NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
MESLEKI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

AMAC
MADDE 1 — Bu Yonergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerinin, meslekleri ile ilgili tecriibe kazanmalarim1 saglamak {izere fakiilte

disinda yapmalari gereken mesleki uygulama egitimine iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

KAPSAM
MADDE 2 — Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
ogrencilerinin zorunlu yil i¢i ve yaz donemi mesleki uygulamalarin yiritilmesine ve

uygulama basarilarinin degerlendirilmesine iligkin hiikiimleri kapsar.

DAYANAK

MADDE 3 - Bu yonerge, 2547 sayili Kanun’un Ek Madde 24 (Ek: 26/6/2001-4207/4. mad.)
ve 4702 sayili Kanun’un 4. maddesi ile — 7/4/2014 tarihli ve 28965 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Smav

Yonetmeligi'nin 9., 10., 11. ve 12. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE 4 - Bu Yo6nergede gecen;

a) Fakdlte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

b) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

c) Boliim Baskani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi ilgili Boliim Bagkanini,

d) B6lum Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi ilgili Boliim Kurulunu,

e) Ogrenci: Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerini,

f) Mesleki Uygulama: Lisans egitim-6gretim programindaki yeterlilikleri karsilamak tizere
ogrencilerin 6grenim siireleri i¢inde kazandiklari teorik bilgi ve becerilerini uygulamaya

aktarmak amaciyla gercek is ortaminda yapilan uygulamayz,



g) Mesleki Uygulama Komisyonu: Ilgili Bélim Baskanhiginca mesleki uygulama
koordinatorii ve mesleki uygulama sorumlularindan olusturulan en az biri 6gretim iiyesi

olmak {izere en az ii¢ kisiden olugsan komisyonu,

h) Mesleki Uygulama Koordinatéri: Mesleki uygulama koordinasyonundan sorumiu
Ogretim elemanini,
1) Mesleki Uygulama Sorumlusu: Mesleki uygulamanin planlanmasindan, yiiriitiilmesinden

ve degerlendirilmesinden sorumlu olan 6gretim elemani/elemanlarini,

1) Mesleki Uygulama Yurutucusu: Mesleki uygulama yapilan kurumda 6grenciye gorev,

egitim veren ve takibini yapan kisiyi,

j) On Sarth Uygulama: Alt yariyil/yillarda yer alan derslerden bir veya birkaginin

basarilmasi/ devam edilmesi sart1 aranan mesleki uygulamayz,

k) Mesleki Uygulama Dosyasi: Boliim 6gretim elemanlari tarafindan hazirlanan ve egitim-
ogretim yili basinda o yil i¢in gorevlendirilen Mesleki Uygulama Sorumlusu/Sorumlulari
tarafindan gozden gecirilen, her tiirlii form, belge ve rapor ornekleri ve devam ¢izelgelerini
iceren dosyayi,

I) Mesleki Uygulama Simav Komisyonu: Gerekli durumlarda Bolim Kurulu karar ile
mesleki uygulama sinavi yapan komisyonu,

m) Mesleki Uygulama Notu: Ogrencilerin mesleki uygulama sirasinda mesleki

uygulamalarina dayanarak aldiklari notu tanimlar.

IKIiNCi BOLUM

Mesleki Uygulamalarin Yiiriitiilmesine iliskin Esaslar

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR
MADDE 5-

a) Boliim Baskani: Bolim Kurulu’nu toplayarak uygulamali derslerin yiiriitiilmesi igin
gerekli Onlemleri alir/aldirir. Resmi yazigsmalari ve uygulama alanlarinda denetimleri

yapar/yaptirir.

b) Bolim Kurulu: Bolim Baskani’nin bagkanliginda toplanarak mesleki uygulama

koordinatdrii, mesleki uygulama sorumlusu/sorumlulari ve mesleki uygulama



yiiriitiiclisii/yiiriitiiciilerinin belirlenmesi, mesleki uygulama komisyonunun olusturulmasi ve

uygulamali derslerin yiiriitiilmesine iliskin kararlari alir.

c) Mesleki Uygulama Komisyonu: BOlim Kurulu tarafindan gorevlendirilen mesleki
uygulama koordinatorii ve sorumlularindan olusur. Bu komisyon, mesleki uygulama dersinin
planlanmasi, yiiriitiilmesi, isleyis sirasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimii ve uygulama

stirecinin degerlendirilmesinden sorumludur.

d) Mesleki Uygulama Koordinatori: Mesleki uygulama sorumlusu/sorumlular ile birlikte
mesleki uygulama dersinin koordinasyonunu saglar. Uygulama rotasyonunu diizenler.
Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan belgelerin hazirlanmasini ve
ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder. Uygulamanin yiiriitiilmesi
esnasinda ortaya cikan problemleri inceler, ¢6ziimiine yardimci olur ve gerektiginde

boliim/anabilim dali bagkanina iletir.

e) Mesleki Uygulama Sorumlusu: Uygulama yapacak oOgrencilerin listelerini, uygulama

alanlarini belirler. Uygulamanin sonunda degerlendirmenin yapilmasini saglar.

f) Mesleki Uygulama Ydrattcusia: Mesleki uygulamalarin yaritilmesinden sorumlu
Ogretim elemanlar1 ve/veya tercihen lisansiistii egitim almis en az 2 yi1l deneyimi olan lisans
mezunu birim sorumlularindan olusur. Mesleki uygulama ydritictsi, mesleki uygulama
koordinatorii ve sorumlusu ile koordinasyon i¢inde uygulama ¢aligmalarini ve denetimleri
yiiriitiir. Uygulamanin verimli olmasi i¢in gerekli onlemleri alir. Uygulamanin yiiriitiilmesi
esnasinda Ogrencilerin devam durumlarint ve becerilerini periyodik olarak denetler.
Ogrencilerin uygulama yerlerinde yapmis oldugu ¢alismalar1 degerlendirir, dgrenciye geri
bildirim verir. Degerlendirme sonuglarini  mesleki uygulama koordinatorii  ve/veya

sorumlusuna iletir.

g) Mesleki Uygulama Simav Komisyonu: Bolim Kurulu tarafindan Mesleki Uygulama
Sorumlusu ve/veya bolim O6gretim tiiyeleri/gorevlilerinden olusturulur, gerekli durumlarda
Bolim kurul karart ile yazili ve/veya sozlii, teorik ve/veya uygulamali olarak “Mesleki

Uygulama Sinav1” nm1 yapar ve degerlendirir.



MESLEKI UYGULAMA YERIi
MADDE 6 —

(1) Mesleki uygulama, Boliim Baskaninin ya da Mesleki Uygulama Komisyonunun uygun

gordiigii, Konya ili ve/veya diger illerdeki

a) Universite, Kamu Kurum ve Kuruluslaria bagli hastaneler ve idari birimler
b) Universitelerin Arastirma ve Uygulama Merkezleri
¢) Ozel Saglik Kurumlari,

d) Toplum Saglig1 Merkezleri,

e) Aile Saghg Merkezleri,

f) Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Merkezleri

g) Huzurevleri,

h) Evde bakim kurumlari,

1) Diger saglik kuruluslari,

1) Spor kultpleri,

J) Rehabilitasyon Merkezlerinden birinde yapilir.

(2) Bunlarin disinda kalan yerler sz konusu oldugunda Bolim Baskaninin Onerisi ile

Dekanin ve uygulama yapilacak kurum yetkilisinin onay1 gereklidir.

MESLEKI UYGULAMA SURESI VE ZAMANI

MADDE 7 — Mesleki uygulamanin baslama ve bitis tarihleri, akademik takvime ve Fakiilte
egitim-6gretim programinda belirtilen giin ve saatlere uygun olarak Boliim Kurulu tarafindan
belirlenir ve Dekan tarafindan onaylanir. Mesleki uygulama siiresi ve zamani béliimlere gore

farkli oldugundan asagidaki sekilde uygulanir.

a) Beslenme ve Diyetetik Bolumdi:
Yaz Mesleki Uygulamasi, 3. siifin sonunda yaz doneminde yapilir ve siiresi 30 is glintidiir.
Mesleki Uygulama (1) ve Mesleki Uygulama (1), 4.simifta mevcut mifredatta belirtilen stre

dikkate alinarak hafta i¢i ve/veya hafta sonu uygulamasi seklinde yiirtitiiliir.

b) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimui:
Yaz Mesleki Uygulamasi (1) 4. yariyili (2. sinif sonu), Yaz Mesleki Uygulamasi (I1) ise 6.
yariyili (3. sinif sonu) izleyen yaz aylarinda en az 15 is giinii yapilir. Mesleki Uygulama (1) ve



Mesleki Uygulama (1), 4.sinifta mevcut miifredatta belirtilen siire dikkate alinarak hafta igi

ve/veya hafta sonu uygulamasi seklinde yiiriitiiliir.

c) Saghk Yonetimi ve Sosyal Hizmet Bolimleri
Mesleki uygulama, 4. sinifta mevcut miifredatta belirtilen siire ve kurumun calisma saatine

gOre yaratalur.

ON SARTLI UYGULAMALAR
MADDE 8 — On sart kriterleri boliimlere gore farkli oldugundan asagidaki sekilde uygulanir.

a) Beslenme ve Diyetetik Bolumdi:

Beslenme Ilkeleri I ve II, Mesleki Oryantasyon, Beslenme Biyokimyasi I ve II, Besin Kimyasi
ve Analizleri I ve II, Anne ve Cocuk Beslenmesi, Cocuk Hastaliklarinda Beslenme Tedavisi |
ve II, Hastaliklarda Diyet Tedavisi I ve II, Toplu Beslenme Yapilan Kurumlarda Beslenme I
ve I, Toplumda Beslenme Durumunun Saptanmasi, Beslenme Egitimi, Toplumda Beslenme
Sorunlar1 ve Epidemiyolojisi derslerini almayan ve devamsizliktan kalan 6grenci Yaz Mesleki

Uygulamasi, Mesleki Uygulama (I) ve Mesleki Uygulama (I1)’yi alamaz.

b) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimui:

Yaz Mesleki Uygulamalar (I) i¢in 6grencinin mesleki uygulama yapacagi yilin ve o yila
kadar okutulan mesleki derslerin devam kosulunu yerine getirmis olmasi gerekir. Ayrica “Isi,
Isik, Hidroterapi”, “Elektroterapi 17, “Temel Ol¢me ve Degerlendirme”, “Elektroterapi 117,
“Temel Egzersiz Uygulamalar1”, “Manipiilatif Tedavi I” ve “Manipilatif Tedavi 117
derslerinin dort veya daha fazlasindan basarisiz olan 6grenci Yaz Mesleki Uygulamasi (I)’i

alamaz.

Yaz Mesleki Uygulamalar1 (II) i¢in 6grencinin Yaz Mesleki Uygulama (I)’1 basart ile
tamamlamis olmasi, mesleki uygulama yapacagi yilin ve o yila kadar okutulan mesleki
derslerin devam kosulunu yerine getirmis olmasi gerekir. Ayrica “Norofizyolojik Yaklasimlar
I”, “Ortopedik Rehabilitasyon”, “Pediatrik Rehabilitasyon”, “Norofizyolojik Yaklasimlar 117,
“Norolojik Rehabilitasyon”, “Kardiyopulmoner Rehabilitasyon” ve “Protez ve Ortez
Rehabilitasyonu” derslerinin dort veya daha fazlasindan basarisiz olan 6grenci Yaz Mesleki

Uygulamasi (11)’yi alamaz.



Mesleki Uygulama (I) ve Mesleki Uygulama (II) i¢in 68rencinin Yaz Mesleki Uygulamasi (1)
ve (II)’yi basariyla tamamlamis olmasi, yukarida belirtilen 2.smif ve 3. siif mesleki
uygulamalar1 yapabilmek icin gerekli olan derslerin en az % 75’ini almis olmasi, bu

derslerden devamsizliktan kalmamis olmasi gerekir.

c) Saghk Yonetimi ve Sosyal Hizmet Bolumleri: Ogrencinin Mesleki Uygulama

yapabilmesi i¢in 6 yartyillik derslerin % 60’1n1 basarmis olmasi gerekir.
OGRENCININ YUKUMLULUKLERI
MADDE 9 -

(1) Ogrenci Béliim Baskaninin uygun gérdiigii yerde uygulama yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Ogrenci mesleki uygulama dosyalarmi fakiiltenin resmi web sayfasindan indirerek,
mesleki uygulama siiresince yaptig1 calismalar1 kaydetmek formlari doldurmak, uygulama
sonunda caligmalart rapora doniistiirmek ve mesleki uygulama sonunda dosya ve eklerini
mesleki uygulama sorumlusuna teslim etmek zorundadir.

(3) Ogrenci mesleki uygulamanin geregi olan ve mesleki uygulama yiiriitiiciisii tarafindan
verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak zorundadir.

(4) Ogrenci mesleki uygulama sorumlusunun iznini almadan uygulama yerini terk edemez.

(5) Ogrenci uygulama yerindeki ekip iiyeleriyle uyumlu ¢alismak zorundadar.

(6) Uygulama yaptiklar1 siire iginde birimde uygulanmakta olan ¢alisma ve gilivenlik
kurallarina uymakla yiiktimlidiir.

(7) Ogrenci uygulama alanlarindaki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami
0zen gostermekle yiikiimlidiir. Bu yilikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her
tirlii sorumluluk 6grenciye aittir. Gerektigi hallerde O68renci hakkinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

(8) Ogrenci uygulama alanmni degistiremez. Ancak gerekli durumlarda mesleki uygulama
sorumlusunun gerekgeli goriisii ve Béliim Bagkan1 onay1 ile uygulama yerini degistirebilir.

(9) Ogrenci yapacagi her uygulamayi, mesleki uygulama yiritiictisii denetiminde yapmakla
yukumluddr.

(10) Ogrenci mesleki uygulama sirasinda karsilastigi sorunlar1 éncelikle mesleki uygulama
yiiriitiiciisiine, gerekli goriildiigii takdirde ilgili Bliim Baskanligi’na iletilir. Ogrenci sorunlar
kendi basina hastane veya kurumda calisan diger meslek gruplar ile ¢oziimleme g¢abasina

giremez.



(11) Ogrenci mesleki uygulamanin en az % 80’inine devam etmek zorundadir, devamsizlig

% 20’den fazla olan 6grenci o mesleki uygulamayi tiimii ile tekrarlar.

(12) Ogrenci genel goriiniis ve giyinisi fakiilte egitiminin 6zelliklerinin gerektirdigi sartlara

uygun olmalidir. Ogrenci uygulama alanina 6zgii kiyafet diizenine uymak zorundadir.

DEGERLENDIRME
MADDE 10 - Degerlendirme kriterleri boliimlere gore farkli oldugundan asagidaki sekilde

uygulanir.

a) Beslenme ve Diyetetik Bolumdi:

Yaz Mesleki Uygulama Degerlendirmesi: Mesleki Uygulama Yiiriitiiclisii Boliim Bagkanligi
tarafindan gonderilen “Mesleki Uygulama Degerlendirme Formu”na tam not 100 (yiiz)
tizerinden not verir. Bu notun Mesleki Uygulama Basar1 Notuna katkis1 %60’ tir. Mesleki
uygulama Sinav Komisyonu uygun gordigii smnav sekliyle (yazili/sozli) yapilan sinavin
Mesleki Uygulama Basar1 Notuna katkis1 %40°tir. Yaz Mesleki Uygulama Basar1 Notu, Siav
Komisyonunun yaptig1 smavdan alinan not ile Uygulama Yiiriitiiciisiiniin yaptigi

degerlendirmenin yiizdelerinin toplamindan olusur.

Mesleki Uygulama (I) ve (II)’nin degerlendirilmesi: Ogrencinin Mesleki Uygulama (I) ve (II)
deki ¢alisma durumu, olgu sunumu vb. uygulamalardan aldig1 notlarin dénem sonu genel
notuna katkis1 en fazla %60’tir. Her uygulama sonunda yapilan sozlii ve/veya yazili genel
smavin katkist ise en az %40’tir. Mazaret ve Biitiinleme smavi Necmettin Erbakan
Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smnav Yonetmeligi'nin 12. Maddesi’ne

uygun olarak yapilir.

b) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimui:

Yaz Mesleki Uygulamast (I) ve (II) degerlendirilmesi: Mesleki Uygulama Yiiriitiiclisi
ve/veya Mesleki Uygulama Sorumlusu BoOlim Bagkanligi tarafindan gonderilen “Mesleki
Uygulama Degerlendirme Formu”na tam not 100 (yiiz) tizerinden not verir. Mesleki
Uygulama Sorumlusu O6grenci tarafindan hazirlanan “Mesleki Uygulama Dosyasi”ni
degerlendirir. Mesleki uygulama basari notu “Mesleki Uygulama Degerlendirme Formu notu”
ve “Mesleki Uygulama Dosyasi notu” ortalamasi alinarak tespit edilir. Mesleki uygulama
notu 60 (altmis)’1n altinda olan 6grenciler basarisiz sayilir ve mesleki uygulamayi tekrarlamak

zorundadirlar. Gerekli durumlarda Boliim Kurulu karari ile “Mesleki Uygulama Sinavi” da



yapabilir. Mesleki uygulama sinavi, Mesleki Uygulama Sinav Komisyonu’nun Yaz Mesleki
Uygulamalarini takip eden akademik yilin ilk {i¢ haftas1 i¢inde belirledigi tarihte yapilir.
Mesleki uygulama sinavinin yapildigi durumda mesleki uygulama basart notu “Mesleki
Uygulama Degerlendirme Formu notu”, “Mesleki Uygulama Dosyasi notu” ve “Mesleki
Uygulama Sinavi notu” ortalamasi alinarak tespit edilir. Her bir notun katki oran1 Mesleki
Uygulama Simav Komisyonu tarafindan belirlenir.
Mesleki Uygulama (I) ve Mesleki Uygulama (II)’nin degerlendirilmesi: Ogrencinin her
mesleki uygulama déneminde girdigi yazili ve/veya sozlii, teorik ve/veya uygulamali ara ve
genel sinavlardan aldig1 notlar “Mesleki Uygulama Sinav Notu” olarak kabul edilir. Ayrica
Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii ve/veya Mesleki Uygulama Sorumlusu “Mesleki Uygulama
Degerlendirme Formu notu” ile “Mesleki Uygulama Sinav notu”nun ortalamasinin alinmasi
ile elde edilen son not Mesleki Uygulama (I) ve (II) notunu olusturur. Her bir notun katki
oran1 Mesleki Uygulama Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Son notu 60 (altmis)’in

altinda olan 6grenciler basarisiz sayilir ve mesleki uygulamayi tekrarlamak zorundadirlar.

c) Saghk Yonetimi Boliimii

“Mesleki Uygulama notu”, dénem sonunda (%100) genel sinav notu olarak verilir.
Degerlendirme, o6grencinin mesleki uygulama alanindaki c¢alisma disiplini, istekliligi,
sergiledigi beceri ile bilgi ve becerisini yansitmast ve hazirladigi mesleki uygulama dosyast
dikkate alinarak belirlenir. Gerekli durumlarda Boliim Kurulu karari ile “Mesleki Uygulama
Smav1” da yapabilir. Sinav yapilmasi durumunda basar1 notu “Mesleki Uygulama notu” ile
“Mesleki Uygulama Sinav notu”nun ortalamasi alinarak hesaplanir. Son notu 60 (altmis)’in

altinda olan 6grenci basarisiz sayilir ve mesleki uygulamay tekrarlamak zorundadir.

e) Sosyal Hizmet BOlUmU:

“Mesleki Uygulama notu”, mesleki uygulama dosyasinin ara ve genel smav déneminde
degerlendirilmesi ve gerekli durumlarda sozlii sunum performansinin ilavesi ile belirlenir.
Gerekli durumlarda Boliim Kurulu karar ile “Mesleki Uygulama Sinavi” da yapabilir. Sinav
yapilmast durumunda “Mesleki Uygulama notu” ile “Mesleki Uygulama Sinav notu’nun
ortalamas1 almir. Basar1 notu 100 (yiiz) puan iizerinden, genel sinav donemi sonunda, ara

sinav (degerlendirme) notunun % 40’1 ile genel simav (degerlendirme) notunun % 60’1nin



toplami alinarak belirlenir. Son notu 60 (altmis)’in altinda olan 6grenci basarisiz sayilir ve

mesleki uygulamayi tekrarlamak zorundadir.

UCUNCU BOLUM

Genel Hukdmler, Yurarliuk ve Yirttme

GENEL HUKUMLER

MADDE 11 - Bu YoOnergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksekdgretim Kurulu ve
Necmettin Erbakan Universitesi tarafindan yayimnlanan ydnetmeliklerin hiikiimleri gegerlidir.
Yonetmelikler de yer almayan hususlarda Mesleki Uygulama Komisyonunun onerileri ve

Boliim Bagkanliginin teklifi ile Fakiiltenin ilgili kurullar tarafindan alinan kararlar uygulanir.

YURURLUK
MADDE 12 — Bu Yonerge, 2018-2019 egitim-6gretim yilindan itibaren gecerli olmak {izere

Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunun onayu ile yiiriirliige girer.

YURUTME
MADDE 13 - Bu Yonerge Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii adina Saglhik Bilimleri

Fakultesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir ve uygulanir.



