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TABLOLAR DiziNi

Tablo 1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grenci sayist
Tablo 2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi akademik ve idari personel sayisi

KISALTMALAR DizZiNi
AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

ASM: Aile Saghig1 Merkezi

AVESGS: Akademik Veri Y6netim Sistemi

BAP: Bilimsel Arastirma Proje Birimi

BEBGS: Beslenme Bilgi Sistemleri

BODY: Basar1 Olgme ve Degerlendirme Yontemi
BTS: Bilimsel Yayimn Tesvik Sistemi

EBYS: Elektronik Belge Yo6netim Sistemi

NEU: Necmettin Erbakan Universitesi

OBGSGS: Ogrenci Bilgi Sistemi

OSYM: Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
OYP: Ogretim Elemam Yetistirme Programi
SABDEK: Saglik Bilimleri Fakiilteleri Dekanlar Konseyi
SBF: Saglik Bilimleri Fakiiltesi

SPSS: Statistical Packages for the Social Sciences
TSM: Toplum Saglik Merkezleri

TUBGTAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

YOK- TYYC: Yiiksek Ogrenim Kurumu Ulusal Yeterlilikler Cergevesi



1. Kurum Hakkinda Bilgiler

1.1. Yonetim
Adi-Sovadi: Prof. Dr. Bahadir Feyzioglu
Gorevi: Dekan

Adi-Sovadi: Dog. Dr. Kiibra Kiiciliksen

Gorevi: Dekan Yardimcisi

Adi-Sovadi: Dog. Dr. Hasan H. Kara

Gorevi: Dekan Yardimcisi

Adi-Soyadu: Siiheyla Oztiirk
Gorevi: Fakiilte Sekreteri



1.2.  Tarihsel Gelisim

Necmettin Erbakan Universitesi Saglk Bilimleri
Fakultesi, Yiksekdgretim Kurulu'nun 14.12.2012
tarih ve 54412 sayili karari ile kurulmustur.

Beslenme ve Diyetetik (Lisans)
Fizyoterapive Rehabilitasyon (Lisans)
Saglik Yonetimi (Lisans ve Yiiksek Lisans)
Sosyal Hizmet boltimleri (Lisans ve Yiiksek Lisans)

Ogrenci alimiicin hazirhiklarin
devam ettigi bolimler:

Dil ve Konugma Terapisi
Odyoloji
Ergoterapi
Cocuk Gelisimi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yiiksekogretim Kurulu’nun 14.12.2012 tarihli ve 54412
sayil1 karar1 ile kurulmustur. Biinyesindeki; Saglik Yonetimi, Sosyal Hizmet, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik Boliimleri ile heniliz 6grenci alimi1 olmamais; Dil ve
Konusma Terapisi, Odyoloji, Ergoterapi ve Cocuk Gelisimi Boliimleri ile toplam yedi

boliimle, saglik sektorlerine istthdam saglamak iizere akademik yagamini siirdiirmektedir.

1.3.  Hakkimizda

Diinya Saglik Orgiitii’niin kabuliine gore “Saglik sadece hasta veya engelli olmamak
degil, bedenen, ruhen ve sosyal yonden tam bir iyilik halidir”. Tiim diinyada oldugu gibi
tilkemizde de saglik ile ilgili egitim yapan kurumlarin temel hedefi bireyden baglayarak aile
ve toplumun sagligin1 koruyacak, hastaliklar1 onleyecek, hastalik halinde tedavi, bakim ve
rehabilitasyon hizmetleri ile bireyin ve toplumun iyilik halini saglayacak ve karsi karsiya
kalinan durum ile bas etme giiciinii artiracak saglik profesyonelleri yetistirmek Fakiiltemizin
amacidir.

Evrensel, bilimsel ve etik degerler 1518inda egitim almis, insan haklarma saygili,
bireysel ve mesleki gelisime agik, elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerilerine sahip,
etkili iletisim kurabilen, disiplinler aras1 is birligi ve ekip ¢aligmasin1 benimsemis, birey, aile
ve toplumun sagligini koruma, siirdiirme ve gelistirmede etkin roller iistlenebilen, arastirma

siireclerini yonetebilen, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagh saglik profesyonelleri yetistirmek



ve Urettigi arastirma ve projeler ile iilkenin saglik politikalarinin gelistirilmesine katkida
bulunmay1 amaglamaktayiz.

Fakiiltemizin oncelikli hedefi; egitim-6gretim programlart ve bilimsel arastirmalari ile
iistiin standartlar1 yakalayan, etik ve kiiltiirel degerleri i¢sellestirmis, sahip oldugu bilgi ve
becerileri insanlik yararma kullanan nitelikli saglik profesyonelleri yetistiren, saglik
politikalarinin gelistirilmesinde katki saglayan, paydaslan ile isbirligi ve dayanisma iginde
olan, mensubu ve mezunu olmaktan gurur duyulan, ulusal ve uluslararasi ¢evrelerce taninan
ve tercih edilen, saygin ve Oncii bir fakiilte olmaktir.

Fakiiltemiz, bu hedefler dogrultusunda 6grencilerimizin; mesleki bilgi ve becerilerini
diinya standartlarinda kazanmasii saglamak yam sira, temel insan hak ve Ozgiirliiklerine
saygili, toplumsal ve mesleki etik ilkelerini 6ziimsemis, disiplinler arast is birliginin énemini
kavramig, bilimsel bakis acis1 ile gelismeleri takip eden bireyler olarak topluma
kazandirilmasi yoniinde galismaktadir. Necmettin Erbakan Universitesi Saglk Bilimleri
Enstitiisiine bagli olarak 20162017 Egitim-Ogretim yilinda Saglik Y®&netimi Anabilim
Dalinda, 2017-2018 Egitim—Ogretim yilinda da Sosyal Hizmet Anabilim Dalinda yiiksek

lisans egitim programi baglatilmistir.



Tablo 1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grenci sayilar1 (2020-2021)

Saglik Yonetimi
Sosyal Hizmet 272 18 58
Beslenme ve Diyetetik 418 - 46
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 473 - 53
TOPLAM 1450 35 53
*Yabanct Uyruklu 39

Tablo 2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi akademik ve idari personel sayis1 (2020-2021)

Saglik Y0onetimi
Sosyal Hizmet - 1 3 - 1 >
oyt L1 2z 4w N
y OYP)
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon 1 0 ) ? ’
?11 ve Konugma § - - 1 (OYP) 1
erapisi
TOPLAM 1 6 13 2 9 31

Fakiilte Sekreteri, taginir kayit kontrol (1), yazi isleri-personel igleri (1), boliimler
sekreteri (1), mali isler (1), 6grenci isleri (1), bilgi islem (1) ve 6zel kalem (1) olmak
iizere 8 adet idari personel bulunmaktadir. Ayrica 3 adet is¢i mevcuttur.



NEU SBF, iiniversitenin Meram Tip yerleskesinde bulunmaktadir. Fakiiltemizde toplam 28
tane 0gretim eleman1 odasi bulunmaktadir. Dekan, dekan yardimcilart i¢in iki tane oda, bir
tane fakiilte sekreterligi, bir tane mali isler ve boliimler sekreterligi, bir tane 6grenci isleri ve
i¢ hizmetler odasi bulunmaktadir. Bir toplant1 salonu ve fotokopi odasi mevcuttur. Ayrica
ogrencilerin kisisel dolaplarinin bulundugu mekanlar vardir.

Fakiiltemizde dort bolime hizmet veren aktif yedi simif ve bir konferans salonu
bulunmaktadir. Tiim smif ve konferans salonunda bilgisayar, projeksiyon, tahta, 6gretim
eleman1 masa ve sandalyesi ile 6grencilerin oturabilecegi sira ve masalar mevcuttur. Ayrica
siiflarda ses sistemi ve mikrofon da bulunmaktadir. Fakiiltemizde 28 kisilik bilgisayar salonu
(tamam1 internet baglantill) ve Fizyoterapi Boliimiine ait iki adet beceri laboratuvari,
Beslenme ve Diyetetik boliimiine ait bir adet uygulama laboratuvarr bulunmaktadir. NEU
SBF’de WiFi baglantis1 mevcuttur.

Okulumuzda egitim ortamlarinin mimari yapisi engelli 6grencilerin gereksinimlerini kismen
karsilayacak sekildedir. Ana binaya ve ek binaya giriste engelli araglarin ulagimini
saglayabilecek hafif rampa ile dersliklere ¢ikisin saglandigi bir adet asansér mevcuttur.
Ogrencilerin uygulama ve gozlem yapabilecekleri klinik ve saha uygulama alanlari

miifredatta bulunan ders konular1 paralelinde secilmektedir.

1.4.  Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler
Fakiiltemiz misyon, vizyon, degerleri ve hedefleri asagidaki linkte verilmistir.

https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/8365

Fakiilte Organizasyon Semasi asagidaki internet sitemizde mevcuttur.

https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/3706/organizasyon-semasi

1.5.  Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
Fakiiltemiz Beslenme ve Diyetetik Boliimii, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Saglik
Yonetimi Boliimii ve Sosyal Hizmet Boliimii lisans programi orgiin 6gretim seklindedir.
Ogretim yili giiz ve bahar olmak iizere iki yartyildan olusur. Her yariyil 14 haftadan
olugsmaktadir. Ders gecme sistemi gegerlidir. Egitim dili Tiirkcedir. Cift anadal, yandal, ortak
derecelerle ilgili uygulamalar yer almaktadir. Boliimlerin egitim O6gretim planlar1 ve ders
iceriklerine asagidaki linklerden ulasilabilir.

https://www.erbakan.edu.tr/beslenmevediyetetik

https://www.erbakan.edu.tr/fizyoterapiverehabilitasyon



https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/8365
https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/3706/organizasyon-semasi
https://www.erbakan.edu.tr/beslenmevediyetetik
https://www.erbakan.edu.tr/fizyoterapiverehabilitasyon

https://www.erbakan.edu.tr/saglikyonetimi

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalhizmet

1.6.  Arastirma Faaliyetinin Yiiritildiigii Birimler
Birimimizde Ar-Ge faaliyeti gerceklestiren ve bu kapsamda hizmet sunan ve destek veren
birim bulunmamakla birlikte bu konuyla ilgili fakiiltemize iliskin bilgi “5.3 Arastirma-

Gelistirme” boliimiinde verilmistir.

1.7.  Iyilestirmeye Yonelik Calismalar
Necmettin Erbakan Universitesi Kalite Komisyonu tarafindan birimlerin kalite degerlendirme
komisyon iiyelerine ve ilgili gorevlilere 2021 yilinda bilgilendirme toplantis1 yapilmistir.
Fakiiltemizin konuya iliskin gorevlendirilen personeli bu toplantiya katilmiglardir.
Fakiiltemizin Is Akis Semalar1 olusturulmustur. Boliimlerin Ders Bilgi Paketleri 2020 ve 2021

yillarinda goézden gegirilip diizenlenmistir.

2. Kalite Giivencesi Sistemi

Fakiiltemizin misyon, vizyon ve hedeflerine ulasabilmek icin ders bilgi paketlerinde yer alan
her bir dersin 6grenim ¢iktilari, dersin program yeterliliklerine katki seviyeleri belirlenmistir.
Birim misyon ve hedeflerine ulastigin1 yapilan smavlarla degerlendirmektedir. Sinavlar
Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve
Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Egitim-Ogretim Y&nergesine gore
yapilmaktadir. Fakiilte yonetimi her yil hazirlanmasi istenen faaliyet raporlar ile 6gretim
elemanlarinin bireysel performanslarin1 degerlendirmektedir.

Programlarin hedefleri belirlenirken, Yiiksek Ogrenim Kurumu Ulusal Yeterlilikler
Cercevesi- (YOK-TYCC), Saglik Meslek Mensuplar1 Is ve Gérev Tammlar1 géz Oniine

aliarak olusturulmustur.


https://www.erbakan.edu.tr/saglikyonetimi
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalhizmet

3. Arastirma ve Gelistirme
Birimimizde, hedeflerin olusturulmasi, gelistirilmesi, nitelik ve nicelik olarak izleyerek
degerlendiren ve sonuglar1 kontrol eden bir komisyon veya kurul bulunmamaktadir. Bununla

birlikte, birimimizde "Akademik Tesvik Odenegi On Inceleme Komisyonu" bulunmaktadir.

4. Yonetim Sistemi

Necmettin Erbakan Universitesi orgiitsel yapisi igcinde Saglik Bilimleri Fakiiltesinin konumu
ve liniversite yonetimi ile olan iliskisi diger fakiiltelerle benzer statiidedir.

Boliimlerin altinda anabilimdallar1 yer almaktadir. Anabilim dallari, Béliim Baskanligi’na,
Boliim Baskanlig1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na, Dekanlik ise NEU Rektorliigii’ne
bagldir. Idari personel fakiilte sekreterligine bagl olup fakiilte sekreteri fakiilte dekanligina
baghdir. Necmettin Erbakan Universitesi SBF Is Tamimlar1 ve Gerekleri ayrintili bir sekilde
tanimlanmustir.

https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/3708/gorev-tanimlari

5. Sonuc ve Degerlendirme
5.1.  Kalite Giivencesi

= Fakiiltemizin misyon, vizyon ve hedeflerine ulasabilmek i¢in; ders bilgi paketlerinde yer
alan her bir dersin 6grenim ¢iktilar1 ve dersin program yeterliliklerine katki seviyeleri
belirlenmistir.

* NEU Rektérliigiince her yil {iniversitenin ve birimlerin faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir.

= Komisyon iiyeleri kalite gilivencesi sistemi kapsaminda ilk birim 6z degerlendirme
raporunu hazirlamistir.
5.2. Egitim Ogretim

* NEU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Boliimlerinin egitim programi amag, hedef, dgrenme
ciktilar1, egitim Ogretim plani, mifredatlart i¢ paydaslardan bilgi alinarak, gdzden
gecirilip, gerekli degisiklikler yapilarak giincellenmektedir.

= Egitim programlarinin Ulusal Cekirdek Egitim Programlari ile uyumlulugu saglanacaktir.

= Fakiiltenin mezunlar derneginin kurulmasi ile mezunlarla iletisimin devamliliginin
saglanmas1 amaclanmaktadir. Dernek araciligi ile mezunlarin ve isverenlerin geri
bildirimlerinin alinmasi ve egitim programina yansitilmasi hedeflenmektedir.

= Fakiiltenin Anabilim Dallarinda alaninda yetismis uzman 6gretim kadrosu bulunmaktadir.
Fakiiltenin boliimleri, alaninda egitim gormiis 6gretim iiyesi tarafindan yonetilmektedir.

Ancak boliimlerde dgretim iiyesi ve elemani basina diisen 6grenci sayis1 fazladir.


https://www.erbakan.edu.tr/saglikbilimleri/sayfa/3708/gorev-tanimlari

Uygulama yapilan kuruluslarla, resmi protokol ¢alismalar1 yapilmaktadir.
Fakiiltenin fiziki alt yapist mevcut kosullar1 karsilayabilecek nitelige kavusturulmaya

calisilmaktadir, yasanan sorunlar {iniversite ve fakiilte yonetimince ¢oziimlenmektedir.

53.  Arastirma-Gelistirme

Birimimizde yiiriitiilmekte olan arastirmalar, farkli anabilim dallar1 veya kurum i¢i/kurum
dis1 farkli disiplinler ile isbirligi iginde ¢ok boyutlu olarak ele alinmaktadir.
Universitemizin mevcut UYGAR merkezleri ve TUBITAK ile isbirligi igerisinde
arastirma faaliyetleri yiratilmektedir.

Birimimiz, aragtirma Oncelikleri kapsamindaki faaliyetleri gergeklestirmek i¢in kismen
uygun fiziki/teknik altyapiya sahiptir.

Birimimizde yiriitilmekte olan arastirmalar, birimimiz O0gretim iyeleri ve elemanlari
tarafindan yapilmakta olup ayrica arastirma personeli kadrosu bulunmamaktadir.
Birimimiz aragtirma performansini degerlendirme ve izlemeye yonelik yliriitiilen

uygulamalar nicel 6l¢iime yonelik olup, nitel 6l¢lim yapilamamaktadir.

5.4.  Yoénetim Sistemi

Boliimlerin altinda ilgili boliimlerin anabilim dallar1 yer almaktadir. Anabilim dallari,
Bolim Bagkanligi’na, Boliim Bagskanligi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na,
Dekanlik ise NEU Rektorliigii’ne baglhidir.

Fakiilte’nin Boliimlerine iliskin kadro talepleri, personelin atama ve ylikseltme islemleri
ilgili yasa ve yonetmeliklere gore yapilmaktadir.

Devlet tniversitesine bagli bir fakiilte olmamiz nedeniyle biitcemiz, ilgili yasal
diizenlemelere gore olusturulmaktadir.

Ogrenci ve akademik ve idari personel ilgili bilgiler gesitli veri tabanlarinda kayit altina
alimmaktadir

Egitim-0gretim ile ilgili bilgiler fakiiltemizin web sayfasi ilizerinden paylasilmaktadir

Kurum daha 6nce bir dis degerlendirme siirecinden gegmemistir.



