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BiRiIM YONETICISININ SUNUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlign olarak Akademik Birimler ile esgiidiim iginde planlanan egitim-
Ogretim siirecinin diizenli yiiriitiilmesini, 6grencilere, adaylara, mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet
vermekte oldugumuz kurumlara, gelisen bilgi ve teknolojileri kullanip, giiler yizIU bir ortamda guvenli ve
hizl1 bilgi - belge hizmeti sunarak O6grenci, 0gretim elemani ve ¢alisanlarinin memnuniyetini 6n plana
cikarip, ulusal diizeyde 6rnek olusturan ve fark yaratan birim olma ¢abasindayiz.

. Mustafa AVCI
Ogrenci Isleri Daire Baskam



| - GENEL BIiLGILER

Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemiz 6grencilerine, 6grenim siiresi boyunca ilgili yasa ve mevzuat gercevesinde, siireklilik,
verimlilik ve memnuniyet saglamak; 6grencilere, akademik ve idari birimler ile dis kurum ya da kuruluglara
hizl1 ve giincel bilgi sunmak.

Vizyon

Cagin teknolojik degisimlerini yakalayarak, giivenli ve miimkiin olan en hizli sekilde bilgi ve belge

hizmeti sunan; 6grenci ve Ogrenci isleri iliskisinin kalite ve basarisimi belirleyip, ulusal ve uluslararasi
diizeye tagimaktir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Ogrenci isleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:
a. Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,

b. Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,
c. Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

SAYISI ALANI
(ADET) (M2) KULLANAN SAYISI
SERVIS
CALISMA ODASI 5 200
TOPLAM 5 200

2- Orgiit Yapisi



Veri Hazirlama Kontrol

Yasemin TEMIZ
Strekli Isci
(Ozel Kalem)

Mustafa AVCI
Daire Bagkani

Nafiz KOC

Sube Miidiirll

Hasan YASAR

Isletmeni

Ayse AGIRBAS
Bilgisayar Isletmeni

Makbule Gokegen
UCLUSOY
Siirekli Isci

Gul Himeyra
KILICARSLAN
Siirekli Isci

Tugba KOCYIGI
Siirekli Isci

Ali YARAR
Sube Miidiirii V.

Mehmet BINAN
Bilgisayar Isletmeni

Kamil Can AKPINAR
Memur

Yasin DEDOGLU
Siirekli Isci




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

Universitemizde 6grenci verileri Proliz firmasi tarafindan yazilan Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinde
tutulmaktadir. Sistemin giivenligi firma, kontroli Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir.

Sistemin isleyisinde karsilasilan her hangi bir sorunda firmayla otomasyon yoneticileri tarafindan telefon ya

da e-posta yoluyla iletisim kurularak ¢oziiliir. Ogrenci Bilgi Sistemine veri ve bilgi girisi, yetkilendirilmis

personel tarafindan sisteme kullanici kodu ve sifre girilerek yapilmaktadir. Personele kullanic1 kodu ve yetki

diizeylerinin ne olacag1 Baskanligimiz tarafindan belirlenmektedir. Ogrenci ve akademik personele sifre
verme, degistirme ve giivenligi Bilgi Islem Daire Baskanligi’nca yapilmaktadir. Sisteme bilgi girisi yapan

personel ile isleme onay veren personele iliskin bilgiler program tarafindan izlenebilmekte ve talep halinde

dokiim alinabilmektedir.

3.2- Bilgisayarlar

- Masatiistii bilgisayar Sayisi: 11 Adet
- Tagnabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

iDARi AMACLI

CINSI (ADET)

EGITIiM AMACLI
(ADET)

ARASTIRMA AMACLI
(ADET)

PROJEKSiYON

SLAYT MAKINESI

TEPEGOZ

EPiSKOP

BARKOT OKUYUCU

BASKI MAKINESI

FOTOKOPi MAKINESi 3

FAKS

FOTOGRAF MAKINESI

KAMERALAR

TELEVIZYONLAR 1

TARAYICILAR

MUZIK SETLERI

MIiKROSKOPLAR

DVD’LER

YAZICI 2

YANGIN SONDURME CiHAZI

KLIMA 1

TELEFON HATTI SAYISI 13

TELEFON SAYISI (SANTRALE BAGLI) 13

TELEFON SAYISI (MUSTAKIL)




4- Insan Kaynaklar

4.7- idari Personel

IDARI PERSONEL (KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE)

DOLU BOS TOPLAM
GENEL iDARIi HIZMETLER 12 - 12
SAGLIK HIZMETLERI SINIFI
TEKNIK HiZMETLERI SINIFI - -
EGITIiM VE OGRETIM HiZMETLERI SINIFI
AVUKATLIK HiZMETLERI SINIFI
DiN HiZMETLERI SINIFI
YARDIMCI HiZMETLI{
TOPLAM 12 - 12
4.8- Idari Personelin Egitim Durumu
iDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU
ILKOGRETIM LiSE ON LiSANS LiSANS Y.L. VE DOKTORA
KiSi SAYISI 0 1 0 11 0
YUZDE 0 %8,33 0 %91,66 0
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
iDARI PERSONELIN HiZMET SURESI
1-3YIL 4-6YIL 7-10YIL 11-15YIL 16-20 YIL 21 - UZERI
KiSi SAYISI 2 0 3 2
YUZDE % 16,66 - % 41,65 % 24,99 % 16,66
4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
IDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI
21-25 YAS 26-30 YAS 31-35 YAS 36-40 YAS 41-50 YAS 51- UZERI
KiSi SAYISI 1 0 4 1
YUZDE %8,33 %6 % 41,65 %33,32 %8,33




5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar

ORGUN OGRETIM II. OGRETIM
BiRiM - - - - TOPLAM
ON . YUKSEK ON . YUKSEK
Lisans | LISANS | 200Ns | POKTORA | ling | LISANS | i\ | POKTORA
AHMET KELESOGLU EGITiM
FAKOLTESI 4742 160 4902
AHMET KELESOGLU iILAHIYAT
FAKULTESI 1631 861 2492
DiS HEKIMLiGi FAKULTESI 514 514
EREGLI EGIiTiM FAKULTESI 690 690
EREGLI ZIRAAT FAKULTESI 85 85
FEN FAKULTESI 819 819
GUZEL SANATLAR VE MiMARLIK
FAKULTESI 1384 1384
HAVACILIK VE UZAY BIiLIMLERI
FAKULTESI 792 324 1116
HEMSIRELiIK FAKULTESI 629 629
HUKUK FAKULTESI 533 381 914
MERAM TIP FAKULTESI 1616 1616
MUHENDISLIK FAKULTESI 2679 2679
NEZAHAT KELESOGLU SAGLIK
BIiLIMLERi FAKULTESI 1509 1509
SEYDISEHIR AHMET CENGIiZ
MUHENDISLIK FAKULTESI 539 55 594
SEYDISEHIR KAMIL AKKANAT 212 212
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
SiYASAL BIiLGILER FAKULTESI 1225 357 1582
SOSYAL VE BESERI BILIMLER
FAKULTESI 1822 506 2328
TURIZM FAKULTESI 909 511 1420
TURK MUZIiGI DEVLET ”n 2
KONSERVATUVARI
UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI 1268 468 1736
VETERINER FAKULTESI 117 117
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 895 209 319 1423
FEN BiLIMLERIi ENSTITUSU 891 156 53 1100
SAGLIK BILIMLERi ENSTITUSU 227 128 355
SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU 1707 603 730 3040
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 180 155 335
EREGLI ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU 313 313
KONYA EREGLi KEMAL AKMAN 948 8 956
MESLEK YUKSEKOKULU
MERAM MESLEK YUKSEKOKULU 417 49 466
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK 310 310
YUKSEKOKULU
SEYDISEHIR MESLEK
YUKSEKOKULU 744 177 921
SEYDIiSEHIR SAGLIK HiZMETLERI 42 42
MESLEK YUKSEKOKULU
GENEL TOPLAM 2954 23736 3720 1096 389 3623 1102 0 36620

Not: Tablo 31.12.2021 tarihli verilere gére hazirlanmugtir.




5.1.2- Yabanc Dil Hazirhik Siifi Ogrenci Sayilari

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisi/Toplam
Ogrenci sayis1*100)

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

BiRIMLER I. OGRETIM 1. OGRETIM TOPLAM YUZDE %
AHMET KELESOGLU EGIiTiM FAKULTESI 114 0 114 % 2
AHMET K?ii%%(;légiiLAHiYAT 333 212 545 % 24
GUZEL SAl\ﬁTI?I_{J&E{T\é]é:iMIMARLIK 4 0 4 %0,29
HAVACILII; ZII;:UliZT%\é iBiLiMLERi 242 81 323 % 28
MUHENDISLiK FAKULTESI 137 0 137 %5
SIYASAL BILGIiLER FAKULTESI 115 0 115 %7
SOSYAL VE BESERI BiLIMLER FAKULTESI 85 1 86 % 4
TURIZM FAKULTESI 12 0 12 %1
GENEL TOPLAM 1042 294 1336 %4

Not: Tablo 31.12.2021 tarihli verilere gére hazirlanmugtir.




5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar
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o ORGUN II. OGRETIM
BiRIMLER - - TOPLAM
oL L. | Y.L | D oL L. | VY.L

AHMET KELESOGLU EGITiM FAKULTESI 1010 1010
AHMET KELESOGLU iLAHIYAT FAKULTESI 239 154 393
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI 103 103
EREGLIi EGITiM FAKULTESI 269 269
EREGLIi ZIRAAT FAKULTESI 62 62
FEN FAKULTESI 196 196
GUZEL SANATLAR VE MiIMARLIK FAKULTESI 411 411
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERiI FAKULTESI 185 72 257
HEMSIRELIiK FAKULTESI 134 134
HUKUK FAKULTESI 123 82 205
MERAM TIP FAKULTESI 226 226
MUHENDISLIK FAKULTESI 470 470
NEZAHAT KELESOGLU SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 298 298
SEYDIiSEHIR AHMET CENGiZ MUHENDISLiK FAKULTESI 103 103
SEYDISEHIR KAMIL AKKANAT SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 62 52
SIYASAL BILGIiLER FAKULTESI 300 62 362
SOSYAL VE BESERI BiLIMLER FAKULTESI 479 129 608
TURIZM FAKULTESI 207 103 310
UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI 300 82 382
VETERINER FAKULTESI 52 52
TURK MUZiGi DEVLET KONSERVATUVARI 40 40
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 62 62 124
EREGLi ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 144 144
EREGLi KEMAL AKMAN MESLEK YUKSEKOKULU 415 415
MERAM MESLEK YUKSEKOKULU 206 41 247
SAGLIK HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU 134 134
SEYDISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 300 62 362
SEY. SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU 41 41
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU 680 | 162 655 1507
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 751 | 154 210 1115
SAGLIK BILIMLERIi ENSTITUSU 122 74 196
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 1190 | 355 2112 3657

GENEL TOPLAM 1302 | 5269 | 2743 | 745 | 165 | 684 | 2977 13885

* O.L: Onlisans L: Lisans Y.L: Yiksek Lisans D: Doktora

Not: Tabloya okul birincileri kontenjanlar1 da eklenmistir.




5.1.4- YUksek Lisans ve Doktora Programlar:
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YUKSEK LISANS
__ YAPAN DOKTORA
BIRIM PROGRAM T?Z(élngNCI S"?l;{ZIiII O\((V}?(FIJE?V'\éI TOPLAM
YUKSEK | YUKSEK | SAYISI
LISANS LISANS

Alman Dili Egitimi 37 2 39

Beden Egitimi Ve Spor Egitimi 54 3 57

Bilgisayar Ve Ogretim Teknolojileri Egitimi 60 60

Biyoloji Egitimi 23 23

Cografya Egitimi 28 4 32
Egitim Programlar1 ve Ogretim 46 44 19 109
Egitim Yonetimi 156 32 7 195

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi 3 3

Fen Bilgisi Egitimi 64 64

Fizik Egitimi 16 16

[kdgretim Matematik Egitimi 1 1

Ingiliz Dili Egitimi 34 34

EGITiM BILIMLERi | Kimya Egitimi 3 3
ENSTITUSU Matematik Egitimi 62 15 77
Miizik Egitimi 39 35 74

Okul Oncesi Egitim 47 47
Ozel Egitim 50 18 35 103
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 20 77 33 130

Resim-{s Egitimi 11 6 17
Sinif Egitimi 47 90 18 155

Sosyal Bilgiler Egitimi 34 9 43

Tarih Egitimi 20 20

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi 35 3 38

Tiirkge Egitimi 43 16 59

Yabancilara Tiirkge Ogretimi 7 7

Zihin Engelliler Egitimi 16 1 17

Bilgisayar Miihendisligi 64 2 66

Biyomedikal Miihendisligi 15 2 17

Biyoteknoloji 16 3 19

Cevre Mithendisligi 22 2 24
Elektrik-Elektronik Muhendisligi 86 2 Y]

Endiistri Mithendisligi 59 59

Enerji Sistemleri Mithendisligi 55 55

. . Gida Miihendisligi 40 16 56
R Harita Mihendisligi 53 46 17 116
Insaat Miihendisligi 57 6 63

Istatistik 21 21

Kimya 20 13 33
Makine Miihendisligi 85 39 124

Matematik 70 14 84

Mekatronik Miihendisligi 53 10 63

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 33 33

Mimarhik 44 22 66
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Molekiiler Biyoloji Ve Genetik 26 1 27
Nanobilim ve Nanomiihendislik 19 7 26
Sehir ve Bolge Planlama 30 30
Ugak Miihendisligi 30 30
Alzheimer Hastalig 6 6
Anatomi 17 9 26
Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi 8 8
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi 9 7 16
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemgireligi 17 5 22
Fizyoloji 18 14 32
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 7 7
Halk Saglig1 10 16 26
Halk Saglig1 Hemsireligi 8 17 25
Hemsirelik 4 13 17
Hemsirelik Esaslari 10 3 13
Hemsirelikte Yonetim 11 11
Histoloji ve Embriyoloji 2 2
SAGLIK BILIMLERI I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 9 9
ENSTITUSU -
Immiinoloji 3 3
Norobiyofizik 1 1
Otizm Spektrum Bozuklugu 1 1
Protetik Dis Tedavisi 8 8
Ruh Saglig: ve Psikiyatri Hemsireligi 12 1 13
Saglik Yonetimi 21 21
Sinir Bilimleri 3 3
Sosyal Hizmet 25 25
Tibbi Biyokimya 4 5 9
T1ibbi Biyoloji 10 8 18
Tibbi Farmakoloji 14 5 19
Tibbi Genetik 1 1
T1bbi Mikrobiyoloji 5 8 13
Arap Dili ve Belagat: 73 22 95
Bankacilik ve Finans 18 18
Bankacilik ve Sigortacilik 4 4
Dis Ticaret Uygulamalari 10 10
Din Egitimi 17 22 39
Din Felsefesi 21 3 24
Din Psikolojisi 23 15 38
Din Sosyolojisi 34 17 51
SOSYAL BILIMLERI Dini Danismanlik ve Rehberlik 131 131
ENSTITUSU Dinler Tarihi 34 11 45
Ekoturizm Rehberligi 23 35 58
Felsefe 35 9 44
Felsefe Tarihi 4 3 7
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 5 40 8 53
Geleneksel Tiirk Sanatlari 22 33 55
Grafik 37 37
Giiney Asya Calismalari ve Uluslararasi Iliskiler 3 3
Hadis 74 38

112
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Halkla Iliskiler ve Reklamcilik 25 41 66
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi 12 12
Iktisat 63 24 87
Inovasyon Ekonomisi ve Biiyiime 4 4
Islam Felsefesi 21 8 29
Islam Hukuku 71 52 123
Islam Tktisad 16 16
Islam Mezhepleri Tarihi 26 14 40
Islam Tarihi 50 21 71
Isletme 26 59 21 106
Kamu Hukuku 113 52 3 168
Kelam 51 23 74
Kuran-I Kerim Okuma ve Kiraat {lmi 31 12 43
Kurumsal Yo6netim ve Liderlik 74 74
Kiiresel Gog Caligmalari 16 16
Mantik 2 2
Muhasebe ve Finansman 11 8 19
Ortagag Tarihi 35 6 41
Ozel Hukuk 68 23 91
Rekreasyon 3 3
Rekreasyon Yo6netimi 36 36
Resim 69 69
Risk Y&netimi 12 19 31
Sanat Tarihi 31 31
Seramik 22 22
Sinema ve Televizyon 6 6
Sivil Toplum ve Sosyal Sorumluluk 15 15
Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi 27 40 33 100
Sosyoloji 48 35 83
Tarih 18 82 28 128
Tasavvuf 26 24 50
Tefsir 52 49 101
Temel islam Bilimleri 3 5 8
Turizm Isletmeciligi 2 35 40 77
Turizm Rehberligi 2 2
Tiirk Dili ve Edebiyati 47 17 64
Tiirk Islam Edebiyati 19 8 27
Tiirk Islam Sanatlari 10 15 25
Tiirk Miizigi 27 22 8 57
Uluslararas: Iligkiler 24 8 32
Uluslararast Iliskiler (ingilizce) 4 2 6
Uluslararasi Pazarlama ve Lojistik Y6netim 30 30
Uluslararasi Ticaret 33 33
Yerel Yonetim ve Siyaset 35 35
Yonetim Bilisim Sistemleri 6 33 39
Yonetim ve Organizasyon 24 24
GENEL TOPLAM 1084 3733 1101 5918

Not: Tablo 31.12.2021 tarihli verilere gére hazirlanmugtir.




5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler
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TURK CUMHURIYETLERI VE AKRABA

TOPLULUKLARI DIGER
. KAMU » IKILI ANLASMALAR » TOPLAM
iDARELERINDEN DIGER GCERCEVESINDE DIGER
. GELEN GELEN
BiRIMLER
oL | L YL | D [OL| L |YL|D |OL| L |YL|D/|OL| L |YL| D
AHMET KELESOGLU EGITiM
FAKULTESI 19 134 153
AHMET KELESOGLU iILAHIYAT
FAKULTESI 36 145 124 305
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI 5 3 20 28
EREGLI EGIiTiM FAKULTESI 2 7 9
EREGLI ZIRAAT FAKULTESI 4 4
FEN FAKULTESI 5 31 36
GUZEL SANATLAR VE MIMARLIK 8 1 43 52
FAKULTESI
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI 1 36 37
FAKULTESI
HEMSIRELIK FAKULTESI 11 31 42
HUKUK FAKULTESI 1 29 30
MERAM TIP FAKULTESI 9 12 50 71
MUHENDISLIK FAKULTESI 51 1 146 198
NEZAHAT KELESOGLU 97 33 60
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
SEYDISEHIR AHMET CENGIiZzZ 2 22
MUHENDISLIK FAKULTESI
SEYDISEHIR KAMIL AKKANAT 9 9
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
SiYASAL BIiLGILER FAKULTESI 31 109 140
SOSYAL VE BESERI BiLIMLER
FAKULTESI 13 50 63
TURIZM FAKULTESI 4 40 44
UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI 31 59 90
VETERINER FAKULTESI 1 1
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU 6 | 14 22| 2 44
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 23 | 3 58 | 4 88
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 7 3 5 1 16
SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU 52 | 87 2 7 140 | 57 345
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 2 2
KONYA EREGLI KEMAL AKMAN 1 1
MESLEK YUKSEKOKULU
MERAM MESLEK YUKSEKOKULU 1 1
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK 4 4
YUKSEKOKULU
SEYDISEHIiR MESLEK 3 3
YUKSEKOKULU
GENEL TOPLAM 254 | 88 | 107 162 | 2 7 | 11 | 978 | 225 | 64 1898

* O.L: Onlisans L: Lisans Y.L: Yiiksek Lisans D: Doktora
* Yukardaki ._Tablo YCS, TCS, YOS, Uluslararast Ogrenci Kabulii, Uluslararas1 Program, Tiirkiye Burslusu, Hiikiimet Burslusu
kapsaminda Universitemize kayit yaptiran 6grenci sayilarini gostermektedir.

Not: Tablo 31.12.2021 tarihli verilere gore hazirlanmugtir.




Doluluk Oranlan

sikiv comtom | s | sosicatax | SOLUEUK
AHMET KELESOGLU EGITiM FAKULTESI 1010 974 36 % 96
AHMET KELESOGLU iILAHIYAT FAKULTESI 393 388 5 % 99
DiS HEKIMLIiGI FAKULTESI 103 103 0 % 100
EREGLI EGITiM FAKULTESI 269 265 4 % 99
EREGLI ZIRAAT FAKULTESI 62 4 58 % 6
FEN FAKULTESI 196 130 66 % 66
GUZEL SANATLAR VE MiMARLIK FAKULTESI 411 300 111 % 73
HAVACILIK VE UZAY BIiLIMLERi FAKULTESI 257 234 23 % 91
HEMSIRELIiK FAKULTESI 134 133 1 % 99
HUKUK FAKULTESI 205 204 1 % 99
MERAM TIP FAKULTESI 226 226 0 % 100
MUHENDISLIK FAKULTESI 470 358 112 % 76
ACh MR S ocbres :
SEYDISEHIR AHMET CENGiZ MUHENDISLiK FAKULTESI 103 74 29 % 72
SEYDISEHIR KAMILFiII((II_(_Jill\{é”SFi SAGLIK BIiLIMLERI 52 50 50 % 100
SIYASAL BILGILER FAKULTESI 362 177 185 % 49
SOSYAL VE BESERI BiLIMLER FAKULTESI 608 440 168 %72
TURIZM FAKULTESI 310 226 84 % 73
UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI 382 148 234 % 39
VETERINER FAKULTESI 52 52 0 % 100
TURK MUZiGi DEVLET KONSERVATUVARI 40 26 14 % 65
FAKULTE DOLULUK ORANI % 81
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 124 119 5 % 96
EREGLI ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 144 144 0 % 100
KONYA EREGLI KEMAL AKMAN MESLEK YUKSEKOKULU 415 350 65 % 84
MERAM MESLEK YUKSEKOKULU 247 241 6 % 98
SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU 134 131 3 % 98
SEYDISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 362 341 23 % 94
SEYDIiSEHIR S\?L(J}Pl(élé ilé%(MUE’GLERI MESLEK a1 a 0 % 100
MESLEK YUKSEKOKULU DOLULUK ORANI % 93
UNIVERSITE DOLULUK ORANI % 83
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5.3-idari Hizmetler

Daire Bagkaninin yonetiminde ve Sube Miidiirii ve Sube Miidiirii Vekilinin kontroliinde olan 12

personelle; ilgili kanun ve yonetmelikler dogrultusunda asagida belirtilen hizmetler ylrGtulmektedir.

Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, B6liim, Anabilim Dali, Program acilmasi ve 6grenci alimi
ile ilgili islemler,

Kayit hakki kazanan 6grencilerin 6grenci bilgi sistemine aktarilmasi i¢in gerekli veri aktariminin
saglanmasi, (OSS / OSS ek yerlestirme / DGS / Lisans Tamamlama vb.)

E-devlet iizerinden yapilacak olan kayitlar ile ilgili calismalar ve kayit islemini tamamlayan
ogrencilerin 6grenci bilgi sistemine aktariminin kontrolii,

OSS ile yerlesen dgrencilerin taban-tavan puanlariin tespit edilip yaymlanmasi,

Ogrenci kimliklerinin diizenlenerek akademik birimlere dagitimu,

Yatay gecis kontenjanlar1 ve basvuru/kayit takviminin derlenerek YOKSIS veri tabanina islenmesi,
Kay1t / kayit yenileme islemlerinin takibi,

Yeni kayit olan, mezun olan ve kayit sildiren 6grencilerin askerlik iglemlerinin takibi,

Ogrenci katk1 payr/dgrenim iicreti tahsilatlarinin takibi ve iade islemleri,

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan belirlenen oranlar g¢ergevesinde 667 sayili KHK
kapsaminda 6grenim goren 6grencilerin katki paylarmin 6grenci bilgi sistemine islenmesi ve tahsilat
takibi,

OSYM kontenjanlarinin derlenerek ilgili kurumlara bildirilmesi,

Ogrenci burs / kredi islemlerinin takibi ve dgrenci bilgi sistemi {izerinde giincellenmesi, (KYK, TEV,
TESYEV, 100/2000 YOK DOKTORA BURSU, YOK YABANCI OGRENCi BURSLARI, YOK
DESTEK BURSU vb.)

Uzaktan egitim yolu ile verilecek derslerin 6grenci bilgi sistemine islenmesi ve ilgili birime bildirimi.
Yaz 6gretimine iliskin esaslarin belirlenerek duyurulmasi,

Cift anadal / yandal / kurum igi yatay gecis kontenjan ve takviminin hazirlanarak onaya sunulmasi,
duyurulmasi,

Yabanci uyruklu 6grenci kontenjanlarinin derlenmesi, bagvurularin alinmasi, kontrollerin yapilarak
sonuglarinin komisyon onayina sunulmasi, yonetim kurulunca belirlenen 6grenim iicretlerinin 6grenci
bilgi sistemine islenmesi, kayit ve ikamet islemleri,

Hiikiimet burslusu 6grencilerin kayit bilgilerinin ilgili kurumlara bildirilmesi (Yemen, Afganistan vb.)
Disiplin cezas1 alan dgrencileri ile ilgili gerekli bildirimlerin ilgili kurumlara yapilmas1 ve YOKSIS
veri tabanina aktarilmasi,

Donem sonlarinda ilk %10 a giren 6grencilerin 6grenci bilgi sistemine iglenerek 6grenim iicretlerinin
guncellenmesi,

Egitim - 6gretim yili i¢in akademik birimlerden gelen ders miifredatlarinin kanun ve yonetmelikler
kapsaminda kontroliiniin yapilarak varsa eksikliklerin giderilmesi ve senatoya sunulmasi,

Mezun olan 6grencilerin diploma ve diploma eki basimai tescil islemleri ve ilgili birimlere teslimi,
Maliye bakanlig1 katki pay1 raporu ile ilgili gerekli kontrol ve hesaplamalarin yapilarak Yiiksekogretim
Kurulu Baskanligi’na bildirilmesi,

Akademik takvimin belirlenerek senato onayina sunulmasi ve duyurulmasi,

Tezsiz yliksek lisans programlarina kayit yaptiracak 6grencilerden alinacak 6gretim ticretleri ile ilgili
caligmalar.

Ogrenci bilgilerinin giincel tutularak YOKSIS’e aktariminin saglanmasi ve giinliik teyitlesme
islemleri,

YOKSIS teyitlesme islemi sonucunda ¢ikan hatalarla ilgili gerekli giincellemelerin yapilmast,

Kayit sildiren, kayit donduran ve disiplin cezasi alan grencilerin bilgilerinin YOKSIS e aktarimiin
saglanmasi,

Durumu degisen / derslere devam etmeyen yabanci uyruklu 6grenciler ile ilgili tiim bildirimlerin ilgili
kurumlara yapilmasi,
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Yonetmelik ve Yonerge degisikligi ile ilgi diizenlemelerin hazirlanmasi,

e Oprenci Bilgi Sisteminde olusan tiim teknik diizenlemelerin ve yonetmelik degisikliklerinin
uyarlanmasi,

e  Ogrenciler ile ilgili kurum dis1 tiim yazismalarin yapilmasi,

e Universitemizin akademik ve idari birimleri ile diger kurum ve kuruluslarin ihtiya¢ duyduklari her
tiirlii istatistiki bilgilerin diizenlenmesi ve ilgili birimlere ulastirilmasi,

e Egitim ve Akademik Yapilanma Komisyonu giindem maddeleri ve islemleri,
YOK ve OSYM tarafindan bildirilen is ve islemlerin takibi,

o  Genel sekreterlikce verilen gorevleri yerine getirilmesi.

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Birimimizin atama iglemleri Personel Daire Bagkanliinca, satin alma ve ihale gibi karar alma siirecleri
Daire Baskanligimiz ihtiyaglar1 ve harcama talimatlar1 dogrultusunda Idari ve Mali Isler Daire Baskanligina
bagli Merkezi Satin alma birimince gerceklestirilmektedir. Yapilan satin alma ve ihale islemlerinin
gerceklestirilmesinden sonra 6n mali kontrol, birimimiz gergeklestirme gorevlisi tarafindan yapilmakta ve
O0deme emirleri harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi tarafindan imzalanmaktadir.

I1- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Butce Giderleri

BiRiM TERTIP TOPLAM ODENEK HARCAMA GERCEKLESME ORANI

Ogrenci Isleri Daire

] 01 968.560,00 968.559 23 %100
Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire 02 145.455,00 145.454,20 %100
Bagkanhg

Ogrenci Isleri Daire 03 151.838,00 151.227 58 9699 6

Bagkanhg
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim. (Ogrenci isleri Daire Baskanhgi — 10.01.2022)

Mustafa AVCI

Ogrenci Isleri Daire Baskam
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