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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

Madde- 1:

(1) Bu yonerge ilkeleri; Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii’'nde 6grenim goren ogrencilerin egitim ve ogretim yoluyla kazanmis olduklar: bilgi
ve becerilerini alanlar1 ile ilgili faaliyet gosteren turizm isletmelerinde uygulama yaparak
gelistirmelerinin yani sira, dogru karar verme ve ilgili kisisel ve mesleki becerilerini gelistirmeyi,
mezuniyet sonrasi ¢aligma hayatlarina kisa siirede uyum saglayabilmelerini amaglayan se¢meli ders
kapsamindaki secmeli “Isbasi Egitim Uygulamasi” dersi ile ilgili esas, usul ve uygulamalar
diizenlemektir.

Kapsam

Madde- 2:

(1) Bu yénerge; Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlan
Bolimii’nde 6grenim goren ogrencilerin yurt icinde faaliyet gosteren turizm isletmelerinde yapacaklari
secmeli ders kapsamindaki “Isbasi Egitim Uygulamasi™ dersinin planlanmasi, uygulamaya konmast,
yiritillmesi, denetlenmesi, degerlendirilmesi ve sonuglandirilmas ile ilgili temel kural, ilke, amag ve
yontemlerle ilgili esaslari kapsar. Bu amagcla; yonerge Necmettin Erbakan Universitesi Turizm
Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimii’niin normal 6grenim ve ikinci ogrenim
programlarin kapsamaktadir.

Dayanak

Madde- 3:

(1) Bu yonerge ilkeleri; 2547 sayili “Yiiksek Ogretim Kanunu”, “Necmettin Erbakan Universitesi
Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yénetmeligi” ve “Necmettin Erbakan Universitesi Staj
Yonergesi” ile 5510 Sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanun” hiikiimlerine
dayamlarak hazirlanmistir. Bu yonergede yer almayan konularda Necmettin Erbakan Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi'nin hiikiimleri uygulanmr.

Tammlar

Madde- 4: Bu yonergede asagidaki tammlamalar disinda kalan hususlar icin Necmettin Erbakan
Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” ve “Necmettin Erbakan Universitesi
Staj Yonergesi” nde yer alan tamimlamalar gegerlidir.

(1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Necmettin Erbakan Universitesi’ni,

b) Rektorliik: Necmettin Erbakan Universitesi Rektorligii’nii,

¢) Fakiilte: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi’ni,

¢) Dekan: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekanin,

d) Béliim: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Bolimi’nd,



e) Béliim Baskam: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliim baskanini,

f) Boliim Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliim 6gretim dyelerinden olusan kurulunu,

g) Isbasi Egitim Uygulamasi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Bolimii miifredatinin 6. doneminin segmeli ders havuzunda yer alan ve isletmelerde
uygulanan segmeli dersi,

h) Isbasi Egitim Uygulamasi Yonergesi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii mifredatinin 6. Déneminin segmeli ders havuzunda yer alan
ve isletmelerde uygulanan (segmeli) Isbasi Egitim Uygulamas: dersi icin Isbasi Egitim Uygulamasi
Yonergesi’ ni,

1) Isbags1 Egitim Uygulamasi Esaslarn: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi
ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii miifredatinin 6. Déneminin se¢meli ders havuzunda yer alan ve
isletmelerde uygulanan (segmeli) Isbasi Egitim Uygulamasi dersi igin isbasi Egitim Uygulama
Esaslart’ n,

i) Isbasi Egitim Uygulamasi Komisyonu: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii ogretim
elemanlar: arasindan béliim kurulunca en az biri 6gretim iiyesi olmak iizere ti¢ 6gretim elamanini,

j) Isbas1 Egitim Uygulamasi Takvimi: Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu’ nca hazirlanan ve
boliim kurulundan onaylandiktan sonra fakiilte web sitesi ve ilan panosunda yayinlanan, dénem Isbas
Egitim Uygulamasi faaliyetlerinin tarihlerle belirlendigi takvimi,

k) Harcama Yetkilisi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekanligi’® m,

I) Gergeklestirme Gorevlisi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Sekreterligi’ ni,

m) Yiiriitme Yetkilisi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekanligi’® ni,

n) Muhasebe Yetkilisi: Necmettin Erbakan Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhig’ m

0) Fakiilte SGK Yetkilisi: Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi égrencilerinin SGK ile
ilgili tim islemlerinden sorumlu idari personeli,

0) Is Kazas1 ve Meslek Hastahg: Is kazas1 ve meslek hastaliginin tanimi 5510 sayili Sosyal Giivenlik
Kanunu’ nda ifade edildigi gibidir,

p) SKS: Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhgr® ni,

r) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu’ nu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu ve Gérevleri

Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu

Madde- 5:

(1) Boliim &gretim elemanlar: arasindan boliim kurulunca kabul edilerek atanan en az biri 6gretim
tiyesi olmak tizere ii¢ 6gretim elamanindan olusan birimi ifade etmektedir.

(2) Isbas1 Egitim Uygulamas: Komisyonu, béliimle ilgili isbas1 Egitim Uygulamas: faaliyetlerini
boliim bagkani adina ve béliim baskanina sorumlu olarak yiiriitiir.

(3) isbas1 Egitim Komisyonu’nun gérevleri;

a) Ogrenci talepleri ve kazammlari basta olmak {izere, sektériin gelisen ihtiyaglari ve talepleri
dogrultusunda “Isbasi Egitim Uygulama Yonergesi” ile “Isbas1 Egitim Uygulama Esaslar” nda ilgili
giincellemeleri yapmak ve fakiilte web sayfasinda ilan etmek,

b) Isbasi Egitim Uygulamasi dersinin béliim biinyesinde yonergeye uygun bigimde planlanmasi,
uygulamaya konmasi, yiiriitiilmesi, denetlenmesi, degerlendirilmesi ve sonuglandiriimasi ile ilgili
temel kural, ilke, amag¢ ve yontemleri iceren “isbasi Egitim Uygulama Esaslar” m hazirlamak,
sektoriin degisen dinamikleri, beklenti ve talepleri ile 6grenci kazammlar1 dogrultusunda “isbasi
Egitim Uygulama Esaslari” nda ilgili giincellemeleri yapmak ve fakiilte web sayfasinda ilan etmek,



¢) Isbas1 Egitim Uygulamasi kosullarini, isbasi Egitim Uygulamas: yapacak 6grenci sayisini, isbasi
Egitim Uygulamas: yapilacak isletmeleri, bu isletmelere gonderilecek 6grencilerin dagilimlar: gibi
hususlar: isbas1 Egitim Uygulamas: Yonergesi’ ne ve yonergeye uygun olarak hazirladiklar: “isbast
Egitim Uygulama Esaslari” na gore belirlemek ve fakiilte web sayfasinda ilan etmek,

d) Bolim o6grencilerini bu yonerge ve uygulama esaslar hiikiimleri dogrultusunda Isbasi Egitim
Uygulamas: dersi ve uygulamalar1 konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

UCUNCU BOLUM
Isbas1 Egitim Uygulamasi Dersi Genel Hususlar

Isbas1 Egitim Uygulamasi Dersine Katihm Esaslar

Madde- : 6

(1) Isbas1 Egitim Uygulamasi dersi bolim ders miifredatinin 6. doneminde segmeli ders havuzunda
yer alan derslerden biridir. Ogrencilerin 20 AKTS olan bu dersi segmesi zorunlu olmayip, istege
baglidir. Ancak, isbasi Egitim Uygulamas: dersini secen 6grenci ders kapsaminda ki uygulamalar:
kriterleri belirli isletmelerde yapar.

(2) Isbasi Egitim Uygulamas: dersi uygulamasini secen ogrenci, dersin bulundugu secmeli ders
havuzunda (Secmeli B) yer alan “Mesleki Yabanci Dil (ING) II”, “Se¢meli Yabanci Dil I1I” ve
“Bilim Tarihi ve Felsefesi” derslerini diger segmeli dersler grubunu (Segmeli A) secen dgrenciler
ile birlikte es zamanl olarak uzaktan egitim ile alir. Uzaktan egitim ile islenen derslerin sinavlar
da uzaktan egitim sistemi tizerinden gergeklestirilir.

(3) Isbas1 Egitim Uygulamas: dersini alan grenciler Madde 6 (7)’ da belirtilen miicbir sebepler
disinda 7. dénemde segmeli olan Yaz Staji’ n1 almak zorundadir. Isbasi Egitim Uygulamas: biter
bitmez ayni1 isletmede Yaz Staj uygulamasina baslanmasi zorunludur. Madde 6 (7)’ da belirtilen
miicbir sebeplerle yaz staji icin isletme degistirmek isteyen o6grencilerin isletme degistirme
talepleri “Isbasinda Egitim Komisyonu” tarafindan degerlendirir ve karara baglanir.

(4) Isbas1 Egitim Uygulamas: dersi, Isbasi Egitim Uygulamasi Komisyonu tarafindan belirlenen
kontenjan ile stnirlidir.

(5) Isbas1 Egitim Uygulamas: dersi kapsaminda uygulamalarn yiiriitiilecegi isletmelerin sayis1 ve
faaliyet gosterdigi il/bdlge gibi ozelliklerin tamamu isbasi Egitim Uygulamas: Komisyonu
tarafindan alinan kararlar ile sinirhdir.

(6) Miichir sebeplerle ara verilen isbasi Egitim Uygulamas: icin tamamlanamayan siire igin yer ve
zaman tespiti yapilarak “Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu” nun onayi ile ileri ki zamanda
tamamlatilarak kabul edilir.

(7) Miicbir sebepler konusunda ki karar;

a) Isletme de grev, isletmenin kapanmasi, isletmenin tasinmas: gibi &grenci disinda gelisen
durumlar nedeni ile kosullarin “isbas1 Egitim Uygulamas1” ve “Yaz Staji” mn yapilmasina ya
da tamamlanmasina uygun olmadiginin belgelendirilmesi,

b) Tabii afet meydana gelmis olmas: durumunun mahallin miilki amirince verilecek bir belge ile
belgelendirilmesi,

c¢) Ogrencinin birinci derecede yakiminin belgelendirilmis agir ve kronik hastaliginin  olmasi
halinde hastaya bakacak baska kimsenin bulunmadiginin belgelendirilmesi,

d) Ogrencinin tutukluluk hali veya &grenci disiplin yonetmeligi maddeleri itibartyla ¢ikarma
cezasi gerektirmeyen suclardan dogan mahkumiyet halinin belgelendirilmesi,

e) Ogrenci tecil hakkmi kaybetmesi veya tecilin kaldiriimas: suretiyle askere ahnmasinin
belgelendirilmesi,



f) Ogrencinin Tiirkiye Cumhuriyeti’ni ya da {iiniversiteyi temsilen yurt i¢i yada yurt disi
gorevlendirilmesinin belgelendirilmesi,

g) Ogrencinin kronik hastalik halinden kaynakl: isletmenin bulundugu yer disindaki saghk
merkezlerinde tedavi gérme zorunlulugunun belgelendirmesi,

h) Ogrenci, disiplin yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére disiplin  sorusturmasinin
tamamlanmasi sonucunda disiplin cezasi almig olmasi durumunda isletmenin o6grenci ile
iliskisini kesme istemesini gegerli sebebiyle yazili olarak bildirmesi,

i) Bolim “isbasi Egitim Uygulama Komisyonu” na belgelendirilmek suretiyle gelen ve
komisyonun oy birligi yada oy ¢oklugu ile uygun gordiigii “diger miicbir sebep” olarak kabul
edebilecegi sebepler.

(8) Ogrencilerin, daha &nce farkli kurumlarda yapms olduklar: Isbasi Egitim Uygulamas: bu
yonergede belirtilen siire, zaman, isletme niteligi, yapilan uygulamanin niteligi gibi 6zelliklerin
tiimiiniin uygun olmas: halinde 6grencilerin dilekge ile talebi dogrultusunda “isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu” tarafindan muaf edilir.

(9) “Isbas1 Egitim Uygulama Esaslari” Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan ilan edilen
kosul ve takvime uygun olarak o6grencinin, isletmelerin ve sektoriin talebi dogrultusunda
giincellenerek isbasi Egitim Uygulama Komisyonu’ nun onerisi ile bdlim kurulu karari ile
giincellenir.

DORDUNCU BOLUM
Isbas1 Egitim Uygulamasina iliskin Hususlar

Isbas1 Egitim Uygulamas1 Yapma Zorunlulugu Esaslar

Madde- : 7 '

(1) Bolimde egitim goren ogrencilerin segmeli ders statiisiinde olan “Isbasi Egitim Uygulamasi”
segmeleri zorunlu degildir. Ancak, diger tiim derslerde oldugu gibi se¢meli ders statiisiinde olan
“Isbas1 Egitim Uygulamas1” secen ogrencilerin mezun olabilmesi igin isbasi Egitim Uygulamasim
basariyla tamamlamalar: gerekmektedir.

(2) Isbas1 Egitim Uygulamas: dersi kapsaminda isletmelerde uygulamalara baslayan &grenciler ders
ekle/sil siiresi gegmemis olsa bile dersten vazgegme hakkina sahip degildir. Madde 6 (7)’ da belirtilen
miicbir sebepler disinda isletmelerde uygulamalara basladiktan sonra herhangi bir nedenle dersten
basarisiz olduklarini kabul ederek vazgegen dgrenciler isbasi Egitim Uygulamas: dersinden bir daha
yararlanamaz ve gelecek yil ilgili donemdeki diger segmeli havuzunda yer alan derslerden ayn1 AKTS
oraninda ders almak zorundadir.

isbas1 Egitim Uygulamas1 Yapma Onkosulu Esaslar

Madde 8:

(1) Ogrencinin 4. donem zorunlu uygulama derslerinden; devamsiz olunan ve/veya hi¢ almadigi 2
uygulama dersinin bulunmasi halinde isbasinda egitimi yapamaz. Diger se¢meli ders grubunu seger.

GECICI MADDE 1: Universitemiz Senatosunun 26.01.2022 tarih ve 2022/01-06 say1li karari
geregince Is Basinda Egitim Uygulama Y énergesi Isbas1 Egitim Uygulamas1 Yapma On kosulu Esaslar
Madde 8:(1) Ogrencinin 4. désnem zorunlu uygulama derslerinden; devamsiz olunan ve/veya hig
almadig1 2 (iki) uygulama dersinin bulunmasi halinde isbasinda egitimi yapamaz. Diger segmeli ders
grubunu secer.” Maddesine “2020- 2021 egitim 6gretim yuli bahar yariyili pandemi nedeniyle
uygulamal: dersleri alamayan, devamsizliktan kalan égrencilerin isbasinda egitim uygulamas: dersini
2021-2022 egitim- ogretim yili bahar yariyilinda simirli kalmak sartiyla alabilmelerine, 2. Sinif bahar
yarwilindan kalan on kosullu uygulama derslerini 4. Sunif bahar yaryyiinda almalarimin uygunluguna;”
seklinde gecici madde eklenmistir.



Isbas1 Egitim Uygulamasi Déneminde Alttan ve Ustten Ders Alma Esaslari
Madde 9:
(1) Ogrenciler; Isbas1 Egitim Uygulamas: dersini uyguladiklar: isletmelerin ¢alisma saatlerinin uygun

olmamasi, isletmelerin Konya ili disinda olmasi gibi nedenlerle devam zorunlulugu olan yiiz yiize
egitim ile verilen dersleri alttan ya da tistten alamazlar.

(2) Ogrenciler; ¢ahisma saatlerini engellemeyecek ve Konya iline gelmelerini gerektirmeyecek olan
uzaktan egitim ile verilen derslerden AKTS’ si yetebildigi sayida dersi danismanin onayi
dogrultusunda alttan yada tistten alabilecektir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Siiresi ve Zaman Esaslar

Madde 10:

(1) Isbasi Egitim Uygulamasi, fakiilte akademik takviminde ilgili egitim &gretim siiresince
gergeklestirilir.

(2) isbas1 Egitim Uygulama zamani; ders miifredatimin 6. yar1 yilinda segmeli ders statiisiindedir.
Herhangi bir nedenle bu yariyilda yapilamayan ishasinda egitim, isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’
nca uygun gériilmesi durumunda takip eden yillarda yapalabilir. Ogrenciler, Isbas1 Egitim Uygulama
Komisyonu’ nun onayindan sonra isbas1 Egitim Uygulamas:’ na baslar.

(3) isbas1 Egitim Uygulamas siiresi, fakiilte akademik takvime uygun olarak; derslerin baslangig tarihi
ile baslar ve derslerin bitis tarihi ile biter. isbas1 Egitim Uygulamas: ara sinav (vize) tarihlerinde
devam eder.

(4) isbas1 Egitim Uygulamas1 zamani; ders miifredatinin 6. yar1 yilinda 14 hafta, haftada 6 giin, giinde
8 saat ve vardiya usulii calisma olarak uygulamir. Ogrenciler bu siireleri dikkate alarak Isbas1 Egitim
Uygulamas: yapacaklar: isletmelerin c¢ahsma saatlerine uymakla yiikiimlidiir. isbasi Egitim
Uygulamas: stirecinde vardiya usulii ¢alismada, uygulanan vardiya saatlerinin 6grencinin kazanimlar
ve isletmenin yonetim politikas: dogrultusunda 6grencinin fakiiltede 6grenim gordiigii saatler (normal
ogretim, ikinci ogretim) dikkate alinmaksizin planlanabilir. isletmenin uygun gordiigii haftamin bir
gint 6grenciye izin verilir.

(5) Ogrenciler isbasi Egitim Uygulamas: dersine aktif olarak katilmak zorundadir. isbasi Egitim
Uygulamas: dersi kapsaminda égrencilerin mazeretsiz olarak kullanabilecekleri devamsizlik hakki 5
giindiir. Saghik raporu alarak yapabilecekleri devamsizlik siiresi ise Isbasi Egitim Uygulamasi
stiresinin %10’undan fazla olamaz. Saglik raporundan dolay: aktif olarak katilim saglanamayan siire
Isbas1 Egitim Uygulamas: siiresinin %10°dan fazla olmas: durumunda, &grencinin Isbasi Egitim
Uygulamas:’ nda aktif olarak katildig: siire dikkate alinarak kabul edilir ve saglik raporundan dolayi
aktif olarak katilamadig: siire ayn1 donem final haftasinin sonuna kadar, miicbir sebeplerden dolay: bu
dénemde de tamamlanamamas: halinde takip eden giiz donemi ders se¢me haftasina kadar uzatilarak
ayn1 isletme yada farkl: isletmelerde tamamlatilir.

(6) Ogrenciler, Madde 6 (7)° da belirtilen belgelendirilmis miicbir sebepler nedeniyle Isbas1 Egitim
Uygulamas1® na ara vermelerini gerektiren durumlara bagh giinler isbas1 Egitim Uygulamas: yapilan
siireden sayilmaz. Bu tiir durumlarda, Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu’ nun Karari ile ara verilen
isbasinda egitimin geri kalan siiresi ayn1 donem final haftasinin sonuna kadar, miicbir sebeplerden
dolay: bu donemde de tamamlanamamas: halinde takip eden giiz donemi ders se¢me haftasina kadar
uzatilarak aynmi isletme yada farkli isletmelerde tamamlatilir. Ancak, bu durumda bitim tarihi,
akademik takvimde notlarin kesinlestigi son tarihe kadar degerlendirilerek, 6grencilerin notlarinin
sisteme girilmesi zorunludur.

(7) Erasmus kapsaminda yurtdisinda 6grenimini siirdiiren ogrenciler; ilgili donemdeki dersleri 6.
dénem olmas: halinde yurtdiginda alacaklarn derslerden Isbasi Egitim Uygulamas: dersini
karsilayabilecek ders varsa Isbasi Egitim Uygulamas: dersi, boyle bir ders olmamasi halinde diger
secmeli ders havuzunda yer alan derslerin muafiyeti “Béliim Intibak Komisyonu” yapilir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi isletmelerinin Belirlenmesi ve Tasimas1 Gereken Nitelikler Esaslar
Madde 11:

(1) isbas1 Egitim Uygulamas: dersi uygulamalarinin vyiiriitiilecegi isletmeler; ogrencilerin almis
olduklari egitim ile kazandiklar1 bilgi, beceri, tutum ve ahskanliklarini gercek is ortaminda
uygulayarak gii¢lendirebilecekleri nitelikte ve programlariyla ilgili isyerleri olarak nitelendirilir.



(2) Isbasit Egitim Uygulamas: dersi uygulamalarinin vyiiriitiilecegi isletmeler yurt igi ile simrlidhr.
Isletmelerden gelen talebin ¢ok olmasi durumunda isbasi Egitim Uygulamas: dersi uygulamalarinin
yiiriitiilecegi isletmelerinin belirlenmesinde boliim Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu® nun Madde
11(5)’de belirledigi kriterleri tasiyan isletmelerden; uluslararas: zincir isletmeler, ulusal zincir
isletmeler ve bagimsiz isletmeler siralamas: izlenir.

(3) Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan ilan edilen kosul ve takvime uygun olarak
ogrencinin isbasi Egitim Uygulamasi dersi uygulamalari, isletmelerin ve sektériin talebi dogrultusunda

Madde 11(5) ve Madde 11(2)’de belirtilen sartlar1 saglayan isletmelerden béliim Isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu’ nca kabul edilen ve protokol imzalanan isletmelerde uygulanir.

(4) isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu, isletmelerden gelen talep dogrultusunda Isbasi Egitim
Uygulama dersinin uygulanacag: isletmeleri ve kontenjanlar: arastirir ve belirler. Ancak, Madde 6(6)’
da belirtilen miicbir sebepler ve isletmelerden s6z konusu dénem igin yeterli sayida talep gelmemesi
halinde, ogrenciler Isbasi Egitim Uygulamas: dersinin uygulanacag: isletmelerin arastirmalarim
kendileri yapabilir ve isbasinda egitim isletmelerini bildirme siiresini asmamak kosuluyla Isbasi
Egitim Uygulama Komisyonu’ na sunabilir. Ancak, dgrencinin Isbasi Egitim Uygulamas: dersinin
uygulamasinin yapilmasi icin sundugu isletmelerin tasimasi gereken nitelikleri tasimamasi, 6grenciye
saglamas1 gereken imkan ve kazamimlari (lojman ve servis imkani, tcret, nitelikli uygulama
kazanimlar1 gibi) saglayamamas: veya saglayabileceginin tereddiit olusturmasi, isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu tarafindan uygun gériilmemesi gibi nedenlerle isletmeler Isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu tarafindan onaylanmaz.

(5) Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu, Isbasi Egitim Uygulamas: yapilacak isletmelerin
onaylanmasinda belgelendirilmesi kaydiyla asagidaki nitelikler arar;

(a) Turizm Isletme Belgeli 4 ve 5 yildizl otellerin veya tatil koylerinin mutfak bolimleri,

(b) Turizm Isletme Belgeli birinci simf restoran/lokanta isletmelerinin mutfak bslimleri,

(c) Ulusal ve uluslararas: yolcu gemilerinin mutfak bolimleri,

(d) Ulusal ve uluslararasi havayolu sirketlerinin mutfak boélimleri,

(e) Uluslararasi catering firmalari,

(f) Universite sosyal tesisleri ile uygulama otelleri,

(9) Yukarida sayilan niteliklere sahip olmayan isletmelerden “Isbas: Egitim Komisyonu
Karari” ile uygun gériilenlerin mutfak bolimleri.

Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’nun onaylamayacag: isletmelerde ogrenci isbasinda
egitime baslayamaz.
(6) Isbas1 Egitim Uygulamas: yapacak ogrencilere iicret ddemesi, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu’nun 25. Maddesi geregi yonergenin Madde 11(5) sartlarin1 saglayan isletmeler tarafindan
yapalir. Universite ve fakiilte, bu ders kapsaminda 6grencilere ya da isletmelere herhangi bir iicret
odemesi yapmaz.

(7) Isbas1 Egitim Uygulamas: yapilacak isletmelerin uygulama alanlar, personel kullamm alanlari,
konaklama imkani sunulan tesisler gibi isletmenin sahip oldugu tiim alanlarda &grencilerin
guvenligini saglayacak tedbirlerin alinmasindan isletme sorumludur.

(8) Ogrenci, Madde 6(7)° da belirtilen miicbir sebepler disinda Isbasi Egitim Uygulamas: dersi
uygulamasina devam ettigi isletmelerinde degisiklik talebinde bulunmasi durumunda, daha o6nce
yaptiklari zorunlu isbasinda egitimin siiresi dikkate alinmaz ve isletme degisikligi durumunda
isbasinda egitime yeniden baslamis olarak degerlendirilir. Ancak, o6grencilerin belgelendirdikleri
Madde 6(7)’ da belirtilen miicbir sebepler nedeniyle talep edecekleri isletme degisiklikleri Isbast
Egitim Uygulama Komisyonu’nda gériisiilerek karara baglanir. Isbasi Egitim Uygulama Komisyon
tarafindan kabul edilen isletme degisikligi talepleri dogrultusunda, 6grencinin Isbasi Egitim
Uygulamas:® na devam etmeye talep ettigi yeni isletmede uygulamaya baslamas: ve Isbasi Egitim
Uygulamas1’ na kaldig1 siireden devam etmesi saglamir. Bu durumda bitim tarihi, akademik takvimde
notlarin kesinlestigi son tarihe kadar degerlendirilerek, o6grencilerin notlarimin sisteme girilmesi
zorunludur.



BESINCi BOLUM
Isbasi Egitim Uygulamasi Belgelerine Yonelik Diizenlemeler

Isbas1 Egitim Uygulamasi Belgeleri Esaslar

Madde 12:

(1) Ogrenciler, isbas1 Egitim Uygulamas: siirecinde kullanacaklar: formlar: fakiilte web sitesinde yer
alan “Isbas1 Egitim Uygulamas1” sekmesinden temin edebilirler.

(2) Ogrencilerin bilgileri, Kisisel Verilerin Korunmas: Hakkindaki Kanun (KVKK) kapsaminda elde
edilen ve dekanlikta gorevlendirilecek bir veri saklama sorumlusu sorumlulugunda muhafaza
edilecek olup Kisisel Verilerin Korunmas1 Hakkindaki Kanun (KVKK) ve mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda saklanacaktir.

(3) Yonergede madde 12(2)’ ye istinaden Isbasi Egitim Uygulamas: alan 6grencilerden; “6698
sayii Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu cercevesinde kisisel/ozel nitelikli kisisel
verilerimin; fiziksel olarak reksorliik ve dekanlik tarafindan uygun gériilen adreslerde
veya web sitesi zzerinden tamamen veya kismen elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmas:, degistirilmesi, giincellenmesi, siniflandriimas:, islendikleri amag i¢in
gerekli olan ya da ilgili kanunda ongoriilen siire kadar muhafaza edilmesi, kanuni
nedenlerle veya yapilan isin niteligi geregi iigiinCii Kigiler ile paylasilmasi, yurtdisina
aktarilmas: da dahil olmak zizere yukarida agiklandig: iizere islenmesine, konu hakkinda
tereddiide yer vermeyecek sekilde bilgi sahibi ve aydinlatiimis olarak agik rizam ile onay
veriyorum” seklinde 6grenci tarafindan imzalanmis aydinlatma onam evrag: alinacaktir.

(4) Isbasi Egitim Uygulamas: siirecinde isletmelerin; “6grencilerin bilgilerini Kisisel Verilerin
Korunmas: Hakkindaki Kanun (KVKK) kapsaminda elde edilen ve isletme ydénetimince
gorevlendirilecek bir veri saklama sorumlusu sorumlulugunda muhafaza edilecek olup Kisisel
Verilerin  Korunmasi Hakkindaki Kanun (KVKK) ve mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
saklanacagr” hiitkmii imzalanacak protokolde kabul etmis kabul edilecektir. isletmelerin veri
paylasimi yapmasi halinde tiniversite sorumlu degildir.

(5) Isbas1 Egitim Uygulamas: siirecinde kullanilacak formlar su sekildedir;

a) Form-1: Isbas1 Egitim Uygulamasi1 Ogrenci Beyan ve Taahhiitnamesi: Bu form; isbasi Egitim
Uygulamasr® na katilmak isteyen ogrencilerin basvurusu esnasinda kullanilmaktadir. Isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu tarafindan belirlenen tarihler arasinda, 6grencilerin Form-1’i eksiksiz olarak
doldurmasi ve 1slak imzali ashni teslim etmesi gerekmektedir (Ek 1).

b) Form-2: isbasi Egitim Uygulamasi Kabul Formu: Bu form; isbasi Egitim Uygulama
Komisyonu’ nun, uygun gorecegi isletmelerde grencilerin Isbasi Egitim Uygulamas: izin verilmesi
icin 6grencilerin bagvurusunda kullaniimaktadir (Ek 2).

¢) Form-3: isbasi Egitim Uygulamast Formu: Bu form; isbasi Egitim Uygulamas: isletmeleri
kesinlesen dgrencilerin Isbas1 Egitim Uygulamas: yapacaklar isletme yetkilisine teslim edilir. isbas
Egitim Uygulamas: bitiminde dosya ogrenci tarafindan isyeri yetkilisine imzalatilarak boliim Isbast
Egitim Uygulama Komisyonu’ na 6grenci tarafindan teslim olunur (Ek 3).

d) Form-4: iIsbasn Egitim Uygulamas:1 Sinav Degerlendirme Formu: Bu form; Isbasi Egitim
Uygulamas: verildigi isletmedeki “Isbas1 Egitim Uygulamas: Isyeri Uygulama Sorumlusu” tarafindan,
ogrencilerin ara sinav (vize) ve genel sinav (final) notunun belirlenmesi i¢in degerlendirme amaciyla
kullaniimaktadir. Form-4’iin, Isyeri Uygulama Sorumlusu tarafindan ara sinav (vize) haftasinda ve
genel sinav (final) haftasinda imzalanip kaselendikten sonra isletmenin kasesini tasiyan kapal zarf
iginde béliim Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu'na ulastiriimasi gerekmektedir (Ek 4).

e) Form-5: isbasi Egitim Uygulamasi Isyeri Denetim Formu: Bu form; bolim Isbasi Egitim
Uygulama Komisyon iiyeleri tarafindan, Isbasi Egitim Uygulamas: verildigi isletmenin



degerlendirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Form-5’in béliim Isbagi Egitim Uygulama Komisyon
tiyeleri tarafindan donem sonu degerlendirme 6ncesinde teslim edilmesi gerekmektedir (Ek 5).

f) Form-6: Isbasi Egitim Uygulamasi Raporu: Bu rapor; grencinin Isbasi Egitim Uygulamas:
siiresince isletme gergeklestirdigi faaliyetler ile kazanimlarini anlatan bir rapordur. isbasi Egitim
Uygulamas: sonunda diizenlenen rapor “Isbasi Egitim Uygulamas: isyeri Uygulama Sorumlusu”
tarafindan imzalanir ve kaselenir. Isbas1 Egitim Uygulamas: tamamlayan ogrenciler hazirlayacaklar
Isbas1 Egitim Uygulamas: raporlarim (Form-6), akademik takvimde belirtilen final sinavi haftas: siiresi
icerisinde Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’ na teslim edilmesi tamamen égrencinin gérev ve
sorumlulugundadir (Ek 6).

(2) Madde 12 (5)’te yer alan tiim belgelerin belirlenen siireler icerisinde isbasi Egitim Uygulama
Komisyon tiyelerine ulastirilmasi tamamen 6grencinin gorev ve sorumlulugundadir.

(3) Isbas1 Egitim Uygulamast, belirlenen sartlar: tastyan bir isletmede yapacak dgrenci icin

(4) Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu iiyeleri 6grencilerden gelen Isbasi Egitim Uygulamas: ile
ilgili tim belgeleri akademik takvimde belirtilen ders baslama tarihinden bir hafta 6nce dekanlik
makaminin SGK iglemlerinin yapilmasi igin gérevlendirdigi idari personele teslim eder.

(5) Ogrenciler, SGK ile ilgili tiim islemlerini dekanlik makamimn gorevlendirdigi idari personelden
alacaklar: iniversite tarafindan karsilanan SGK ve saglik sigortas: giris evraklarmi igletmelere teslim
etmekle yiikiimlidiir.

ALTINCI BOLUM
Isbas1 Egitim Uygulamasi i¢in SGK Tslemleri

Isbas1 Egitim Uygulamasi i¢in SGK Islemleri Esaslar
Madde 13:
(1) Yiiksekogretim kurumlarinda mesleki 6grenim goren, ilgili mevzuatlar geregi yiiksekogrenimleri

sirasinda staja/isbasinda egitime tabi tutulan 6grenciler, 16.06.2006 tarih ve 26200 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun;
* 4. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal: sayilacaktir,
e 5. maddesinin (b) bendi geregi “is Kazas1 ve Meslek Hastaligi” sigortas: kapsaminda
sigortalanacaktir.

(2) Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu, SGK ile ilgili tiim evraklar1 dekanligin belirledigi SGK
islemlerinden sorumlu memura teslim etmekle yiikiimlidiir.

(3) Ogrenciler, fakiiltenin is kazas1 ve meslek hastaliklar: ile ilgili sigorta primini yatirabilmesi icin
gereken evraklar eksiksiz ve dogru bir bicimde isbasinda egitim uygulama takviminde belirlenen
tarine kadar Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’ na imza Karsiliginda elden teslim eder. Bu evraklar;
* Niifus ctizdani fotokopisi

* {sbas1 Egitim Uygulamas: 6grenci beyan ve taahhiitnamesi (Form-1)

* {sbas1 Egitim Uygulamasi kabul formu (Form-2)

* Isyeri ile yapilan protokol

(4) Evrakin teslim eden dgrenci daha 6nce sigorta kayd: olup olmadigi, devam eden sigorta durumu,
varsa sigorta numarasi gibi bilgiler ile istenen kisisel baz1 bilgileri “Isbas1 Egitim Uygulamas1 Ogrenci
Beyan ve Taahhiitnamesi” nde (Form-1) bildirmek zorundadir. Ogrencilerin bildirimde bulundugu
bilgilerde yanhs yada eksiklik olmas1 durumunda meydana gelecek her tiirlii yasal ve cezai islemden
6grenci sorumludur.

(5) SGK’ nin uygulamalar1 geregi, gegmis tarihli sigortali giris islemi yapilamamakta ve bu durumun
cezai yaptirimlar: bulunmaktadir. Bu nedenle; gerekli evraklar: isbasinda egitim uygulama takviminde
belirlenen tarihlerde teslim edilmesi égrencilerin sorumlulugundadir. Ogrencilerin, evraklar: belirlenen
tarinlerden sonra teslim etmeleri halinde ilgili evraklar isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan



kabul edilmeyecek, bu ogrenciler séz konusu dénem igin Isbasi Egitim Uygulamasi dersinden
yararlanamayacak, diger segmeli dersleri sececeklerdir.

(6) Isbas1 Egitim Uygulamas: kapsaminda dgrencilerin gerekli evraklarimn fakiilte SGK yetkilisine
ulasip 6grencilerin formlarda belirtilen igsbaginda egitim baslama tarihine uygun olarak sigortal giris
islemleri yapildiktan sonra, isbasinda egitim baslama tarihinin degistirilmesi miimkin degildir.

(7) Isbas1 Egitim Uygulamasi kapsanminda Madde 6(7) da belirtilen belgelendirilmis miicbir sebepler
nedeniyle ogrencilerin Isbasi Egitim Uygulamas: yaptigi isletmenin degistirilmesi halinde,
ogrencilerin yeni isletmede isbasi Egitim Uygulamas: baslayabilmesinde gerekli SGK islemlerinin
yapilabilmesi icin isbas1 Egitim Uygulamas: baslama tarihinden en az 3 giin 6ncesinde tiim evraklarim
yeniden diizenleyerek boliim sekreterligine elden imza karsiliginda teslim etmesi gerekir. Bu hususta;
SGK ve igletme ile sorun yasanmamasi Ve cezai yaptirim uygulanmamas: igin tim sorumluluk
ogrenciye aittir.

(8) SGK tescil bildiriminde bulunulmas:i sirasinda s6z konusu bilgilerde eksiklik yada yanlislik
bulunmasi durumunda Turizm Fakiiltesi cezai yaptinmla Kkarsilasacaktir. Kurumun cezai islem ile
karsilagsmas1 halinde bu ceza islemin yapilmasinda sorumlulugu olan, islemde kusuru bulunan
birimlere yada kisilere riicu edilmektedir. Kurumun cezai durumla karsilasmamas igin;

a) Ogrenci beyanlarimin dogru olmas: ve beyanlarda sonradan meydana gelecek degisikliklerin
zamaninda ve dogru olarak bildirilmesinden 6grenci sorumludur.

b) SGK sisteminde bu bilgilerin hatasiz olarak islenmesi, ise baslangi¢c ve isten ayrilig bildirisinin
yapilmasi, primlerin zamaninda yatirilmasi, basta is kazas1 ve meslek hastaliklar1 raporlar ile saglik
raporlarinin takibi ve bildirimlerinin zamaninda ve dogru sekilde yapilmas: olmak {izere siireg
igerisinde meydana gelen diger tim bildirimlerin zamaninda ve dogru sekilde yapilmasi gibi SGK ile
ilgili tim islemlerden fakilte SGK yetkili memur ve amiri sorumludur.

YEDINCi BOLUM
Isbas1 Egitim Uygulamasi Esaslar

Isbas1 Egitim Uygulamas: Basvuru Esaslar
Madde 14:

(1) Ogrencinin isbas1 Egitim Uygulamas: yapma durumu, 5. yariyilda isbasi Egitim Uygulama
Komisyonu tarafindan ilan edilen kosul ve takvime uygun olarak belirlenir. “isbas1 Egitim Uygulama
Takvimi” Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan hazirlanarak boliim kurulundan onaylanir.

(2) isbas1 Egitim Uygulamas: dersi kapsaminda uygulama yapacak olan &grenciler, fakiilte web
sitesinden ulasabilecekleri Isbasi Egitim Uygulamas:1 Ogrenci Beyan ve Taahhiitnamesi (Form-1) ve
web sitesinden ulasabilecekleri Isbasi Egitim Uygulamas: Kabul Formu (Form-2) ve diger ilgili
belgeler (Turizm isletme Belgesi gibi) hazirlamr ve onaylatildiktan sonra béliim Isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu’na isbasinda egitim uygulama takviminde belirlenerek ilan edilen tarihe kadar
bagvurmalar: gerekmektedir. Verilen bilgilerin eksik ya da hatali olmasi durumundan &grenci
sorumludur.

(3) Isbas1 Egitim Uygulamas: yapacak ogrenciler ile isletmelerin uygunlugu isbasi Egitim Uygulama
Komisyonu’ nca onaylanir ve isbasinda egitim uygulama takviminde belirtilen tarihlerde hem bélim
internet sayfas: hem de fakiilte ilan panosunda ilan edilir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Baslama ve Bitis Tarihleri Esaslar
Madde 15:

(1) isbas1 Egitim Uygulamas: baslama ve bitis tarihleri séz konusu egitim dgretim yili {iniversite
yonetimi tarafindan belirlenen akademik takvimde ders baslama ve bitis tarihleridir. Akademik



takvimde yer alan “ders baslama” tarihi is basinda egitim baslangi¢ tarihi ve “ders bitis” tarihi is
basinda egitim bitis tarihini ifade etmektedir.

(2) isbas1 Egitim Uygulamas: baslayacak ogrenci, gerekli sartlar olan, isbasinda egitim uygulama
takviminde belirlenerek ilan edilen tarihe kadar web sitesinden ulasabilecekleri Isbasi Egitim
Uygulamas1 Ogrenci Beyan ve Taahhiitnamesi (Form-1) ve isbas1 Egitim Uygulamas: Kabul Formu’
nu (Form-2) Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan onaylanmadan ve Isbasi Egitim
Uygulamas: isletmesinde SGK girisleri yapilmadan isbasinda egitime baslayamazlar.

(3) Gerekli sartlar1 saglamadan isbasinda egitime baslanmasi halinde dogacak yasal sorumluluklardan
ogrenci ve isletme sorumludur.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Denetimi Esaslar

Madde 16:

(1) Ogrenciler Isbasi Egitim Uygulamas: sirasinda degisik sekillerde denetlenebilirler. Denetleme
islemleri Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan belirlenir ve diizenlenir.

(2) Ogrenciler, Isbas1 Egitim Uygulamas: isletmelerinin Konya il merkezinde olmas: halinde yerinde
denetim (haftada bir kez ziyaret ile), Konya il merkezi disinda olmasi1 halinde ise telefon ile denetim
(haftada bir kez telefon ile) seklinde gergeklestirilir. Bu denetimler, ilke olarak Isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu tiyeleri tarafindan yiiriitiliir.

(3) Bu denetimlerde “Ishas: Egitim Uygulamas: Isyeri Denetim Formu” (Form-6) doldurulur. Bu
form, denetimin yapildig: her ay sonunda isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu na teslim edilir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Degerlendirilmesi Esaslari

Madde 17: _

(1) Isbas1 Egitim Uygulamas: degerlendirmeleri ve not girisleri Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu
tarafindan yapilir.

(2) Isbas1 Egitim Uygulamas: degerlendirmelerinde; denetim formlar: ve isyeri uygulama sorumlusu
tarafindan doldurulacak degerlendirme formlar: dikkate alimir. Yerinde denetim veya telefonla denetim
formu bilgileri ile “Ishas: Egitim Uygulamas: Ara Sinav (Vize) Degerlendirme Formu” nun (Form-4),
“Ishag: Egitim Uygulamas: Dénem Sonu (Final) Degerlendirme Formu” (Form-5) ile "Isbas: Egitim
Uygulamas: Raporu” nun (Form-7) isbasinda egitim uygulama takviminde belirlenen tarihlerde isyeri
uygulama sorumlusu tarafindan imzalanip isletme kasesi ile kaselendikten sonra degerlendirmeye
alinmasi igin kapal zarf igerisinde Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu’na ulastiriimasi égrencinin
sorumlulugundadr.

(3) Ogrencilerin isbasinda egitimleri, bu yonergede belirtilen kriterler dikkate alinarak isbasi Egitim
Uygulama Komisyonu tarafindan vize dénemi notlar1 vize haftasindan en geg¢ 2 hafta sonra ve final
doénemi notlar: final haftasindan en ge¢ 2 hafta sonra degerlendirilir ve not verme islemi “Necmettin
Erbakan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ne gore yapihr.

(4) isbas1 Egitim Uygulamas: degerlendirme notu;

* sbas1 Egitim Uygulamas1 Raporu notunun %50°’si

* [sbas1 Egitim Uygulamas1 Degerlendirme Form’ larinin % 50°si
olacak sekilde agirliklar: alinarak hesaplanir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi® ndan basarisiz olan dgrencilere tek ders ve biitiinleme hakki taninmaz.
Devamsizliktan yada dénem sonu degerlendirmesinde Isbasi Egitim Uygulamasi® ndan basarisiz
sayilan dgrenciler bir sonraki yilda isbas1 Egitim Uygulamasi® 1 ayn1 yada farkl isletmelerde yeniden
yapabilir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Belgelerinin Tasnifi ve Muhafazasi Esaslar

Madde 18:

(1) Ogrencilerin, Isbas1 Egitim Uygulamas: dersine iliskin tiim evraklar1 ile degerlendirme evraklarinin
tiimii Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’nca boliim sekreterligine imza karsihiginda teslim edilir.



(2) Fakiilte SGK yetkilisi, Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu'ndan gelen tiim Isbasi Egitim
Uygulamas: belgelerini tasnif ederek ileri ki siireclerde SGK tarafindan yasanabilecek cezai
yaptirimlara itiraz edebilmek igin arsivde muhafaza eder.

Isbas1 Egitim Uygulamasr’ min Gegersiz Sayilacagi Durumlarin Esaslar
Madde 19:
(1) Isbas1 Egitim Uygulamasi asagidaki durumlarda gegersiz sayilir.

(a) Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu iiyeleri tarafindan yapilan denetimlerin %20’sinde
(yerinde ve/veya telefonla denetimde) dgrencinin, gegerli sayilan bir mazereti olmaksizin staj
yerinde bulunmamast,

(b) isbas1 Egitim Uygulamas: yapilan siirenin bu yonerge 10(4), 10(5) ve 10(6) maddelerinde
belirtilen siirelerden gegerli mazereti olmaksizin eksik olmast,

(c) isbas1 Egitim Uygulamasi, Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan onay verilmeyen,
onay verildikten sonra Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu iiyelerine bilgi verilmeden
degistirilen isletme ya da Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu bilgisi disinda bir isletmede
yapilmis olmasi,

(d) Isbasi Egitim Uygulamas: raporunun bu ydnerge Madde 16(2)’de belirtilen bicimde ve
zamaninda teslim edilmemesi,

(e) Isbas1 Egitim Uygulamas: yapilan isletmelerin genel isletme yénetim ilkelerine ters diisecek
davranslarda bulunulmasin: takiben isletme yetkililerince isbas1 Egitim Uygulamas: siirecine
son verilmesi,

(f) isbas1 Egitim Uygulamasi yapilan isletme yetkililerinin 6grencinin gérevini geregi gibi
yapmadigi ve/veya disiplinsiz davranislarda bulundugu dogrultusunda goriis bildirmeleri
durumunda,

(9) “Yiiksekogretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” uyarinca ogrenci uyarr veya
kinama cezas1 almis ise Isbasi Egitim Uygulamasi’ na devam eder. Ogrencinin okuldan
uzaklastirma cezas1 almasi durumunda, ceza aldig1 siiregte Isbasi Egitim Uygulamasi® na
devam edemez. Uzaklastirma cezasi sona erdiginde, devam edilmeyen siire diger siiresine
eklenerek egitim tamamlattirilir. Ancak, bu durumda bitim tarihi, akademik takvimde notlarin
kesinlestigi son tarihe kadar degerlendirilerek, ogrencilerin notlarinin sisteme girilmesi
zorunludur.

(h) isbas1 Egitim Uygulamas: isletmelerinin, isletme yetkilisinin izni ve bilgisi disinda veya
isletme yetkilisinin bilgisi oldugu halde boliim isbasi Egitim Uygulama Komisyonu'na bilgi
verilmeden (6grencinin igletme yetkilisinden izin almast veya isletme disinda
gorevlendirilmesi gibi durumlarda bile mutlaka boliim Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’na
derhal bilgilendirmesi gerekmektedir) terk edilmesi,

halinde ishasinda egitim gegersiz sayilir.

Isbas1 Egitim Uygulamasi Degerlendirme Sonucuna itiraz Esaslar

Madde 20:

(1) isbas1 Egitim Uygulamas: degerlendirme sonucuna yapilan itirazlar “Necmettin Erbakan
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ilgili maddeleri cergevesinde
sonuglandarilhr.

SEKIiziNCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Ogrencilerin Disiplin Tsleri ve Sorumluluklar: Esaslar

Madde 21:

(1) Ogrenciler, Isbasi Egitim Uygulamas: yaptiklar: isletmelerin her tiirlii kural ve kosullarina uymak
zorundadirlar. Ogrenciler, Isbasi Egitim Uygulamas: siiresince, ‘Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi” hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiirler. isyeri kurallarina uymayan 6grenciler
hakkinda isletme yonetimi talep etmesi halinde “Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” cercevesinde disiplin
sorusturmasi boliim Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan yapilr.

(2) Ogrenciler, isbasi Egitim Uygulamas: siiresince, isletmelerde verecekleri tiim maddi ve manevi
nitelikteki zararlardan bizzat kendileri sorumludurlar.



(3) Ogrencilerin Isbag1 Egitim Uygulamasi yaptiklari kurumlarla olan mali iliskileri iniversitenin yetki
ve sorumlulugu digindadir.

(4) Ogrenciler; Isbasi Egitim Uygulamas: kapsaminda belirlenen isletmede galismaktan vazgegme
durumunda veya isbasi Egitim Uygulamas: yiiriitiilmesini kesintiye ugratip niteligini degistirecek
herhangi bir gelismede en az bir hafta éncesinden baliim Isbasi Egitim Uygulama Komisyonu’na bilgi
vermek zorundadir. Aksi halde, 5510 sayili kanun geregi dogabilecek cezai yikimliiliikleri kabul
etmis olacaktir.

(5) Ogrenciler; Isbas1 Egitim Uygulamas: evrakimn isbasinda egitim uygulama takviminde belirlenen
tarihlerde isletmeye ve Isbas1 Egitim Uygulamas: bitiminde boliim isbas1 Egitim Uygulama Komisyon
tiyelerine ulastirilmasindan bizzat kendisi sorumludur. Biitiin teslimatlar elden ve bizzat 6grenci
tarafindan imza karsilig1 yapilir, posta ve kargo ile yapilan teslimatlar kabul edilmez.

Yatay ya da Dikey Gecisle Gelen Ogrencilerin Isbas1 Egitim Uygulamasi Esaslar

Madde 22: .

(1) Yatay ya da dikey gecisle bolimlere intibaki yapilan 6grencilerin daha 6nce yaptiklar Isbasi
Egitim Uygulamas: gegerliligi isbasi Egitim Uygulamas: siiresi, isletme niteligi, yapilan uygulamanimn
niteligi gibi 6zellikler dikkate alinarak boliim Isbas1 Egitim Uygulama Komisyonu’nu tarafindan karar
verilir ve boliim intibak komisyonu tarafindan uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 23:
(1) Bu yodnerge 2021-2022 Akademik yil1 Giiz donemi itibariyle yiiriirliige girer.

Yiiriirlikten Kaldirlan Yoénetmelik

Madde 24:

(1) Yénergenin yiiriirliige girmesi ile “Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi
ve Mutfak Sanatlar: Bsliimii Zorunlu Ishas: Egitimi Yénergesi ™ yiiriirliikten kalkar.

Uygulama

Madde 25: ‘

(1) Bu yonergede yer almayan Isbasi Egitim Uygulamasi ve degerlendirme sonuglarina yoénelik
durumlarda, “Necmettin Erbakan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi”
hiikimleri uygulanir.

Yiiriitme
Madde 26: )
(1) Bu yonerge hiikiimleri Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



EK 1) Form-1: Isbas1 Egitim Uygulamasi Ogrenci Beyan ve Taahhiitnamesi

NCMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
iSBASINDA EGiTiM UYGULAMASI OGRENCi BEYAN VE TAAHHUTNAMESi

TURIZM FAKULTESi DEKANLIGY na

5510 Sayil Kanunun 5/b maddesi uyarinca 14 hafta siireli isbasinda Egitim asagida detayli bilgilerine yer verilen
isletmede yapmak istiyorum.

Asagida isaretledigim beyanin dogrulugunu, beyan ettigim durumumda herhangi bir degisiklik olmasi halinde
degisikligi ve isbasi Egitim Uygulamasi siiresince almis oldugum rapor ve izinleri 2 giin (en geg) icinde tarafiniza
bildirecegimi kabul ederim. Beyanimin ve diger islemlerimin hatali veya eksik olmasindan kaynaklanacak her
tlrlu prim, idari ceza, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimca 6denecegini taahhiit ederim.

1 Ailemden, annem/babam {izerinden, kamu/6zel sektérde ¢alismamdan dolayi genel saglik sigortasi kapsaminda saghk
hizmeti aliyorum.

[ Ailemden, annem/babam {izerinden, kamu/6zel sektérde ¢alismamdan dolayi genel saglik sigortasi kapsaminda saghk
hizmeti almiyorum.

1 Alttan devam mecburiyeti olan 2 uygulamali dersten fazla dersimin olmadigini taahhiit ediyorum.

[J 6. Dénemde alttan devam zorunlugu olan dersimin olmadigini taahhiit ediyorum.

[ isbasinda Egitimi, bélim is Basinda Egitim Komisyonu tarafindan onaylanan isletmelerde yapmam gerektigini biliyor ve
kabul ediyorum.

Yukarida beyan ettigim bilgiler dogrudur. Beyanima aksi durum tespit edildiginde ilgili yonerge geregi yapilacak islemi kabul
ediyorum.

OGRENCI BiLGILERI

Ad - Soyadi T.C. Kimlik No

ikamet Adresi OgrenciNo

E-posta Adresi Cep Telefonu

Egitim Baglama Tarihi Egitim Bitis Tarihi
iSBASINDA EGiTiM ALINAN iSLETME BiLGILERIi

Adi

Adresi

Cep Telefonu Fax Numarasi

Ogrenciye Odeyecegi Aylik Asgari Net Ucret Orani ve Tutar! 73 IO TL

ISYERI BiRiM SORUMLUSU BILGILERI
Ad - Soyadi

Gorevi - Unvani

imza / Kase
E-posta Adresi

Cep Telefonu

iSBASINDA EGITiM

KOMIiSYON ONAYI BIRIM ONAYI

OGRENCi ONAYI

Belge uzerindeki bilgilerin dogru oldugunu bildirir,
isbagi uygulamali egitime katilacagimi  taahhut Sosyal Givenlik Kurumuna isbasi Uygulamali
ettigim adi gegen firma ile ilgili evraklarin Egitime baslama giris islemi yapilmistir.

hazirlanmasini saygilarimla arz ederim.

Tarih: Tarih: Tarih:

ONEMLI_NOT: Belge 3 niisha asil olarak Turizm Fakiiltesi tarafindan belirlenen isbasinda Egitim basvuru déneminde
isbasinda Egitim Komisyon Uyelerine teslim edilmelidir.

isbasinda Egitim siiresince is kazasi gegirmem durumunda 3 (Ug) giin igerisinde Turizm Fakiiltesi Dekanhig’’ na bildirmeyi
taahht ediyorum. Aksi takdirde tiim sorumluluk tarafima aittir.
Taahhiit Eden
Ogrencinin Adi Soyadi
imzasi




EK 2) Form-2: Isbas1 Egitim Uygulamasi Kabul Formu

“.
=z
m

% NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
B9 = TURiZM FAKOLTESI
K GASTRONOMi ve MUTFAK SANATLARI BOLUMU
iSBASI EGiTiM UYGULAMASI KABUL FORMU
OGRENCININ
Adi ve Soyadi

Ogrenci Numarasi

T.C. Kimlik Numarasi

Telefon (Cep/Ev)

Baslama Tarihi

Bitis Tarihi

Uygulama Siiresi : 14 Hafta

Ogrenci IBAN Numarasi

— Isbasi Egitim Uygulamasini asagida belirtilen isletmede yapacagimi,

— Isbasi Egitim Uygulamasi siiresince isyeri ile yapilmis olan protokole, isbasi Egitim Uygulamasi Yénergesine, is yeri disiplin ve
¢alisma kurallarina uyacagimi,

— Is Basinda Egitim uygulamasi siiresi igerisinde alinan rapor, istirahat vb. belgelerin aslini rapor alinan tarihten en gec 2 is giin
icerisinde isyeri egitim birimine ve Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolim
Baskanligi’'nca beni denetlemekle gérevlendirilmis 6gretim tyesine yazili olarak bildirecegimi,

- Olasi bir is kazasi ve meslek hastaligi durumunu 3 giin icerisinde isyeri egitim birimine ve Necmettin Erbakan Universitesi Turizm
Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bo6lim Baskanhgi’nca beni denetlemekle goreviendirilmis 0gretim Ulyesine
bildirecegimi,

beyan ve taahhiit ediyorum.

— Ailemden, kendimden, annem / babam Uzerinden, genel saglik sigortasi kapsaminda saglik hizmeti ;

|:Ellyorum | Elmlyorum.

...... [owiid .

Ogrencinin imzasi

Yukarida kimligi verilen Fakiiltemiz 6grencisinin belirtilen siire icerisinde isyeri Uygulamasini Necmettin Erbakan Universitesi
Turizm Fakiiltesi isyeri Egitimi Yonergesi kapsaminda yapmasi zorunludur. Uygulama siiresince, dgrencimizin is kazasi ve meslek
hastaliklari sigortasi Universitemiz tarafindan yapilacaktir.

Boliim isbagi Egitim Uygulamasi Komisyon Baskani Dekanlik

ISYERININ

Kurum/isletme Adi

Isyeri Yetkilisi Adi-Soyadi

Adresi

Tel/Faks Numarasi : /

E-Posta Adresi

Yukarida Adi soyadi ve T.C. Kimlik Numarasi yazili dgrencinin yukarida belirtilen tarihlerde is yerimizde isbagi Egitim Uygulamasi yapmasi uygun
gorllmustar.

isletme

UYGUNDUR
...... [k

Boliim isbasi Egitim Uygulamasi Komisyonu Baskani

Not : [sbasi Egitim Uygulamasi Kabul Formu 3 (ii¢) adet diizenlenecek olup, 1(bir) adet niifus ciizdan fotokopisi eklenecektir. sbasi Egitim
Uygulamasi Kabul Formu diizenlenmeyen égrenci isbasi EGitim Uygulamasina baslayamaz.



EK 3) Form-3: isbas1 Egitim Uygulamasi Formu

EK-3

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TURIZM FAKULTESE
GASTRONOMI ve MUTFAK SANATLARI BOLUMU
ISBASI EGITIM UYGULAMA FORMU

Programi
OGRENCININ
” Numarasl FOTOGRAFI
E: Ady, Sovadi
J
&
E Uvgulamal Efitim Sinafu:
E Diinemni
- Uvgulamalh Eg#itim SR [N S
Baslama Tarihi
Uvgulamal Efitim SR [ -
Bitis Tarihi
- Adi, Soyadi Isverl kase,
= EE £ | Unvam miihiir
m T g= 2| Girevl imza
2252 [TeNo
= a7 & posta
Onay Tarihi
a 5
23
R
-
= = =
SZ3
== 5
ok
: T e Onay Tarihi
m o tsveri kase,
- miihiir
imza
+
Uvgulamal Efitim Fuam [ JBASARILI { IBASARISIE
Defrerleme Tarihi
E .= | Biliim Koordinatdriiniin
2 #| Ady, Soyady, imzas:
=2
a2
= i
£ 2| Efier Uypulamah Efiitim
= aliymas) Bagarisiz
Bulunmus fze Nedenini
Yazimiz

fsbasi Efitim Uygulamas: bitiminde dosya dfrenci tarafindan isverl vetkilising imzalatilarak
blim Isbasi Efiitim Uygulamas Komisyonu'na G@renci tarafindan elde teslim olunur.



EK 4) Form-4: isbas1 Egitim Uygulamasi Sinav Degerlendirme Formu

t‘i"""' Er, NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
§ 4‘ '~ TURIZM FAKULTESI
[ & (SN Z GASTRONOMI ve MUTFAK SANATLARI BOLUMU
| widw
C, kowva o/
VERS\“% Igbasi Egitim Uygulamasi Sinav Degerlendirme Formu

Ogrencinin Adi Soyadi

Bolimii

Sinifi

Ogrenci Numarasi

igletmenin Adi

Sorumlunun Adi-Soyadi

Tarih

= Verilen tim notlar 100 izerinden degerlendirilecekftir.
= Form dénem sonunda Fakiltemizin ilgili Denetgi Ogretim Elemanina teslim edilecektir.

isyeri Egitimi Sorumlusunun égrenciyi Degerlendirme Kriterleri Notu

Calisma saatlerine uyma

isyeri kurallarina uyma

isyerinin gerektirdigi guivenlik tedbirlerine uyma

Gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapma

Mesledi ile ilgili temel kavramlar bilme ve pratie uygulama

Problem tespiti ve ¢cdzim Uretme

isyerindeki arag-geregleri uygun kullanma ve koruma

O~ AWM=

isi ile ilgili yenilikgi fikirler ve dneriler geligtirme

9 |isindeki istek ve gayreti

10 [Meslediile ilgili sorumluluklarnn farkinda olma

11 |Yaptdiisi raporlama

12 JUyumlu calisma ve takim ¢calismasi yapabilme

13 |Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme

14 | Oneri ve elestirilere acik olma

15 |Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayaniklilk

Ders basari notu (Notlarin aritmetik ortalamasi):

Goriis ve Onerileriniz:




EK 5) Form-5: isbas1 Egitim Uygulamasi isyeri Denetim Formu

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

1 “ N E = an ]
é‘é‘ ‘?Q;; TURIZM FAKULTESI
& Gagn = GASTRONOMIi ve MUTFAK SANATLARI
(2] GED 2 BOLUMU
= e
€. KONYA t;'" _ .
/.[/'ERS'\"{{(‘ Isbag1 Egitim Uygulamasi Isyeri Denetim Formu

Ogrencinin Adi Soyadi

Bélimii

Sinifi

Ogrenci Numarasi

isletmenin Adi

Sorumlunun Adi-Soyadi

Tarih

isyeri Egitimi SorumIusunun égrenciyi Degerlendirme Kriterleri

Olumiuw/Olumsuz

is yerinde bulunma

Calisma saatlerine uyma

Calisma ginlerine uyma

isyeri kurallarina uyma

QB W|N|—

Isyeri sorumlusunun gorusleri

Denetim hakkinda goriis:

Goriis ve Onerileriniz:




EK 6) Form-6: Isbag1 Egitim Uygulamasi Raporu

iN
é:(:“ ~ Eﬁ'@?
& G20y %
gy 2
SN

TR

(wOx)

L \BNY/
¢ KONYA

VERSWY

NECMETTIN ERBAKAN
UNiVERSI TESI

TURiZM FAKULTESI

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii

ISBASI EGITIM
UYGULAMASI DOSYASI

Ad

Soyad

Numara

Sunf

Ogretim Y1

Botam

Tel 0332 325 1147

E—posta tibsekreterlikleri@erbakan.edu tr

Adres ?ﬁ?ﬁﬁ:ﬁn Universitesi
Koycegiz Yerlegkesi, Dere Asiklar mh. Demeg sk. No:42 Meram
KONYA




ISBASI EGITIM UYGULAMASI PROGRAM FORMU

Ogrencinin Ad1 Soyad:

Numarasi

Ogrenim Yih - Fotograf

Akademik Danigman

Adres

{sletmenin Ad: T e

E-posta adresi T g ki oo i A e A s 3 A e e e S e

Web Adresi e S S s

Adres : s S 3 oK A A A A s SN Yt

Telefon

Igveren veya Genel Miidiir

Personel Miidiiri

Isbagi Egitim Uygulamas:

Baglama Tarihi

Bitig Tarihi

Lsveri Kasesi ve Yetkili imzasi

LUTFEN BU FORMU “DEGERLENDIRME” FORMU ILE BIRLIKTE KAPALI ZARF ICINDE GIZLI OLARAK
OGRENCIYE TESLIM EDINIZ.

Necmettin Erdakan Cniversitesi Tusizm Fakiltesi / Kiycefiz Yerdegkes, Dere Ayl mb Demeg sk No:42 MeramKONYA 2
Tel D332 325 1147/ Eposaa thickrsterikiciicakan olutr



iSBASI EGITIM UYGULAMASI PROGRAMI

OGRENCININ

ADI 50YADI
NUMARASI
ISLETME ADI

SIRA
NO

UYGULAMA
TARIHLERI

YAPILAN ISiN ADI

1

[

L= L ] o | Lad

[*¥]



Necmettin Erbaian UniversZesi

Trizm Fakdtes:

32325 114

Kiyoefaz Ve

S

Diee Agdider mh. Demeg sk Nood2 Mem EONYA

Pohrhra s dr s mu bk
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Yukands balgilen yamh ofrenct G20 — 20 __ tenhlon aresmds toplem 15Eini iglstmemmzig
Ishas Efitim Uypulamas yaprmstr.

OGRENCININ IMZASI YETKILI AMiRiN DOSUNCELERI

CALISTIGI DEPARTMAN

YETKILI AMIRIN ADI S0%¥ADI VE UNVANI

S VE M
Necmettin Efbaios Universeesi Tesizm Fakfhes | Kivoefiz Visleger Der Apiler mb Demeg g Nod2 MepKONTA

325 1147 ' E-pets. Thwcicracs il e inie sl ns £




Bu sayfa, Isbasi Egitim Uygulamas: siiresi sonundz grenci tarafindan doldurulacaktir. Ogrencinin Isbag:
Egitim Uygulamas: siiresince edindigi deneyimleri degerlendirdigi bu bolimde asagidaki sorulara cevap
verilmelidir:

o Isbagi Egitim Uygulamas: amaglarma ne denli ulagldi? Neden?

o lsbayi Egitim Uygulamas: siiresince yeni seyler dgrenildi mi?

Liitfen maddeler halinde yazimz.

Ayrica bu kisimda ¢alisilan departmanda isletmede ilgili yapilan islere iliskin gekilmis fotograflann ||
cklenilmesi istenmektedir.

Necmettin Erdaian Cniversitesi Turizm Fakihes: / Kiyoefiz Yerieykes Deor Agicher mb Demeg s Nood2 Mo KONYA
Tel 0332 325 1147 / Eposx. thscicstorile@orhaias odu xr




EK 8: Isbas1 Egitim Uygulamasi Dersinin Tamtim
Tamm ve Amag

Isbasin Egitim Uygulamasi, {iniversite ile isletme arasinda kurulan ve &grencinin isletmede bulundugu
siire boyunca miistereken yonetilen bir egitim uygulamasidir “?. Bu uygulamada amag; dgrencilere
isyerinde ve ¢alisma ortamlarinda belirli bir isi gerceklestirmeleri igin ihtiya¢ duyduklar1 beceri, bilgi
ve yetkinlikleri ogretmektir. Isbasinda Egitim Uygulamas: ile tecriibe eksikliginden dolay
mezuniyetten sonra ise girmekte zorlanacak ogrencilere tecriibe kazandirilmakta ve is firsatlarn

sunulmaktadir @,
Onemi

Turizm egitimi veren kurumlarda teorik egitimler kendi basina yeterli olmayip 6zellikle misafirlerle
birebir etkilesime sahip olan Gastronomi ve Mutfak Sanatlari gibi uygulamali boliimlerde pratik
egitimler, Isbas1 Egitim Uygulamas: ve stajlar &grencinin ise yatkinhigim ve adaptasyonunu
arttirmaktadir . Ogrencilerin sektor ile ilk tamistiklar yer staj ya da Isbas1 Egitim Uygulamasi oldugu

diistiniiliirse bu uygulamalarda 6grencilerde meslege karsi olusan diistincelerin temeli atilmis olacaktir
(5]

Isbas1 Egitim Uygulamas: iizerine yapilan ¢ahsmalarda; Isbasi Egitim Uygulamasi dersinin meslegi
segmede olumlu etki gosterdigi ve beklentilerini karsiladigi * > ©), 3grencilerin uygulama egitimlerinin

@ 78 jsbasi Egitim Uygulamas: ile dgrencilerin is hayatina

desteklenmesi icin gerekli oldugu
hazirlanmasi, sektorii tammas: ve sektorde istihdam olmalarinda kolayhk saglandig: 1% 1112) gibi

olumlu sonuglara ulasilmustir.
SURESI

* Mart 2017 tarihinde Rektorliik Toplanti Salonu’nda 7 otel genel miidiirii ve 8 otel insan kaynaklart
miidiiriiniin Katildig1 “Sektor-Universite Isbirligi Paneli” nde sektor temsilcilerinin onerileri ile Isbas:
Egitim Uygulamas: haftada 1 is giiniinden (dénem de 14 giin) haftada 6 giine (donemde 84 giin)

cikarilmistir.
* Mart 2018 tarihinde Ankara’da diizenlenen “Gastronomi Zirvesi”,

* Mayis 2018 tarihinde Sef Esat OZATA ve Sef Serkan BOZKURT’ un katihmiyla gerceklesen

“Sefler Ogrenciler ile Bulusuyor Paneli”,

* Kasim 2019 tarihinde Amara Hotels yonetiminin katilimiyla gergeklesen “Sektor-Universite Isbirligi

Paneli”



* Subat 2020 tarihinde Titanic Hotels ydnetiminin katilimiyla gergeklesen “Sektor-Universite Isbirligi
Paneli” nde

ogrencilerin isletmelerde Isbasi Egitim Uygulamas: kapsanminda aldiklari uygulamali egitimleri hem
tam ve randimanh alabilmeleri hem de sezon siiresince devam edebilmeleri icin Isbasi Egitim
Uygulamalar ile Yaz Staji Uygulamasi® nin birlestirilmesi konusunda sektor temsilcilerinden gelen
oneriler dogrultusunda isbasi Egitim Uygulamalar: alan ogrencilerin (isbasi Egitim Uygulamasi
Yonergesi’ nde belirtilen miicbir sebepler disinda) Yaz Staji Uygulamasi’ n1 almas1 miifredatta zorunlu

kilinmustir.

GECICi MADDE 1: Universitemiz Senatosunun 26.01.2022 tarih ve 2022/01-06 sayili karari
geregince Is Baginda Egitim Uygulama Yonergesi isbasi Egitim Uygulamas: Yapma On kosulu
Esaslar1 Madde 8:(1) Ogrencinin 4. dénem zorunlu uygulama derslerinden; devamsiz olunan ve/veya
hi¢ almadig: 2 (iki) uygulama dersinin bulunmasi halinde igbasinda egitimi yapamaz. Diger se¢meli
ders grubunu seger.” Maddesine “2020- 2021 egitim gretim yili bahar yariyii pandemi nedeniyle
uygulamal: dersleri alamayan, devamsiziiktan kalan ogrencilerin igbasinda egitim uygulamas: dersini
2021-2022 egitim- ogretim yuli bahar yaryilinda simirli kalmak sartiyla alabilmelerine, 2. Suuf bahar
yarwyilindan kalan on  kosullu uygulama derslerini 4. Swuf bahar yariyiinda almalarinin

uygunluguna; " seklinde gecici madde eklenmistir.
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