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B. KALITE GUVENCESI SISTEMI

B.1. Misyon, Stratejik Ama¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

» Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek,

«  Oncelikli alanlarda ihtisaslasmis, bolgesel kalkinma odakli uluslararasi standartta bir arastirma
universitesi olmak,

*  Toplumsal sorumluluk anlayisini gelistirerek, sorunlarin ¢oziimiine yonelik etkilesimi arttirmak,

»  Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik i¢cin akilli doniistimii gerceklestirmek

Bu amaglarn kapsayan hedefler ve performans gostergeleri dogrultusunda birimimi faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Universitemiz stratejik planinin planlama ve uygulama asamalarinda ekte verilen Fakiiltemiz i¢c ve dis
paydaslarinin katilimi saglanmaktadir. Bu amagla i¢ ve dis paydaslar ile gergeklestirilen goriismeler
sonucunda ortaya ¢ikan goriisler 2019-2023 yillarimi kapsayan stratejik plana dahil edilmistir. Stratejik plan
iiniversiteniz web sayfasinda i¢ ve dis paydaslara ilan edilmistir. Ancak i¢ ve dis paydas katilimlar1 heniiz
stratejik plan kontrol etme ve 6nlem alma asamalarina yansitilmamustir.

Universitemizde bilimsel arastirmalarda gereksinim duyulan bilgisayar yazilimlarma ulasimi saglamak ve
caligmalarin niteliklerini yiikseltmek iizere ¢ok sayida yazilimin lisansi alinmig ve kullanima sunulmustur.
Uzaktan egitim altyapisi tiim birimlerde kurulmus ve 6grencilerimizin ders kayitlarina istedikleri zamanda
istedikleri sayida ulagsmalarina imkén verilerek etkili ve verimli bir egitim sistemi dogrultusunda ilerleme
saglanmistir. Topluma hizmet calismalar1 kapsaminda engelli bireyler, saglikli yasam ve egzersiz, sosyal
inovasyon, yasl ve engelli bireylerin egitim ve bakimi, Tiirk¢e 6gretimi, siirekli egitim, otizm, 6zel yetenekli
bireylerin egitimi, geleneksel sanatlar, aile ve genglik gibi alanlarda arastirma merkezlerinin ¢aligmalari
baglamis veya devam etmistir.

2019-2020 Bahar Yartyilindan itibaren Covid-19 salginindan dolay1 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeydeki
dersler zorunlu olarak uzaktan dgretim yoluyla siirdiiriilmiistiir. Bu kapsamda Universitemiz Senatosunun
karar1 ile Uzaktan Egitim Politikamiz onaylanmustir.

Universitemiz uzaktan egitim politikasinin temel ilkelerinden birisi olan “Y®netilebilir, kolay erisilebilir
paylasilabilir, siirdiiriilebilir ve biitiinlesik bilisim altyapis1 kurmak™ ilkesi ¢ergevesinde uzaktan egitimde
kaliteyi saglamak ve arttirmak amaciyla gerekli olan alt yap1 Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanligi
tarafindan olusturulmustur. Fakiiltemiz bu bilisim siireglerine uyum saglamak amaciyla Kalite
Koordinatorliigii ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde yapilan egitimlere ve
toplantilara 6gretim elemanlarinin katilimini tesvik etmistir.

Birimimizde performans yonetimi i¢in boliimlerden her ii¢ ayda bir temin edilen performans gostergeleri
kullanilarak degerlendirilmektedir. Ayrica bu y1l iiniversitemiz tarafindan uygulamaya konulan PEGIS isimli
performans gostergeleri izleme sistemi ile performans yonetimi online izlenebilecektir. Fakiiltemiz
biinyesinde gergeklestirilen Akademik Kurul toplantilari ile performans sonuglar bir 6nceki y1l ile mukayeseli
olarak degerlendirilmektedir.

B.2. i¢ Kalite Giivencesi

Universitemizin tiim alanlar1 ve siirecleri kapsayacak sekilde i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 ve kalite
stiregleri iyilestirme dongiileri bulunmaktadir. Fakiiltemiz de bu mekanizmalara dahil olmaktadir.



Yiiksek Ogretim Kalite Kurulunun akademik kalite ile ilgili hazirlamis oldugu dokiimanlar birimlerimizde
hazirlanmis, egitim kalitesinin artirilmasina yonelik planlamalar desteklenmistir. Ogretim iiyesi sayisi,
laboratuvar imkanlarinda artis saglanmmstir. Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde organize
edilen egiticilerin egitimi programina fakiiltemiz 6gretim iiyeleri katilim saglayarak hem sertifika almiglar
hem de alan ile ilgili olarak giincel gelismeler hakkinda farkindaliklarini arttirmislardir. Covid-19 salgim
nedeni ile 2019/2020 Egitim Ogretim y1l1 bahar dénemi igerisinde egitim dgretime uzaktan egitim yolu ile
devam edilmis ve bu siire igerisinde 6gretim {iyelerimize uzaktan egitim teknolojileri ve uzaktan egitim ders
materyalleri hazirlama konusunda bilgilendirme videolar1 hazirlanarak dgretim elemanlarimizin 6n hazirlik
caligmalart hizlandirilmistir. Bu siire¢ igerisinde en hizli adapte olan fakiiltelerden biri olmustur. Bunun
yaninda, 6zellikle uzaktan egitimin devam ettigi siire¢ icerisinde 6grencilerin e-mail ve 6grenci bilgi sistemi
iizerinden yaptigi tiim 6grenci belgesi, ders AKTS diizeltmesi, maddi hata ve sinav baglanti sorunlari gibi tiim
sire¢ hizli bir sekilde yerine getirilmistir. Uzaktan egitim sisteminin hizli ve sorunsuz bir sekilde
yonetilebilmesi i¢in Dog. Dr. Mehmet HACIBEYOGLU uzaktan egitim fakiilte koordinatorii olarak
belirlenmis ve bunun yaninda her bdéliimden bir Ogretim elemani bolim uzaktan egitim derslerinin
koordinatdrii belirlenmis ve tiim fakiiltenin uzaktan egitime gecis siireci bir hafta gibi kisa bir siire igerisinde
sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmistir. Buda fakiiltemizin kalite kiiltiiriine sahip oldugunun bir gostergesidir.

Kalite giivencesi Kkiiltiiriinii gelistirmek icin, Fakiiltemiz o6gretim {iyeleri Universitemiz Kalite
Koordinatorliigli ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan koordine edilen egitim ve
bilgilendirme toplantilarina katilmaktadirlar.

Universitemizdeki kalite siireclerinde Kalite Komisyonu kararlari ilgili tiim birimlere bildirilerek uygulamaya
konulmas1 saglanmaktadir. Ornegin, egitim-6gretim kalite komisyonunun izleme ve degerlendirme
raporundaki “Program/boliim giincellemelerinin i¢ ve dis paydas gorisleri analiz edilerek cagin gereklerine
uygun sekilde periyodik olarak yapilmasi” iyilestirme Onerisi dogrultusunda kalite komisyonu karari ile
birimlere paydas goriisleri alinarak egitim-6gretim miifredatinin giincellenmesine iliskin yazilar
gonderilmistir.

Elde edilecek sonuglara bagli olarak gerekli olan izleme ve iyilestirme ¢alismalari yapilacaktir.

B.3. Paydas Katilhmm

Fakiiltemize 6zgii resmi bir i¢ ve dis paydas listemiz olmamakla beraber, Universitemiz danisma kurulunda
yer alan kamu kurum ve kuruluslart ile iletisim igerisinde bulunulmaktadir. Fakiiltemiz boliimleri i¢in boliim
bazinda danisma kurulu olusturulmasina dair boliim kurulu 6nerileri alinarak, Fakiiltemiz Kalite Komisyonu
tarafindan Fakiilte Kurulu’nda karara baglanmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde kalite glivencesi, egitim-0gretim, aragtirma ve gelistirme siireglerine i¢ ve dis paydas
katilina iligkin siire¢lerin ve geri bildirimlerin pandemi nedeniyle yazi ile istenmesi karar1 alinmstir.

B.4. Uluslararasilagsma

Erasmus, Mevlana, Farabi degisim programlariyla uluslararasi 6grenciler fakiiltemiz boliimlerine gelmekte,
boliim dgrencilerimizde gesitli lilkelerde egitim ve staj hareketliligine katilmaktadir.

Degisim programlari, Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmalar1 ile uluslararasilasma faaliyetleri
saglanmaktadir.



C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazanimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

Birimimizde Yiiksekogretim Kurulu onayli uzaktan oOgretim programlart bulunmamakta ve Covid-19
salginindan dolay1 lisans ve lisansiistii diizeydeki programlar zorunlu olarak uzaktan 6gretim yoluyla
yuriitiilmektedir.

Birimimizde program tasarimi ve onayr siireglerinde YOK’iin belirledigi kurallar gergevesinde
gerceklestirilmektedir. Birimimizde program a¢cma dosyasi Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu
Kararlar1 ile Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligina iletilmektedir. Universitemiz Egitim Komisyonu
tarafindan incelenen dosya Rektorliik Senato karari ile YOK e iletilmektedir.

Kurum dis1 deneyim saglanabilmesi igin programlarin tasariminda Ogrencilerin staj yapmalar1 goz oniine
almmustir. Alinan mesleki bilgilerin uygulanmasini yerinde gormek ve uygulamalara katilmak amaciyla ve
mezuniyetin bir kosulu olarak 6grencilerin staj yapmalar1 zorunludur. Fakiiltemizce belirlenen Staj Esaslarina
uygun olarak gerceklestirilen stajlar, Bolim Kurulu Karari ile teklif edilen ve Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanan Staj Komisyonlarinca degerlendirilmektedir.

Birimimizde agilan programlarin amag ve ¢iktilar1 TYYC ile uyumludur. Bologna siireci kapsaminda AKTS
bilgi paketleri hazirlanmis olup hem Bologna hem de UZEM sisteminde bu bilgilere erisilebilmektedir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/) (https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/)

Birimimizde program tasariminda boliim bazl uygulama ¢esitliligi vardir. Boliimler de farkli uzaktan egitim
talepleri, farkli staj uygulamalar1 gergeklestirilebilmektedir.

Boliimler tarafindan tasarlanan programlar bir yil boyunca uygulandiktan sonra gerekli olmast durumunda
iyilestirmeler yapilabilmektedir.

Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan, 2020-2021 Egitim Ogretim yil1 igin biitiin akademik birimlerin
miifredat giincellemesine yonelik planlama yapmalari ve Universitemiz Danisma Kurulu ve/veya ilgili diger
paydas goriigleri alinarak miifredat giincellemelerinin yapilmasi istenmistir. Bu kapsamda boliimlerimiz
planlamalarin1 yapmaktadir.

Ders dagilimi Boliim Kurulu Karari ile Fakiilte Yonetim Kurulundan gegirilerek Rektorliige iletilmektedir.
Ders dagilimlarinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve ders yiikii dagilimlart g6z Oniinde
bulundurulmaktadir.

Bologna ¢ercevesinde hazirlanan ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesi takip edilebilmektedir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/) (https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/)

Donem basinda boliimlerde yapilarak BKK karari ile Dekanliga iletilen ders gorevlendirmelerinde ders
dagilim dengesi izlenmekte, Doktorasini tamamlayan veya yeni atanan bir O0gretim elemani igin ders
gorevlendirmesi yapilirken dagilim dengesi goz oniinde bulundurulmaktadir.

Boliimlerin programlarinda yer alan her ders i¢in program ¢iktilari ile ders kazanimlari iliskilendirilmis olup
Bologna bilgi paketlerinden bu veriler takip edilebilir. (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/)

Program disindan alinan dersler Béliim Intibak Komisyonu ve Béliim Kurulu Karari ile Universitemiz intibak
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Yonergesine uygun olarak gerceklestirildigi igin programdaki derse karsilik gelen ders ile program ¢iktisi
uyumu saglanmaktadir.

Program tasarimu ve onay siiregleri Universitemiz Senatosu tarafindan alman kararlar dogrultusunda
alinmakta olup, Fakiiltemiz de bu kararlara uygunluk gostermektedir. Programlarimizin amaglari ve &grenme
ciktilarinin TYYC ile iliskisi, program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarimin iligkilendirilmesi ve is yiikii
kredilerinin tanimlanmasi da ge¢gmis donemde gerceklestirilmistir. Tiim programlarin program amaglar1 ve
ciktilart ile TYYC iliski matrisleri boliim ag sayfalarinda yayinlanmakta olup TYYC ile uyumlar yiiksek
diizeyde saglanmaya calisilmaktadir.

Ders dagilimlarimiz bdliimlerimiz bazinda yapilan toplantilar ile 6gretim elemanlarinin bilgi, uzmanlik alani,
tecriibe, yeterlilik diizeyleri dikkate alinarak yapilmakta, birim bdliim kurullarindan gelen karar dogrultusunda
Fakiiltemiz Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmaktadir. Boliimlerimize ait ders dagilimlarina Fakiilte ag
sayfamizdan ulasilabilmektedir. Fakiiltemizde tiim programlarin amagclari, ¢iktilar1 ve bunlarin TYYC
uyumuna iligkin tiim alanlar kapsayan uygulamalar, sistematik olarak izlenmekte, paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve bdliimlerin web sayfalarinda yayinlanmaktadir.

Ders kazanimlarmin program ¢iktilart ile uyumunun izlenmesi ve iyilestirilmesi programda dersi yiiriiten
Ogretim Uyeleri tarafindan gerceklestirilmektedir.

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Ol¢gme ve Degerlendirme

Programlara ait Ders Bilgi Paketlerinde, dgrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (Avrupa Kredi Transfer
Sistemi, AKTS) belirlenmistir.

Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimi dersi yiiriiten 6gretim iiyesinin dgrenci
izlenceleri dikkate alinarak gerceklestirilmektedir.

Universitemiz ders bilgi paketleri olusturmus ve web sayfamizda AKTS bilgi paketi bashgi altinda
yayinlanmistir. Bu pakette derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme siirecleri ve bunlarla
ilgili tiim bilesenler adim adim agiklanmaktadir. Ogrencilerimiz igin her zaman ulasabilecekleri sekilde web
sayfalarinda giincel program ve ders bilgi paketleri bulunmaktadir.

Fakiiltemiz Biyoteknoloji, ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimlerinde zorunlu staj uygulamasi olup, staj
icin AKTS is yiikii tablosu ilgili boliimlerin web sayfalarinda yer almaktadir.

Ogrenci hareketliligi, onceki Ogrenmenin tanmmasi gibi uygulamalar kapsaminda Béliim Intibak
Komisyonlari, BKK Kararlar1 ve FYK karar1 dogrultusunda Yatay Gegis, Dikey Gegis, ERASMUS ve Farabi
gibi degisim programlarinda ki ilgili yonergeler ve Senato kararlar1 dikkate almarak kredi transferi ve
taninmasi islemleri gergeklestirilmektedir.

Ogrencilerin baska kurum/programda almis olduklar1 dersler ile kazanilmis kredilerin taninmasi islemleri,
ilgili boliim/program intibak komisyonlari tarafindan Necmettin Erbakan Universitesi Lisans Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi’ne gore yapilmaktadir.

Ogrenciler her dénemin sonunda tiim dersler i¢in not sistemi iizerinden Dersin Genel Degerlendirme
Anketi’ni doldurarak ders ve 6gretim elamani hakkindaki goriislerini iletmektedir. Ankette donem boyunca
ders kapsamindaki yaptiklar1 caligmalarm is yiikiinii de belirtmektedirler. Boylece &gretim elamanlar
raporlanan is yiikii istatistiklerini de gérebilmektedirler.

Is yiikii temelli krediler dgrencilerin dersi yiirliten dgretim {iyesine ilettigi geri bildirimler dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.



Olgme ve degerlendirme sistemi Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda gergeklestirilmektedir.
Ayrica bazi istisnai durumlar i¢in Senato kararlari dogrultusunda ilke ve kurallarda belirlenebilmektedir.
Ornegin uzaktan egitim siirecinde on-line sinav siiresi Senato karar1 dogrultusunda belirlenmistir.

Fakiiltemizde tiim programlarda uygulanan 6grenci is ylikii uygulamasi, sistematik olarak izlenmekte ve izlem
sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Universitemizin kullandig1 uzaktan egitim sistemi yeterlik temelli bir lgme ve degerlendirme alt sistemine
sahiptir. Ogrencilerin derslerini takip durumlar1 gerek dgretim elemanlari, gerekse Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi yonetimi tarafindan log kayitlar1 araciligi ile takip edilebilmektedir. Uzaktan egitim
sistemi lizerinden dgretim elemanlari ¢evrimici sinav yapabilmekte, 6grencilere gorsel, isitsel ve video tabanli
uygulama 6devleri verebilmektedir.

Sinavlarda giivenligin saglanmasi1 Universitemiz Senatonun almis oldugu bu kararlar gergevesinde
gerceklestirilmektedir. Universitemiz uzaktan 6gretim derslerinde yapilacak olan ¢evrimici smavlarin saglikl
bigimde gerceklestirilmesine yonelik olarak farkli sinav yontemlerinin karigimi olarak uygulanmast,
Ogrencilere bir sinava sadece iki defa giris hakki taninmasi, bir soruyu yanitladiginda geri doniilememesi gibi
kisitlar1 uygulamaktadir. Bunlarin yaninda, Ogretim elemanlarimiz verdikleri performans odevlerinin
degerlendirmesinde Ithenticate veya Turnitin gibi asirma kontrol yazilimlar1 kullanabilmektedirler.

2020 yilinda Pandemi sebebiyle on-line egitim gergeklestirilmis olup siavlar on-line yapilmistir. UZEM
iizerinden gerceklestirilen sinavlarda smav giivenliginin saglanmasi i¢in bir takim mekanizmalar
olusturulmustur. Ornegin dgrenciler igin sorular karisik olarak gelmekte, dgrenci sorularin hepsini ayn1 anda
gorememekte, islem yapilan soruya geri doniis yapilamamakta vb. Ayrica UZEM iizerinde 6grencinin sinav
esnasinda yaptig siirecler sinava girme siiresi, soru cevaplarinin sisteme yiiklenme zaman vb. bilgiler elde
edilebilmektedir. Bdylece o&grencilerin smav esnasinda kopyaya tesebbilis etme siiregleri takip
edilebilmektedir.

Olgme ve degerlendirme siireci izlenmekte ve iyilestirilmektedir. 2020 y1l1 bahar yartyilinda uzaktan egitim
sinav sisteminde final sinav1 i¢in tek bir degerlendirme yapilmis olup, siire¢ takip edildiginde iyilestirme
amagli 2020 giiz doneminde final notunun sinav ve en az bir uygulama ¢aligmasi ile degerlendirilmesi senato
karart ile belirlenmis ve uygulanmistir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Programlara &grenci kabulii YOK tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde OSYM  tarafindan
gerceklestirilmektedir. Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi On Lisans ve Lisans Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi ve Senato kararlar1 dogrultusunda Boliim Intibak Komisyonu karar1 ve BKK
karari ile FYK kararina sunulmaktadir.

Onceki dgrenmenin taninmasinda &grenci is yiikii temelli krediler (6rnegin daha 6nce yapilmus staj
uygulamasi gibi) sayilmaktadir. On Lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi kapsaminda
dersin zorunlu veya se¢meli olmast durumuna bakilmaksizin, boliim/program esdegerliligi dikkate almarak
basarili olmus olmak sartiyla, ders icerigi uyumu ve AKTS degerine gore karar verilmektedir. AKTS
degerinin boliim/programdaki karsihigmin uygunlugu béliim Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nda onaylanmaktadir.

Uygulamalar ile ilgili tanimli kriterler ve siiregler web sitesi aracilig1 ile yayinlanmaktadir.

Ogrencilerin gelisimi igin gerekli durumlarda i¢ ve dis paydaslarin bilgilendirilmesine yonelik Fakiiltemizin
resmi internet sitesi iizerinden gerekli duyurular yapilmaktadir. Ayrica 6grenciler e-posta, SMS ve sosyal
aglar yoluyla bilgilendirilmektedir.



Birimimizde 0&grencilerin  akademik ve kariyer gelisimi Mezun Bilgi Sistemi araciligl ile
gergeklestirilmektedir. Ayrica Danismanlar boliim sosyal aglar {izerinden 6grencilerin akademik ve kariyer
gelisimi ile ilgili bilgileri alabilmektedir. Ayrica 6grencilerin konu ile ilgili bilgi diizeyinin artirilmasi
amaciyla ders planlarina Girisimcilik Kiiltiirli ve Kariyer Planlama dersi eklenmistir.

Universitemize dgrenci kabulii; Yiiksekogretim Kurumlar1 Sinavina (YKS), Dikey Gegis Sinavi (DGS),
Lisans Tamamlama (saglik ve ilahiyat), Yatay Gegis, Cift Anadal Programi (CAP), Yandal Programi, Ozel
Yetenek Sinavlari, Ogrenci Degisim Programlari, Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ozel
Ogrenci Yonergesi, On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yonergesi ile
yapilmaktadir. Fakiiltemiz de Universitemiz Rektorliigii tarafindan uygulanan kriterleri esas almaktadir.
Uygulamalarin tanimli siiregler ile uyumuna ve siirekliligine iligskin olarak prosediirler ve sonuglar ilgili web
sayfalarinda ilan edilmektedir.

Ogrencilerin baska kurum/programda almis olduklar1 dersler ile kazanilmis kredilerin taninmasi islemleri,
ilgili boliim/program intibak komisyonlar: tarafindan Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans
Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi’ne gore yapilmaktadir.

Universitemiz biitiin béliim/program/anabilim dali web sayfalar1 genel bilgiler kisminda ders ve sinifici
etkinlikler, grup ¢alismasi, laboratuvar, okuma, 6dev, proje hazirlama, seminer, staj, teknik gezi, web tabanl
0grenme, uygulama, yerinde uygulama, mesleki, faaliyet, sosyal faaliyet, tez hazirlama, alan ¢aligmasi, rapor
yazma gibi kullanilan egitim-6gretim yontemleri agik olarak paydaslarimiza duyurulmakta ve bu uygulamalar
birimlerin ders igerikleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Fakiiltemizde tiim 6grencilere ders ve kariyer planlamalarina destek vermek amaciyla her egitim-6gretim yilt
baglangicinda bir akademik danigsman atanmaktadir.

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

Ogrencilere dgrenme kaynagi ve materyalleri video ders kaydi, PDF ders dokiimani, Powerpoint ders
dokiimani, sesli powerpoint ders dokiimani ve grafik tablet kullamimi gibi bircok farkli sekilde
saglanmaktadir.

Birimimizde aktif ve etkilesimli 6gretme amagli birgok altyap: ve AR-GE laboratuvarlarimiz bulunmaktadir.
Ogretim planlarinda yer alan derslerin uygulama siirecleri laboratuvarlarda gerceklestirilerek aktif ve
etkilesimli 6gretim saglanmaktadir.

Birimimizde ki tiim 6gretim elemanlarinin egiticilerin egitimi kapsaminda 6grenci merkezli 6grenme-6gretme
yaklagimina iliskin bilgiler kazandirilmistir.

Ogrencilerin danigmanlarina erisimi mail, telefon ve cesitli online gruplar aracilig1 ile olabilmektedir. Ayrica
senato karar1 geregi her 6gretim iiyesinin haftalik ders planinda 2 saat tanimlanmig danmismanlik zamani yer
almaktadir.

Fakiiltemiz boliimlerinde bazi derslerde 6grenci sunumlarimin video ile gerceklestirilmesi, 6grencilerin
cevrimigi derslerde canli sunum yapmalari, alandan uzman kisilerin canli derslere konuk olarak katiliminin
saglanmas1 gibi aktif ve etkilesimli yontemler uygulanmaktadir. Cevrimigi ders sirasinda ayrica sohbet
bolimleri de 6gretim elemanlarimiz tarafindan aktif bir sekilde kullanilmakta, Ogrencilerin sorular
cevaplandirilmaktadir.

Universitemizin 2020-2021 Egitim Ogretim Y11 Giiz Yariyilinda birinci ve ikinci 6gretim 6n lisans, lisans ve



lisansiistii programlar1 Covid-19 Salgin1 nedeniyle uzaktan 6gretimle yiiriitiilmektedir. Yiiz yiize egitim
siirecine uygun olarak hazirlanmis olan programlar ¢evrimigi 6grenme sistemine geg¢is ile birlikte 6grencilerin
ilgisini, katilimini ve giidiilenmelerini artiracak ve etkilesimi saglayacak sekilde yeniden tasarlanmistir.
Universitemiz Kalite Komisyonu’nun Uzaktan Egitimi Degerlendirme Raporunda yer alan iyilestirme
oOnerileri ve uzaktan 6gretim ile ilgili mevcut bilisim ve teknolojik altyap1 imkanlar dikkate alinarak uzaktan
ogretim yoluyla verilecek derslerin ve materyallerin hazirlanmasinda asgari oOlgiitler senato karari ile
belirlenerek, tiim akademik birimlere bildirilmistir. Bu kapsamda, uzaktan 6gretim derslerinin orgiin ders
stirelerinin 1/3’0 olacak sekilde genel kabul géren oran kullanilmistir. Yine derslerin en az 1/3’{iniin ¢evrimigi
ders seklinde yapilmasi ve 6grencilerin katilimlarinin saglanmasi karar1 da alinarak 6grencilerin her hafta ders
ile ilgili etkilesimlerinin artirilmasi hedeflenmistir. Fakiiltemizde de alinan bu kararlar ve belirlenen kriterler
titizlikle uygulanmaktadir. Universitemiz Senatosunun aldig1 kararlar dogrultusunda Fakiiltemizde de smavlar
online ve uygulama 6devi seklinde uygulanmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri (ders, dersin 6gretim elemani, diploma prograni, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi, vb.) sistematik olarak (her yartyil ya da her akademik yilsonunda) alinmaktadir.

Ogrencilerin danismanlara erisimine ve dgrencilerin katilimina iliskin, dgrenciler akademik danismanlarina
hem mesajlasma modiilii yolu ile hem de e-mail, sosyal medya araclarini kullanarak ulasabilmektedir.
Fakiiltemizde her egitim-6gretim yili basinda 6grencilere boliim baskanliklarinca danigmanlar atanmakla
birlikte, tanimli herhangi bir silire¢ bulunmamaktadir. Fakiiltemizde uzaktan egitim siirecinde de
danismanliklar belirlenmekte ve daha ¢ok e-mail, telefon ve mesajlasma panosu iizerinden danmigmanlik
saglanmaya caligilmaktadir. Teknik danigmalik ise Uzaktan egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan verilmektedir.

C.5. Ogretim Elemanlan

Ogretim yetkinligini gelistirmeye ydnelik egiticilerin egitimi uygulamasi genis kapsamli ve online olarak
verilmigstir. Atama yiikseltme yonergemizde egiticilerin egitimi uygulamalar1 zorunluluklardan bir tanesidir.
Ayrica senato karar1 geregi egitime katilmayanlarin online ders veremeyecegi kurali geregince tiim dgretim
elemanlarinin egitimi almasi saglanmisgtir.

Egitim kadrosu egitim-6gretim performansin1 donem sonunda gergeklestirdigi smavlar ile ve Ogrenci
izlenceleri ile izleyebilmektedir. Ayrica yapilan &grenci anketleriyle de egitim kadrosu performansini
degerlendirme imkani bulmaktadir.

Uzaktan egitim sistemi iizerinde 0gretim elemani sinavlardaki basarisini ve sorularin dogru cevaplanma
oranint gorebilmekte, bu sonuglart kullanarak dersin daha faydali olabilmesi igin iyilestirmeler
yapabilmektedir. Izleme ve iyilestirme siireglerinin daha iyi olmasina yénelik planlamalar bulunmakla birlikte
heniiz uygulamaya doniistiiriilmemistir.

Uzaktan egitim sistemi iizerinde 6gretim elemani sinavlardaki basarisini ve sorularin dogru cevaplanma
oranin1 gorebilmekte, bu sonuglart kullanarak dersin daha faydali olabilmesi i¢in iyilestirmeler
yapabilmektedir. Ogretim yetkinligini gelistirme siireglerinin daha iyi olmasma yonelik planlamalar
bulunmakla birlikte heniiz uygulamaya donistiiriilmemistir.

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansi takdir-tanima ve ddiillendirme siiregleri akademik kurullarda
giindeme tasinmasi, fakiilte web sayfasinda basarimin ilan edilmesi, ayrica bireysel olarak takdir edilmesi
seklinde gergeklestirilmektedir.

Ders gorevlendirilmeleri ve danigsmanlik atamalar1 uzmanlik alanlari, ¢alisma alanlari dikkate alinarak
Anabilim Dal1 Onerisi dogrultusunda Boliim/Program Kurulu Karar1 Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul/MYO
Yonetim Kurulu karar1 ile gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz boliimlerinde &gretim  elemaninin
gorevlendirilmesi ihtiya¢ halinde diger birimlerden veya kurum disindan yapilmaktadir. Kurumda digaridan
ders vermek iizere 6gretim elemani gorevlendirmeleri 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 31. maddesi
geregince yapilmaktadir.



Universitemiz Uzaktan Egitim Politikasinin "Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerin e-6gretme/dgrenme
yaklasimlarina iliskin yeterliliklerini iyilestirmek ve uyumlarini desteklemek" ilkesi dogrultusunda ve 6gretim
elemanlarinin 6gretim yetkinliklerinin artirilmasina yonelik olarak, birbirini tamamlayan bagliklarda egitici
egitimi faaliyetleri gerceklestirilmistir. Her egitim sonrasinda yapilan anketler ile sonuglar izlenmis, yeni
egitim icerikleri planlanmis ve uygulanmustir.

Kurumda O6gretim elemanlariin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
planlamalar ve tanimli siirecler (yonetmelik, yonerge, silire¢ tanimi, Slgme araclari, rehber, kilavuz,
takdirtanima sistemi, tesvik mekanizmalart vb.) bulunmaktadir. Ayrica Akademik personelin aragtirma
performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS ve Google Akademik verileri gekilerek 6zgegmis sayfalari
olusturulmaktadir.

C.6. Ogrenme Kaynaklari

Ogrencilere sunulan hizmetler ile ilgili geri bildirimler genellikle dgrenci danismanlari aracilig1 ile boliim
bagkanliklarina iletilmesi ve boliim baskanlarinin dekanliga iletilerek iyilesmenin saglanmasi seklinde
ylirtitiilmektedir.

Birimimizde 6grenme kaynaklarinin iyilestirilmesi ayrilan biit¢e cergevesinde gergeklestirilmektedir.
Simiflarin, projektor, bilgisayar vb. alt yapilari iyilestirilmektedir.

Pandemi sebebiyle 2020 yilinda 6grenciler ile sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler gerceklestirilememistir.
Ancak Ogrencilerimiz ile Ogrenci topluluklar1 araciligi ile topluluk faaliyetleri yillik olarak
gerceklestirilmektedir.

Birimimizde diizenlenen faaliyetler tiim 6grencilere duyurulmakta ve firsat esitligi saglanmaktadir.

Ders gorevlendirilmeleri ve danigsmanlik atamalart uzmanlik alanlari, ¢aligma alanlar1 dikkate alinarak
Anabilim Dali 6nerisi dogrultusunda Boliim/Program Kurulu Karar1 Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/MYO
Yonetim Kurulu karar1 ile gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz bdliimlerinde 06gretim elemaninin
gorevlendirilmesi ihtiyag halinde diger birimlerden veya kurum disindan yapilmaktadir. Kurumda disaridan
ders vermek tizere 6gretim elemani gorevlendirmeleri 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 31. maddesi
geregince yapilmaktadir.

Universitemiz Uzaktan Egitim Politikasinin "Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerin e-dgretme/dgrenme
yaklagimlarina iligkin yeterliliklerini iyilestirmek ve uyumlarini desteklemek" ilkesi dogrultusunda ve 6gretim
elemanlarinin 6gretim yetkinliklerinin artirilmasina yonelik olarak, birbirini tamamlayan basliklarda egitici
egitimi faaliyetleri gergeklestirilmistir. Her egitim sonrasinda yapilan anketler ile sonuglar izlenmis, yeni
egitim igerikleri planlanmig ve uygulanmistir.

Kurumda Ogretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine ydnelik
planlamalar ve tanimli siiregler (yonetmelik, yoOnerge, siire¢ tanmimi, Glgme araglari, rehber, kilavuz,
takdirtanima sistemi, tesvik mekanizmalari vb.) bulunmaktadir. Ayrica Akademik personelin arastirma
performansimin izlenmesine yonelik YOKSIS ve Google Akademik verileri ¢ekilerek dzgecmis sayfalari
olusturulmaktadir.

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Damismanhk Ve Kariyer Hizmetleri

Birimimizde 6zel yaklasim gerektiren yiiriime, gérme engelli 6grencilerimiz mevcuttur. Ogrencinin engel
durumuna gore biiyiik punto kullanma, soru okuma vb. uygulamalar yapilabilmektedir. Birimimizde engelsiz
iiniversite uygulamasi mevcuttur.

Engelli 6grencilerin talepleri dogrultusunda sinavlarda ek siire verilmesi, sinav sorularinin yazi puntolarinin



biiyiitiilmesi vb. tedbirler alinmaktadir.
Fakiiltemizde 6grenci danismanligi miiessesesi etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

Ogrencilere sunulan hizmetler geri bildirimleri grenci danismanlari aracihigi ile béliim baskanliklarma ve
dekanliklara iletilmesi seklinde gergeklestirilmektedir.

C.8. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi boliimlerin talepleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir.
Giincellenme yillik periyotta BKK karar1 ve Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlar ile senato kararina
sunulmaktadir.

Diizenli olarak yapilan Akademik Genel Kurul ve Fakiilte Kurulu toplantilarinda i¢ ve dis paydas goriisleri
de dikkate alinarak gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

Diizenli olarak yapilan Akademik Genel Kurul, Fakiilte Kurulu ve Boliim Kurulu toplantilarinda i¢ ve dis
paydas goriisleri de dikkate alinarak degerlendirme yapilmaktadir.

Boliimlere ait yillik 6z degerlendirme raporu bulunmamakla birlikte birime ait rapor hazirlanmaktadir. Bu
rapordan hareketle yapilan degisimler paydaslara web sitesi araciligi ve EBYS iizerinden duyurulmaktadir.

Mezun izleme sistemi heniiz kurulmus olup heniiz sonuglari iyilestirme ¢aligmalarina yansimamustir.

Mezunlarin ve ig diinyasinin mezun yeterliliklerine iliskin memnuniyet diizeyini mezunlar ve igverenler ile
zaman zaman yapilan goriismeler ile gerceklestirilmektedir.

Mezun izleme sistemi heniiz yeni olup sonuglar giincelleme ¢aligmalarina yansitilmamistir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

Universitemiz Ar-Ge politikast ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitillen ar-ge caligmalari, bu
caligmalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gosteren uygulama ve kanitlar

Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine ydnelik gergeklestirilen arastirma
faaliyetleri

Igili arastirma ¢iktilarinim izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
D.2 Arastirma Kaynaklar ve Yetkinligi

Universitemiz dgretim  elemanlarinin  arastirma  yetkinliginin  degerlendirilmesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Ogretim elemanlarmin yurtigi ve
yurtdigi bilimsel etkinliklere katilimi ilgili yonerge kapsaminda desteklenmektedir.

Birimimizde AR-GE altyapis1 BAP Koordinatorliigii ve TUBITAK gibi arastirma kurumlari tarafindan
desteklenen projeler ile saglanmaktadir.



Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik tesvik edici calismalar yapilmaktadir.
Talep edilen gorevlendirmeler desteklenmektedir.

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri rutin olarak gergeklestirilen fakiilte kurulu ve akademik kurul
toplantilar ile alinmaktadir.

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi amaciyla diizenli olarak yapilan akademik genel
kurullarda proje ve yayin sayilart karsilagtirilarak 6gretim elemani basina diisen proje ve yayin sayisi
izlenmektedir.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri heniiz kurulmamustir.

D.3. Arastirma Performansi

Universitemizin web sayfasindaki “Arastirma” baslikli linkinde genel akademik birimlerin disindaki, Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii, ve 32 farkli Arastirma Merkezi ile
ilgili baglantilar yer almaktadir. Biitiin bu birimlerin web sayfalarinda is analizi sekmelerinde gorev tanimlar
ve is akis siiregleri detayli olarak verilmek sureti ile organizasyon yapisi ve siireclerin yonetimi
anlatilmaktadir. Tiim arastirma birimlerinin amaglari, faaliyet alanlar1, yénetim organlar ile bu organlarin
gorev tanimlari, yiirlitme ve danisma kurullari ile bu kurullarin gorevleri de yonetmeliklerle belirlenmistir.

Universitemiz atama yiikseltme yonergesi dgretim elemanlarinin performanslarii izlemek igin
onemli bir mekanizma olusturmaktadir. Ayrica Ogretim elemanlarinin AR-GE performansi
performans gostergeleri ile izlenmektedir. Ayrica PEGIS izleme sistemi iizerinden de online olarak
izleme yapilabilmektedir.

Ogretim elemanlariyla bireysel goriismelerle geri bildirimler alinmaktadir.

Diizenli olarak yapilan akademik genel kurullarda 6nceki donemki arastirma ve yayin faaliyetleriyle
son donemki faaliyetler arasinda karsilastirmalar yapilmaktadir (SCI yayin karsilastirma ornegi).

Diizenli olarak yapilan akademik genel kurullarda arastirma gelistirme hedeflerine ulasilip
ulasilmadigi izlenmektedir.

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Universitemiz son dénem Stratejik Planindaki dért amagtan biri “Topluma Hizmet” kapsaminda olup
“Toplumsal sorumluluk anlayisin1 gelistirerek, sorunlarin ¢éziimiine yonelik etkilesimi arttirmak”
seklinde ifade edilmistir.

Kurumumuzun toplumse}l katki politikas1 ¢ercevesinde; Fakiiltemiz bilinyesinde calisan Ogretim
elemanlar araciligi ile BITAM da galigmalar yiiriitiilmekte, Innopark iizerinden danismanlik hizmeti
verilmekte ve doner sermaye araciligi ile ¢esitli analizler yapilmakta ve raporlar hazirlanmaktadir.

Fakiiltemizin topluma katkisinin artirilmasi yoniinde i¢ ve dis paydaslarla toplantilar ve ¢alismalar
yapilmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde ¢alisan dgretim elemanlar1 aracilig1 ile BITAM da ¢alismalar yiiriitiilmekte,
Innopark tizerinden danigmanlik hizmeti verilmekte ve doner sermaye araciligi ile gesitli analizler
yapilmakta ve raporlar hazirlanmaktadir.



