LT yw T T

2 el MWW ¥

GOREVIN ADI : YUKSEKOKUL MUDUR YARDIMCISI

GOREVIN KISA TANIMI:

Necmettin Erbakan Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak:
Yiiksekokulun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve &gretimi gergeklestirmek icin gerekli tiim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amacivla ¢alismalarinda
Yiiksekokul Miidiiriine yardimer olmak, Yiiksekokul Miidiirii bulunmadiginda verine bakmak

GOREVI VE SORUMLUKLULAR:

. Yiiksekokul degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini yiiriitiir.

. Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalari igin standartlarin belirlenmesini saglar.

. Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalari i¢in kurullarin olusturulmasini ve ¢alismalarini
saglar.

I.4. Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve Yiiksekokul
Miidiirliigtine sunar.

1.5. Yiiksekokulda yiiriitiilen programlarin ¢ikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

1.6. Yiiksekokulun 6z degerlendirme raporunu hazirlar.

1.7. Yiiksekokulun stratejik planini hazirlar.

I.8. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglar.

1.9. Yiiksekokuldaki programlarin akredite edilmesi igin gerekli ¢alismalari yapar.

1.10. Yiiksekokuldaki programlarin akredite edilmesi i¢in gelen Akreditasyon ziyaret ekibinin
programint hazirlar ve yiiriitiir,

I.11. Ogretim elemanlarina “Ogretim Siireci Degerlendirme Anketlerinin™ uygulanmasini saglar.
1.12. Ogrencilerin Yiiksekokuldaki degerlendirme anketlerini hazirlar ve uyvgulanmasini saglar.
I.13. Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

1.14. Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan se¢imleri vapar.

[.15. Dilek ve 6neri kutularinin diizenli olarak agilmasini ve degerlendirmesini yapar.

1.16. Her egitim-6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini hazirlar.
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17. Yiiksekokulda 6gretim tiyeleri tarafindan viiriitiilen projeleri takip eder.
-18. Yiksekokul kiitliphanesinin zenginlestirilmesini ve diizenli bir bigimde hizmet sunmasini saglar.
.19. Derslik kapi programlari ile 6gretim elemani kapi programlarinin hazirlanmasini saglar.
20. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak vapmalarini saglar.

[.21. Yiiksekokul Midiiriiniin gérev alani ile ilgili verecegi diger isleri vapar.

1.22. Yiiksekokul Miidiirii olmadig1 zamanlarda Yiiksekokul Miidiirliigiine vekalet eder.

YETKILERI

2.1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

2.2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek

2.3 Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme. diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.



