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BIRIM YONETICISININ SUNUSU
BIiRiM / UST YONETICi SUNUSU

Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip Fakiiltesi kurulusundan bu yana iyi hekim
yetistirmeyi hedeflemistir. Tip egitimine biitlinciil bir bakis igerisinde bakmis ve Ogrenci
egitiminin yan1 sira degisik alanlarda uzman doktor yetistirmistir.

Fakultemizde 772 erkek 847 kiz 6grenci olmak {izere toplam 1619 6grenci 6grenim
g6rmektedir.

Mezuniyet oncesi tip egitiminde, 6grenci merkezli 6grenme, bilgiye ulasma, bilgiyi
kalic1 kilma, paylasma ve analitik diisiinmeyi saglamak amaci ile entegre sisteme ilaveten
probleme dayal1 aktif tip egitimi uygulamasina gecilmistir. Temel tip egitiminde pratigin
6nemini vurgulamak icin maketler (izerinde uygulamali egitim baslatilmis ve temel mesleki
beceri maket laboratuari olusturulmustur.

Ocak 2017 tarihi itibari ile akademik kadromuz 116 profesor, 65 dogent, 69 yardimci
dogent, 7 6gretim gorevlisi, 10 uzman doktor ve 436 arastirma gorevlisinden olugmaktadir.

Tip Fakiiltemizde 43 anabilim ve 33 bilim dali etkinlik gostermektedir.

Anabilim dallarimiz mezuniyet Oncesi egitim alaninda oldugu gibi mezuniyet sonrasi
egitim alanlarinda da c¢agdas egitim verme c¢abasi igindedir. Bu amagla egitim
standardizasyonu i¢in miifredatla belirlenmistir. Asistanlarin tiimiine asgari bilinmesi gereken
idari ve bilimsel konular “Asistan Temel Egitim Kurs’lar1 ” ile anlatilmaktadir.

Fakiltemizde stirekli tip egitimi programi siirdiirilmektedir. Anabilim ve bilim
dallarimiz ~ toplanti,  sempozyum  ve  kongrelerini  Universitemiz  blinyesinde
gergeklestirebilmektedirler.

SCI kapsamindaki yayimn etkinlikleri giderek artan bir yogunlukta slirmektedir.
Arastirma etkinliklerinin desteklenmesi amaci1 ile Universitemiz binyesinde Bilimsel
Arastirmalar Projeleri Koordinatorligii (BAP) yapilandirilmistir.

Fakiltemizde Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar
ve girisimsel olmayan Klinik Arastirmalar, Etik Kurulu ve Necmettin Erbakan Universitesi
Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi Deney Hayvanlar1 Etik Kurulu  olmak (zere
3 etik kurul olusturulmustur. Bilimsel ¢aligmalarin yayinlandigi Necmettin Erbakan
Universitesine ait Selcuk Tip Dergisi diizenli olarak elektronik ortamda yaymlanmaktadir.

Egitim bilimlerindeki gelismelere, gereksinimlere paralel olarak tip fakiiltelerinde
ogretim iiyelerimizin yiikii de artmistir. Ogretim iiyelerinin becerilerinin desteklenmesi amaci
“Egitimcilik Becerileri Arttirma” kurslar1 diizenlenmektedir.

N.E.Universitesi Meram T1p Fakiiltesi her zaman oldugu gibi iilkemizde ve uluslararasi
alanda bilgi ve beceri en iist diizeyde olacak hekimleri yetistirmeye ve hizmetleri yapmaya
devam edecektir.

Prof.Dr.Celalettin VATANSEV

DEKAN



I- GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

2008 yilinda faaliyete baglayan Morfoloji ve Dekanlik binalarindaki gesitli egitim ve
sosyal Unitelerin faaliyete gecirilmesi hedeflenmistir. Mezuniyet 6ncesi, Mezuniyet Sonrasi
ve Siirekli Tip Egitimi artarak siirdiiriilecektir. Ogretim {iyelerimizin arastirma faaliyetleri
desteklenmeye ve tesvik edilmeye devam edilecektir. Fakiiltemiz tarafindan olusturulacak bir
birimle 6gretim iiyelerimize Avrupa Birligi veya diger yurtdisi kaynaklardan arastirma proje
desteklerinin saglanmasinda gerekenlerin belirlenmesi, yol gostericilik ve diger desteklerin
olusturulmasi hedeflenmektedir.

Cagdas Tip Egitimi, Genis bir cergeveyle saglik hizmeti vermek, bilim diinyasi
tarafindan kabul gorecek arastirmalar gergeklestirmek, gelecegin akademisyenlerini
yetistirmek, iyi tan1 koyabilen iyi tedavi edebilen hekimler yetistirmek, bilimsel arastirmalar
yapmak, pratik egitime dnem vermek, ¢cagdas egitimi yakalamak, standartlarimizi yiikseltmek
ekip ¢aligmas1 yapabilmek katilimciliga dayali bir Fakiilte olmak, mezunlarimizin iyi tan1 ve
tedavi edebilmesi, iletisim kurabilmesi, 6zgiin bilgin Uretilmesi ve yaymlanmasi,Atatiirk Ilke
ve Inkilaplarina bagl saygili ozverili ¢oziim iiretebilen c¢aligkan diiriist hekimler ve
akademisyenler yetistirme ihtiya¢ duyulan fiziki mekanlarin egitimi-6gretimi ve arastirmaya
yonelik sosyal tesisler ve kilttrel alanlar yapmak.

Vizyon

Katilimc1 ve demokratik yonetim kiiltiiriniin olusturulmasi, 6gretim faaliyetlerinin
tyilestirilmesi, akademik faaliyetlerinin etkinlestirilmesi, maketlerin, parasal kaynaklarin
bulunmasi, uluslararast Ogrenci ve Ogretim elemanlar1 degisimi  programinin
gerceklestirilmesi.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz su, elektrik 1sinma ve haberlesme ihtiyaclarmin kesintisiz olarak
siirdliriilmesi. Bir Plan ve program dahilinde Fakiiltemizde mevcut binalarin bakim ve
onariminin yapilmasi. Fakiiltemiz biinyesinde Dekanlik makaminin sorumlulugu altindaki
tim sistemlerin telefon, bilgisayar, projeksiyon cihazlari, fotokopi ve teksir makinelerinin
bakimi ve onariminin saglanmasi.



C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

BiRIMLER TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler (NOT: YALNIZCA AKADEMIK

Egitim
Alam

Kapasitesi
0-50

Kapasitesi
51-75

Kapasitesi
76-100

Kapasitesi
101-150

Kapasitesi

151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Amfi

2

1

Siif

Bilgisayar
Laboratuan

Diger
Laboratuar

Toplam

17

1.2- Sosyal Alanlar (NOT

Amfi ve Simiflar

Anfi Sayisi: 3 Adet
Anfi Alami: 565 m2
Simif Sayisi: 8 Adet

Sinif Alani:

49.5 m2

HER BiRiM KENDi BILGILERINi

DOLDURACAK. SAGLIK-KULTUR ve SPOR DAIRESIi BASKANLIGI

UNIVERSITE GENELI ICiN DOLDURACAK.)

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi:

Kantin Alanx:

Kafeterya Sayisi: ... Adet

1 Adet
154 m2

Kafeterya Alani: ... m2

1.2.2.Yemekhaneler
Ogrenci yemekhane Sayisi: 1 Adet
Ogrenci yemekhane Alani: 275 m2
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: 208
Personel yemekhane Sayisi: ... Adet
Personel yemekhane Alani: ... m2

Personel yemekhane Kapasitesi: ... Kisi

1.2.3.Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi: 4 Adet

Misafirhane Kapasitesi: 4 Kisi

Kisi




1.2.4.08renci Yurtlar

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayisi
Alan1 m2
1.2.5.Lojmanlar
Lojman Sayisi: ... Adet
Lojman Biiriit Alani: ... m2
Dolu Lojman Sayisi: ... Adet
Bos Lojman Sayisi: ... Adet
1.2.6.Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Sayisi: 4 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: 49.5 m2
Acik Spor Tesisleri Sayisi: ... Adet
Acik Spor Tesisleri Alani: ... m2
1.2.7.Toplanti1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1 Adet 1 Adet
Salonu 50 kisilik 75 kisilik
Konferans |1 ladet
Salonu 330 kisilik
Toplam 3

1.2.8.Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayisi: ... Adet
Sinema Salonu Alani: ... m2
Sinema Salonu Kapasitesi: ... Kisi

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: ... Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: ... Kisi
1.2.10.08renci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 8 Adet
Ogrenci Kuliipleri Uye Sayisi1: 550
Ogrenci Kuliip Isimleri : Metpat, Atasagun,
Farazan,Lokman hekim,Eslem, Tiirkmsic, Meram Gen¢ Yeryuzi
Doktorlari,Farkindalik, Geng¢ Yesilay Toplulugu
1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: ... Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: ... m2




1.2.12.0kul Oncesi ve Tlkogretim Okulu Alanlar
Anaokulu Sayisi: ... Adet
Anaokulu Alani: ... m2
Anaokulu Kapasitesi: ... Kisi
[Ik6gretim okulu Saysi: ... Adet
Ilkégretim okulu Alani: ... m2
fIkogretim okulu Kapasitesi: ... Kisi

1.3- Hizmet Alanlarn (NOT: HER BIiRIM KENDI BILGILERINi
DOLDURACAK.)

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odas1 63 Muhtelif | 1ve?2
Toplam 63 759

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)

Calisma Odas1 19 Muhtelif | 30

Toplam 19 840 30

1.4- Ambar Alanlarn (NOT: HER BIRIM KENDI BILGILERINI
DOLDURACAK.)

Ambar Sayisi: 2 Adet
Ambar Alani: 210 m2

1.5- Arsiv Alanlan (NOT: HER BIRIM KENDi BILGILERINI
DOLDURACAK.)

Arsiv Sayisi: 4 Adet
Arsiv Alani: 210 m2

1.6- Atélyeler (NOT: HER BiRiM KENDI BILGILERINI
DOLDURACAK.)

Atolye Sayisi: ... Adet
Atolye Alani: ... m2



1.7- Hastane
DOLDURULACAK)

Alanlarn  (NOT:

HASTANE

TARAFINDAN

Birim

Say1 (Adet)

Alan (m2)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam Kapal
Alam




2- Orgiit Yapisi

Dekan, Dekana bagli olanlar sirastyla 2 Dekan Yardimeisi , 1 Fakiilte Sekreteri,
Yénetim Kurulu Uyeleri, Temel Tip Bilimleri Boliim Baskanligi, Dahili Tip Bilimleri Boliim
Bagkanligi, Cerrahi Tip Bilimleri Boliim Bagkanligi Fakiilte Sekreterligine bagli olanlar
sirastyla Personel Subesi, Ogrenci Isleri Subesi, Tahakkuk Subesi, Satinalma Subesi, Ambar
Ayniyat Subesi, Evrak Kayit Subesi, Kiitiiphane, Fotokopi Subesi, Boliim Sekreterleri,
Anabilim Dal1 Sekreterleri, Koordinatorlikk Sekreterligi, Yayin Kurulu Sekreterligi,
Sekretarya bilgi islem biirosu etik kurul birimi ve Cay Ocagi olmak {izere asagida sema
halinde gosterilmistir

Dekan

Dekan Dekan Fakiilte Yonetim | Fakiite TTB DTB cTB
Yard. Yard. Sekr. Kurulu | Kurulu Boloma || Boluma Boluma

Personel Disum Ogrenci Tahakkuk Satinalma Ambar- Evrak- Kitiiphane Fotokopi Bolim ABD. Koord. Yénrtici Morfoloji Dekanlik Etik Kurul
Sh. Bilgi islem Isleri Sb. Sb. Ayniyat Kayit Sb. Sekr. Sekr. Sekr. Sekr. Egitim Gay Biirosu
Sb. Sb. Sb. Blogu ve Ocagi
Hizm.




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (NOT: HER BiRiM KENDI BiLGILERINi
DOLDURACAK. (Sayilar TKYS sisteminden alinacaktir.)

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 222 Adet
Tasmabilir bilgisayar Sayisi: 262 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

Kitap Sayisi: 6922 Adet

Basili Periyodik Yayin Sayisi: 231Adet
Elektronik Yayin Sayisi: 2147 Adet (Abone veri tabani)

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 67 5
Slayt makinesi
Tepeg0z
Episkop
Barkot Okuyucu 2
Baski1 makinesi 1
Fotokopi makinesi 4
Faks 1
Fotograf makinesi 29
Kameralar 51 6
Televizyonlar 6
Tarayicilar 8
Mizik Setleri
Mikroskoplar 100 19
DVD ler
Yazici 45 25 41
Yangin Sondiirme Cihaz1 | 26
Klima 21 2 5
Telefon Sayisi 176




4- Insan Kaynaklar1 (NOT HER BiRiM KENDI BILGILERINi
DOLDURACAK. PERSONEL DAIRE BASKANLIGI UNIVERSITE GENELI iCIN
DOLDURACAK.)

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarmn Ig‘[(;lrlglam Sekline
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanli
Profesor 116 111 5
Docent 65 65
Yrd. Dogent 69 69
Ogretim Gorevlisi 7 7
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim ) )
Planlamacist
Arastirma Gorevlisi 436 436
Uzman 10 10
4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci1 Uyruklu Ogretim Elemanlan
Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesor
Docgent
Yrd. Dogent
Ogretim Goérevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
SUDAN COCUK SAGLIGI VE
HAST. (1)
. FILISTIN COCUK SAGLIGI VE
Aragtirma Gorevlisi HAST (1)
GOZ HAST. (1)




LIBYA ACIL TIP (1)
CEZAYIR ACIL TIP (1)
AZERBAYCAN KADIN DOGUM (3)
PLASTIK (1)
RUSYA UROLOJI (1)
NAIROBI,KEN K.B.B.(1)
KIRIM-UKRAYNA K.B.B.(1)
SURIYE/HALEP K.B.B.(1)
Uzman
Toplam 9 13
4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel
Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvan Bagh"Qlldugu Gt')r?Vl_endlpldlgl
B6lUm Universite
KARDIYOLOJI | Amerika Birlesik
Devletleri
COCUK SAGLIGI | Harvard Universitesi
VE HAST.
Saghk Bilimleri
RADYASYON Universitesi Konya
ONK. Egitim ve Aras.Hast.
Profesor
KALP VE Saglik Bilimleri
DAMAR Universitesi Konya
CERRAHISI Egitim ve Aras.Hast.
GOz Selcuk Universitesi
HASTALIKLARI | Rektorliigii
Dogent RUH SAGLIGI Atatiirk Universitesi
VE HAST. Tip Fak.
HALK SAGLIGI | il Saghk Miidiirliigii
Yrd. Dogent
SU ALTI Saglik Bilimleri




HEKIMLIGI

Universitesi
Konya Egt ve Ars. Hst.

UROLOJI Dr. Sadi Konuk
Egitim Arast Hast
ISTANBUL
Ogretim Goérevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim Ogretim Planlamacisi
RUH SAGLIGLI | KONYA AMATEM
VE HAST. (2 Kisi)
ISTANBUL
NOROLOJI UNIiV.ISTANBUL
TIP (1 Kisi)
Arastirma Gérevlisi HALK SAGLIGI | KONYA HALK
3 v SAGLI MERKEZI
SAHA EGITIMI (2
Kisi)
AILE KONYA
HEKIMLIGI DOGUMEVI RiA
EGITIMI (2 Kisi)
Uzman
Toplam 16

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Docent

I¢ Hast.Hematoloji

S.U Tip Fak

Yrd. Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi
Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 7 308 117 63 121 84
Yizde 0,98 44,14 16,38 8,82 16,97 12,79

4.7- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 19
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 5
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci1 Hizmetli 1
Toplam 25




4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 6 7 9 3
Yzde 24 28 36 12
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Ydl | 4-6Yd | 7-10Yd | 11-15Yid| 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1 1 11 2 7 13
Yiizde 4 4 4 8 28 52
4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 1 - 4 2 9 9
Yiizde 4 - 16 8 36 36

4.11- 657-4/B li Sozlesmeliler

657-4/B li Sozlesmeliler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Toplam
4.12- 657-4/B li Sozlesmelilerin Hizmet Sureleri
Hizmet Siresi
1-3Y1 4-6Yil 7-10Y1l | 11-15Y1 | 16-20Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayis1

Yizde




4.13- 657-4/B li Sézlesmelilerin Yas Itibariyle Dagilim

Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1
Yiizde
5- Sunulan Hizmetler (NOT: HER BiRIM KENDI BILGILERINI
DOLDURACAK. OGRENCI ISLERI D.B. UNIVERSITE GENELI ICIN
DOLDURACAK)
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
o ORGUN II. OGRETIM
BIRIMLER ONLISANS | LiSANS T_;’s'jfﬁs'( DOKTORA | ONLISANS | LISANS T_;’::ﬁg DOKTORA | TOPHAM
Meram Tip Fakultesi 1625
.............. Yiksekokulu
............... Enstitiisi
GENEL TOPLAM 1625 1625




5.1.2- Yabane1 Dil Hazirhk Smmifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
Birimin Adi L. Ogretim II. Ogretim Toplam Yiizde*
...... Fakdiltesi
...... Y tiksekokulu
*Yabanc1 dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
(Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayist/Toplam 6grenci sayis1*100)
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar
ORGUN I1. GGRETIM
BiRIMLER s . YUKSEK - : YUKSEK TOPLAM
ONLISANS | LISANS LISANS DOKTORA | ONLISANS | LISANS LISANS DOKTORA
Meram Tip Fakdiltesi 236
.............. Yiksekokulu
............... Enstitlsi
GENEL TOPLAM 236 236




5.1.4- Yuksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilimm
Yuksek Lisans Doktora Yapan
Birimin Ad1 Programi1 Yapan Sayisi Sayist P Toplam
Tezli Tezsiz
....... Enstitlisu
Toplam
5.1.5- Yabanel Uyruklu Ogrenciler
TURK CUMHURIYETLERI VE :
AKRABA TOPLULUKLARI DIGER
IKiLi
KAMU
. . o ANLASMALAR i
B IDDé\I\ITE6LEELIEI,\‘N DIGER | 'cppcEvESIN DIGER 0
BIRIMLER _ DE GELEN PL
?L.Y.DO.LTDO.LY.DO.LY. AM
N L L S A e L L
Meram Tip Fakiiltesi 58
........ Yiksekokulu
........ Enstitusi
GENEL TOPLAM 58 58
*O.L: Onlisans L: Lisans  Y.L: Yiksek Lisans D: Doktora




5.2- Saghk Hizmetleri (HASTANE TARAFINDAN DOLDURULACAK)

YATAK HASTA TETKIK
SAYISI SAYISI SAYISI

ACIL SERVIS HiZMETLERI

YOGUN BAKIM

KLINIK

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI

5.3-idari Hizmetler

Bu kisimda harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢ercgevesinde
faaliyet donemi icersinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer verilecektir.

5.4-Diger Hizmetler

Birimin gorev alanina giren faaliyetler disinda yapmis oldugu calismalar
varsa bu bélimde bilgi verilecektir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri, yetki ve sorumluluk
yapisi, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve
degerlendirmeler yer alacaktir.)




D- Diger Hususlar

(Bu bashk altinda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasim

gerekli gordiigii diger konular varsa 6zet olarak belirtilir.)

I1- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGILER

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuglari

1.1-Butce Giderleri (NOT: BUTCE GIDERLERI MAIL OLARAK SIZE
BILDIRILECEKTIR. MAILI DIKKATE ALARAK ASAGIDAKI TABLOYU

DOLDURABILIRSINIZ.)

(NOT-2: Bu tablo Koordinatorliikler tarafindan doldurulmayacaktir.)

2017 2017
ODENEK HARCAMA CLESME
TOPLAMI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI
. . 45.283.920,00 45.281.300,98
01 - PERSONEL GIiDERLERI 99,99
02-SOSYAL GUVENLIK 6.646.000,00 6.645.217,74
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI 99,99
03 - MAL VE HIZMET ALIM 393.900,00 380.321,06
GIDERLERI 96,55

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI




— Burada, butceden yapilan harcamalarla hangi hedeflerin
gerceklestirildigi aciklanacaktir.

B- Performans Bilgileri (NOT: HER BiRIM KENDI BILGILERINI
DOLDURACAK.)

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 145
Konferans 44
Panel 37
Seminer 190
Acik Oturum 2
Soylesi 7
Tiyatro 2
Konser 4
Sergi 9
Turnuva 10
Teknik Gezi 5
Egitim Semineri 443
Diger (Proje) 5

1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar (NOT: 2017 yih
icin doldurulacak)

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan 287
makaleler

Uluslararas1 hakemli diger dergilerde yaymlanan 84
makaleler

Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler 112
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiriler 428
Uluslararasi toplantilarda sunulan bildiriler 434
Kitap 47




1.3.1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar (ERASMUSMEVLANA VE
FARABI KOORDINATORLUGU DOLDURACAK.)

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIGi

1.3.2 Ogrenci ve Ogretim Elemam Hareketliligi (ERASMUS,MEVLANA VE FARABI

KOORDINATORLUGU DOLDURACAK.)

Giden Ogrenci

Gelen Ogrenci

Degisim Yapilan
Program Sayisi

Kisi sayisi

Toplam Burs 6demesi

Giden Ogretim Gelen Ogretim Degisim Yapilan
Elemani Elemani Program Sayisi
Kisi sayisi
Toplam Burs 6demesi
1.4. Arastrma Projesi  Bilgileri (BAP KOORDINATORLUGU

TARAFINDAN DOLDURULACAK.)



Bilimsel Arastirma Projeleri Sayis1

2017 YILI
PROJE - - -
DESTEK Onceki Yildan Y1l I¢inde . Y1l I¢inde
TURLERI Devreden Eklenen Proje Toplam Proje Tamamlanan
. Sayisi .
Proje Sayisi Sayisi Proje Sayisi
BAP
TUBITAK
A.B.HIBELERI
KALKINMA
BAKANLIGI
DiGER
TOPLAM
Bilimsel Arastirma Proje Harcamalar
2017 YILI
PROJE = -
DESTEK OnDcz\lj;;(jlégan Yil icinde Eklenen | Toplam Odenek
TURLERI " Odenek Tutan Tutan
Odenek Tutari (TL) (TL)
(TL)
BAP
TUBITAK

A.B.HIBELERI

KALKINMA
BAKANLIGI

DIiGER

TOPLAM

2017 Yilinda BAP Koordinatorliigiince Desteklenen

Bilimsel Arastirma Projeleri

(Odenek Biiyiikliigiine Gore Ilk 50 Proje)




Sira No

Projenin Adi ve
Icerigi

Proje Yurutucusu

Proje Butcesi

49

50

1.5 Yatirnm Projesi Bilgileri

(Meram Hastane 06.1 ve 06.7 harcamalarini;

Bilgi Islem 06.1 ve 06.3 harcamalarini;

IMID, SKS, Kiitiiphane 06.1 harcamalarim yazacaktir.)

Proje No ve Ad1 Yapilan Isin Adi Yapilan Isl'n Harcama Tutan
Kalemleri
2014l........ - Fakng?ﬂg;tgnesi Adet ...... Al
Muhtelif Isler s Adet ...... Alimu
........... Alim Isi
Meram Tip
2014l. e Fakiiltesi Hastanesi | """ Onarimi
Muhtelif Isler A Onarimi1
........... Onarim Isi

2013H......~ | DlgtslemDB o Alimy
Muhtelif Isler e i | e Alimi
2013H....... - Saghk Kiiltir D.B. | ............. Alimi
Muhtelifisler | ....... Almisi | ............ Alimi
2013H....... - IdariMalils. D.B. | ............. Alimi
Muhtelif Isler L Almlsio | Al

1.5 Yatirnm Projesi Bilgileri




(Yapu Isleri D.B. tarafindan hazirlanacaktir.)

Sektor : Egitim
Proje No : 2011H......
Proje Ad1 : Derslik ve Merkezi Birimler

Proje Yeri : Konya

Karakteristik : ...........

Baslama-Bitis : ...........

Maliyeti

Agiklamalar : Projenin 2017 yili yatirim programindaki O6denegi, projede
2017 yilinda yapilan revizeler ve nedenleri, proje kapsaminda yapilan islerin ihale tarihi,
sOzlesme tarihi, sozlesme bedeli, 2016 yili sonu fiziki ger¢eklesmesi, 2017 yili harcamasi,
2017 yili sonu fiziki ger¢eklesmesi hakkinda ayr1 ayri bilgi verilecektir. (Ayrica islerle ilgili
fotograflar eklenecektir.)

Sektor : Egitim

Proje No : 2013H......

Proje Ad1 : Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

Proje Yeri : Konya

Karakteristik : Etud-Proje ve Miis.

Baslama-Bitis : ...................

Maliyeti

Agiklamalar : Projenin 2017 yili yatirim programindaki O6denegi, projede
2017 yilinda yapilan revizeler ve nedenleri, proje kapsaminda yapilan islerin ihale tarihi,
sOzlesme tarihi, sozlesme bedeli, 2016 yili sonu fiziki ger¢eklesmesi, 2017 yili harcamasi,
2017 yil1 sonu fiziki ger¢eklesmesi hakkinda ayr1 ayri bilgi verilecektir. (Ayrica islerle ilgili
fotograflar eklenecektir.)

Sektor : Egitim

Proje No : 2012H......

Proje Adi : Kampiis Altyapisi

Proje Yeri : Konya

Karakteristik : Kn., El., Su, Cev.D., D.Gaz, Yol, Is1 Mrk., Art., Trf., TIf.

Basglama-Bitig : .................

Maliyeti

Aciklamalar : Projenin 2017 yili yatirnm programindaki Odenegi, projede
2017 yilinda yapilan revizeler ve nedenleri, proje kapsaminda yapilan islerin ihale tarihi,
sOzlesme tarihi, sozlesme bedeli, 2016 yili sonu fiziki ger¢eklesmesi, 2017 yili harcamasi,
2017 yili sonu fiziki gergeklesmesi hakkinda ayr1 ayri bilgi verilecektir. (Ayrica islerle ilgili
fotograflar eklenecektir.)




Sektor : Egitim

Proje No :2013H......

Ana Proje Adi1: Muhtelif Isler

Alt Proje Ad1 : Biiyiik Onarim

Proje Yeri : Konya

Karakteristik : Buyuk Onarim

Baslama-Bitis © .................

Maliyeti

Aciklamalar : (MUHTELIF ISLER PROJESININ SADECE BUYUK
ONARIM ILE ILGILI KISMI GIRILECEKTIR.) Alt Projenin 2017 yili biitcesindeki
O0denegi, projede 2017 yilinda yapilan revizeler ve nedenleri, proje kapsaminda yapilan islerin
ihale tarihi, sézlesme tarihi, s6zlesme bedeli, 2016 yili sonu fiziki gerceklesmesi, 2017 yili
harcamasi, 2017 yil1 sonu fiziki gergceklesmesi hakkinda ayr1 ayri bilgi verilecektir. (Ayrica
islerle ilgili fotograflar eklenecektir.)

Sektor . Saglik

Proje No : 2013lI......

Ana Proje Ad1: Hastane insaati

Alt Proje Ad1 : Hastane Insaati

Proje Yeri : Konya

Karakteristik : Insaat

Baslama-Bitis : .................

Maliyeti

Agiklamalar : Projenin 2017 yili yatirim programindaki 6denegi, projede
2017 yilinda yapilan revizeler ve nedenleri, proje kapsaminda yapilan islerin ihale tarihi,
sozlesme tarihi, sozlesme bedeli, 2016 yili sonu fiziki ger¢eklesmesi, 2017 yili harcamasi,
2017 yil1 sonu fiziki gergeklesmesi hakkinda ayr1 ayri bilgi verilecektir. (Ayrica islerle ilgili
fotograflar eklenecektir.)




2- PERFORMANS GOSTERGELERiI GERCEKLESME TABLOSU
(HER BIRIM ILGILI SATIRLARI DOLDURUP, DIGER SATIRLARI SILECEKTIR.)

PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME TABLOSU

YIL: 2017

BIRIM: Meram Tip
Fakultesi

Performans Olgii Kriter 1. Ug Ay 2. Ug Ay 3. Ug Ay Gtruglﬁz ILGiLi

Gostergesi Birimi Gerceklesme | Gergeklesme | Gergeklesme r%e s BIRIM
Ana kampdis alani
vaziyet plani, mimari Yapr
uygulama projeleri, 2

- Lo . . Genel Isleri ve
peyzaj projeleri, halihazir | Yuzde ;

B Toplam Teknik
¢izimi, CED raporu ve
R - N D.B.
zemin etlidleri iginin
tamamlanma orani
Mihendislik - Mimarlik . Japl
L s . Genel Isleri ve
Fakiiltesi ingaatinin fiziki | Yuzde ;
Toplam Teknik
gergeklesme orani
D.B.
A Yapi
Sosyal ve Begeri Bilimler ) Genel Isleri ve
Fakiiltesi ingaatinin fiziki | Yuzde ;
Toplam Teknik
gergeklesme orani
D.B.

. N Yapi
Kampgs AItyap|S|.E§|r.|nC| ) Genel Isleri ve
Kisim ingaatinin fiziki Yizde ;

Toplam Teknik
gergeklesme orani D.B
Meram Tip Fakiiltesi Meram
Hastanesi yeni bina Yiizde Genel Tip
ingaatinin fiziki Toplam Fak.Hast
gerceklesme orani anesi
TUBITAK tarafindan AP
. Adet Yilhk Koordinat
desteklenen proje sayisi gyt
orligd
BAP
32;;?{:22:?;0.63 savisi Adet Yilhk Koordinat
je say Griiigii
Uluslararasi bilimsel BAF,’
toplantilara katilim sayisi Adet Villik qurg’/v/{tat
orligd
Uluslar arasi dergilerde Adet Yillik 83 137 187 253 Akgq’em/k
yapilan yayin sayisi Birimler
Ulusal yayin sayisi Adet Yilhk 20 49 81 133 Akgq’em/k
Birimler
Egitim - 6gretim ]
birimlerinde ihtiyag Idari ve
duyulan mefrugat ve Bin TL Yilk Mali Isler
techizatlar igin yapilan D.B.
harcama tutari
Cift anadal ve yandal Genel Akademik
Adet iy
programi sayisi Toplam Birimler
Zorunlu / istege bagli
yabanci dil hazirlik Genel Akademik
Adet iy
uygulamasi yapilan Toplam Birimler
program sayisi
Ulusal ve uluslararasi
alanda basarisi
!<an|tlanm|§ bilim Adet Yilllk Aquem/k
insanlarinin Birimler

Gniversitemizde verdigi
seminer ve egitim sayisi




AB 6gretim elemani

it Erasmus
degisim prqguram.larlndan Adet Yilk Koordinat
yararlanan 6gretim SHC
elemani sayisi onugu
AB 6grenci degisim Erasmus
programlarindan Sayl Yilk Koordinat
yararlanan 6grenci sayisi orligii
Farabi degisim Farabi
programindan Sayl Yilk Koordinat
yararlanan égrenci sayisi orldigii
Yemekhanelerden Genel .?a_q//k
yararlanan dgrenci sayisi say! Toplam TR

Spor D.B.

Upiversite galisanlari ve Sadiik
Sgrendilere yc.)ln?hk Adet Yilhik Kiltir ve
sanatsal ve kdlturel Spor D.B
faaliyet sayisi T
Meram Tip Fakultesi
Hastanesi yeni binasi igin Genel ['dar/'_ ve
gerekli tibbi cihaz ve Adet Toolam Mali Isler
techizat alimlar icin P D.B.

yapilan harcama tutari

NOT: Dénem gergeklesmelerinin tabloya kimulatif
olarak islenmesi gerekmektedir. Asagida 6rnek verilmistir:

YANLIS

Performans Gastergesi Ol Birimi Kriter 1. Uc Ay — 2.Us Ay 3. Ug Ay U Ay
[esmesi
Uluslararas dergilerde yapdan yaymn says Adet Yilik 20 10 40 30
Zorunb [ istede bagh yabana dil haarkk uygulamas: yapdan Adet Gens! Topiam 1 1 o
program saysl
4
. 1. Ug A 2. Ug A 3. Ug A 4. Ug A

Performans Gostergesi Glii Birimi Kriter Us Ay Us Ay Us Ay Us Ay
Uluslararas dergilerde yapdan yaymn says Adet Yilik 0 30 70 100
Zorunb [ istede bagh yabana dil haarkk uygulamas: yapdan Adst Genel Toplsm 1 1 2 2
program saysl




IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip
Fakiiltesi Dekanligi 26 Ocak 2018)

Prof.Dr.Celalettin VATANSEV
Dekan
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