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RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI EGiTiM YERI

Tip Fakiltesi Psikiyatri Anabilim Dali derslikleri, yatakh servis, poliklinikler.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJININ AMACI

Ruh saghgi ve hastaliklari alani ile ilgili sik gorilen hastaliklari/sorunlari, klinik 6ncesi ve klinik
donemlerde edinilen bilgi, beceri ve tutumlar dogrultusunda birinci basamak diizeyinde yonetebilme
(6n tani /tani koymak, ayirici tani yapabilmek, tedavi etmek / ilk midahaleyi yapmak, uygun sekilde

sevk etmek, izlemek, koruyucu énlemleri uygulamak) yetkinligini kazandirmaktir.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJININ CALISMA iLKE, KOSUL
VE KURALLARI

GENEL BiLGi

Ruh Saghg ve Hastaliklari Staji stiresi 4 haftadir.

Staj siresince Ruh Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dali 6gretim Gyeleri ve arastirma gorevlileri
gozetiminde sorumluluk alarak aktif calisirlar. Ruh Sagligi ve Hastaliklari staji siiresince temel mesleki
beceriler, pratik girisimsel islemler, klinik bulgular ve ¢ekirdek hastaliklar konusunda bilgi, beceri ve

tutum kazanirlar. Hasta takip ve egitim programlarina katilirlar ve aktif olarak nébet tutarlar.

iLK GUN

On hekimlere, Ruh Saghg ve Hastaliklari stajinin ilk giiniinde klinigin ¢alisma diizeni, gérev ve

sorumluluklari konusunda staj sorumlu 6gretim Ulyesi tarafindan oryantasyon programi diizenlenir.




GUNLUK CALISMA KOSULLARI

On hekimler, sorumlu asistan ve dgretim lyesinden olusan ekibin parcasidir. Her giin saat 08:00 ve
17:00 saatleri arasinda gorevli olduklari birimde calisirlar. On hekimlerin Ruh Sagligi ve Hastaliklari
stajindaki uygulama ve ¢alismalarinda NEU Tip Fakiiltesi intérn Doktor Egitim ve Calisma Yonergesi esas
ahnir.

On hekimler dgretim (iyesi ve asistan gozetiminde klinikte yatan hastalari muayene etmek, giinliik
gozlemleri yazmak, hasta order’t yazilmasini izlemek ve gereginde yardimci olmak, hastalardan
konsiltasyon/tetkik istemek ve hasta cikis notlarini arastirma gorevlileri ile birlikte hazirlamakla

yukimluddrler.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI GALISMA ALANLARI

- Poliklinikler: Ogretim liyesi ve asistan doktorlarla beraber ayaktan tetkik ve tedavi amaciyla basvuran
hastalarin ilk degerlendirildikleri alandir.
- Yatakl Servis: Ogretim liyesi ve asistan doktorlarla beraber yatarak tedavileri yapilmasi gereken

hastalarin takip edildigi, gerekli miidahalelerinin yapildigi yatakl tedavi alanidir.

ON HEKIMLERIN UYMASI GEREK KURALLAR, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

- intdrn doktorun calisma ortamindaki giyimi ve 6z bakimi saglik calisanina yakisir 6zende olmalidir.

- intérn doktorlar, NEU Tip Fakiiltesi Hastanesi ve ek birimlerinde kimlik kartlarini goriiniir bicimde
takmak zorundadirlar.

- Hastane icinde egitim aktiviteleri esnasinda beyaz hekim onligu giyilmelidir.

- Hekim 6nlGgu ve benzeri saglik calisanina 6zgl giysilerin hastane ya da saglik kurumlari disinda
kullanilmasi yasaktir.

- intérn doktor hastasina kendini "intérn doktor" olarak tanitmalidir.

- NEU Tip Fakiiltesi Hastanesi ve diger saglik kurumlarinda, kurumun kurallarina, ydnetmelik ve
yonergelerine uymak zorundadir.

- intdérn doktor gérevli oldugu servisteki hastanin hastaneye basvurusundan cikisina kadar tiim
muayene, tedavi, klinik uygulama, bakim ve yonetimine, sorumlu asistan ve 6gretim Uyesi denetiminde
bizzat katilir. Bu nedenle hastanin poliklinik karti ve dosyasinin diizenlenmesi, tibbi 6ykusi, ruhsal
durum muayenesi ve gerekli oldugunda fizik muayenesi, hastanin bilgilendirilmesi ve rizasinin alinmasi,
istenilen tetkiklerin takibi ve sonuclarinin hasta dosyasina/otomasyon programina kaydedilmesi,

hastaligin seyir bilgilerinin dosyaya konmasi, hastanin almasi gereken ilaglarin hasta tabelasina




yazilmasi, taburcu islemlerinin yapilmasina sorumlu asistan ve 6gretim lyesi denetiminde katilir. Bu
gorevlerin tam olarak yurutilmesi, ilgili 6gretim Uyesinin sorumlulugundadir.

- Intdrn doktor, hasta ile ilgili bilgileri sorumlu asistaninin esliginde, sorumlu oldugu 6gretim Uyesine
sunmak zorundadir. Bunun icin serviste yapilmakta olan tiim vizitlere Anabilim Dali Baskanhginin
belirledigi program dahilinde katilir.

- intérn doktor, hastanin takibinde gerekli olan tiim tetkikleri, ancak sorumlu asistan, uzman doktor
veya O0gretim Uyesine onaylatarak isteyebilir.

- intdrn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir.

- intdrn doktor, bulunduklari klinigin calisma diizenine uygun olarak ndbetlere belirtilen kriterlere gore
katilir.

- intdrn doktor hastane icindeki calismalarinda kalite dokiimanlarina uymak zorundadir.

- intdrn doktor hasta ve yakinlarinin haklarini bilmek, bunlara saygili olmak ve hasta bilgileri gizliligi
ilkesine uymak zorundadir.

- intdrn doktor higbir sekilde hastaya, hasta yakinlarina ve diger sahislara hasta ile ilgili sorumlu asistan
ve 0gretim Uyesinin bilgisi disinda agiklama yapamaz, hasta hakkinda tibbi bilgileri aktaramaz.

- intdrn doktor hasta ve yakinlarina sorumlu asistan ve 6gretim Uyesi bilgisi disinda egitim veremez.

- intérn doktor acil durumlar disinda hasta tasiyamaz. Ancak hasta bir personel tarafindan tasinir iken
ona eslik edebilir.

- intérn doktor, acil durumlar disinda, hig bir sekilde hastaya ait numuneleri (kan, idrar, gaita, vs.)
laboratuvarlara tasimakla ytikimla degildir.

- lIgili Anabilim Dali calisma karnelerinde belirtilen invaziv islemleri hastadan sorumlu Ogretim Uyesinin
izniyle arastirma gorevlisinin esliginde yapabilir. Yapilan invaziv islemle iliskili ortaya ¢ikacak tim
komplikasyonlardan ilgili Ogretim Uyesi sorumludur.

- intdrn doktor, acil durumlar disinda, egitim amacinin disina ¢ikacak bicimde gérevlendirilemez.

NOBETLER

Nobetler egitim amaclidir. Nobet sikligi ve sayisi, birimin ihtiyaglari cercevesinde degerlendirilir.
Nobetler stajin basinda sorumlu 6gretim liyesi tarafindan belirlenir. On hekimler kliniklerde déniistimlii

olarak nobet tutarlar ve nébetci arastirma gorevlisi ve sorumlu 6gretim liyesine karsi sorumludurlar.

EGITIMSEL VE AKADEMIK ETKINLIKLER, BASARI DURUMU

- Stajlara devam zorunludur.
- On hekimler seminere, makale saati veya asistan derslerine katilmakla yikiimltddrler.
- Sorumlu 6gretim Uyeleri tarafindan yapilacak 6lcme ve degerlendirme ile basarili olup olmadiklari

belirlenir. Basarilh veya basarisizlik durumu, devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili 6lcttlere bagl olarak




belirlenir. Basarisizlik durumunda intorn doktorlar staji tekrar alirlar. Tekrar siiresi, stajin toplam stiresi

kadardir.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKiMLIK STAJININ OGRENiM HEDEFLERI

1. iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir, hastada sistemik fizik, mental
norolojik ve ruhsal muayene yapar ve vital bulgulari degerlendirir.

2. Hastada anamnez ve muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar, taniyi kesinlestirmek icin uygun
tani araclarini kullanir.

3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya sonuclarini ve diger tanisal testleri degerlendirebilir ve
yorumlar.

4. Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci basamak diizeyinde 6n
tani/tani koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini aciklar. (Depresyon, sizofreni, bipolar bozukluk, anksiyete
bozukluklari, somatoform bozukluklar, yeme bozukluklari, madde kullanim bozukluklari, demans, cinsel
islev bozukluklari, kisilik bozukluklarini vb).

5. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan enjeksiyon yapmak, ilaglari
dogru hazirlamak gibi temel girisimsel islemleri uygular.

6. Psikiyatride kullanilan ilaglari, ila¢ yan etkilerini ve ilag etkilesimlerini agiklar.

7. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar, hasta dosyasi hazirlar,
epikriz diizenler, gerekli raporlari hazirlar ve bildirimleri yapar.

8. Acil psikiyatrik olgulari tanir ve degerlendirir, gerekli durumlarda acil psikiyatrik miidahale yapar ve
uygun sekilde sevk eder.

9. intihar riskini degerlendirir, intihara miidahale eder ve uygun sekilde sevk eder.

10. Tipta biyopsikososyal model ve bitiincil yaklasimin 6nemi, hastaliklar Uizerinde psikososyal
etmenlerin roli hakkinda bilgi sahibi olurlar, psikosomatik hastaliklari ve psikiyatrik konsiiltasyon
istenmesi gereken durumlari belirtebilirler.

11. insan ve hasta haklarini gdz éniinde bulundurarak, mesleksel ve etik degerleri gdzeterek, yasal

dizenlemeler cercevesinde, glincel ve kanita dayali bilgilerle birey-toplum odakl saglik hizmeti sunar.
12. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina
oncelik verir, saglk hizmetine ulasmakta firsat esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin
Oonlenmesini savunabilir.

13. Bireysel ve ekip calismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek temel yoneticilik ve liderlik
becerilerine sahip olur.

14. Meslektaslari ve diger saglk calisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi yapar.

15. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin iletisim kurar.

16. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular, meslegi ile ilgili glincel literattr

bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir.




17. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve gereksinim alanlarinin tespit
ederek, yasam boyu o6rglin, yaygin ve stirekli 6grenmeyi ilke haline getirir.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKiMLIK STAJININ

OGRENME YONTEMLERI

Hasta Basi Egitim/Vizit, Servis

Poliklinik Uygulamalari

Seminer/Olgu Sunumu

Kiguk grup ¢alismasi

Serbest Calisma

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJININ OLCME
DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Hastabasi degerlendirme

Uygulamaya yonelik becerilerin dogrudan gozlenmesi ve degerlendirilmesi

Olguya dayali tartisma ve degerlendirme

On hekim karnesi

YETERLILIK DEGERLENDIRILMESI

Ruh Saghgi ve Hastaliklari staji degerlendirmesi, 6gretim Uyeleri tarafinda yapilandirilmig bir
karne ile yeterlik degerlendirilmesi seklinde yapilmaktadir. Ruh Saghgi ve Hastaliklari staji
suresince 6n hekimlerin, 6grenim hedefleri ve yapilmasi zorunlu uygulamalari asgari sayida
yapmasi beklenmektedir. On hekimler katildiklari uygulama ve etkinlikleri kayit altina aldirmak
icin egitim sorumlusu 6gretim Uyesine karnelerini diizenli olarak onaylatmalidirlar. Bu

uygulamalar yapilmadan yeterlilik saglanamaz ve staj basarili sayilmaz.



DONEM VI RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLiK EGiTiM PROGRAMININ OGRENiIiM
HEDEFLERi VE NEU TIP PROGRAM YETERLIKLERI

Kazanim/Ogrenme Hedefi ) L
Yeterlikleri Diizey
1. lletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir,
hastada sistemik fizik, mental nérolojik ve ruhsal muayene yapar ve vital 111 5
bulgulari degerlendirir. 116 5
25.1 5
2.5.2 5
253 5
2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar,
Taniyi kesinlestirmek igin uygun tani araglarini kullanir. 111 5
1.1.6 5
3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya sonuglarini ve diger tanisal testleri
degerlendirebilir ve yorumlar. 117 5
4. Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci
basamak diizeyinde 6n tani/tani koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini agiklar. 111 5
(Depresyon, sizofreni, bipolar bozukluk, anksiyete bozukluklari, somatoform 113 5
bozukluklar, yeme bozukluklari, madde kullanim bozukluklari, demans,
cinsel islev bozukluklar, kisilik bozukluklarini vb). 1.1.4 5
1.1.8 5
2.1.1 5
2.13 5
2.1.4 5
2.2.1 5
2.2.2 5
2.23 5
2.2.4 5
5. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan
enjeksiyon yapmalk, ilaglari dogru hazirlamak gibi temel girisimsel islemleri 111 5
gerektiginde uygular. 117 5
6. Psikiyatride kullanilan ilaglari, ilag yan etkilerini ve ilag etkilesimlerini agiklar. 111 .
7. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar,
hasta dosyasi hazrlar, epikriz dlzenler, gerekli raporlari hazirlar ve 111 5
bildirimleri yapar. 116 5
8. Acil psikiyatrik olgulari tanir ve degerlendirir, gerekli durumlarda acil
psikiyatrik miidahale yapar ve uygun sekilde sevk eder. 117 1
9. Intihar riskini degerlendirir, intihara miidahale eder ve uygun sekilde sevk
eder. 113 5
2.2.1 5
2.2.2 5
25.1 5
2.5.2 5
253 5




10. Tipta biyopsikososyal model ve bitiincll yaklagimin dnemi, hastaliklar
. . ) N S 252 5
Gzerinde psikososyal etmenlerin rolii hakkinda bilgi sahibi olurlar,
psikosomatik hastaliklari ve psikiyatrik konsiltasyon istenmesi gereken 253 5
durumlari belirtebilirler.
1.1.9 5
11. insan ve hasta haklarini gbz 6niinde bulundurarak, mesleksel ve etik
degerleri gozeterek, yasal dizenlemeler gergevesinde, glincel ve kanita 211 5
dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar. 212 5
2.13 5
2.1.4 5
12. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin
onlenmesi yaklasimina dncelik verir, saglik hizmetine ulagmakta firsat 221 >
esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin énlenmesini savunabilir. 222 5
223 5
2.2.4 5
13. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek
e . . S . 23.1 3
temel yoneticilik ve liderlik becerilerine sahip olur.
2.3.2 3
14. Meslektaslari ve diger saglik galisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi
24.1 5
yapar.
2.4.2 5
243 5
15. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve giiven temelli etkin
iletisim kurar 251 5
2.5.2 5
253
16. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular, meslegi ile
ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 3.11 >
3.1.2 5
3.13 5
3.14 5
17. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu 6rgln, yaygin ve sirekli 321 5
O0grenmeyi ilke haline getirir. 322 5
3.2.3 5

*Yeterlik kazanim diizeyleri

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déniistirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama uygun
esnek davranis)

5. Profesyonellige yénelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme



2023-2024 EGiTiM OGRETiM YILI RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKiMLIiK

STAJI PROGRAMI (HAFTALIK)
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DERS SAATLERI

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 | 09:15

— 09:30 10:15

‘u’_,’ KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS 10:30 11:15

= 11:30 12:15
2,:‘ OGLE ARASI

N 13:00 13:45

E POLIKLINiK 14:00 | 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 | 09:15

KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS 09:30 10:15

SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 19508 WL

o 11:30 12:15
< OGLE ARASI

W) 13:00 | 13:45

POLIKLINiK 14:00 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 | 09:15

< 09:30 10:15

() KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS 10:30 11:15

> 11:30 | 12:15
5% OGLE ARASI

o 13:00 13:45

< POLIKLINiK 14:00 14:45

= 15:00 15:45

HASTA BASI EGITIM/ViZziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 | 09:15

] KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS 09:30 10:15

a SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 19508 WL

> 11:30 | 12:15
e OGLE ARASI

o 13:00 13:45

= POLIKLINiK 14:00 | 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 | 09:15

09:30 10:15

KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS 10:30 11:15

11:30 12:15

13:00 13:45

POLIKLINiK 14:00 14:45




15:00

15:45

HASTA BASI EGITIM/ViziT

16:00

16.45

NEU TIP FAKULTESI RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI EGITIMININ 2020

UGCEP BASLIKLARI

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglik Hizmeti Sunumunda
A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yoénlendirebilmeli.
OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli 6n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli 6n islemleri yaparak, uzmana yénlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli
i Uzun sireli takip (izlem) ve kontrollini yapabilmeli
K Korunma 6nlemlerini (birincil, ikincil ve Gglinctl korunmadan uygun olan/olanlari) uygulayabilmeli

Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

Ruh Saghig ve Hastaliklar Staji Hastaliklar / Klinik Problemler Listesi

Ogrenme Diizeyi

Malabsorbsiyon OnT
Cinsel islev bozukluklari OnT
Obezite T-K-I
Uyku bozukluklari OnT
Agorafobi/6zgiil fobiler OnT
Akut ve travma sonrasi stres bozuklugu OnT-A
Alkol ve madde kullanim bozukluklari OnT-K
Alkol ve madde kullanimi ile ilgili acil durumlar A-K
Alzheimer hastaligi OnT-K-i
Bedensel belirti bozuklugu (Somatizasyon/konversiyon) OnT
Bilissel (kognitif) bozukluklar (Demans) OnT K-i
Bipolar bozukluk OnT-A-K-i
Cinsel kimlik bozukluklari OnT
Deliryum T-A-K-i
Depresyon T-K-i
Dikkat 11iger11igi ve hiperaktivite bozuklugu OnT
Disosiyatif bozukluklar OnT
iletisim bozukluklari (kekemelik, artikiilasyon bozuklugu, sosyal OnT
iletisim bozuklugu, dil bozuklugu)

ilac yan etkileri T-A-K-i
Kisilik bozukluklari OnT
Obsesif-kompulsif bozukluk OnT
Otizm spektrum bozuklugu OnT
Panik bozukluk OnT
Sosyal anksiyete bozuklugu OnT
Sizofreni ve 11iger psikotik bozukluklar OnT-A-K
Tik bozukluklari OnT
Yaygin anksiyete bozuklugu OnT
Yeme bozukluklari OnT
Yikici bozukluklar, dirtl kontrol ve davranim bozukluklari OnT
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Zihinsel yetersizlik

OnT

Premenstruel sendrom

OnT

Klinik Semptom/Bulgu/Durum

Ruh Saghigi ve Hastaliklan Staji Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

Anksiyete

Bas agrisi

Basdoénmesi

Bilin¢ degisiklikleri

Bilissel bozukluklar/unutkanlik

Cift gorme

Bas agrisi

Basdoénmesi

Bilin¢ degisiklikleri

Bilissel bozukluklar/unutkanlik

Konusma bozukluklar

Uyku ile ilgili sorunlar

Cinsel islev bozuklugu/sorunlar

Carpinti

Denge ve hareket ile ilgili sorunlar

Deri ve eklerinde degisiklikler (kuruluk, renk degisikligi vb)

Dispepsi

Dispne

Duygudurum degisiklikleri

Gergegi degerlendirme sorunlari (sanri varsani)

Gogls agris

Halsizlik/yorgunluk

Hareket bozukluklari

Hiperaktivite

isitme bozuklugu ve tinnitus

intihar (Distincesi, girisimi)/Kendine zarar verme

istah bozukluklari

Karin agrisi

Kasinti

Kekemelik

Kilo artisi/fazlalig

Kilo kaybi

Konusma bozukluklar (afazi, disfazi, dizartri, vb)

Muhakeme yetisinde bozulma

Nobet gecirme

Ofke ve saldirganlik

Ogrenme giicligi

Tremor

Tatun kullanimi
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Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina agiklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/y6nergeye uygun bigimde uygulamayi yapar
3 Karmasik olmayan, sik gorilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve siire¢ ve sonuglariyla ilgili hasta ve yakinlarini/toplumu bilgilendirir

Temel Hekimlik Uygulamalani

Ruh Saghigi ve Hastaliklari Staji Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme
Diizeyi

Oykii alma

Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme

Mental durumu degerlendirebilme

Wl w s~ s

Psikiyatrik oyki alabilme

Genel ve soruna yonelik fizik muayene

Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi

Ruhsal durum muayenesi

Bilin¢ degerlendirmesi ve ruhsal durum muayenesi

W Wl w e

Adli olgu muayenesi

Kayit tutma, raporlama ve bildirim

Aydinlatma ve onam alabilme

Adli vaka bildirimi diizenleyebilme

Epikriz hazirlayabilme

Guncel mevzuata uygun saglk raporlarini hazirlayabilme

Hasta dosyasi hazirlayabilme

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

Al A AW LA PLL

Yasal olarak bildirimi zorunlu hastaliklari ve durumlari bildirme ve
raporlama
Recete diizenleyebilme 4

Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler

Biyolojik materyalle calisma ilkelerini uygulayabilme

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, antisepsi
saglayabilme
Direkt radyografileri okuma ve degerlendirebilme 3

Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dahil) yapabilme ve
degerlendirebilme
Laboratuvar inceleme igin istek formunu doldurabilme

Laboratuvar drnegini uygun kosullarda alabilme ve laboratuara
ulastirabilme
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Tarama ve tanisal amagli inceleme sonuglarini yorumlayabilme 3

Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar

Acil psikiyatrik hastanin stabilizasyonunu yapabilme

Adli olgularin ayirt edilebilmesi / yonetilebilmesi

Hastadan biyolojik 6rnek alabilme

Soguk zincire uygun koruma ve tasima saglayabilme

Akilcr ilag kullanimi ilkelerini uygulayabilme

Akilci laboratuvar ve goriintiileme inceleme istemi yapabilme

Damar yolu acabilme

El yikama

Hastanin uygun olarak tasinmasini saglayabilme

Hastayi uygun bicimde sevk edebilme

IM, 1V, SC, ID enjeksiyon yapabilme

Oral, rektal, vajinal ve topikal ila¢ uygulamalari yapabilme

Temel yasam destegi uygulayabilme

Uygulanacak ilaglari dogru sekilde hazirlayabilme

Genogram cikarabilme (soy agaci ¢cikarabilme)

Hukuki ehliyeti belirleyebilme

intihara midahele

Minimental durum muayenesi

N W NN RAMPMW PR W R PP PWRARI PP PRWWW

Zehirlenmelerde akut dekontaminasyon ilkelerini saglama

Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari

Acil yardimlarin organizasyonunu yapabilme

Olagan disi durumlarda saglik hizmeti sunabilme

Toplumdaki risk gruplarini belirleyebilme

Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari

Guincel literatir bilgisine ulasabilme ve elestirel gozle okuyabilme

Bir arastirmayi bilimsel ilke ve yontemleri kullanarak planlayabilme

Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini
uygulayabilme

Bilimsel verileri uygun yontemlerle analiz edebilme ve sonuglari 2
yorumlayabilme

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere dénustiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gercek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama
uygun esnek davranig)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme
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DAVRANISSAL, SOSYAL VE BESERI BiLIMLER DURUMLAR LIiSTESI

Ruh Saghigi ve Hastaliklari Staji Davranigsal, Sosyal Ve Begseri Bilimler Durumlar Listesi

Ayrimcilik, yanlilik, damgalama

a. Gogmenler

b. incinebilir gruplar (yash, engelli, hiikiimlii ve tutuklu vb.)
c. Toplumsal cinsiyet

d. Hastaligi nedeniyle damgalanan bireyler

Bagimhihk

a. Alkol

b. TUtlin

c. Madde

d. Davranissal bagimlilik (kumar, alisveris, teknolojik, internet
bagimhhigr)

e. Bagimliliga bagli ailesel ve toplumsal yik

Cocuk ihmali ve istismari

a. ihmal (duygusal, fiziksel, tibbi, egitimsel vb.)
b. istismar (fiziksel, duygusal, cinsel)

c. Cocuk isciligi

d. Sokakta yasayan ¢ocuk

e. Ergen gebelikler

f. Cocuk yasta evlilik

Go¢

a. Savas/teror ve gog, miltecilik
b. ic gb¢

c. Ekonomik nedenlerle gog

d. iklim goci

e. Saglik calisanlarinin gogl

Hekim hasta etkilesiminde giigliikler

a. Koruyucu ve tedavi edici uygulamalara uyumsuzluk/ red (6rn.
asl kararsizligi)

b. Asiri talepkar hasta

c. Manipdlatif hasta

d. Direncli hasta

e. Temaruz (cikar elde etmek i¢in hasta roll yaparak saglk
hizmeti kullanimi)

f. Yastaki hasta

g. Somatizasyon/psiko-sosyal etkenlerle tetiklenen bedensel
belirtiler

h. Sik basvuran hasta

i. Kltlrlerarasi iletisime iliskin zorluklar

Oliim, 6lmekte olan birey ve yas

a. Yas, uzamis yas
b. Yasamin sonuyla ilgili etik/yasal durumlar
c. Kéti haber verme

Psikolojik ve sosyal iyilik hali

a. Hayatin farkli evrelerinde saglik

b. Aile sagligi, aile destegi

c. Sosyal/beseri sermaye, sosyal destek

d. Kltur ve saglik inanislari/davranislar

e. Sosyal adalet ve refah

f. Sosyal yalitilmishk

g. Aidiyet, amag ve anlam diinyasi

h. Esneklik/dayanikhlk, belirsizlikleri/ikilemleri kucaklama

i. Gl ve denetim; kendisiyle ilgili stireclere dahil olma/etki etme
j. Stres ve stresle basetme

Saglhk calisanina yonelik siddet

a. Saglik profesyonellerine yonelik siddet
b. Saglik hizmet sunumunun aksatiimasi/engellenmesi
c. Stajyer 6grencilere ve intornlere yonelik siddet

Stres

a. Glndelik yasam ylklenmeleri
b. Major yasam olaylari
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c. Is ortamlarinda stress
d. Stres yonetimi
e. Strese bagli bedensel ve zihinsel yakinmalar

Siddet

a. Kadina yonelik siddet

b. Cocuga yonelik siddet

c. Yashya yonelik siddet

d. Siber siddet

e. Incinebilir gruplarda siddet
f. Akran zorbaligi

Ureme saghgi/Cinsel saghk

a. Saglikh cinsel yasam ve danismanlik

b. istenmeyen gebelik/gebelikten korunma

c. Ergen gebeligi

d. Ureme sagligi ve etik

e. Cinsel yolla bulasan hastaliklar ve korunma yollari
f. Riza

g. Cinsel saldir
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DONEM VI RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI STAJI ON HEKiMLIiK STAJI KARNESI

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UYGULAMA | DUZEY
SAYISI
Oykii alma Psikiyatrik oyku alabilme 1 3
Oykii alma Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme 1 4
Oykii alma Mental durumu degerlendirebilme 1 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Ruhsal durum muayenesi 1 3
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Aydinlatma ve onam alabilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Epikriz hazirlayabilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hasta dosyasi hazirlayabilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hastalari uygun bicimde sevk edebilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Raporlama ve bildirimi diizenleyebilme 1 3
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Regete diizenleyebilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme 1 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Adli rapor hazirlayabilme 1 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Akilcr ilag kullanimi 1 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Ko6tl haber verebilme 1 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Riza ehliyeti 1 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar intihar riskini degerlendirme 1 2
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Acil psikiyatrik hastanin stabilizasyonunu 1 3
yapabilme
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar intiharla miidahele 1 2

ONAY: STAJ SORUMLUSU
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NEU TIP FAKULTESI

ON HEKIMLIK DEGERLENDIRME FORMU

(YETERLIK BELGESI)
ADI SOYADI
FAKULTE NO
ANABILIM DALI

Puan

1. Anamnez Alma L )
2. Fizik Muayene N )
3. Vaka Takdimi L )
4. Dosya Dizeni N )
5. Hasta Takibi L )
6. Klinik Personeli, Hasta ve Hasta Yakinlart ile iliskisi L )
7. Klinik Nébetlerine Devami ve ilgisi L )
8. Teorik Bilgi (sinav) L )
9. Davranis Motivasyon ve Yaptigi ise ilgisi S (P, )
Genel Klinik Not Ortalamasi R )
Degerlendirme 100 puan iizerinden yapilacaktir.
......... [ovvvoe fvveven ile e [eeeeees e, tarihleri arasinda Anabilim Dalinda calismalarini
yapmistir.
SONUC : BASARILIDIR ( ) BASARISIZDIR ( )
DEGERLENDIRME JURISI ADI SOYADI imzA

1. Birlikte Calistig1 Ars. Gor.

2. Ogretim Uyesi/AD baskani
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