
 

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ

FAKÜLTE KURULUNA PROFESÖR TEMSİLCİSİ SEÇİMİ 

 

Sorumlular İş Akışı 
Dekan 
Fakülte Sekreteri 
Birim Sorumluları 

 Seçim yapmak üzere, kadrolu 
profesör öğretim üyeleri 
Dekanlık tarafından 
toplantıya davet edilir.

 
Dekan  
Fakülte Sekreteri 

 Gizli oyla yapılacak seçim 
için, üye sayısı kadar 
mühürlü oy pusulası ve zarf 
hazırlanır. 

 Seçime üye tam sayısının 
yarıdan bir fazlası katıldı mı? 

 HAYIR İSE, 
 Seçim Dekanın belirleyeceği 

gün ve saatte tekrarlanır.
 

Dekan 
Fakülte Sekreteri 
Birim Sorumluları 

 EVET İSE, 
 İlk turda salt çoğunluğu 

sağlayan aday var mı?
 HAYIR İSE, 
 İkinci tura geçilir.

Dekan  
Fakülte Sekreteri 

 EVET İSE, 
 İkinci turda salt çoğunluğu 

sağlayan aday var mı?
 EVET İSE, 
 Seçim sonucu katılanların 

düzenleyeceği bir tutanakla 
Dekanlığa bildirilir.

 Seçilen Profesör adayı kurul 
toplantılarına katılmaya 
başlar. 

 Seçim sonucu Rektörlüğe 
bildirilir. Oy pusulaları, 
tutanaklar, yapılan 
yazışmaların birer örneği 
seçilen adayın özlük 
dosyasına konur.

 HAYIR İSE, 
 Üçüncü tura geçilir.

  Üçüncü turda salt çoğunluğu 
sağlayan aday var mı?

 HAYIR İSE, 
 Dördüncü tura geçilir.
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FAKÜLTE KURULUNA PROFESÖR TEMSİLCİSİ SEÇİMİ 
İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 Faaliyet 
Seçim yapmak üzere, kadrolu 

öğretim üyeleri 
Dekanlık tarafından 
toplantıya davet edilir. 

 Resmi yazışma ile kadrolu 
Profesör Öğretim Üyeleri 
seçime çağırılır. 

Gizli oyla yapılacak seçim 
için, üye sayısı kadar 
mühürlü oy pusulası ve zarf 

Seçime üye tam sayısının 
yarıdan bir fazlası katıldı mı?  

 
Seçim Dekanın belirleyeceği 
gün ve saatte tekrarlanır. 

 Seçim için oy kullanmak üzere 
zarflar hazırlanır.  

 Katılım oranı tespit edilir. 
 Katılım oranı yeterli sayıda ise 

seçime geçilir. Yeterli sayıda 
değil ise ertelenir ve yeni tarih 
belirlenir. 

İlk turda salt çoğunluğu 
sağlayan aday var mı? 

 
İkinci tura geçilir. 

 Katılım oranı tespit edilir. 
 Yeterli sayıda katılım oranı 

sağlanmaz ise ikinci tura geçilir.

İkinci turda salt çoğunluğu 
sağlayan aday var mı? 

Seçim sonucu katılanların 
düzenleyeceği bir tutanakla 
Dekanlığa bildirilir. 
Seçilen Profesör adayı kurul 
toplantılarına katılmaya 

Seçim sonucu Rektörlüğe 
bildirilir. Oy pusulaları, 

lar, yapılan 
yazışmaların birer örneği 
seçilen adayın özlük 
dosyasına konur. 

 
Üçüncü tura geçilir. 

 Sonuç tutanak ile Dekanlığa 
bildirilir. 

 Yeterli sayıda katılım 
sağlanmaz ise üçüncü tura 
geçilir. 

Üçüncü turda salt çoğunluğu 
sağlayan aday var mı? 

 
Dördüncü tura geçilir. 

 Seçim sonucu Rektörlüğe 
bildirilir ve özlük dosyasına 
ilgili evraklar konur.  

 Yeterli sayıda çoğunluk 
sağlanmaz ise dördüncü tura 
geçilir. 

 

FAKÜLTE KURULUNA PROFESÖR TEMSİLCİSİ SEÇİMİ  

Doküman/Kayıt 
 MTF-EBYS 

Seçim için oy kullanmak üzere  2547 Sayılı Kanunun 
17. Maddesi  

 Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi 

sağlanmaz ise ikinci tura geçilir. 

 2547 Sayılı Kanunun 
17. Maddesi  

 Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi 

 2547 Sayılı Kanunun 
17. Maddesi  

 Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi 

 Resmi yazışma 
Kuralları  

 Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi  

 2547 Sayılı Kanunun 
17. Maddesi 



  Dördüncü turda adayların 
aldığı oylar eşit mi? 

 HAYIR İSE, 
 Dekan seçimine katılan salt 

çoğunluğa bakmadan, en 
fazla oyu alan adayı Fakülte 
Kurulu Profesör Temsili 
Üyesi olarak atar. 

 EVET İSE,  
 Beşinci turda alınan oylar eşit 

mi? 
 Dekan, beşinci tur sonunda 

eşit oy alanlardan birini 
Fakülte Kuruluna Profesör 
Temsilci Üye olarak atar. 

 

 Dekan tarafından en fazla oyu 
alan Profesör atanır.  

 Eşit oy alımı sonucu beşinci 
tura geçilir. Yine oyların eşit 
olması durumunda Dekan eşit 
oy alan Profesörlerden birini 
temsilci olarak atar. 

 2547 Sayılı Kanunun 
17. Maddesi  

 Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi 

 

HAZIRLAYAN 
Dekan Yardımcısı 

KONTROL EDEN 
Kalite Koordinatörlüğü 

ONAYLAYAN 
Dekan 

 


