NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI

T.C.

Meram Tip Fakiiltesi

FAKULTE KURULU GOREV TANIMI

Birim Ad1

Meram Tip Fakiiltesi

Alt Birim Ad1

Dekanlik

Gorev Unvam

Fakiilte Kurulu

Gérevin Bagh Oldugu Unvan

Dekan

Astlar

Dekan Yardimcilart
Ogretim Uyeleri ve Ogretim Elemanlar
Fakiilte Sekreterligi

Vekalet/Gorev Devri

Gorev Alam

Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip Fakiiltesi Misyonunu,
Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek ve bu dogrultuda hareket
etmek ve biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak.

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltenin  egitim-O6gretim, bilimsel arastirma ve yaymn
faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve
egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

Fakulte yonetim kuruluna Uye se¢mek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir

Yetkiler

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklar1 gergeklestirme
yetkisine sahip olmak.

Yetkinlik Dlzeyi Temel Teknik Yonetsel
*2547 sayili | Bilgisayar, yazilim | *Faaliyetlerini en iyi
Yiiksekogretim ve ofis araglan | sekilde siirdiirebilmesi
Kanunu’nda belirtilen | kullanabilmek. icin  gerekli  Karar
genel niteliklere sahip verme ve sorun ¢dzme
olmak. niteliklerine sahip
olmak.
Gorev licin Gerekli Beceri ve e  Hizli diisiinme ve karar verebilme
Yetenekler e Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme
e Planlama ve organizasyon yapabilme
o Sistemli diistinme giicline sahip olma
e Sorun ¢dzebilme
e  Sonug odakli olma
e  Sorumluluk alabilme
o  Temsil kabiliyeti

Diger Gorevlerle iliskisi

Dekana karsi raporlama iliskisi

Yasal Dayanaklar

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
(Resmi Gazete tarihi: 18.02.1982 resmi gazete sayisi: 17609)
madde 9/b

HAZIRLAYAN
Dekan Yardimcisi

KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Kalite Koordinatorliigii Dekan




