NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag
MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesinin Fakiilte, Konservatuvar,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii ve Rektorliige baglh birimlerinde gretim tiiyeligi kadrolarina
bagvuracak adaylarin bilimsel yetkinliginin yeterliligini degerlendirmek ve ilan edilen kadrolara
bagvurularda nesnelligi saglamak, adaylarin kendilerini hazirlamalarin1 ve durumlarimi degerlendirmelerini

kolaylastirmak, yiikseltilme ve atanma siirecinde seffafligi saglamak ve bilimsel calismalari tegvik
etmektir.

Kapsam ve dayanak
MADDE 2 - (1) Bu yonergenin kapsami, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim

[:Iyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin hiikiimleri dikkate alinarak Necmettin Erbakan
Universitesi 6gretim tiyeligi kadrolarina yiikseltilme ve atanmalarda aranan asgari kosullari belirlemektir.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gegen;
a) Atif: Ulusal ve uluslararasi indeksler tarafindan taranan hakemli dergilerde, ulusal ve uluslararasi
yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap veya kitap boliimlerinde adayin yazar olarak yer almadigi
yaymlardan her birinde metin ic¢indeki sayisina bakilmaksizin adayin caligmasina yapilan her bir
alitiyi,
b) Bildiri: Hakemli ulusal ya da uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve yayimlanan poster ya
da sozlii sunumlar,
c) Bilimsel Rapor: Bir bilim dalinda sahip olunan bilgi ve deneyimle herhangi bir sorunun ¢éziimi
veya analiz ve degerlendirilmesine yonelik hazirlanmig bilimsel ¢alismalardir.
¢) Calistay: Uzmanlik gerektiren konularda caligmalarin sunuldugu smirh sayida katilimciyla
toplanan bilim/tasarim/sanat etkinligini,
d) Giizel Sanatlar Alam: Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Tirk Miizigi Devlet Konservatuari’nin tim
boliimleri, Egitim Fakiiltelerinin Glizel Sanatlar Egitimi bolimleri,
e) Hakemli Dergi: Editori, yaymn ve damisma Kurulu olan, bilim/tasarim/sanat alanindan &zgiin
arastirma makalelerini diizenli olarak yayimlanan ve erisilebilir olan (Basili ve/veya elektronik)
dergiyi,
f) Kitap/ Kitap Boliimii: Alaninda bilime katki saglayan basili veya elektronik ortamda yayimlanan
6zgiin kitab1 veya boyle bir kitapta yayimlanmis boliimiinii,
g) Makale: Alaninda bilime katki saglayan, basili veya elektronik siireli yayinlarda yayimlanan
caligmayi,
) Odiil: Alaniyla ilgili bilimsel, kamu ve uygulama kuruluslari, sanayi kuruluslar veya nitelikli
sanatsal kuruluslar tarafindan verilen (Calisma, proje, yayin tesvik, atif, tesekkiir/basar1 belgesi,
plaket, burs/onur belgesi, hizmet belgesi haric) ulusal veya uluslararasi diizeyde akademik, tasarim ve
sanatsal alaninda alinan odiilleri,
h) On Degerlendirme Komisyonu: Ogretim iiyesi kadrosuna basvuran adaylarm bu yonergede
belirlenen ek kosullart saglayip saglayamadiklarini nicelik agisindan tespit eden komisyonu,
1) Proje: Konusu, amaci, kapsamu, siiresi, 6zel sartlari, biitgesi belirlenmis; yeni bilgiler iiretilmesi ve
bilimsel yorumlarinin yapilmasi ve/veya teknolojik/sosyal problemlerin ¢éziimlenmesi igin bilimsel
esaslara uygun olarak gerceklestirilen ¢aligmadir.
i) Q Degeri: Q kategorisi; SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan bilimsel
dergilerin degerlendirme kategorilerindeki “geyrek” dilimini (Q1 en yiiksek ve Q4 en diisiik
kategori),
j) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektériinii,
k) Rektorliik: Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii ‘nii

[) Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu’nu,

m)Tasarim: Bir yapi, {iriin veya nesnenin tiimii veya bir par¢asimin ya da iizerindeki siislemenin
cizgi, sekil, bicim, renk, malzeme veya yiizey dokusu gibi 6zelliklerinden kaynaklanan goriiniimiinii,
n) Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarinin bilim kurulunda



bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi toplantiyi,

0) Uluslararasi Bilimsel Toplanti: Farkli iilkelerden bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu
ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplantiyi,

6) Ulusal Yaymnevi: En az bes yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimnlar1 Tiirkiye’deki
tiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap
yayimlamis yayinevini,

p) Uluslararas1 Yaymevi: En az bes yil uluslararas: diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladigi
kitaplar diinyanin bilinen tiniversitelerinin kataloglarinda yer alan ve ayni1 alanda farkli yazarlara ait
en az 20 kitap yaymlamis olan yaymevini,

r) Ulusal Patent: Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu sonucunda Tiirk
Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti,

s) Uluslararas1 Patent: Patent Isbirligi Antlasmas1 kapsaminda yapilan ve uluslararasi arastirma
raporunun yazili goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir istemin patentlene
bilirlik Kriterlerini (yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladigi ifade edilen
uluslararas1 patent bagvurusunu veya Avrupa Patent Sozlesmesi kapsaminda bagvurusu yapilan ve
Avrupa Patent Ofisi tarafindan verilen patenti,

s) Uluslararasi Alan indeksleri: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen
uluslararasi indeksleri,

t) Universite: Necmettin Erbakan Universitesi’ni,

u) Yabana Dil Puam: Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil
sinavindan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil
sinavindan alinan puanti,

ii) Yeniden Atanma: Doktor 6gretim iiyelerinin gorev siireleri sonunda ayni kadroya tekrar
atanma islemini,

v) Yonetim Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Yénetim Kurulu’nu,
y)Yonerge: Necmettin Erbakan Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesini
ifade eder.
(2) Bu yonergede gegen kisaltmalar;
AHCI - Arts and Humanities Citation Index
SCI- Science Citation Index
SSCI - Social Science Citation Index
SCI-Expanded- Science Citation Index-Expanded
ESCI - Emerging Sources Citation Index
SCOPUS: Elsevier’s Abstract and Citation Database

ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve BilgiMerkezi
TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisi

DOI: Digital Object Identifier (Dijital Nesne Tanimlayicisi)
ISBN: Uluslararas: Standart Kitap Numarasi

ISSN: Uluslararasi Standart Stireli Yaym Numarasi

Basvuru ve On Degerlendirme

MADDE 4 - (1) Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim iiyeligi kadrolarina basvuracak adaylar, 2547
sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginde istenilen
bilgi ve belgeler ile birlikte, bu yonerge kapsaminda istenen bilgi ve belgeleri ilanda belirtilen ilgili birime
Rektorliik tarafindan belirlenen formatta sunar.

(2)  Ilan edilen kadroya basvuran adaylarin bagvurularinda, belgeledikleri bilimsel ¢alismalari ve
ilanda belirtilen sartlar1 saglayip saglamadigi nicelikleri yoniinden yonerge ekindeki puanlama tablolarma
gore degerlendirmek igin, bagvurunun yapildigi ilgili birim yoneticisi (Rektor, Dekan ve Miidiir) tarafindan
en az ii¢ kisiden olusturulan bir On Degerlendirme Komisyonu kurulur. On Degerlendirme Komisyonu;

profesor ve dogent kadrolaria yapilan basvurular1 degerlendirmek igin profesorlerden, doktor dgretim
iiyesi kadrosuna yapilan basvurular1 degerlendirmek icin profesdr veya kadrolu dogentlerden olusur. On
Degerlendirme Komisyonu, adaylarin bagvuru kosullarimi saglayip saglamadigini inceler ve hazirladig
raporu ilgili birim yoneticisine sunar.



(3) Ayrica ilan edilen doktor 6gretim iiyesi kadrosuna bagvuru yapan adaylarin dosyalari ilgili
birimin On Degerlendirme Komisyonu incelemesinden sonra Rektor tarafindan profesor veya kadrolu
dogentlerden olusturulan en az ti¢ kisilik tist komisyonca degerlendirilir.

(4)  1lan edilen profesér, dogent ve doktor dgretim iiyesi kadrolarna miiracaat eden adaylardan,
ilan edilen kadronun anabilim dali ile dogentlik, doktora, uzmanlik veya sanatta yeterlik alanlar1 farkl
olanlarin basvuru durumu ilgili birimin teklifi ile Universite Yonetim Kurulunda goriisiildiikten sonra
uygun olup olmadigi karara baglanir.

(5) Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar igin bir hak olusturmaz.

(6)  Ogretim iiyesi kadrolarina atanmalarda 6gretim iiyelerinin Egiticilerin Egitimi Progranmina
katilmis olduklarina dair belge aranir. Universite iginden veya disindan Ogretim {iyesi kadrosuna
atanacaklardan Egiticilerin Egitimi Programina katilmamis olanlar, atanmalarindan itibaren bir yillik siire
icinde bu egitimi almalar1 zorunludur.

iKiNCi BOLUM

PROFESOR KADROSUNA ATANMA

_MADDE 5 - (1) Profesor kadrosuna atanma islemleri, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile
Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine gére yapilir. Bu hiikiimlere ek
olarak adayn;

a) Yayinlanan ilanda belirtilen 6zel sartlari tagimasi,

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan; Ilcelerdeki
Fakiilteler, Tirk Miizigi Devlet Konservatuari’nin tiim boliimleri, Giizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi’nin Geleneksel Tiirk Sanatlari Boliimii, Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi
ve Sanatlar1 Boliimii (Tirk Din Musikisi, Tiirk Siisleme ve Hat Sanatlar1 Anabilim Dallari) ile Temel
Islam Bilimleri Boliimii (Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat {lmi Anabilim Dal1), Turizm Fakiiltesi
Rekreasyon Yonetimi ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Boliimleri ve 6n lisans diizeyinde egitim-
Ogretim yapilan tiim boliimlerde ve Ogretim iiyesi bulmakta giicliik c¢ekilen anabilim dallarinda
dekanligin teklifi ve Universite Yonetim Kurulunun uygun gordiigii durumlarda elli bes, diger
boliimlerde en az yetmis puan veya uluslararasi gegerliligi Yiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir yabanci dil sinavindan bunlara denk bir puan almis olmasi,

€) Yaymnlanan ilanda tamamen yabanci dille egitim-6gretim yiuritildagi belirtilen bolimlerde,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iligskin Yonetmeligin yabanci dille 6gretime iliskin ilgili maddelerinde yer alan
sartlardan birini tagimasi,

¢) Zorunlu puani Dogent unvani aldiktan sonra olmak iizere, asgari puan tablolarinda belirtilen
kategorilerdeki puan sartlarini saglamis olmasi gerekir.

d) Ilan edilen profesér kadrosuna iliskin kosullar1 sagladigi kararlastirilan adaylar, bilimsel
faaliyetlerini degerlendiren jiiri iiyelerinin raporlari dogrultusunda, Universite Yonetim Kurulu’nun
karar1 {izerine rektdr tarafindan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligine gore profesor olarak atanirlar.

b) DOCENT KADROSUNA ATANMA

MADDE 6 - (1) Dogent kadrosuna atanma islemleri, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile



Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi hiikiimlerine gére yapilir. Bu hiikiimlere ek
olarak adayn;

a) Yaymlanan ilanda belirtilen 6zel sartlar1 tagimasi,

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan; Ilgelerdeki
Fakiilteler, Tirk Miizigi Devlet Konservatuari’nin tim boélimleri, Giizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii, Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi ve
Sanatlar1 Boliimii (Tiirk Din Musikisi, Tiirk Siisleme ve Hat Sanatlar1 Anabilim Dallari) ile Temel
Islam Bilimleri Béliimii (Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Ilmi Anabilim Dali), Turizm Fakiiltesi
Rekreasyon Yonetimi ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimleri ve 6n lisans diizeyinde egitim-
Ogretim yapilan tim boélimlerde ve Ogretim iiyesi bulmakta giiclik ¢ekilen anabilim dallarinda
dekanhigin teklifi ve Universite Yonetim Kurulunun uygun gordiigii durumlarda elli bes, diger
boliimlerde en az yetmis puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir yabanc1 dil sinavindan bunlara denk bir puan almis olmasi,

€) Yayinlanan ilanda tamamen yabanci dille egitim-6gretim yiratildagi belirtilen bolimlerde,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmeligin yabanci dille 6gretime iliskin ilgili maddelerinde yer alan
sartlardan birini tasimasi,

¢) Zorunlu puani doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik
ya da sanatta yeterlik egitimini tamamladiktan sonra olmak iizere, asgari puan tablolarinda belirtilen
kategorilerdeki puan sartlarini saglamis olmasi gerekir.

d) Ilan edilen dogent kadrosuna iliskin kosullar1 sagladigi kararlastirilan adaylar, bilimsel
faaliyetlerini degerlendiren jiiri iiyelerinin raporlari dogrultusunda Universite Yonetim Kurulu’nun
karar1 iizerine rektor tarafindan, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligine gore dogent olarak atanirlar.

DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA iLK DEFA ATANMA

MADDE 7 - (1) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanma islemleri, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine gore yapilir. Bu
hiikiimlere ek olarak adayin;

a) Yayinlanan ilanda belirtilen 6zel sartlari tagimasi,

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil smavindan; Ilgelerdeki
Fakiilteler, Tirk Miizigi Devlet Konservatuari’nin tiim bdoliimleri, Glizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi’nin Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii, Ahmet Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi
ve Sanatlar1 Boliimii (Tiirk Din Musikisi, Tiirk Siisleme ve Hat Sanatlar1 Anabilim Dallar) ile Temel
Islam Bilimleri Boliimii (Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat {lmi Anabilim Dal1), Turizm Fakiiltesi
Rekreasyon Yonetimi ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimleri ve 6n lisans diizeyinde egitim-
Ogretim yapilan tiim boliimlerde ve Ogretim iiyesi bulmakta giicliik c¢ekilen anabilim dallarinda
dekanhgin teklifi ve Universite Yonetim Kurulunun uygun gordiigii durumlarda elli bes, diger
bolimlerde en az yetmis puan veya uluslararasi gegerliligi Yiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir yabanci dil sinavindan bunlara denk bir puan almig olmasi,

€) Yaymnlanan ilanda tamamen yabanci dille egitim-6gretim yiuritildagi belirtilen bolimlerde,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmeligin yabanci dille 6gretime iligkin ilgili maddelerinde yer alan
sartlardan birini tasimasi, -

¢) Asgari puan tablolarinda belirtilen kategorilerdeki puan sartlarini saglamis olmasi gerekir.

d) lan edilen doktor dgretim iiyesi kadrosuna iliskin kosullar1 sagladigi kararlastirilan adaylar,
bilimsel faaliyetlerini degerlendiren jiiri iiyelerinin raporlart dogrultusunda ilgili birimin y6netim

Kurulu karar1 iizerine rektdr tarafindan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligine gore doktor 6gretim iiyesi olarak atanirlar.

e) Doktor 6gretim iiyeligine ilk atama en az 2 yil siireyle yapilir.

DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA YENIDEN ATANMA



MADDE 8 - (1) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanma islemleri, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine gore
yapilir. Bu hiikiimlere gore;

a) Doktor 6gretim tiyesi kadrosuna yeniden atanmalarda en son atanma tarihinden itibaren, asgari
puan tablolarinda belirtilen kategorilerdeki puan sartlarinin saglanmis olmasi gerekir.

b) Gorev siiresi sona erecek olan doktor 6gretim iiyesi, bu siirenin bitiminden en az 2 (iki) ay 6nce
son atanma doneminde gergeklestirdigi bilimsel ¢alismalarin yer aldigi dosyay: dilekgesi ile birlikte
bagli oldugu akademik birime teslim eder. Bu yonergenin dordiincii maddesine gore olusturulan
ilgili birimin On Degerlendirme Komisyonu, doktor &gretim iiyelerinin yeniden atanmalarina iligkin
bilimsel dosyalar1 yonerge ekindeki puanlama tablolaria gore inceler ve hazirladigi raporu ilgili
birim yo6neticisine sunar.

c) Yeniden atanma islemi ilgili birim yonetim kurulunda gorisiildiikten sonra rektorliige teklif
edilir. Rektor tarafindan profesér veya kadrolu dogentlerden olusturulan en az tg kisilik st
komisyonca doktor 6gretim iiyesinin yeniden atanmasina iliskin bilimsel dosya degerlendirilir ve
yonergedeki kriterleri tagiyanlar yeniden atanir

¢) Dogentlik eser inceleme agamasinda basarili olarak dogentlik unvanini alanlar, bir defaya mahsus
gorev siiresi sona erecegi tarihten itibaren 2 yil stireyle yeniden atanma kriterlerinden muaftir.

d) Asgari puan kriterlerini saglayamayan doktor 6gretim iiyesi i¢in 6gretim {lyeligi siiresince rektor
tarafindan bir defaya mahsus 2 yil ek siire verilebilir. Verilen ek siire sonunda yeterli puani
saglayamayanlarin durumu ilgili birimin y&netim kurulu teklifi ile Universite Yénetim Kurulu’nda
karara baglanir.

e) On lisans ve lisans egitiminde devamliligin saglanmasi ile saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde
zorunluluk gerektiren durumlarda Universite Yonetim Kurulu teklifi ile rektor tarafindan en fazla 4
yila kadar 1'er yil siire ile yeniden atanabilir.

f) Asgari puan kriterlerini saglayamayan doktor 6gretim {iyesi i¢in rektor tarafindan yapilan 2 yillik
atamada doktor 6gretim iiyesinin bilimsel dosyasi ve puanlar ilgili atama i¢in dikkate alinmaz ve
ogretim liyesi bu galigmalarini bir sonraki atama donemindeki dosyasina ekleyebilir.

PUANLAMA ILKELERi
MADDE 9 -
(1) Puanlamaya esas teskil edecek her bir gosterge i¢in kanitlayict belge sunulmalidir.

(2) Makale veya ilgili bilimsel faaliyete katkida bulunan yazar sayisimin birden fazla oldugu
durumlarda Ek Tablo-2’deki oranlara gore puantaj hesaplamasi esas alinir.

(3) Lisanststii tezlerden yapilan yayinlarda azaltma katsayis1 uygulanmaz.

(4) Fen, Miihendislik ve Saglik Bilimleri alanlari igerisinde yer alan ancak sosyal bilimlerle iligkili
akademik birimlerde (Saglik Yo6netimi, Sosyal Hizmet, Havacilik Yonetimi vb.) Sosyal Bilimler
icin belirlenen puan kosulu uygulanir. Giizel Sanatlar alanlari igerisinde yer alan ancak
miihendislik bilimleri ile iliskili akademik birimlerde (Mimarlik, i¢ Mimarlik, Sehir ve Bolge
Planlama, Endiistriyel Tasarim vb.) Fen ve Saglik Bilimleri i¢in belirlenen puan kosulu; (Radyo
Televizyon ve Sinema vb.) birimlerde Sosyal Bilimler igin belirlenen puan kosulu uygulanir.

(5) Kitaplarin ISBN Numarasi olmast, dergilerin ise ISSN/E-ISSN numarasi olmasi zorunludur.

(6) Bagvuru esnasinda heniiz yayinlanmamig ancak DOl numarasi alinmus eserler ile erken
goriiniim (Online First) asamasindaki eserler de degerlendirmeye alinir. Sadece kabul yazilari
ile sunulan makaleler degerlendirilmeye dahil edilmez.

(7) Makalenin degerlendirilmesinde, basilmig oldugu yil derginin hangi indekste oldugu dikkate
alinir.

(8) Ulusal ve wuluslararast boyutta performansa dayali ses ve/veya goriintii kayitlarimin
degerlendirilmesinde yayimlanmis olma kosulu aranir.

(9) Tasarim faaliyetinin degerlendirilmesinde sadece bilim, teknoloji ve sanata katki saglayici
nitelikte, bagvuru sahibinin kendi alani ile ilgili olan ve kamu kurumlar1 veya 6zel hukuk tiizel
kisileriyle yapilan s6zlesme uyarinca uygulanmis veya ticarilestirilmis tasarimlar dikkate alinir.

(10) Yalnizca sanatsal ve sanata katki saglayici niteligi olan sergi, bienal, trienal, gosteri,
dinleti, festival veya gosterim etkinlikleri miiracaat kapsamindadir.



(11) Uluslararas: sergiler igin, serginin uluslararasi nitelikte olduguna dair boliim, anabilim dali veya
ana sanat dali kurulu karart sunulmalidir.

(12) Sergi kapsamindaki etkinliklerin degerlendirilmesinde, egitim-6gretim faaliyetleri ve dgrenci
kuliip faaliyetleri kapsamindaki sergiler dikkate alinmaz.

(13) Basvuru sahibinin kendi yayinlarina veya eserlerine yaptig1 atiflar kapsam disidir.

1 Atif faaliyet tiiriiniin puanlanmasmda k1$1 sayis1 dikkate ahnmaz, her bir basvuru sahibi 19111 ayri
4 y y y
puanlama yapilir.

(15) Aym1 yayin veya esere bir kitabin ya da makalenin farkli boliimlerinde veya kisimlarinda
yapilan atiflar yalnizca bir atif olarak degerlendirilir. Ancak bolim yazarlart farkli olan
kitaplarda farkli béliimlerde yapilan her bir atif igin ayr1 puan degerlendirmesi yapilir.

(16) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii, TUBITAK Bilim Odiilii, TUBA Akademik Odiilii, TUBITAK
TWAS veya Tesvik Odiilii, TUBITAK Ufuk 2020 Programu Esik Ustii Odiilii, Yurtici veya
Yurtdist kurum veya kuruluslardan alinan bilim o6diilii (stirekli olarak verilen, daha 6nce en az
bes kez verilmis, ilgili kurum veya kurulusun internet sayfasindan duyurulan ve akademik
agirlikli bir degerlendirme jiirisi veya segici kurulu olan), Ulusal veya Uluslararasi jiirili stirekli
diizenlenen giizel sanat etkinliklerinde veya yarigsmalarinda eserlere verilen ulusal/uluslararasi
derece 0diili (mansiyon harig) ile Mevzuati ¢ercevesinde, ilgili kuruluslar (bakanliklar, yerel
yonetimler, meslek odalari, uluslararas1 kuruluslar) tarafindan siirekli diizenlenen, planlama,
mimarlik, kentsel tasarim, peyzaj tasarimi, i¢ mimari tasarim, endiistri iiriinleri tasarimi ve
mimarlik temel alanindaki diger yarismalarda derece &diilii (mansiyon hari¢) miiracaat
kapsaminda degerlendirilir.

(17) 4. Fikrada belirtilen alanlar disinda Giizel Sanatlar alani igin puanlama tablosunun (Ek Tablo-1)
A kategorisindeki puanlar 1,5 kat olarak hesaplanir.

(18) Yiikseltilme ve atanmalarda esas alman tiim bilimsel etkinliklerde (makale, 6zet, vaka takdimi,
kitap ve kitap boliimii, kongre, sempozyum vb.) sahte/istismarci/avci nitelikte olan akademik
faaliyetler yiikseltilme ve atanmalarda degerlendirmeye alinmayacaktir.

(19) Yabanci dil puanlarna iligskin belgelerin gegerliligi, belgenin dogrulanmasina goére belirlenir.
Buna gore, Yiiksekogretim Kurulu ile Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
Bagkanligi tarafindan yapilmis merkezi yabanci dil sinavlarinda siire sinir1 aranmaz. Esdegerligi
kabul edilen uluslararas1 yabanci dil siavlarinin gecerlilik siiresi; varsa belge iizerinde yazil
gecerlilik tarihine gore belirlenir. Aksi durumda bu siire sinav tarihinden itibaren bes yil ile
sinirlt tutulur. ETS TOEFL IBT dogrulama merkezinden TOEFL dil belgeleriyle ilgili bilgilerin
iki y1l sonra imha edilmesinden dolay1 belgelerin gercek olup olmadiklarinin dogrulanamamasi
nedeniyle TOEFL Yabanci Dil Belgelerinin gegerlilik siiresi iki yil olarak kabul edilir.

UCUNCU BOLUM
HUKUM BULUNMAYAN HALLER
MADDE 10 - Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 11 - (1) Bu yonerge, Senato tarafindan kabul edilip Yiiksekogretim Kurulu Genel
Kurulu'nda onaylandiktan sonra yayimlandigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Gegcis Hiikmii
GECICi MADDE 1: (1) Bu yénergenin 5., 6. ve 7. maddelerinin 1/b bentlerinde yer alan “yetmis
puan” sart1 01.01.2022 tarihine kadar “altmis bes puan” olarak uygulanacaktir.

GECICi MADDE 2: (1) Bu yénergedeki Tablo-3‘te yer alan unvanlar igin 01.01.2022’den ve
01.01.2023’den itibaren gegerli olmak tizere A kategorisinde puanlama asagidaki sekilde uygulanacaktir.
Fen/Saghik Bilimleri Alanlar




Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi 4
Kategori 2 yil (Ilk yil (IlIk Atanma Dogent Profesor
Atanma veya Yeniden
veya Atanma)
Yeniden
Atanma)
Al, A2’den en az Aslé /;Sage;r;?il?z Al’den en az 50 Al’den en az 90
A, MAKALELER 40puan almak sartiyla puan almak sallela puan almak sar’tlyla
sartiyla ALAL A3 AL Al,A2,A3,A4’ten Al,A2,A3,A4’ten
01.01.2022 Al1,A2,A3,A4’ten ’ ’95’ on en az 120 puan en az 150 puan
en az 70 puan €n az <o puan
-IZ-SEIL_J'IA\\I'XIU PUAN 100 140 240 330
GEREKEN EN AZ PUAN 170 240 400 550
s Al, A2’den en az Al’den en az 65 R
Al, A2’den en az 60 75 puan almak puan almak sartiyla Al’denenaz 110
A. MAKALELER puan almak sartiyla vl ALA2 A3 ALt puan almak sartiyla
A1,A2,A3,A4’ten en sarttyla ASASAT TN Al,A2,A3,Ad’ten
01.01.2023 ’ az’ 90’puan Al,A2,A3,A4’ten en i en’
i en az 125 puan az 150 puan az 180 puan
T oL PUAN 120 170 270 360
GEREKEN EN AZ
PUAN 200 300 450 600

(2) Bu yonergedeki Tablo-4‘te yer alan unvanlar i¢in 01.01.2022’den ve 01.01.2023’den
itibaren gegerli olmak tizere A kategorisinde puanlama asagidaki sekilde uygulanacaktir.

Sosyal Bilimler/Giizel Sanatlar Alanlari

Dr. (")gr. Uyesi 2 Dr. (':)gr. Uyesi 4
Kategori Y1l (Ilk Atanma Y1l (IlIk Atanma Docent Profesor
veya Yeniden veya Yeniden
Atanma) Atanma)
Al, A2’den en az A;é gj;ge;:;glfz Al, A2’den en az Al, A2’den en az
A MAKALELER 30puan almak sartiyla 50 puan almak | 70 puan almak
sartiyla ALA2 A3 A4’ sartiyla sartiyla
01.01.2022 Al,A2,A3,A4’ten g ten | A1,A2,A3,A4’ten Al,A2,A3,A4’ten
en az 50 puan enaz /5 puan en en
az 100 puan az 130 puan
ZORUNLU PUAN 80 120 230 320
GEREKEN EN AZ
PUAN 140 200 380 530
Al, A2’den en az Aéé gj;ge;:;glfz Al, A2’den az 70 Al, A2’den en az
A MAKALELER 45puan almak sartiyla puan almak sar,tlyla 90puan almak
sartyla ALALA3 A4 Al1,A2,A3,A4’ten sartiyla A1,A2,A3
01.01.2023 A1,A2,A3,A4’ten 100 cn en ve A4’tenen az 160
en az 70 puan en az 100 puan az 130 puan puan
TOPLAM
ZORUNLU PUAN 100 145 260 350
GEREKEN EN AZ
PUAN 170 250 430 580
Ek:
1) Tablo-1 (Puanlama Tablosu)
2) Tablo-2 (YYazar/Oran Tablosu)
3) Tablo-3 (Fen/Saglik Bilimleri Alanlar i¢in Asgari Puan Tablosu)
4) Tablo-4 (Sosyal Bilimler/Giizel Sanatlar Alanlar1 i¢cin Asgari Puan Tablosu)
TABLO-1 (PUANLAMA TABLOSU)
A. MAKALELER Puan
Q1-
100
Al SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda taranan dergilerde yayimlanmis makaleler Q2-80
Q3-65
Q4-50
A2. ESCI veya SCOPUS kapsaminda taranan dergilerde yayimlanmis makaleler 40




SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI ve SCOPUS digindaki senato tarafindan belirlenen

A3. uluslararas1 alan indeksler veya ULAKBIM TR Dizini tarafindan taranan dergilerde 20
yayimlanmig makaleler
Necmettin Erbakan Universitesi akademik birimleri tarafindan yaymlanan ve Al, A2, A3
Ad. kategorisi disinda siniflandirilan dergilerde yayimlanan makaleler 10
Ab5. Diger uluslararasi veya ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makaleler 5
Al-A5'daki maddelerde belirtilen dergilerde yayimlanmus, teknik not, editére mektup,
A6. tartisma, vaka takdimi, 6zet, derleme ve kitap kritigi tiiriinden yayinlar igin ad1 gegen
maddelerde belirtilen puanlarin yarist
B. ULUSLARARASI BILDIRILER Puan
Uluslararasi bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, calistay vb)
BL. sunulmus ve bildiriler kitabinda “tam metin” olarak yayimlanmus olanlar 5
Uluslararasi bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, calistay vb) ve dzetler
B2. kitabinda “6zet metin” olarak yayimlanmis olanlar 3
Uluslararast bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay vb) sunulmug
B3. bildiriler kitabinda yayimlanmamus poster veya sozlii sunumlar 2
C. ULUSAL BILDIRILER Puan
Ulusal bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay vb) sunulmusg
ClL ve bildiriler kitabinda tam metin olarak yayimlanmus bildiriler 3
Ulusal bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, galistay vb) sunulmus
c2. ve bildiriler kitabinda 6zet metin olarak yayimlanmus bildiriler 2
Ulusal bilimsel toplantilarda (sempozyum, kongre, konferans, calistay vb) sunulmus ve
cs3. bildiriler kitabinda yayinlanmamus, poster veya sozlii sunumlar 1
D. KITAPLAR Puan
D1. Uluslararasi yayin evlerinde yayimlanmis kitap yazarlig 60
Uluslararasi yayin evlerinde yayimlanmig Kitap igerisinde boliim yazarligi (Ayni
D2. kitapta en fazla 1b6lim) 30
D3. Ulusal yaymevlerinde yayimlanmig Kitap yazarligi 30
DA4. Ulusal yaymevlerinde yayimlanmis Kitap igerisinde boliim yazarligi (Ayn1 kitapta en fazla 1 15
boliim)
D5. Ulusal yaymevlerinde yayimlanmis ders kitabi yazarlig: 10
Dé6. Basilmug ders notu veya uzaktan egitimde yayimlanmig ders notu yazarlig 5
E. CEVIRILER Puan
El. Uluslararasi yayin evlerinde yayimlanmig bilimsel kitap ¢evirisi 40
E2. Ulusal yayn evlerinde yayimlanmis bilimsel kitap ¢evirisi 20
E3. Bagka dillerdeki 6zgiin eserlerin yayimlanms Tiirkge ¢evirisi 20
E4. Makale veya bilimsel kitap boliimii ¢evirisi (Aym kitapta en fazla 1 boliim) 10

F. SANAT VE SPOR ETKINLIiKLERi

Puan




Ozgiin sanat eserlerinin, (bestelerin, ses ve goriintiilerin, yorum caligmalarinin, tasarimlarin
veya projelerin) yurt diginda, sanat, egitim ve kiiltiir kurumlar tarafindan; satin alinmasi veya

F1. bagis yoluyla kabul edilmesi suretiyle telif hakkinin devredilmis olmasi, sinema, televizyon, 40
radyo gibi yayin organlarinda yer almasi; gosterime, dinletime girmesi, bestelerin icra
edilmesi veya yayimlanmasi, tasarim projelerinin dis iilkelerde uygulanmis olmast,
Ozgiin sanat eserlerinin, (bestelerin, ses ve goriintiilerin, yorum ¢alismalarinin, tasarimlarin
veya projelerin) yurt iginde sanat, egitim, kiiltir veya kamu kurumlar tarafindan; satin
F2. alinmas1 veya bagis yoluyla kabul edilmesi suretiyle telif hakkinin devredilmis olmast; 30
sinema, televizyon, radyo gibi yayim organlarinda yer almasi, gosterime, dinletime girmesi,
bestelerin icra edilmesi veya yayimlanmasi, tasarim projelerinin uygulanmis olmasi,
Ozgiin sanat eserleri, (besteler, tasarimlar veya yorum cahigmalari) ile yurt disinda kisisel
F3. o 40
etkinliklerde bulunmak
Ozgiin sanat eserleri (besteler, konserler, tasarimlar veya yorum galismalari) ile yurt iginde
F4. L o 30
kisisel etkinliklerde bulunmak
F5 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum caligmalari ile yurt disinda karma veya 20
' grup, sanat, konser ve tasarim etkinliklerine katilmak
Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum calismalari ile yurt icinde karma veya
F6. S 15
grup, sanat, konser ve tasarim etkinliklerine katilmak
F7 Uluslararasi atlye ¢alismalari yapmak, festival, bilimsel / sanatsal toplanti, bienal tiirii 20
‘ sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklere eseri ile katilmak
Ulusal atolye ¢alismalar1 yapmak, festival, bilimsel / sanatsal toplanti, bienal tiirii sanatsal ve
F8. PR o L 15
tasarima yonelik etkinliklere eseri ile katilmak
Sanatsal etkinliklerin (bestelerin, ses ve goriintiilerin, yorum g¢alismalarinin, tasarimlarin veya
Fo projelerin) projelendirmesini yapmak; projelendirilen etkinligin igerigine uygun sergi 30
: diizenlemek, sergiye uygun sanat¢i davet etmek; etkinligin basin ve halkla iligkilerini
koordine etmek; ¢alistay, sempozyum gibi uygulamali etkinlikleri yonetmek.
F10 Miize, tarihi eser, yazma eser, koleksiyon, film arsivi ve simatografik malzemelerin 20
' restorasyonu veya konservasyonu calismalarinda bulunmak
F11 Ulusal 6lgekte sempozyum, festival, ¢alistay (workshop), bienal, trienal gibi sanat ve tasarim 5
: etkinliklerine eserleriyle katilmak
Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1) ve gorsel sanatlarda, yonetmen, sanat
F12 yonetmeni, egitmen, koreograf veya performans sanatgisi olarak etkinlikte bulunmak, sanat 10
: gruplar1 hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinde veya sergilerinde gorev almak ve
gosterilerin yurt disinda sunumunu saglamak
Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1) ve gorsel sanatlarda yonetmen, sanat
F13 yonetmeni, egitmen, koreograf veya performans sanatgisi olarak etkinlikte bulunmak, sanat 5
: gruplar1 hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinde veya sergilerinde gorev almak ve
gosterilerin yurt iginde sunumunu saglamak
F14 Bireysel ses, goriintii yayimu yapmak (Kaset, CD, Albiim, ¢ikarmak) 5
F15. Karma ses, goriintii yayim yapmak (Kaset, CD, Albiim ¢ikarmak) 3
Spor branslarinda yetistirdigi sporcularla yurt i¢indeki turnuvalarda (Tirkiye Sampiyonasi)
F16. L g 20
ilk tic dereceden birini almak
F17. Spor branslarinda yetistirdigi sporcularla yurt disindaki turnuvalarda (Olimpiyat Oyunlart, 100
F18. Akdeniz Oyunlari, Diinya, Avrupa ve Balkan Sampiyonalar) ilk ti¢ dereceden birini almak
F19. Spor branslarinda yetistirdigi sporcularin yurt igindeki turnuvalara katilimini saglamak 5
F20. Spor branslarinda yetistirdigi sporcularin yurt disindaki turnuvalara katilimini saglamak 10
F21. Milli takimlarda antrenorlitk yapmak (her yil igin) 40
F22. Milli takima sporcu yetistirmek (her y1l i¢in) 30
G. PATENTLER/TELIiFLER Puan
Gl Uluslararasi patentler (Onay Belgeli) 100




G2. Uluslararasi patentler (Olumlu Arastirma Raporu Diizenlenmis) 40
G3. Uluslararasi patentler (Basvuru asamasinda) 20
G4. Ulusal patentler (Onay Belgeli) 60
G5. Ulusal patentler (Olumlu Arastirma Raporu Diizenlenmis) 24
G6. Ulusal patentler (Bagvuru agamasinda) 10
G7. Endistriyel Tasarim Tescili 60
G8. Faydali Model Tescili 50
G9. Marka Tescili 40
H. EDITORLUK VE HAKEMLIKLER Puan
H1. SCI, SSCI, SCI-Expanded ve AHCI tarafindan taranan dergilerde editorliik yapmak 30
H2. ESCI veya SCOPUS kapsaminda taranan dergilerde editorlitk yapmak 24
SCI, SSCI, SCI-Expanded, AHCI, ESQI ve SCOPUS digindaki senato tarafindan belirlenen
H3. uluslararasi alan indeksleri ve ULAKBIM TR dizininde taranan dergilerde editorliik yapmak 18
Necmettin Erbakan Universitesi akademik birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde (H1,
H4. H2 ve H3kategorisine girmeyen) editérliik yapmak 12
H5. Yukarida sayilanlar diginda diger bilimsel ve sanatsal hakemli dergilerde editorliik yapmak 6
H6. Yukarida sayilan dergilerde say1, alan editorliigii yapmak (flgili maddelerde belirtilen puanlarin
yarist)
H7. Yukaridaki belirtilen dergilerde yardimci editorliik yapmak (Ilgili maddelerde belirtilen
puanlarin yarist)
H1, H2, H3 ve H4"de yer alan dergilerde yayin kurulu iiyesi olmak (ilgili maddelerdebelirtilen
H8. puanlarm 1/3’%)
Ho. H1, H2, H3 ve H4’de yer alan dergilerde hakemlik yapmak (Her bir hakemlik icin ilgili
puanlarm 1/6°1)
H10. Uluslararasi yaymevlerinde yayimlanmus Kitapta editorliik yapmak 30
H11. Ulusal yaymevlerinde yayimlanmig kitapta editorliik yapmak 15
H12. AB gibi Uluslararas1 bilimsel projelerde hakemlik/panelist (degerlendirilen her bir proje basina) 20
TUBITAK, Bakanliklar gibi kurumlar tarafindan desteklenen ulusal bilimsel projelerde
H13. hakem/panelist(degerlendirilen her bir proje basina) olarak yer almak 10
TUBITAK, Bakanliklar gibi kurumlar tarafindan desteklenen ulusal bilimsel projelerde dis
H14. danmisman(her bir davet i¢in) olarak yer almak 5
Universitelerin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii bagvurulan projelerde
H15. hakem/panelist(degerlendirilen proje basina) olarak yer almak 5
*Not: Dergi editorliigii her yil igin ayr1 hesaplanmaz. Farkli dergilerin editorligi ayr hesaplanir.
I. BASILMIS BILIMSEL RAPORLAR Puan
11. Yurt diginda yayimlanmug bilimsel rapor 30
12. Yurt iginde yayimlanmus bilimsel rapor 15
J. ODULLER Puan
Jl. Uluslararast jiirili bilim, sanat veya tasarim eseri 6dili almig olmak 80
J2. Ulusal jiirili bilim, sanat veya tasarim eseri 6diilii almis olmak 40




J3. Bilimsel aragtirmalar i¢in yurt dis1 kurum ve kuruluslardan 3 aydan uzun siireli burslar almis 20
olmak
Ja. Bilimsel arastirmalar i¢in yurt i¢i kurum ve kuruluslardan 3 aydan uzun siireli burslar almis 10
olmak
Not: Calisma, proje, yayin tesvik, atif, tesekkiir/basari belgesi, plaket, burs/onur belgesi,
hizmet belgesi harig¢
K. ATIFLAR Puan
SCI, SSCI, SCI-Expanded, AHCI ve ESCI tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis ve
K1 adayin yazar olarak yer almadig1 yaymlarda atif almis olmak (Adayin yayinina yapilan her S
atif i¢in)
SCI, SSCI, SCl-Expanded, AHCI, ESCI ve SCOPUS disindaki uluslararast alan indeksler
K2. ve ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan dergilerde yayimlanmig ve adayin yazar olarak 3
yer almadig1 yayinlarda atif almig olmak (Adayin yaymina yapilan her atif i¢in)
Yukarida sayilanlar disinda diger bilimsel ve sanatsal hakemli dergilerde yayimlanmis ve
K3. adayin yazar olarak yer almadigi yayinlarda atif almig olmak (Adayin yaymnina yapilan her 1
atif i¢in)
Adayin yazar olarak yer almadigi uluslararasi yaymevinden yayimlanmig kitaplarda ve
K4. tezlerde atif almig olmak (Adaym yayinina yapilan her atif i¢in) 5
Adayin yazar olarak yer almadigi ulusal yaymevinden yayimlanmis kitaplarda ve tezlerde
KS. atif almisolmak (Adayin yayinina yapilan her atif igin) 2
K6. Sanatsal faaliyetlerin uluslararasi; sinema, televizyon, radyo gibi yaym organlarinda yer
almasi veya gosterime, dinletime girmesi, dergi ve kataloglarda eserlerinin ve tasarim S
projelerinin yayimlanmasi veya uygulanmis olmasi
K7. Sanatsal faaliyetlerin ulusal; sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi
veya gosterime, dinletime girmesi, dergi ve kataloglarda eserlerinin ve tasarim projelerinin 2
yayimlanmasi veya uygulanmig olmast
K8. Uluslararas1 yayinlarda, sanatsal calismalar1 hakkinda yayin yapilmis olmast 5
K. Ulusal yayinlarda, sanatsal ¢aligmalar1 hakkinda yayin yapilmis olmasi 3
K10. Konferans, kongre vb. bildiri kitaplarinda yayimnlanan bildirilerde yapilan atiflar 1
K11. Uluslararasi patentlerde yapilan atiflar 5
K12. Ulusal patentlerde yapilan atiflar 3
K13 Necmettin Erbakan Universitesi akademik birimleri tarafindan yayinlanan dergilerde yer alan 5
makalelere yapilan atiflar(Her biri Atifigin)
Not: Danisman olarak yiiriitiilen tezlerde yapilan atiflar puanlamaya dahil edilmez.
L. TEZ YONETIMI Puan
L1. Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik tezi yonetmek (tamamilanmus her tez i¢in) 10
L2. Yiiksek lisans tezi yonetmek (tamamlanmus her tez igin) 6
L3. Tezsiz yiiksek lisans projesi yonetmek (tamamlanmag her tez/bitirme projesi igin) 2
Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik ve Yiiksek Lisans tezlerinde ikinci
L4. danigmanlik yapmak(tamamlanmus her tez i¢in yukarida belirtilen puanlarin yarisi)
M. OGRETIME KATKI Puan
ML1. Lisansistii diizeyde ders vermek (son 5 yilda her ders i¢in, her yil icin en fazla 5 ders) 4
Lisans ve 6n lisans diizeyinde ders vermek (son 5 yilda her ders/sube igin, her yar y1l
M2. icin en fazla 5ders) 4
Belgelendirmek kaydiyla tiniversite diginda alani ile ilgili ders/kurs/seminer vermek (son
M3. 5 yilda herders/sube i¢in, her yar1 yil i¢in en fazla 5 ders) 4
M4 Universite biinyesinde agilan kurs/seminer vh. etkinliklerde ders vermek (Her yil en fazla bes 3
etkinlik)
M5. Bologna Siirecinde yapilan etkinliklere katki vermek (En ¢ok 4 etkinlik puanlandirilir.) 1




Ogrenci Degerlendirmesi (Fakiilte, Konservatuar ve Yiiksekokuldaki Kiimiilatif

Mé. Swralamada iist % 20iginde olmak) (2 ders i¢in puanlandurilir) >

M7. Uluslararasi degisim programlari ¢ergevesinde ders vermek 10
Uluslararasi degisim programlari ¢ergevesinde tiniversitemiz ile diger iniversiteler

M8. arasindaki isbirligine katki saglamak 10

MO. Uzaktan egitim programinda ders vermek (son 5 yilda her ders i¢in, her yil i¢in en fazla 5 3
ders)
Yabanci dilde yiiriitiilen programlarda ve disiplinler arasi lisansiistii programlarda

M10. yabanci dilde ders vermek (son 5 yulda her ders i¢in, her yil igin en fazla 5 ders) 10
Not: Uzmanlik alan, Tez Calismasi, Tez Hazwrlik, Seminer, Bitirme Tezi/Projesi dersleri haric.

N. PROJELER Puan

Uluslararasi kuruluslarca destekli sonuglandirilmus projelerde

N1. yiriitiiciiliik/koordinatorliik/ yonetici olarak gorev almak 100
Uluslararasi kuruluslarca destekli sonuclandirtlmis projelerde

N2. aragtirmacit/uzman/egitmen/bursiyer/danisman olarak gérev almak 50
Ulusal kuruluslarca (TUBITAK, Bakanliklar ve Kalkinma Ajanslar1 vb.) destekli

N3. sonuglandirilmis projelerde yiiriitiiciiliik/koordinatorliik/ yonetici olarak gérev almak 80
Ulusal kuruluglarca (TUBITAK, Bakanliklar ve Kalkinma Ajanslar1 vb.) destekli

N4. sonuglandirilmis projelerde arastirmaci/uzman/egitmen/bursiyer/danisman olarak 40
gorevalmak
Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii tarafindan destekli

NS. sonuglandirilmig projelerde yiiriitiiciiliik/koordinatorliik/ yonetici olarak gérev almak 50
Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii tarafindan destekli

N6. sonuglandirilmig projelerde aragtirmaci/uzman/egitmen/bursiyer/danisman olarak 25
gorev almak
Yerel idareler, Ozel kuruluslar veya Sivil toplum kuruluslar1 tarafindan destekli

N7. sonug¢landirilmis projelerde yiiriitiiciiliik/koordinatorliik/ yonetici olarak gérev almak 20

NS Yerel idareler, Ozel kuruluslar veya Sivil toplum kuruluslar1 tarafindan destekli 10

sonuglandirilmig projelerde arastirmaci/uzman/egitmen/bursiyer/danisman olarak
gorev almak

Notl: Devam etmekte olan projeler ve lisansiistii tez kapsaminda yapilan projelerde
ilgili maddelerde belirtilen puanlarin yarisi alwr.

Not2: Oncelikli alanlarda yapilan projelerde puanlama 1,5 (bir bucuk) kati ile
hesaplanir.




O. DIGER BILIMSEL ETKINLIKLER Puan

O1. Uluslararasi sempozyum, ¢aligtay(workshop), kongre ve konferanslarda davetli konugmaci 15
olmak

02. Uluslararas1 sempozyum, calistay(workshop), kongre ve konferanslarda panelist olmak 10

0s. Ulusal sempozyum, ¢alistay(workshop), kongre ve konferanslarda davetli konusmaci olmak 5

O4. Ulusal sempozyum, ¢alistay(workshop), kongre ve konferanslarda panelist olmak 5
Sempozyum, ¢alistay(workshop), kongre ve konferans gibi uluslararasi diizeydeki bilimsel

05. toplant1 ve etkinlikleri diizenleyen kurula baskanlik yapmak 30
Sempozyum, calistay(workshop), kongre ve konferans gibi uluslararasi diizeydeki bilimsel

06. toplant1 ve etkinliklerde diizenleme kurul iiyeligi veya oturum baskanligi gibi gorevler 10
yapmak.
Sempozyum, ¢alistay(workshop), kongre ve konferans gibi ulusal diizeydeki bilimsel

o7. toplanti ve etkinlikleri diizenleyen kurula bagkanlik yapmak 15
Sempozyum, ¢alistay(workshop), kongre ve konferans gibi ulusal diizeydeki bilimsel

0O8. toplanti ve etkinliklerde diizenleme kurul iiyeligi veya oturum bagkanlig: gibi gorevler >
yapmak
Kamu kurum ve kuruluslar ile sivil toplum kuruluslar tarafindan organize edilen

09. programlarda konugmaci, panelist ve oturum baskanligi yapmak (en fazla 10 faaliyet 5
puanlanir)
Ulusal diizeyde kamu kurum ve kuruluglarinda alaniyla ilgili komisyonlarda gorev almak

010. (en fazla 10faaliyet puanlanir) 5
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan ya da

O1L. esdegerligi kabul edilen bir yabanci dil smavindan en az 80 puan almig olmak (Bilim 5
alanmin belli bir yabanci dille ilgili olmas1 halinde ise baska bir yabanci dilde)

P. IDARI AKTIVITELER Puan

P1. Rektorlitk yapmak/vekalet etmek veya Rektor Yardimeiligi yapmak (her yil igin ve en fazla 15
sekiz yil)

P2. Dekanlik ve Bashekimlik yapmak /vekalet etmek (her y:l i¢in ve en fazla iig yil) 10
Enstitii/Yiiksekokul/Konservatuvarda Miidiirlik yapmak veya vekalet etmek (her yil igin ve

P3. en fazla iigyil) 5
Dekan yardimciligi veya miidiir yardimeilig1 veya bashekim yardimeiligi yapmak veya

P4. boliim bagkanligi yapmak/vekalet etmek (her yil igin ve en fazla tig y1l) 3
Rektorliige bagli Koordinatérliiklerde, Koordinatorliik veya Koordinatér Yardimeilig

PS. yapmak / vekalet etmek (her yil i¢in ve en fazla ti¢ yil) 3
Arastirma Merkezi Miidiirliigii ve Miidiir Yardimeiligi yapmak /vekalet etmek veya Miidiir

Pé. Yardimciligi yapmak (her yil i¢in ve en fazla iig yil) 3
Universite Yonetim Kurulu veya Senato

P7. secilmis tiye olmak (her y1l i¢in ve en fazla 3
dortyil)

PS. Anabilim Dali Bagkanlig1 ve Bolim Bagkan Yardimeihigi yapmak (her yil igin ve en fazla iig 2
yi)

Po. Rektorliikge gorevlendirilen tiniversite diizeyindeki kurul veya komisyon tiyeligi (her bir 2
iyelik i¢in)

P10. Kurumsal kalite gelistirme ve akreditasyon siireglerine koordinatorliik diizeyinde katki 10
vermek
Kurumsal kalite gelistirme ve akreditasyon siireglerine icra komisyonlari ve i¢ kalite

P11. degerlendirme diizeyinde katki vermek 8

P12. Kurumsal kalite gelistirme ve akreditasyon siireglerine Kalite el¢ilikleri diizeyinde katki 5
vermek

P13 Universite biinyesinde bulunan etik kurullarda gorev almak (her yi! igin) 8

TABLO-2 (YAZAR/ORAN TABLOSU)

Yazar sayisinin birden fazla olmasi halinde adayin ¢aligmasindan alacagi puan asagidaki tabloya gore saptanir. Bir makalenin
sorumlu yazari(corresponding author) 1. isimle ayni sekilde degerlendirilir.




Eserdeki Yazar Sayisi

Hak Edilen Puan (Ongériilen Tam Puanin Yiizdesi)

1.isim 2.isim 3.isim 4.isim 5.isim 6.isim 7.isim 8.isim 9.isim 10.isim
% % % % % % % % % %
1 isimli 100
2 Isimli 95 90
3 Isimli 90 85 80
4 Isimli 85 80 75 70
5 Tsimli 80 75 70 65 60
6 isimli 75 70 65 60 55 50
7 isimli 70 65 60 55 50 45 40
8 Tsimli 65 60 55 50 45 40 35 30
9 Isimli 60 55 50 45 40 35 30 25 20
10 isimli ve Uzeri 50 45 40 35 30 25 20 15 10 10
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Revizyon No:

I Revizyon Tarihi:
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TABLO-3 Fen/Saghik Bilimleri Alanlar: icin Asgari Puanlar (Ayrinti)

Profesor

Docent

iLK ATANMA

YENIDEN ATANMA
(Gorev Siiresi Uzatimi)

Dr. Ogretim Uyesi 2 Y1l

Dr. Ogretim Uyesi 4 Y1l

Dr. Ogretim Uyesi 2 Yil

Dr. Ogretim Uyesi 4 Yl

A. MAKALELER

A1,A2,A3,A4’ten en az
100 puan*

Al1,A2,A3,A4’ten en az 80
puant

Al,A2,A3,A4’tenen az 40
puan?

Al1,A2,A3,A4’ten en az 55
puan?

Al,A2,A3,A4’tenen az
40 puan?

Al,A2,A3,A4’ten en az 55
puan?

B. ULUSLARARASI
BIiLDIiRiLER

- Bu boliimden en az 20
puan alinmalidir; en fazla
40 puan degerlendirmeye
alinir.

- Bu boliimden en az 15 puan
alinmalidir; en fazla 40puan
degerlendirmeye alinir.

- Bu béliimden en az 10
puan alinmahdir; en
fazla 40 puan
degerlendirmeye alinir.

- Bu béliimden en az 15
puan alinmahdir; en fazla
40 puan degerlendirmeye
alinr.

- Bu béliimden en az 10
puan alinmahdir; en
fazla 40 puan
degerlendirmeye alinir.

- Bu béliimden en az 15
puan alinmahdir; en fazla
40 puan degerlendirmeye
alinir.

C. ULUSAL BIiLDiRILER

- Bu boliimden en fazla 40
puan degerlendirmeye
alinir.

- Bu boliimden en fazla 40
puan degerlendirmeye almr.

- Bu bolimden en fazla 40
puan degerlendirmeye
alinir.

- Bu boliimden en fazla 40
puan degerlendirmeye
alinir.

- Bu boliimden en fazla 40
puan degerlendirmeye
alinir.

- Bu béliimden en fazla 40
puan degerlendirmeye
alinir.

K. ATIFLAR

- Bu béliimden en az 50
puan alinmalhdir.

- Bu boliimden en az 25 puan
alinmalidir.

M. OGRETIME KATKI

- Bu boliimden en az 50
puan alinmalhdir.

-Bu béliimden en az 40 puan
alinmalidir.

- Bu boliimden en az 20
puan almmahdur, *

- Bu boliimden en az 30
puan alimahdr. 4

- Bu bolimden en az 20
puan alinmalidir. 4

- Bu bolimden en az 30
puan almmahdir. *

- Bu boliimden en az 60

- Bu boliimden en az 40 puan

- Bu boliimden en az 20

- Bu boliimden en az 30

- Bu boliimden en az 20

- Bu boliimden en az 30

N. PROJELER puan ahnmahdir.® alinmalidir, 3 puan alinmalidir. puan alinmahdir.* puan alinmahdir. * puan almmahdur. *
TOPLAM ZORUNLU PUAN 280 200 70 100 70 100
GEREKEN EN AZ PUAN 500 350 120 170 100 170
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sayfa
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(1) Makaleler ¢ok yazarl ise aday, en az ikisinde birinci, ikinci, sigiincii isim veya sorumlu yazar olmalidir.

(2) Makaleler ¢ok yazarl ise aday, en az birinde birinci, ikinci, iigiincii isim veya sorumlu yazar olmalidir.

(3) Bukategorilerdeki puan sartlarini saglayamayanlar “GEREKEN EN AZ Puarnin %20 sini A, B kategorilerinden ilave olarak saglamak zorundadur.

(4) M veya N kategorilerinden herhangi birisinden puan almas: yeterlidir. Lisans, yiksek lisans, doktora veya doktora sonrast 6greniminden herhangi birini yurt disinda tamamlamus olanlar bu zorunlu
sartlardan (M veya N kategorilerinden) muafuir. Bu kategorilerdeki puan sartlarini saglayamayanlar “GEREKEN EN AZ Puanin %20’sini A, B kategorilerinden ilave olarak saglamak zorundadir.

TABLO-4 Sosyal Bilimler/Giizel Sanatlar Alanlari icin Asgari Puanlar (Ayrinti)

. YENIDEN ATANMA
ILK ATANMA (Gorev Siiresi Uzatimi)
Profesor Docent = "
. .. n .. Dr. Ogretim Uyesi 2 N .
Dr. Ogretim Uyesi 2 Y1l Dr. Ogretim Uyesi 4 Y1l il Dr. Ogretim Uyesi 4 Y1l

Al1,A2,A3,A4’ten en az80 | A1,A2,A3,A4’tenenaz60 | A1,A2,A3,A4’tenenaz 30 Al1,A2,A3,A4’ten en az 45 Al,A2,A3,A4’tenenaz | A1,A2,A3,A4’ten enaz 45
A. MAKALELER puant puant puan? puan? 30 puan? puan?

- Bu boliimden en az 20 - Bu bolimden en az 15 . - - Bubdlimden en az 10 | - Bu boliimden en az 15
B. puan alimmalidir; en fazla | puan alinmalidir; enfazla | - BY b"lum‘?en enaz10puan | -Bu bommd'e“ e? alz 15puan | 5 an almmalidir; en puan alinmahdir; en fazla
UI.‘US!‘A.RARASI 40 puan degerlendirmeye 40 puan degerlendirmeye al'flmahd,lr’ en fazla 40 puan allnmallfilr, en razla 40 fazla 40 puan 40 puan degerlendirmeye
BILDIRILER alimr. alinr. degerlendirmeye alinir. puan degerlendirmeye alinir. degerlendirmeye almnir. alinr.

- Bubsliimden en fazla40 |- Bu bélimden en fazla40 |- Bu boliimden en fazla 40 - Bu boliimden en fazla 40 - Bu bolimden en fazla |- Bu boliimden en fazla 40
L. puan degerlendirmeye puan degerlendirmeye puan degerlendirmeye alinur. puan degerlendirmeye ahmir. |40 puan puan degerlendirmeye

C. ULUSAL BILDIRILER  |ainr. alinir. degerlendirmeye alinir. alinir.

- Sosyal Bilimler alani . .

icin, bagvurulan alanla - Sosyal Bilimler qlafn. igin,

||g||l kltap veya kltap ba§vurulan alanla I|g||| kltap

bliimii dosyada veya kitap boliimii dosyada
D. KiTAPLAR sunulmalidir. (En az 60 sunulmalidir. (En az 30

puan) puan)

~Giizel Sanatlar alanindan -Giizel Sanatlar alanindan

basvuranlar bu maddeden bagvuranlar bu maddeden

muaftir. muaftir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sayfa
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- Giizel Sanatlar alanindan
bagvuranlar F1-F8 arasinda
en az 60 puan almahdir.

F. SANAT VE Bu maddeden en fazla 90
SPOR . puan alinabilir. Sadece
ETKINLIKLERI Giizel Sanatlar alani i¢in
gegerlidir.)
- Bu boliimden en az 40 - Bu boliimden en az 25
K. ATIFLAR

puan alinmalidir.

puan alinmalidir.

M. OGRETIME KATKI

- Bu bolimden en az 50
puan alinmalidir.

-Bu boliimden en az 40
puan alinmalidir.

- Bu bolimden en az 20 puan
alinmahdur. *

- Bu bolimden en az 30 puan
alinmahdir. *

- Bu boliimden en az 20
puan almmahdar. *

- Bu bolimden en az 30
puan alinmalidir. *

- Bu Boliimden en az 20

- Bu Boliimden en az 20

- Bu Béliimden en az 20 puan

- Bu bolimden en az 30 puan

- Bu béliimden en az 20

- Bu béliimden en az 30

N.PROJELER puan alinmalidir.® puan alinmalidir.® alinmahdar. * alinmahdir. * puan alinmalidir. * puan ahnmahdir. *
TOPLAM ZORUNLU PUAN 270 190 60 90 60 90
GEREKEN EN AZ PUAN 480 330 100 150 100 150

(1) Makaleler ¢ok yazarli ise aday, en az ikisinde birinci, ikinci, giincii isim veya sorumlu yazar olmahdir.
(2 Makaleler ¢ok yazarli ise aday, en az birinde birinci, ikinci, igiincii isim veya sorumlu yazar olmalidir.

(3) Bu kategorilerdeki puan sartlarini saglayamayanlar “GEREKEN EN AZ Puamin %10'unu A, B kategorilerinden ilave olarak saglamak zorundadir.
(4) M veya N kategorilerinden herhangi birisinden puan almasi yeterlidir. Lisans, yiiksek lisans, doktora ve doktora sonrasi 6greniminden herhangi birini yurt disinda tamamlamus olanlar bu zorunlu sartlardan

(M veya N kategorilerinden) muaftir. Bu kategorilerdeki puan sartlarini saglayamayaniar “GEREKEN EN AZ Puanin %20 sini A, B, D kategorilerinden ilave olarak saglamak zorundadur.

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Sayfa
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