OZ DEGERLENDIRME RAPORU

[HEMSIRELIK FAKULTESI]

[Yunus Emre Mah. Beysehir Cad. D Blok no:281 Meram/KONYA]

[2020]



B. KALITE GUVENCESI SISTEMI
B. KALIiTE GUVENCESI SISTEMIi

B.1. Misyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

e Necmettin Erbakan Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 esas aliarak belirlenen Hemsirelik
Fakiiltesi misyon ve vizyonumuz asagidaki gibidir.
¢ Misyonumuz
Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal agidan donanimli, insan haklarina ve etik degerlere 6nem veren,
yenilikgi, igbirlik¢i, arastirmaci, sorgulayici ve insancil anlayisla bakim sunan hemsireler
yetistirmek.
¢ Vizyonumuz
Hemsirelik bilimine katki saglayan, egitim, yonetim, arastirma ve uygulama felsefesiyle,
ulusal ve uluslararas1 diizeyde taninan ve tercih edilen, gelecege giivenle bakan bir hemsirelik
fakiiltesi olmak.

e Universitemiz stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve onlem alma
asamalarinda i¢ ve dis paydas katilimina ydnelik 2020 yilinda fakiiltemizde herhangi bir
islem gergeklestirilmemistir.

e Universitemiz kalite politikas1 ve kalite alt politikalar1 biitiinciil iliskisi dogrultusunda birim
tarafindan yapilan uygulama 6rneklerine (Egitim programlarinda arastirma vurgusu, arastirma
stireclerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim vurgusu) yonelik c¢aligmalarn
bulunmaktadir. Pandemi siirecinin baglamasi ile birlikte mevcut olan komisyonlara (Kalite
komisyonu, bilimsel ve kiiltiirel etkinlik diizenleme komisyonu, muafiyet ve intibak
komisyonu...vb.) uzaktan egitim komisyonu eklenmistir. Mevcut komisyonlar gbézden
gegirilerek iyilestirme caligmalari yapilmisgtir. Erisim linki:
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10265/uzaktan-egitim-koordinatorlugu

e Birimimiz performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler, performans sonuglarin
izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢alismalari 2020 yilina ait veriler asagida yer almakta
olup 2021 yili akreditasyon ¢aligmalar1 kapsaminda planlamalar devam etmektedir. Erisim
linki:
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/hemsirelikfak/faaliyet_rapor/hms_2020
faaliyet_raporu.pdf

2020 YILI YAYINLANMIS AKADEMIK CALISMALAR

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas1 SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamina giren dergilerde yapilan yayin sayisi 14

Uluslararas1 hakemli diger dergilerde yapilan yayin sayisi 38

Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayisi 12

Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayisi 10
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Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayis1 --

Kitap sayis1 1

Kitap boliimii sayisi

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Seminer (Kalite ve Akreditasyon)
Acik Oturum
Sovlesi
Tivatro
Konser
Sergi
Turnuwva
Teknik Gezi
Egitim Semineri (ilkokul grencilerine online)
Kurs
Toplumsal Farkindalik (video uygulama)
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B.2. i¢ Kalite Giivencesi

* Birimimiz danisma kurulu ile birlikte yapilan ¢caligsma ve iyilestirmeler bulunmamaktadir.

* Birimimiz kalite  yapilanmasi1  dogrultusunda kalite = komisyonu  olusturulmus
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10779/kalite-komisyonu caligsmalar
planlamaktadir. Birimimiz kalite komisyonu ¢alismalarma i¢ ve dis paydaslarimin katilimin
gosteren faaliyetler (Toplantilar, etkinlikler, anketler ve raporlar) asagida verilmistir.

o 03-04 Subat 2020 “Ornekleme Yéntemleri, Ornekleme Biiyiikliigii ve Giig Analizi
Kursu” (Konusmacilar: Prof. Dr. Erdem KARABULUTLU) diizenlenmistir.

o 22 Ekim 2020 tarihinde saat 13:30 da Hemsirelik Fakiiltesi 2020-2021 Ogretim yili
Uyum progranu diizenlenmistir.

Hemgsirelik Fakiiltesi
2020-2021 Ogretim Yili
Uyum Programi

-

A

« PUKO cevrimleri kapsaminda yillik izleme ve iyilestirme caligmalari ve raporlari



https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10779/kalite-komisyonu

bulunmamaktadir.

Birimimizde kalite giivencesi kiiltliriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar

bulunmamaktadir.

Birimimiz kendi biinyesinde 2020 yilina ait yoneticilerinin liderlik o6zelliklerini ve

yetkinliklerini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglari ve bagh
iyilestirmeler bulunmamaktadir.

Birimdeki kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek igin kullanilan yontemler, elde

edilen izleme sonuglar1 ve bagh iyilestirmeler 2020 yilinda bulunmamakta olup 2021 yil
akreditasyon caligmalar kapsaminda hedeflenmektedir.

B.3. Paydas Katilim

Birimimizin siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin
onceliklendirilmesine iligkin kanitlar 2020 yilma ait bulunmamaktadir. Ancak ilimiz
biinyesinde bulunan Meram-Sehit Mehmet-Liitfi Giilsen Anadolu imam Hatip Lisesi ve Sehit
Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu ile Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Egitimde Sosyal ve Bilimsel Is Birligi Uygulama Protokolii imzalanmustir ve ekte
sunulmustur (EK-1 Erisim:
https://1drv.ms/u/s!AnxHgirpgZsim1eBSUsj7wJNgB5e?e=]GIWyG ). Hemsirelik Fakiiltesi
ile Konya Il Saglik Miidiirliigii arasinda 6grencilerin mesleki uygulamalarma ait protokol 2
Ekim 2018 yilinda imzalanmigtir (EK-2 Erisim:
https://1drv.ms/u/s!AnxHgirpgZsimleBSUsj7wJNgB5e?e=jGIWyG ). Bu protokoliin 15.
Maddesi geregi 2020-2021 egitim 6gretim yilinda gegerligi devam etmektedir.

I¢ ve dis paydaslarinizin kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, yonetim
ve uluslararasilagsma siireclerine katilimina iliskin goriis ve geri bildirim almak i¢in yapilan
uygulamalar (anketler, toplantilar, calistaylar, web sayfasi ve e-posta vb.): Birimimiz
biinyesinde Saglik I¢in El Ele &grenci toplulugu ile sosyal sorumluluk, toplumu
bilinglendirme, akran iletisimi, paydaslarla etkilesim ve yardimlasma, mesleki ve toplumsal
farkindalik aktiviteleri diizenlenmistir. Pandemi nedeniyle uygulanan kisithiliklar nedeniyle
2020 yilinda spor faaliyetleri diizenlenememistir. Toplulugumuz ve Fakiiltemiz 2020 yilinda
egitim-6gretim faaliyetleri yan1 sira sagligin her alanindaki farkindaligi artirmak ve alana
katkida bulunmak adina 1 istatistik kursu, 2 panel (webinar), 3 konferans (webinar), 2 online
egitim etkinligi (ilkdgretim 6grencilerine yonelik), 3 video (23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami, saglik personeline destek, evde kal) yayinlama, 2 sergi ve teknik gezi
faaliyeti gergeklestirilmistir (Erisim linki: https://www.erbakan.edu.tr/nhemsirelikfak/duyurular
). Ayrica Fakiiltemiz, Genel Saglik Bilimleri Dergisi ikinci senesinde ii¢ sayr gikararak

uluslararast alan indekslerinde taranmaya baglamistir (Erisim linki:
https://dergipark.org.tr/tr/pub/jgehes ). Fakiiltemiz web sayfasinin eksikleri tamamlanmus,
saglik ile ilgili belirli giin ve haftalarda ilgili Anabilim Dalindan alinan bilgilendirme yazilari
giincel olarak paylasilmistir (Erigim linki: https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haberler
). Fakiiltemiz akreditasyon ¢aligmalarina baglamis ve bu kapsamda akademik personele Aralik

ay1 iginde bes kez egitim vermistir. Akreditasyon siirecinin 2021 yili i¢inde hizlandirilmasi
planlanmistir (EK-3 Erisim:
https://1drv.ms/u/s!AnxHgirpgZsim1eBSUsj7wJNgB5e?e=jGIWYG ).
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* Birim diizeyinde kurul ve komisyonlarda (karar alma siireglerinde) paydas temsiliyetinin
saglandigini gosteren uygulamalar ve belgeler 2020 yilinda bulunmamakta olup 2021 yil
akreditasyon caligmalar kapsaminda hedeflenmektedir.

* Birim diizeyinde paydas katilim mekanizmalariin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme
kanitlar1 2020 yilinda bulunmamakta olup 2021 yili akreditasyon c¢alismalar kapsaminda
hedeflenmektedir.

B.4. Uluslararasilasma

*  Uluslararasilagma politikasina iliskin gostergelerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine iliskin belgeler 2020 yilina ait bulunmamaktadir.

*  Uluslararasilagma faaliyetleri:

Birimimiz biinyesinde 38 uluslararasi 6grenci ve 1 uluslararasi akademisyen bulunmaktadir.
C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve 6gretim,
kurumun  strekli  gelisim odag1 ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-6gretim faaliyetlerinin gercgeklestirildigi, hedeflerin nitelik
ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan
iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayl, Ders Dagihm Dengesi, Ders Kazanimlarimin
Program Ciktilariyla Uyumu

* Program tasarimi ve onay1 siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi
(Komisyonlar, siire¢c sorumlulari, siire¢ akisi vb.)

Yiiksek Ogretim Kurumu’nun 14.12.2012 tarih ve 54412 sayili yazis1 geregince agilan
Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 2013-2014
egitim-o6gretim doneminde egitime baslamis ve iki donem mezun vermistir. Hemsirelik
Fakiiltesi, 14.05.2018 tarihli Bakanlar Kurulu kararmin 06.07.2018 tarihli ve 2018/12001
sayilt Resmi Gazete’de yayinlanmasi ile kurulmus ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii 6gretim elemanlart ve 6grencileri Hemsirelik Fakiiltesi’ne aktarilmistir. 2018-2019
egitim-ogretim yili baglangicindan itibaren Hemsirelik Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii’nde
egitim-6gretim 25 dgretim eleman ile siirdiiriilmektedir.

Hemsirelik Boliimii, Necmettin Erbakan Universitesi (NEU) Hemsirelik Fakiiltesi
(HF) Hemsirelik Boliimii'nde Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi, Halk Sagligi
Hemsireligi, Hemsirelik Esaslari, Hemsirelikte Ogretim, Hemsirelikte Yonetim, I¢

Hastaliklart Hemsireligi ve Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi olmak iizere 9 anabilim



dali mevcuttur. Anabilim Dallar1 Béliim Bagkanligi’na, Boliim Bagkanligi HF Dekanligi’na,

Dekanlik ise NEU Rektérliigii’ne baghdir. Hemsirelik Boliimii’niin HF ve Universite Ust

YoOnetimi ile olan yonetimsel iliskisini igeren organizasyon semast asagida verilmistir.
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Hemsirelik Boliimii onay siireglerinde Hemsirelik Boliim Kurulu (Anabilim Dali

Baskanlari, Boliim Bagkani ve Bagkan Yardimcilar), Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekanlik ve

Rektorliik yer almaktadir. Bu stirece iliskin sema asagida verilmistir.

Sekil 2: Onay Siireci



Hemsirelik Boliim Kurulu
-Bolim Bagkani
-Boliim Baskan Yardimcilari
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* Program amac ve ciktilarimin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

(TYYC) ile uyumunu gosteren kamtlar

Hemgirelik boliimiiniin program yeterlilikleri Fakiiltenin Misyon ve Vizyonu, TYYC 6.
Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri, Yiiksek Ogrenim Kurumu Saglik Temel Alan
Akademik/Mesleki Yeterlilikleri, Hemsirelik Kanunu ve yonetmelikleri, Uluslararasi
Hemsireler Birligi Hemsireler i¢in Etik Kodu, Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim
Programinin Ulusal Yeterlilikleri, Tiirk Hemsireler Dernegi Hemsireler I¢in Etik Ilke ve
Sorumluluklar1  dikkate alinarak belirlenmistir. Ayrica program  yeterliliklerinin
belirlenmesinde i¢ paydas olan O6gretim elemani goriisleri alinmistir. TYYC ve program
yeterlilikleri iliskisi Bologna Ders Bilgi Paketi sisteminde gosterilmistir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044
&curSunit=305000458)

+ Uzaktan-karma program tasariminda bdliim/alan bazh uygulama cesitliligine
iliskin kamitlar (boliimlerin farkh uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina

iliskin kanitlar vb.)
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T.C. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligi’nin
19.03.2020 tarihli ve 75850160-104.01.02.04-E.22490 sayili “Yeni Koronaviriis Hastalig
Salgininda Egitim-Ogretim Siiregleri” konulu yazisina istinaden, Hemsirelik Boliim Kurulu
tarafindan alinan karar dogrultusunda derslerin teorik ve uygulama kisimlarmin uzaktan
egitim ile yiriitilmesine karar verilmistir (30.03.2020 tarihli ve 2020/07 sayili Kkarar,
20.07.2020 tarihli ve 2020/14-2 sayili karar, 16.09.2020 tarihli ve 2020/17 sayili karar).

* Program tasarim siireclerine paydas katilhmini gosteren kamtlar

Hemsirelik Programinin tasarim siirecinde diger tiniversitelerin hemsirelik boliimi

Ogretim elemanlarindan, hastane yoneticilerinden goriis alinmistir.

* Programlarin tasarnm ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin

kanitlar

Hemgirelik Program miifredati her Egitim- Ogretim Yilinin Bahar Déneminde tekrar
gozden gecirilerek gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. “Miifredat Komisyonu” tarafindan
revize edilen 2020 yilina ait Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Lisans Programi
Miifredati Boliim Kurulu tarafindan yeniden goriisiilerek uygunluguna karar verilmistir
(07.05.2020 tarihli ve 2020/10-2, 2020/11-3 sayili kararlar). Hemsirelik boliimiinde program
tasarim ve onay siirecinin iyilestirilmesi amaciyla bundan sonraki her yil yeni ders donemi
oncesi i¢ paydas (6gretim elemani, O6grenci) ve dis paydas (hasta, hemsire) gortslerinin

alinmasi planlanmaktadir.

* Ders dagillmma iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kamtlar (Egitim

Komisyonu Karari, Senato Karari vb.)

Hemsirelik boliimiinde giiz ve bahar donemi baslangicindan 6nce her anabilim dalinin
goriisii alinarak Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan 6gretim elemanlarinin ders dagilimina
iliskin karar alinmaktadir. 2020 yilinda 06.02.2020 tarihli ve 2020/02 sayil1 karar, 15.04.2020
tarihli ve 2020/09 say1l1 karar, 16.09.2020 tarihli ve 2020/17 sayili karar ile ders dagilimlari

belirlenmistir.

+ Ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin

kanitlar

Hemsirelik boliimii miifredatinda yer alan dersler Bologna Ders Bilgi Paketi’nde ilan



edilmistir. ilan edilen ders bilgi paketlerinin ders dagilim dengesi asagida belirtilen adreste
yer almaktadir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044
&curSunit=305000458 )

* Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Donem igerisinde ihtiyaglar dogrultusunda o6gretim elemanlarinin ders dagilimina
iligkin gerekli diizenleme ve iyilestirmeler Hemsirelik Boliim Kurulu karari ile yapilmaktadir.
2020 yili i¢in 03.03.2020 tarihli ve 2020/04 sayili karar, 31.12.2020 tarihli ve 2020/21-7

sayili karar ile gerekli diizenlemeler yapilmistir.

* Program ciktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi
Hemsirelik program miifredatinda yer alan derslerin kazanimlar program yeterlilikleri
ile iligkilendirilmis ve “Bologna Ders Bilgi Paketinde” verilmistir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit
=044&curSunit=305000458 )

* Ders kazammmlarin program c¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve

iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Her Egitim-Ogretim yili giiz ve bahar dénemi 6ncesinde “Bologna Ders Bilgi Paketi”
“Bologna Komisyonu” tarafindan degerlendirilmekte ve gerekli goriilen eklemeler,
diizenlemeler dersin ilgili 6gretim elemanina iletilmektedir.
(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044
&curSunit=305000458 )

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Olgme ve Degerlendirme

» AKTS ders bilgi paketleri (2015 AKTS Kullamc1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri
tasimahdir) (Uzaktan ve karma egitim programlar dahil)

Fakiiltemizde AKTS hesaplamasi, Bologna siirecine dahil birgok uluslararast kurulus ve
iilkelerin olusturdugu bildirilerin yansira 2015 AKTS kullanict kilavuzu dikkate alinarak
yapilmistir. Bu baglamda 25 saat is yiikii 1 AKTS’ye uygun olmak kosulu ile derece ve unvan
alabilmek i¢in 240 AKTS 6n kosul olarak olusturulmustur. Asagida belirtilen linkten
fakiiltemize ait Bologna Bilgi Paketine erigsim saglanmaktadir.
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044&
curSunit=305000458#

«  Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tammlandigim gosteren kanitlar.
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Her derse ait AKTS is yiikii hesabi 14 haftalik ders saati, ders disi tiim etkinliler ve 6lgme
degerlendirme etkinlik siirelerini kapsamaktadir. Programimizda yiiz yiize egitimler ve
uzaktan egitimde zorunlu ve se¢meli derslerin proje, 6dev, kisa sinav, seminer, laboratuvar,
uygulama gibi etkinliklerin de AKTS’leri ayr1 ayr1 belirlenmistir. Universitemizin Bologna
Bilgi Paketi sayfasinda, fakiiltemize ait lisans egitimi derslerinin is yiikii kredi tanimlar1 yer
almaktadir. Asagida Hemsirelik Esaslart ve Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi
derslerinin is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, staj ve projeler i¢in tanimlandigin
gosteren gorsel yer almaktadir.
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Planlanan Ogrenme Aktiiteler ve Metodian

Etnlider aynnih olarakc “Degeriendime” ve "l ki Hesaplamas:” bokimiesinde verimistir.
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Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tamnmasina iliskin tanimh siiregleri iceren
belgeler



Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml1 siiregler iiniversitemizin
ogrenci isleri daire baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Fakiiltemize 6grenci islerinden
gelen yazilar
(https://drive.google.com/file/d/1fng7_9H8Ja7xCzSfsy8Ggx7mSSIIGVpx/view?usp=sharing)
dogrultusunda siiregler devam ettirilmektedir. Siirecin sorunsuz yiiriitiilmesi i¢in fakiiltemizin

“Bologna Komisyonu” goérev yapmaktadir.

Programlarda égrenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katihminin saglandigina
iliskin belgeler ve mekanizmalar

Hemsirelik lisans 6grencilerimiz Lisans Egitim Komisyonu’nun miifredata iligkin yapmig
oldugu caligmalara dahil edilmektedir. 2020 yilinda ise pandemi nedeni ile Lisans Egitim
Komisyonun ¢alismalarina dahil edilememistir. Asagidaki linkte 6grencilerin katilimini

gosteren ‘Lisans Egitim Komisyonu’ ilyelerinin belgesi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/9208/lisans-egitimi-komisyonu yer
almaktadir.

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kamtlar

Fakiiltemizde her yil Lisans Egitim Komisyon’u onerileri dogrultusunda lisans egitimi
giincelleme c¢aligmalar1 (Is Yiikii AKTS hesaplamalari, Ders saati, Uygulama saatleri ve
Se¢meli/Zorunlu ders 6nerileri, vs.) yapilmaktadir. Miifredat giincelleme komisyonu (Lisans
Egitim  Komisyonu) olarak  miifredat  degerlendirmesi  ile  ilgili  Oneriler
(https://drive.google.com/file/d/1pTZ6tTOWpPQVNWZnlWasBI18eDPWhGRsFo/view?usp=sh

aring) 14.04.2020 tarihinde Hemsirelik Boliim Baskanligina sunulmustur. Komisyon Onerileri
dogrultusunda Hemsirelik Boliim Kurulunca miifredat degisikligine dair alinan karar
(27.04.2020), Universitemiz Senatosu tarafindan onaylanmustir (29.05.2020).

Ol¢me ve degerlendirme sistemine iligkin ilke ve kurallar (Uzaktan ve karma egitim
siirecleri dahil)

Yiizyiize Egitim
Hemsirelik Boliimii dersleri lgme degerlendirme sistemine iliskin ilkeler ve kurallar N.E.U.
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%2
OLisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4

%9Fi%20.pdf) Madde 12°de belirtilmektedir. Béliim derslerinin basar1 notu; N.E.U. Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Madde 14, Madde 15 ve Madde 16’ya gore
belirlenir. Klinik uygulamasi olan derslerde, Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Uygulama Y Onergesi
(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10668/hemsirelik-fakultesi-uygulama-
yonergesi) Madde 10 dikkate alinarak basar1 durumu belirlenir.

Uzaktan Egitim

Uzaktan egitimde online sinavlar kullanilmaktadir. Online smavlara iliskin esaslar “NEU
2020-2021 Giiz Yartyili Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslari” Madde 15°de belirtilmektedir
(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/istatistik/Ders%20Programlar%C4%B1/
uzaktan%20%C3%B6%C4%9Fretim%20sistemi%20uygulama%?20esaslar%C4%B1%20sena
t0%20karar%C4%B1.pdf). Uzaktan egitimde yiiz yiize egitimde oldugu gibi 6grencilerin
basar1 notu, N.E.U. Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi Madde 14,
Madde 15 ve Madde 16 ve Klinik uygulamasi olan derslerde, Necmettin Erbakan Universitesi



https://drive.google.com/file/d/1fng7_9H8Ja7xCzSfsy8Ggx7mSSlIGVpx/view?usp=sharing
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/9208/lisans-egitimi-komisyonu
https://drive.google.com/file/d/1pTZ6tTOWpQVnWZnlWasBl8eDPWhGRsFo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pTZ6tTOWpQVnWZnlWasBl8eDPWhGRsFo/view?usp=sharing
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10668/hemsirelik-fakultesi-uygulama-yonergesi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10668/hemsirelik-fakultesi-uygulama-yonergesi
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/istatistik/Ders%20Programlar%C4%B1/uzaktan%20%C3%B6%C4%9Fretim%20sistemi%20uygulama%20esaslar%C4%B1%20senato%20karar%C4%B1.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/istatistik/Ders%20Programlar%C4%B1/uzaktan%20%C3%B6%C4%9Fretim%20sistemi%20uygulama%20esaslar%C4%B1%20senato%20karar%C4%B1.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/istatistik/Ders%20Programlar%C4%B1/uzaktan%20%C3%B6%C4%9Fretim%20sistemi%20uygulama%20esaslar%C4%B1%20senato%20karar%C4%B1.pdf

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Uygulama Yo6nergesi Madde 10 dikkate
almarak belirlenir.

* Dezavantajii gruplar ve c¢evrimici simavlar gibi 6zel o6l¢me tiirlerine iliskin
mekanizmalar
Akademik Damigmanlik Komisyonu tarafindan her donem baslangicinda dezavantajl
Ogrencilerin belirlenmesi amaci ile ¢alismalar yiiriitiir. Akademik Danigmanlik Komisyonu
tarafindan belirlenen dezavantajli dgrencilere iliskin mekanizmalar ‘Necmettin Erbakan
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yéonergesi’
(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/engelsizuniversite/Mevzuat/2016-
NE%C3%9C%20ENGELL%C4%B0%20%C3%96%C4%IERENC%C4%B0%20B%C4%B
O0R%C4%B0M%C4%B0%20Y %C3%96NERGES%C4%B0%20%281%29.pdf)
dogrultusunda isletilir. Cevrimigi smavlar ‘NEU 2020-2021 Giiz Yartyili Uzaktan Ogretim
Uygulama Esaslari’ Madde 15 dogrultusunda gerceklestirilir.

* Sinav giivenligi mekanizmalari
Cevrimici sinavlarda sinav gilivenliginin saglanmasi i¢in c¢esitli onlemler alinmaktadir.
Bunlar; cevap siklarmin karigtirilmasi, soru siralamasinin degistirilmesi, cevaplanan soruya
tekrar doniilememesi, sinav siliresinin uygun planlanmasidir. Bu onlemler ders sorumlusu
Ogretim elemani tarafindan yapilmaktadir. Ayrica sinav giivenligine iliskin bilgilendirme,
gerekli uyarilar ve 0gretim elemani/dgrenciyi yonlendiren videolar iiniversitemizin uzaktan
egitim birimi tarafindan yayinlamaktadir.
https://www.erbakan.edu.tr/uzaktanegitim/duyuru/31289/yariyil-sonu-final-sinavlari-
hakkinda-dikkat-edilmesi-gereken-hususlar

10. Video: Cevrimi¢i (Online) Sinav Giivenligi Nasil Saglanir? Dikkat Edilecek Teknik
Detaylar
https://www.erbakan.edu.tr/uzaktanegitim/duyuru/22994/ogretim-elemanlari-icin-online-
sinav-hazirlama-destek-videolari

+  Ol¢me ve degerlendirme siirecinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kamtlar
Olgme degerlendirme siirecinin izlenmesi amaciyla fakiiltemizde Olgme Degerlendirme
komisyonu kurulmustur. Komisyon iiyeleri
(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8592/olcme-ve-degerlendirme-komisyonu)
Hemsirelik Boliimiiniin her Anabilim Dali’ni kapsayacak sekilde belirlenmistir. Olgme
Degerlendirme komisyonu 6lgme degerlendirme siirecinin izlenmesine dair 2021 yilindan

itibaren uygulanmak iizere ¢aligma plani olusturmak i¢in ¢aligmalar yapmaktadir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

1. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
Lisans programlarima dgrenci kabulleri orta 6gretim kurumlarindan mezun olmus 6grenciler igin
Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan merkezi smav sonuglarma
gdre yapilmaktadir. Kontenjan talepleri, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) tarafindan her egitim-

ogretim yili icin birimlerden alinmakta ve yine YOK tarafindan degerlendirilerek
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belirlenmektedir. Necmettin Erbakan Universitesi’nde merkezi yerlestirmeyle yerlesen
Ogrencilerin haricindeki 0grenci kabulleri yatay ve dikey gegislerde oOnceki Ogrenimin
taninmasinda &grenci is yiikii temelli krediler transferinde Universitemizin Kurum I¢i Yatay
Gegis kriterleri kullanilmaktadir. Tiim gecis islemlerindeki esdegerlik islemleri Universitemiz
kriterleri dikkate alinarak AKTS bilgi paketlerine gore ve Necmettin Erbakan Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi'ne gére yapilmaktadir Gegislere
yonelik duyurular iiniversitenin web sitesinde yapilmaktadir. Fakiiltemizde ogrenci kabuli,
onceki Ogrenmenin taninmasit ve kredilendirilmesine iligkin tanimli kriterler ve siirecler
uygulanmaktadir.
Kanitlar:

e (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/G%C3%qCNC

EL%202-
%20NE%C3%9C%20YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20Y%C3%96NERG

E.pdf)
e (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=

044&curSunit=305000458)

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/ogrenciisleri/MUAF%C4%B0Y
ET%20%20VE%20%C4%BONT%C4%B0BAK%20Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf)

2. Onceki dgrenmelerin taninmasinda dgrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigna dair
belgeler
Fakiiltemizde 6grenci is yiikiine dayali kredi sistemi (AKTS) temel alinmakta ve diploma ekinde
(teorik, pratik ve staj derslerinde) goriilmektedir. Bir O6gretim programinda is yikii
hesaplamasinda kullanilan; ders siiresi, sinif dis1 ders ¢alisma siiresi, 6dev, ara sinava hazirlik,
ara sinav, final sinavina hazirlik, final siavi, sunu hazirligi, sunu, proje hazirligi, rapor hazirlhigi,
uygulama ve alan ¢aligmasi vb. bilgilere ders bilgi paketleri olusturulmustur. Derslere iliskin
basariy1 6lgcme ve degerlendirme yoOntemleri her bir programa ait ‘ders bilgi paketleri’ ile
hedeflenen olgiitlere gore yapilmaktadir. Fakiiltemizde kayit, egitim Ogretim ve sinavlarinda
uyulacak usul ve esaslarda Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi dikkate alimmaktadir.
Fakiiltemizde bilgi paketinde tanimlanan ders ve program yeterlilikleri ile iligkili icerikler
tanimlanmigtir Tanimlanmis olan 6grenci is yiikleri, paydaslarla paylasilmakta (program ve ders
bilgi paketleri yoluyla) ve egitim-0gretimle ilgili tliim uygulamalarda (6grenci hareketliligi,
onceki 6grenmelerin taninmasi vb.) kullanilmaktadir. Ancak dgrenci i yiikii ve bununla ilgili
uygulamalarin sonuglarmin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanutlar:

o (https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/)
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o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20v
£%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y % C3%B6netm
eli%C4%9Fi%20.pdf)

e (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=
044&curSunit=305000458#)

3. Uygulamalarin taniml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar
Fakiiltemizde se¢meli dersler, serbest calisma saati gibi dersler acilmakta, derslerin Bologna
siirecine uyumlu olmasi i¢cin AKTS diizenlemeleri Lisans Egitim Komisyonu tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ogretim iiyeleri donem baslarinda Béliim Kurulu toplantis1 yaparak
programlar1 gézden gecirmektedir. Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurullarinda 6gretim planlari,
ders kataloglar1 incelenerek degerlendirilmektedir. Gelen her tiirlii elestiri ve oneriler dogrudan
bolim kurulunda goriisiilerek; altyapi, insan kaynagi dikkate alinarak degerlendirme
yapilmaktadir. Fakiiltemizde egitim programinin uygulanmasinda aktif 6grenme yollarindan
laboratuvar, kiiciik grup calismasi, beyin firtinasi, vaka tartismasi, simiilasyon, demonstrasyon,
rol-play gibi yontemler kullanilmaktadir. Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii uygulamali derslerinin yiiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlenmistir
Fakiiltemizde 2020 yilinda ders bilgi paketlerinde 6grenci is yiikiine dayali kredi degerlerinin
belirlenmesi tamamlanmugtir.
Kanitlar:

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9
Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B61%C3%BCm%C3
%BC%20Uygulama%20Y %C3%B6nergesi.pdf).

e https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr

4. Paydaglarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Boliimiimiizde paydas katilimini 6nemseyen planlamalar hedeflenmektedir. Bunun igin 2020 y1lt
igerisinde kurum i¢i paydas katilimini saglayabilmek i¢in Akreditasyon Komisyonu tarafindan
bu ¢alismalar baglatilmigtir. Paydas etkilesiminin nasil saglanacagi ve bu etkilesimin uygulamaya
nasil yansitilacagi ile 6n calismalar baslatilmigtir. Fakiiltemiz tarafindan egitim ve &gretim
programlarin ama¢ ve ¢iktilarin belirlenmesinde i¢ paydaslarin (akademik, idari personel ve
ogrenci) ile dis paydaslarin (igsveren, is diinyasi ve meslek orgiitii temsilcileri, mezunlar vb.)
stirece katilimi saglanarak programin gbzden gegirilmesi ve degerlendirilmesi hedeflenmektedir.
Mevcut siirecte 0grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenerek i¢ ve dis paydaslarla
paylasiimaktadir.

Egitim ve Ogretime yonelik duyurular iniversitenin web sitesinde i¢ ve dis paydaslara
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sunulmaktadir.
Kanutlar:

e  (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/hemsirelikfak/2020-
2021%20Bahar%20Yar%C4%B1y%C4%B11%C4%B1%20Ders%20Program%C4%B1-
01.03.2021.pdf)

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/2019-
2020%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0OM-
%C3%96%CA%IERET%C4%BOM%20Y 1L 1%20G%C3%9CZ%20YARIYILI%20YAT
AY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20%C4%BOLANI.pdf)

5. Biriminizde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere olusturulmus tanimli
siiregler ve mevcut uygulamalar
Akademik danigmanlik sisteminin etkinligini saglamak ve akademisyen-6grenci etkilesimini
standart bir bicimde yiiriitebilmek icin akademik personelimizin haftada 4 saat olan goriisme
saatleri uzaktan egitimin devam etmesi nedeniyle senato karariyla haftada 2 saat olarak
belirlenmistir. Ayrica bu bilgilerin takibi i¢in ek ders otomasyonuna ilgili zaman dilimlerinin
ders programlarin kayit yapilmasi zorunlu hale getirilmistir. Bu hizmetler verilirken Necmettin
Erbakan Universitesi’nde kayitli dnlisans/lisans 6grencilerine verilecek akademik danismanlik
hizmetlerinin amaci ve faaliyet alanlarina iligkin calisma usul ve esaslar1 kapsayacak sekilde
egitimler saglanmaktadir Pandemi siireciyle birlikte Necmettin Erbakan Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) daha aktif kullanimiyla beraber egitimler
uzaktan egitim yoluyla verilmektedir.
Fakiiltemizde akademik ve kariyer gelisimi Akademik Danismanlik Komisyonu ve Tanitim ve
Kariyer Gilinleri Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir. Burada yapilan bu uygulamalardan bazi
sonuclar elde edilmistir. Ancak bu sonuglarin izlenmesi heniiz saglanmamistir. Ayrica,
Fakiiltemizde Farabi, Erasmus, Mevlana degisim programlar i¢in koordinatorler bulunmakta, bu
koordinatorler araciligi ile degisim programina katilmak isteyen Ogrencilere yonlendirme ve
bilgilendirme yapilmaktadir. Gerekli oldugu noktalarda 6grencilerimiz liniversitemiz biinyesinde
hizmet veren Necmettin Erbakan Universitesi Kariyer Merkezi’ne y&nlendirilmektedir

(https://www.erbakan.edu.tr/kariyermerkezi).

Kanaitlar:
e (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/ AKADEM%C4%
BOK%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf)

o (https://www.erbakan.edu.tr/en/uzaktanegitim)

6. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan
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kriterler
Hemsirelik Egitimi Derneginin (HEMED) hemsirelik bdliimlerinde yan dal/cift anadal
uygulamasina iliskin goriisiine gore; Hemsirelik boliimiinde okuyan &grencilerin hemsirelik
anadal diplomas1 almas yiiksekdgretim ve hemsirelik mevzuati agisindan uygun olmamaktadir.
Hemsirelik programlarinda yan dal/cift anadal programlarinin olusturulmasinin, hemsirelik
miifredatlar1 ve hemsirelik yeterlilikleri agisindan miimkiin olamayacagini ve toplum sagligini
tehdit edecegini ongormektedir. Bu nedenle hemsirelik boliimiimiizde yan dal ve cift anadal
programlar1 bulunmamaktadir.
Fakiiltemizde, yatay gecis, dikey gecis, lisans tamamlama yaparak veya af kanunundan
yararlanarak Ogrenimlerine devam etmek isteyen, daha oOnce herhangi bir Yiiksekogretim
Kurumunda dgrenci iken ilisigi kesilen veya mezun iken Necmettin Erbakan Universitesine
yeniden kayit yaptirmaya hak kazanan, benzeri durumda olup 6grenimlerine devam edecek
Ogrencilerin daha once alip, basarili olduklar1 derslerden muafiyetleri ve intibaklariyla ilgili
olarak Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Ve Intibak Islemleri
Yonergesi ve Necmettin Erbakan Universitesi Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi Yatay Gegis
Esaslarina iliskin Yénerge dikkate alinmaktadir
Ayrica Fakiiltemizde, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan belirlenen kontenjanlar esas
alinarak Necmettin Erbakan Universitesinde &n lisans ve lisans diizeyinde 6grenim gérmek
isteyen uluslararasi 6grencilere uygulanacak hiikiimleri kapsaminda Uluslararasi Uygulama
Yonergesine gore 6grenci kabul edilmektedir

Kanitlar:

o (http://www.hemed.org.tr/hemed-yan-dal-cift-anadal-gorus/)

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/ogrenciisleri/MUAF%C4%B
OYET%20%20VE%20%C4%BONT%C4%BOBAK%20Y %C3%96NERGES%C4%
BO.pdf)

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/G%C3%9CNCEL
%202-

%20NE%C3%9C%20YATAY %20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20Y %C3%96
NERGE.pdf)
o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/2020%20Uluslarar

as%C4%B1%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kabul%20Y %C3%B6nergesi-Son.pdf)

7. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek
kalmaksizin tanindigini gosteren belgeler

Yatay ve dikey gecislerde Onceki Ogrenimin taninmasinda &grenci is yiikii temelli krediler
transferinde Universitemizin Kurum I¢i Yatay Gegis kriterleri kullanilmaktadir. Kurum ici ve

kurum dis1 ders transferlerinde esdegerlilige iliskin, esas ve ilkeler yonetmelige gore
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diizenlenmektedir. Tiim gecis islemlerindeki esdegerlik islemleri Universitemiz kriterleri dikkate
almarak AKTS bilgi paketlerine gore yapilmaktadir.
Fakiiltemizde, Necmettin Erbakan Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi (Tomer) Kurs (Egitim-Ogretim ve Sinav) Ydnergesine gore egitimleri planlanmaktadir.
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen kontenjanlar esas alinarak lisans diizeyinde 6grenim
gormek isteyen uluslararasi &grencilere uygulanacak Tiirk¢e Hazirlik Programi, Tiirkge
ogrenmek isteyen yabancilara yonelik Tiirk¢e Kurslar ile diger dillerin 6grenilmesi igin agilacak
kurslara iligkin hiikiimleri kapsar.
Kanitlar:
o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/G%C3%9CNCEL
%202-
%20NE%C3%9C%20YATAY %20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20Y %C3%96

NERGE.pdf)

o  (https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/ogrenciisleri/ MUAF%C4%B
OYET%20%20VE%20%C4%BONT%C4%B0BAK%20Y %C3%96NERGES%C4%
BO.pdf)

o (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curU
nit=044&curSunit=305000458)

o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/web/legal/tomer yonerge.pdf)

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligia iliskin
kanatlar.
Boliimlerimizde  derslerin  aktif 6grenme  yontemi tekniklerine  dayali
gerceklestirilmesine 6nem verilmektedir. Bu kapsamda, dersler proje, sunum ve ders
ici katilim ile desteklenmekte ve ders igeriklerine ait ogretim yontemleri Bologna
bilgi paketinde (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna) yer almaktadir.
Fakiiltemizin 6grenci merkezli egitim konusunda uyguladigr politikalar kapsaminda
segmeli dersleri Bologna siirecine uyumlu olmast i¢in AKTS diizenlemeleri
gerceklestirilmistir. Miifredatlar planlanirken program dersleri disinda mesleki ve
sosyo-kiiltiirel degerlere katki saglamak amaciyla farkli disiplinlerden dersler
miifredata eklenmektedir. Ornegin, Universite Hayatina Giris, Mesleki iletisim,
Liderlik, Elestirel Diisiinme, Fotografcilik gibi. Her programda se¢meli ders havuzu
Bologna bilgi paketine uygun olarak miifredatlara eklenmektedir. Ogrencinin ders

seciminde ilgisine uygun talep edilen dersler acilmakta ve danigsmanlarin
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2.

rehberliginde se¢im yapmalar1 saglanmaktadir

(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna).

Uzaktan egitime 0zgii 6gretim materyali gelistirme ve 08retim yontemlerine iliskin
ilkeler, mekanizmalar

Ulkemizdeki pandemi siirecindeki gelismelere paralel olarak, Fakiiltemizde egitim
Ogretim faaliyetleri uzaktan egitim seklinde devam etmektedir. Aktif ve etkilesimli
O0grenmeyi saglayabilmek adina, dersler iiniversitemiz tarafindan saglanan alt yapi
iizerinden senkron (es zamanli) olarak islenmekte, boylece 6grencilerin derse aktif
katilim, soru sorma, anlagilmayan konularin tekrar edilmesini isteme gibi olanaklar
bulunmaktadir. Ogrencilerin derse aktif katilabilmesi icin 6grenci sayis1 kalabalik
olan smiflarda teorik ve uygulamalari dersler subelere boliinerek yapilmaktadir
(Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Kurulu Karar1 Tarih: 12.02.2020 2020/5-5
Nolu karar ve; 17.09.2020 ve 2020/16-01 nolu kararlar). Derse senkron olarak
katilamayan Ogrenciler, kaydedilen dersi izleyebilmekte ve uzaktan egitim sistemi
iizerinden Ogretim elemanlarina soru sorabilmektedir. Ders kayit videolarinin yani
sira ders notlar1, ddevler, projeler, sinavlar, 6grenci sunumlari, dersle ilgili diger
materyaller 6gretim elemanlar1 tarafindan sisteme yiiklenebilmektedir. Bu 6grenme
materyalleri ders Oncesi sisteme yliklenebilmekte, bdylece 0Ogrencilerin derslere

hazirlikli gelmelerine imkan saglanmaktadir (https://uzaktanegitim.erbakan.edu.tr/).

Diger 6grencilerden farkli olarak son simif 6grencilerimiz ise klinik uygulamaya
cikmaktadir. Klinik uygulamada ogrenciler 8-10 kisilik kiigiik gruplar halinde
kliniklerde bulunmakta, sorumlu 6gretim elemam: ve klinikteki rehber hemsireler
tarafindan yonlendirilmektedir. Bu 6grenciler, klinikte bulunduklar: siire boyunca,
rehber hemsire ve sorumlu 6gretim elemanina ihtiya¢ duydugu anda ulasabilmektedir.
Klinik 6gretimde hazirladiklar1 vaka ornekleri, yine uzaktan egitim sisteminde kiiciik
gruplar halinde ve sorumlu 6gretim elemaninin rehberliginde tartisiilmaktadir. Ayrica
bu gruplar, sorumlu 6gretim elemaninin da dahil oldugu WhatsApp gruplar ile ders
aktiviteleri ve planlamalar hakkinda haberlesmektedir.

Biriminizde aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siire¢ ve
uygulamalar

Fakiiltemizde o6dev, proje sunumlari, staj degerlendirmesi (vaka tartigmalari) gibi
farkli ve Ogrencilerin 6grenme siireglerine aktif katilimini saglayan yontemlerin

kullanilmasina onem verilmektedir. Her dersin yliriitiilmesi ile ilgili yontem ve
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4.

5.

degerlendirme olgiitlerine Necmettin Erbakan Universitesi Ders Bilgi Paketinde yer
verilmistir. Ayrica, Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve
Smav Y 6netmeligi
(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%?2
0ve%20L isans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y %C3%B6
netmeli%C4%9Fi%20.pdf)  ile Hemsirelik Fakiiltesi Uygulama Yonergesi’nde

(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5
%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B61%C3%BCm
%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf)  derslere  ait  Olgme  ve

degerlendirme hakkindaki siiregler tanimlanmis bulunmaktadir. 2020 yili Mart
aymdan beri egitim 0gretim faaliyetleri uzaktan egitim seklinde siirdiiriilmektedir. Bu
dogrultuda dersler {niversitemizin saglamis oldugu oOgrenme yoOnetim sistemi
iizerinden senkron olarak gerceklestirilmekte, 6grenciler sistem {izerinden mesajlagma
kismina yazarak ya da dogrudan séz hakki isteyerek mikrofon ile 6gretim elamani ve
diger 6grencilerle etkilesim saglamaktadir.

Biriminizde egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-
ogretme yaklasimina iliskin uygulamalar

Fakiiltemizdeki Ogretim elemanlar1, tiniversitemiz Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen egiticilerin egitimi programlarina
katilmaktadir. Fakiiltemiz biinyesindeki 6gretim tiyeleri 14-27 Eyliil 2020 tarihlerinde
diizenlenen 12 saatlik egiticilerin egitimi- egitimde dijitallesme programina
katilmigtir. Egitim sonunda katilimcilara katilim belgesi verilmistir. Egiticilerin
egitimi programma katilim ve belgelendirme, Universitemize 6zgii olarak Necmettin
Erbakan Universitesi Ogretim Uyesi Atama Kriterleri kapsaminda yer almakta olup,
ogretim  kadrosunun atamalarda karsilamalar1  zorunlu bir kriter olarak
kullanilmaktadir

(https://erbakan.edu.tr/storage/images/department/personeldb/yonerge 01062020.pdf)

Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav 6rnekleri (programda yer verilen
farkli 6lgme araglarina iliskin)

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemi olarak ara sinav, kisa sinav, performans
odevi, proje Odevi, uygulama ve final smavlar1 yapilmaktadir. Bunlara ilaveten
uygulamali derslerde kullanilan uygulama degerlendirme formlari, rehber hemsire

degerlendirme formlar1 ve akran degerlendirme formlari yer almaktadir. Ogrencinin
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https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://erbakan.edu.tr/storage/images/department/personeldb/yonerge_01062020.pdf

O0lcme degerlendirilme stiregleri ders bilgi paketinde ve 6grenci bilgi sisteminde
(OBS) tanimlanmakta, sinavlar uzaktan egitim sistemi (UZEM) ile yapilmakta, genel
sinavlar her bir ders i¢in birisi ¢evrimi¢i sinav olmak tiizere iki farkli yontemle
degerlendirilmektedir. 1Ilgili senato karar1 (Karar:2021/02/06) temel almarak;
ogrencilerin hazirlayacagi 6devler donem basindan itibaren en ge¢ 4. Hafta UZEM’e
yiiklenmekte ve dgrencilere duyurulmaktadir.

https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/turkceeqitimi/OgretimVeSina

vYonetmeligi.pdf

15. Tiim sinavlar, UZEM tarafindan saglanan uzaktan dgretim sistemi tizerinden, sistemin sagladift
goktan segmeli ve agik uglu web tabanh sinav araglan kullamlarak, birimlerin belirleyecegi sinav
takvimine uygun sekilde ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Ara smavlar web tabanhi sinav sistemi
kullamlarak yapilacak, ¢oklu sinav deferlendirmesi uygulanmayacaktir. Genel smav
degerlendirmesinde yaryil sonu smavina ck olarak proje, performans gérevieri, kisa siavlar gibi
baska degerlendirme araglan da kullanilabilecektir. Genel sinavlarda her bir ders igin birisi ¢evrimigi
smav olmak lizere en az iki farkh y&ntemle 6lgme ve degerlendirme yapiimas: zorunludur. Ek 6lgme
v araglarinin smavlar lizerindeki etki oranlar, ders bilgi paketinde belirtilecek ve ilgili bolim/anabilim
dah baskanliklar: tarafindan dekanhiklara/miidiirlitklere bilgi verilecektir. Ders bilgi paketi dénem
baginda o6grencilere agiklanacaf igin Olgme ve degerlendirme yontemlerinin donem iginde
degistirilmesi kabul edilmeyecektir. Buna bagh olarak da ¢oklu degerlendirme sistemine iliskin
dgrencilerin hazirlayacagl proje, performans vb. konulari dénem bagindan itibaren ilk 4 hafta
igerisinde G@retim elemanlan tarafindan duyurulacak, ogrencilerin d6nem sonuna kadar
hazirlanmalanna imkin saglanacaktir. Derslerin konu sialama ve igerifii, ders bilgi paketinde
belirlenen haftalik sira ve konulara uygun olarak yiiriitillecektir. Ara ve genel sinaviarm (y1l sonu
sinavi, proje, performans gdrevleri dahil), ders bilgi paketinde belirlenen 8grenme ¢iktilanim Glgecek
bigimde yeterlilik temelli dl¢me deferlendirme yaklasim esas alinarak yapilmas: saglanacaktir.

Uygulamali derslerde kullanilan farkli 6l¢me araclarina asagidaki Ornekler
stunulabilir:

REHBER HEMSIRE AD SOYAD/ IMZA

T.C.
@@@ NECMETTiN ERBAKAN I"JNiVERSiTE_si o
G35 HEMSIRELIK FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
KoNv RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI
NECMETTIN ERBAKAN DERSi
pRiRRg el AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Bu form kendinizi ve arkadaslarinizi degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Grup i¢indeki
¢alismalarinizi goz ontine alarak asagidaki her bir dl¢iitiin ne diizeyde yeterli oldugunu “X”
isareti koyarak belirtiniz. Degerlendirme esnasinda objektif olunuz.

Degerlendiren Ogrencinin

Grup adr:

Ad1 Soyad: Arkadasinin Adi Soyadr:
Numarasi:

PERFORMANS

OLCUTLER DUZEYi



https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/turkceegitimi/OgretimVeSinavYonetmeligi.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/images/department/turkceegitimi/OgretimVeSinavYonetmeligi.pdf

Her zaman (4)
Siklikla (3)

Nadiren (2)

(1N

Hicbir zaman

Etkinlige katilimda goniilliidiir

Gorevini zamaninda getirir

Farkli kaynaklardan bilgi toplar

Topladig bilgileri paylasir

Grup arkadaslarinin goriiglerine saygilidir

Arkadaslarini uyarirken olumlu bir dil kullanir

Materyal kullanirken dikkatlidir

Diizenli caligir

Birlikte ¢aligmay1 sever

Grup arkadaslariyla uyumludur

Kendi fikirlerini agikca ifade eder

Elestiriye acik olma

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI
UZAKTAN EGITiM RUH SAGLIGI VE PSiKiYATRI DERSI
UYGULAMA DEGERLENDiRME FORMU

Ogrencinin Ad1 Soyad:
Numarasa:

BIREYSEL/ GRUP iCi EGITIM (BECERI)
UYGULAMALARI
(30 Puan)

Puan

ACIKLAMA

Egitim planlama

Uygulama

Materyal kullanma

Degerlendirme yapma

Bireye, aileye ve gruba egitim verme
becerisi

v 1 (V1 |\

Egitim icerigi

\J1

BAKIM PLANI (46 Puan)

Veri toplama

Veri toplama kaynaklarinin kullanma

Uygun veri toplama

Ginlik veri toplama

Diisiince ve yorumlar giinliik kaydetme

Gozlem yapma ve kaydetme

N[N |N|NN

Tanilama

Uygun tani koyma

I

Sorunlari dncelik sirasina koyma

Amac

Uygun amag belirleme

N

Uygun sonug kriteri belirleme

Planlama

Girigimleri 6ncelik sirasina gore belirleme

Uygulama




Teorik bilgiyi uygulamaya aktarma 2

Dogru zamanda dogru uygulamaya karar
verme

Uygulamanin nedenlerini bilme

Hastay hazirlama/aktivitelere katma

Zamaninda ve dogru kayit tutma

Tedaviye iligkin bilgi

N (NN [N|N

Tedaviye iligkin beceri

Degerlendirme

Amaca ulagip/ulasilmadiginm 2
degerlendirme

Degerlendirme sonuclarina gore yeni 2
girisimler planlayabilme

GORUSME SURECININ
DEGERLENDIRILMESI (24)

Gorugme kriterlerine uygun davranma 12
(baslatma, sonlandirma vb.)

Uygun iletigsim tekniklerini kullanma 12

GENEL TOPLAM
(100 Puan Uzerinden)

Ogretim Elemaninin Ad1 Soyad: iMZA

T.C.
Necmettin Erbakan Universitesi
Hemsirelik Fakiiltesi
Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dalx

Egitimin Ad1:
Egitimin Yeri ve Tarihi:
Egitimciler:
Hemsirelikte Egitim dersi uygulamay1 degerlendirmeye yonelik kontrol listesi

Kontrol Listesi Yeterli Geligtirilebilir | Yetersiz

(5) G) &)

1) Katilmalari uygun sekilde kargilama

2) Egitimci Grubun katilimcilara tanitilmasi

3) Konuya Yonelik Hedeflerin Onemini
Acgiklama/Paylagma

4) Konuyu Bilimsel Bir Yaklagimla ve hakim olarak
sunma

5) Etkili sunum tekniklerini kullanma

6) Ara degerlendirme yapma (Soru Cevap gibi)

7) Tirkgeyi dogru ve etkin kullanma

8) Ogretim Yontemlerini hedeflere uygun ve etkin
kullanma

9) Ogretim ara¢-gereglerini uygun ve etkin kullanma

10) Igerigi plana uygun sekilde sunma

u) Egitimi katilima diizeyine uygun sunma

12) Uygun 6gretim ortami saglama

13) Katilimer ile iletigim/etkilesim i¢inde olma




14) Katilimci motivasyonunu saglama

15) Gerekli tekrarlar yapma

16) Sunum sonu 6zetleme yapma

17) Sunuga zamaninda baglama ve bitirme

18) Profesyonel tutum ve goriiniise sahip olma

19) Grup igi etkin iletisgim kurma

20) Grup igi igbirligi yapma

21) Kapak sayfasi diizeni (Konu baghgi, hazirlayanlar,
Sayfa yapisi, yazi tipi, 12 punto yazi boyutu, 1.5 satir
aralig)

22) Ders /Konu plani sayfasinin olugturulmasi (egitim
zamani, katilmailar, egitim siiresi, v.s))

23) Konuya yonelik amacin belirtilmesi

24) Konuya Yonelik Hedeflerin belirtilmesi

25) Sunum tekniklerinin hedeflere uygunlugu

26) Sunum materyallerin hedeflere uygunlugu

27) Konuya yonelik anahtar kelimelerin uygunlugu

28) Icerik planinin hedeflere uygunlugu

29) Metin i¢inde Tiirkgeyi dogru ve etkin kullanma

30) Metin igerigini, icerik plani dogrultusunda
diizenlenme

31) Metin i¢inde dogru kaynak gésterimi

32) Metin i¢inde sonu¢ boliimiiniin yer almasi

33) Egitimin etkinligini sonug¢ bolimiinde degerlendirme

34) Metin sonunda dogru kaynak gosterimi

35) Glivenilir kaynak kullanimi

36) Bu siirecte 6gretim elemani ile iletigsim/etkilesim
icinde olma

37) Grup ici etkin iletigim kurma

38) Grup igi isbirligi yapma

39) Ogretim elemani 6nerilerini dikkate alma

40) Final 6devi i¢in istenen belgelerin eksiksiz
ytiklenmesi

1) Uygulama proje belgesi

2) Egitimin sunusu

3) Egitimde kullanilan materyallerin Videosu ya da
fotograflari.

4) Egitim aninda gekilen fotograflar.

5) Egitimi degerlendirdiginiz 6n test son test anketi

Toplam

6. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders

Hemsirelikte Ogretim
Anabilim Dali Bagkan1 V.
Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR

kazanimlar1 ve program

yeterlilikleriyle iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigimi gosteren ders

bilgi paketi 6rnekleri




Kurumumuzda Ogrenci Merkezli gretim ydntemleri uygulanmaktadir. Bu kapsamda
tim programlarin ve derslerin 6grenme c¢iktilar1 belirlenmistir ve tiim ders planlari
bunlara uygun yapilmaktadir. Bologna bilgi paketine uygun olarak programin
mifredatinda yer alan derslerin is yiikleri hesaplanarak AKTS’ler belirlenmistir.
Bologna siireci kapsaminda, programlarda yer alan derslerin kredi degerleri
hedeflenen 6grenme ¢iktilarin1 kazanabilmesi i¢in 6grencinin harcayacagi is yiki
diisiiniilerek, her bir yariyil icin 30 AKTS' yi asmayacak sekilde belirlenmistir. Is
yiikii tablosu hazirlanirken ders siiresi, 6devler, sunumlar, projeler, ara sinavlar,
yariyil sonu sinavlari, ders uygulamalar1 dikkate alinarak hesaplamalar yapilmaktadir.
Ogrenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme kapsaminda 6grenci is yiiki,
stajlar, aktif 6grenme, basar1 dlgme ve degerlendirme, devamlilik gibi konulardaki
degerlendirmeler, yonetmelik yonerge ve Bologna bilgi paketinde (6rn.
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni
t=044&curSunit=305000458# ) gosterildigi sekilde uygulanmaktadir. Fakiiltemizin

ders icerik ve AKTS is yiikii tablolari ile ilgili bilgiler Universitemizin ilgili web
sayfasinda

(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn

1t=044&curSunit=305000458 ) seffaflik ilkesi geregi egitimin tiim paydaslarina ilan

edilmistir. Programin etkinligi siirdiirme anlaminda 6gretim elemanlar1, 6grencinin
basar1 ve performansini artirmaya ve durum tespitine yonelik farkli degerlendirme
Olciitlerinden yararlanmaktadirlar. Bu Olgiitler ara sinav, kisa sinav, ddev, devam,
uygulama, proje ve yariyil sonu sinavi seklinde etkin olarak kullanilmakta ve Bologna
bilgi paketinde yer almaktadir. Programlarin egitim amaglari ve 6grenme ¢iktilart
ilgili 6gretim elemant ve koordinatdr 6gretim elemant is birligi ile “Bologna Bilgi
Paketi”’nde yer alan “6gretim planlar1” ve “program c¢iktilar’” kamuoyuna acik bir
sekilde ilan edilmektedir Her dersin program yeterliliklerine uyumunu gosteren
matrislerini gdsteren bilgiler Bologna bilgi paketinde Ders&program yeterlilikleri
meniisiinde gosterilmistir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanimlar
ve program yeterlilikleriyle iliskileri akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda
planlanmaktadir.
Kanitlar
o (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nli
sans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav
%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf)



https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044&curSunit=305000458
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044&curSunit=305000458
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044&curSunit=305000458
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=044&curSunit=305000458
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20.pdf

e (https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/He
M%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%
B61%C3%BCm%C3%BC%20Uyqulama%20Y % C3%B6nergesi.pdf

e https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna)

7. Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren
kanitlar (Uzaktan/karma egitim dahil)
Fakiiltemizde, oOgrenciler sikdyetlerini ve gorislerini oncelikle danigmanlar1 basta
olmak iizere 6gretim elemanlarimiza iletebilmektedir. Ogrenci goriisleri Ogrenci
Temsilcisi araciligiyla béliim baskanligina iletilebilmektedir. CIMER yoluyla alan
geri bildirimler de degerlendirilmektedir.
Ogrenci geri bildirim mekanizmalarma yodnelik siiregler akreditasyon galismalart
kapsaminda planlanmaktadir. Bu kapsamda 6gretim elemanlarimiz Hemsirelik Egitim
Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi  (HEPDAK) tarafindan

diizenlenen “Kurum Egitim Calistay1”na katilmistir.

— ——
- Hemsirelik Egitim Programiars

Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedgi
EFFDArK R ociatios for Bvatintiors et Aocreditation of
i Lk et iorrs T rogrearrns -

TOoOTS Niesxérrgy Eakns
—

KATILIM BELGEST

Sayin TI’O_f Dr. Emine QECKIL
HemsireliR Egitim Programlar Degerlendirme wve _ARreditasyon
Dernegi tarafindan 24 ERim 2020 tarihinde diizenlenen “Kurum
Egitim Calistayr"na Ratilmistir.
Katilimlannizdan dolay: teseRRiir ederiz.

(52
%OCD{V\M

Prof Dr. Gulseren KOCAMAN
HEPDAK Yonetim Kurulu Baskant



https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/mevzuat/Hem%C5%9Firelik%20Fak%C3%BCltesi%20Hem%C5%9Firelik%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna

e I e
" Hemsirelik Egitim Programlar:

Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
EPDAK Lssoctation for Tvaluation and Accreditation of

:o" Nursing Tducation Programs

KATILIM BELGESI

Saym Dr. Og'f. ‘Uyesz (Bi@en OZ[.’()K
Hemgirelik Egitim Programlant Degerlendirme ve ARreditasyon
Dernegi tarafindan 24 ERim 2020 tarihinde diizenlenen “Kurum
Egitim (abistay"na Ratilmistar.
Katilimlannmzdan dolay: teseRRiir ederiz.

o

Wirsws

@rof. Dr. Gilseren KOCAMAN
HEPDAK Yonetim Kurulu Baskan

8. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen izleme ve iyilestirmelere iligkin
uygulamalar
Kurumda 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin dgretim elemani, diploma
programi, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb.) izleme ve iyilestirmelere
iliskin uygulamalar1 akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda planlanmaktadir.

9. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi drnekleri
Birimimiz Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimini 6nemsemektedir.
Fakiiltemizin bir O6grenci temsilcisi bulunmakta, ayrica Fakiiltemiz biinyesindeki
komisyonlarda birer ogrenci de yer almaktadir (6rn.

https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8592/olcme-ve-degerlendirme-

komisyonu). Uzaktan egitim sisteminde, her ders igin, o dersle ilgili &grenci
degerlendirmesi alinmaktadir.

Ogrenci sikayetleri ve/veya Onerileri i¢in muhtelif kanallar vardir, bu kanallar


https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8592/olcme-ve-degerlendirme-komisyonu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8592/olcme-ve-degerlendirme-komisyonu

10.

11.

12.

ogrencilerce bilinir, bunlarin adil ve etkin calistigi denetlenmektedir. Fakiiltemiz web
sitesinde yer alan “Dekana yaz” butonu ile Ogrenciler her konuda goriislerini ve
taleplerini dile getirebilmektedir. https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/dekana-
yaz

Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siirecler

Fakiiltemiz akademik birimlerinde Ogrencilerimiz igin egitim-6gretim konularinda
karsilasacaklart sorunlarin ¢oziimiinde yardimci olmak iizere; ders yili baglamadan
once, ‘“Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin
koordinesinde Universitemiz 26.02.2020 tarih ve 2020/02-21 sayili Akademik
Danigmanlik Y Onergesi”
(https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/ AKADEM%C4%

BOK%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf )

hiikiimlerine gére danigsmanlar gorevlendirilmistir.
Fakiiltemiz biinyesinde Akademik Danismanlik Komisyonu bulunmaktadir

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10262/akademik-danismanlik-

komisyonu ) Komisyon tarafindan “Universitemiz 26.02.2020 tarih ve 2020/02-21
sayili Akademik Danismanlik Yonergesi, Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi
Gazete’nin 06.06.2020 tarih ve 31147 sayili On lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Universitemiz 19.09.2018 tarih ve 2018/10-16 sayili Hemsirelik
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Uygulama Yonergesi ve Hemsirelik Fakiiltesi Mesleki
Uygulama Yonergesi” dikkate alinarak “Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Akademik Danigsmanlik Komisyonu Amag, Gorev ve Calisma Esaslar1”
belirlenmis ve tiim danismanlara ilgili bilgilendirmeler yapilmstir.

Uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli
siirecler

Akademik danigmanlarin “2020/02-21 sayili Akademik Danigmanlik Yonergesi”
dogrultusunda belirlenen danmismanlik gorevleri kapsaminda yer alan Ogrenci
goriismelerini  gerceklestirebilmeleri i¢in Uzaktan Egitim Sisteminde “Ogrenci
goriisme saati” dersi olusturulmustur

(https://uzaktaneqgitim.erbakan.edu.tr/course/view.php?id=23309).

Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar ve dgrencilerin katilimina
iliskin kanitlar
UZEM’de tamimlanan O&grenci goriisme saati tlim damismanlarin  ve Ogrencilerin

kullanabilecegi sekilde planlanmustir.


https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/dekana-yaz
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/dekana-yaz
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/AKADEM%C4%B0K%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/ogrenciisleri/AKADEM%C4%B0K%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10262/akademik-danismanlik-komisyonu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10262/akademik-danismanlik-komisyonu
https://uzaktanegitim.erbakan.edu.tr/course/view.php?id=23309

Resmi tatil olmayan giinlerde, hafta i¢i 5 giin boyunca, 17:00-17:20 saatleri arasinda
damgmanlar tarafindan “6grenci goriisme saati” dersi yiiriitiilmektedir. Ihtiyag duyan
Ogrenciler UZEM’den Ogrenci gorisme saati dersine giris yaparak danigmanlik
alabilmektedirler. Ayrica oOgrenciler damigmanlara UZEM’den ve OBS’den mesaj

gonderebilmektedirler.
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C.5. Ogretim Elemanlar: (atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, dgretim yetkinligi,

tesvik ve odiillendirme)

Universitemiz, egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmesi islemlerini
ilgili mevzuata ve kurumun yonetmelik ve yoOnergeleri ile tanimli siireglerine gore
yapmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun (profesor, dogent ve doktor 6gretim iiyesi, 6gretim
gorevlisi ve arastirma gorevlisi) ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi islemleri 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun ilgili maddeleri basta olmak iizere Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav Ile Giris Smavlarma iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu hiikiimlere
ilave olarak Ogretim iiyelerinin atama ve yiikseltme islemleri icin Necmettin Erbakan

Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen Necmettin Erbakan Universitesi Akademik

X



Yiikseltme ve Atama Kriterleri

(https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-

yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir) uygulanmaktadir.

YOK tarafindan 2018 yilinda yaymlanan “Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim
Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Y&netmelik” uyarinca
anabilim dali, boliim ve birimler (fakiilte ve yiliksekokullar) diizeyinde ilgili kurullarin da
goriisleri alinarak norm kadro ¢aligsmalar1 tamamlanmistir.

Universitemizde ders gorevlendirmeleri egitim-dgretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders
igeriklerinin Ortlismesi ve Ogretim elemanlar1 arasinda dengeli bir dagilimin saglanmasi
tanimli siireglere gore yapilmaktadir. Bu baglamda ders gorevlendirmelerinin yapilmasinda
ogretim elemaninin lisans ve/veya lisansiistii egitimi ve arastirma alanlar1 gozetilerek ilgili
kurullarda (b6lim kurulu, fakiilte kurulu, fakiilte yonetim kurulu) (EK-1 Bolim Kurulu
Karar1) karar alinmaktadir. Lisans diizeyindeki ders gorevlendirmeleri i¢in temel ilkeler
Necmettin Erbakan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin Egitim-Ogretim Esaslar1 boliimiinde MADDE 5 — (1) Egitim-6gretim
donemleri giiz ve bahar yariyillarindan olusur. Bir yariyil on dort haftadan az olamaz. Ara
siav tarihleri egitim 0gretimden sayillmaz. Egitim-6gretim yariyil esasina gore diizenlenir.
llgili kurullarmn karar1 ve Senatonun onay: ile dersler yillik olarak da diizenlenebilir.
Universitenin bir sonraki egitim-6gretim yilina ait akademik takvimi, en ge¢ mayis ay1 icinde
Senatoca belirlenir. Ogretim programlari, uygulama ve stajlara iliskin esaslar sunlardir:
Ogretim programlari, uygulama ve stajlar MADDE 9 — (1) Egitim-6gretim programlari, ilgili
boliim/anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi iizerine ilgili kurullarca karara baglanarak en
gec mayis ayl i¢inde Rektorliige sunulur ve Senatonun onayi ile kesinlesir. Bir sonraki
akademik yila ait program degisiklikleri de ayn1 zaman ve yolla belirlenir. (2) Bir programda
biitlin dersler ve uygulamalar i¢in ders kredileri, teorik ve uygulamali ders saatleri ve
ogrenciler i¢in Ongodriillen diger faaliyetler i¢in gerekli ¢alisma saatleri de gbz Oniinde
tutularak is yiikiine dayali olarak belirlenir. Bir programdaki toplam AKTS kredisi,
Yiiksekogretim Kurulunca ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan igin
yiiksekogretim yeterlilikler cergevesine gore belirlenen kredi araliina gore, iki yillik 6n
lisans programlar i¢in 120, dort yillik lisans programlari i¢in 240, lisans ve yiiksek lisans
derecelerini birlikte veren bes yillik programlar i¢cin 300 ve alt1 yillik programlar i¢in 360’tir.
Muaf olunan derslerin AKTS kredileri mezuniyet icin gecerlidir. Egitim-6gretim
programlarinda yapilan degisiklerden etkilenen Ogrencilerin AKTS hesaplamalart ilgili

yonetim kurullarmin karari ile dgrencinin lehine olacak sekilde diizenlenir. (3) Ogretim


https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir
https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir

programi, teorik dersler ve/veya uygulamalardan olusur. (4) Staj zorunlulugu olan
programlarda staj, uygulama ve benzeri ¢alismalarla ilgili esaslar ilgili kurullarin teklifi ile
Senatoca belirlenir. Ders gorevlendirmelerinin giinii ve saati, ilgili birim tarafindan
otomasyon sistemine islenir.

Lisansiistii  diizeydeki ders gorevlendirmeleri i¢in temel ilkeler Necmettin Erbakan
Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi'nin 7. maddesinde tanimlanmistir.
Derslerin agilmasi, 6gretim planlari ve ders gorevlendirmeleri MADDE 7 — (1) Bir sonraki
ogretim yili i¢in yapilacak ders degisiklikleri ile agilacak derslerin ve ders igeriklerinin yer
aldig1 6gretim planlar1 ve derslerin hangi 6gretim {iyeleri tarafindan verilecegi, anabilim dali
akademik kurulunun teklifi ve Enstitii Yonetim Kurulunun karar1 ile Mayis ve Aralik
aylarinda belirlenir. Bir yariyillik 6gretim siiresi icerisinde, haftalik bir saatlik teorik ders
veya iki saatlik uygulama, laboratuvar veya problem ¢oziimii bir kredi saati olarak ya da
AKTS’ye gore ders uygulama ve diger 6grenim etkinliklerinin kredilendirilmesi olarak
degerlendirilir. (2) Ogretim planlar, zorunlu ve secmeli dersler ile alan dis1 segmeli
derslerden olusur. (3) Programin, toplam kredi miktarimin yarisini gegmemek kaydiyla
zorunlu dersleri kapsayan miifredat programi belirlenir. Bunun diginda se¢gmeli ve uygulamali
derslerde seminerlere agirlik verilir. (4) Bilimsel aragtirma teknikleri ile arastirma ve yayin
etigi konularin1 iceren herhangi bir dersin lisansiistii egitim sirasinda bir kez alinmasi
zorunludur. Ogrencinin yiiksek lisans programimda bu konular1 igeren bir dersi almasi

durumunda, doktora programinda bu igerikte bir ders almas1 zorunlu degildir.

Bunlara ek olarak Ders Gorevlendirmesi ve Ek Ders Ucreti Odemelerine Iliskin Usul ve

Esaslar1 2914 Sayili Yiksekogretim Personel Kanunu’na gore yiirlitiilmekte ve
uygulanmaktadir. Ders goérevlendirmeleri siireci iiniversitemiz web sayfasinda yayinlanan
akademik takvime gore islemektedir. Akademik takvimde belirtilen tarihlere uygun olarak
ders gorevlendirmeleri ile ilgili islemler Rektorliik Makaminin tiim akademik birimlere
gonderdigi yazi ile baslamaktadir. Yazida kurum i¢i ve kurum disindan yapilacak ders
gorevlendirmelerine iliskin esaslar siralanmakta ve birimlerden bu esaslara uygun olarak
islem yapmalar1 istenmektedir. Birimler ilgili kurullarda goriiserek ders gorevlendirmelerini
tamamlamakta ve bir ¢izelge olusturarak ders dagilimlarini belirlemekte ve goérevlendirmeler

universitemiz ogrenci bilgi sistemine (https://obs.erbakan.edu.tr/)

(https://pbs.erbakan.edu.tr/edoweb/) ve girilmektedir.


http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf
https://obs.erbakan.edu.tr/

Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina

yonelik uygulamalar, izleme ve iyilestirmeler

Fakiiltemizde nitelik ve nicelik agisindan gii¢lii bir 6gretim elemani kadrosu bulunmakta olup
2020 yilinda egitim kadrosuna 5 yeni 6gretim elemani daha katilmigtir. Tam zamanli 6gretim
elemani ihtiyaci belirlenirken ilgili akademik birimin egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme
alanlarindaki gereksinimleri ve beklentileri ile Ogretim elemaninin yetkinlikleri ve
niteliklerinin uyumlu olmasina dikkat edilmektedir. Her y1l dekanlik tarafindan boliim baskani
ve anabilim dali bagkanlarinin da goriisiinii alarak kadrolu 6gretim elemanlarinin takip eden
yillardaki kadro yiikseltilmelerini ve gereksinin duyulan yeni 6gretim elemani sayr ve
niteligini Rektorliige bir rapor halinde iletmektedir. Rektorliigiin de uygun goérmesi
durumunda yeni &gretim iiyelerinin ise alinmalari ilgili YOK mevzuatlarinda tanimlanan
siirecler ve Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen Necmettin
Erbakan Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri

(https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-

yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir) dogrultusunda

yapilmaktadir. Ogretim elemanlarinin ders gorevlendirmeleri; dersin amaci, igerigi ve
ogrenme ¢iktilary, 6gretim elemanlarinin lisans ve lisansiistii uzmanlik alani, 6gretim yesi
olarak deneyimi, daha 6nce s6z konusu dersi verip vermedigi ve is yiikleri esas alinarak ilgili
Program/Boliim/Anabilim Dali kurul kararlar1 dogrultusunda yapilmaktadir. Fakiiltemizin
ders miifredat ve iceriginde biiyiik ¢ogunlugun saglik temali alanlar olmasi nedeniyle 6zellikle
temel bilim derslerinde Tip Fakiiltesi’nin Temel Bilimler Boliimii egitici kadrosundan destek
alimmakta, ayrica Ogretim tyelerinin disiplinler arasi zorunlu veya se¢meli ortak ders
acmalarina olanak saglanmaktadir. Fakiiltede dersi verecek yetkinlikte kadrolu O6gretim
eleman1 mevcut degil ise, tercihen kurum igindeki diger akademik birimlerden, yoksa kurum
disindan  YOK mevzuatina gore gorevlendirme yapilmaktadir. Bu amagla 6gretim
elemanlarindan Yiiksek Ogretim Kurulu’nun talep ettigi belgeler ile birlikte, akademik birim
kurullar tarafindan alinan karar dogrultusunda resmi yazigmalarla bu karar ilan edilmektedir.
Ogretim elemanlar1, mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini gelistirmek iizere
en yeni teknolojik alt yapiya sahip modern uygulama hastanesi, kampiis icinde gelismis
laboratuvarlar (BITAM), Simulasyon ve Modelleme, Yash ve Engelliler Egitimi ve Bakim
Uygulama ve Arastirma ve Merkezi gibi 16 adet saglik alaniyla ilgili uygulama ve aragtirma
merkezleri, {niversite Kkiitliphaneleri, g¢esitli mesleki uygulama alanlarmin sagladig:

olanaklardan yararlanabilmektedir. Universite kiitiiphanesi, biinyesinde mevcut olan basili


https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir
https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir

egitim araglarma ek olarak, cok sayida bilimsel siireli yaym, kitap vb. egitim araclarina
erisimi saglayan pek ¢ok veri tabanina abone olup, bu araglar 6gretim elemanlarinin iicretsiz
olarak kullanimina agiktir. Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan “Egitim
kalitesini artirarak stirdiiriilebilir basariyr saglamak™ amacina yonelik olarak belirlenen
“Ogretim elemanlarinin bilgi ve yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik olarak “Egitimde
Dijitallesme”, “Egitim Becerileri” ve “Egiticilerin Egitimi” kurslar1 Giniversite genelinde 2020
yilinda da 6gretim elemanlarina verilmeye devam edilmistir. Ogretim elemanlarinin mesleki
gelisimlerini siirdiirmek {izere alanlar ile ilgili kongre, sempozyum, seminer, konferans
benzeri bilimsel etkinliklere katilimlar1 tegvik edilmektedir. Yurtiginde ve yurtdisinda yapilan
etkinliklere bilimsel c¢aligmalar1 ile katilmak isteyen ogretim elemanlarmma “Bilimsel
Arastirma Projeleri Yonergesi” esaslart dogrultusunda maddi destek saglanmaktadir. Bilimsel
etkinlik diizenlemek isteyen bolim veya anabilim dallarina da maddi ve lojistik katki
saglanmaktadir. Ogretim {iyeleri ile doktora veya tipta uzmanlhk egitimini tamamlamis
aragtirmacilar tarafindan yonetilecek olan bilimsel arastirma ve alt yap1 gelistirme proje
onerileri Necmettin Erbakan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve uygun goriilenler “Necmettin Erbakan Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Uygulama Yonergesi” esaslarina gore desteklenmektedir. Yaymn Komisyonu
Yonergesi esaslarina gore dgretim iiyelerine yazmis olduklar1 6zgiin bilimsel kitap, ders notu,
deney foyii gibi eserlerinin Universite tarafindan {icretsiz basimi saglanmakta ve yazarlara
telif hakki 6denmektedir. Kadrolu 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlilerinin yiiksek lisans,
doktora gibi lisansiistii egitim programlarina bagvurmalari ve siirdiirmeleri kurum tarafindan
desteklenmektedir. Yurtdisina egitim i¢in kisa siireli gitmek isteyen akademisyenlere ticretli
izin verilmektedir. Universitenin Siirekli Egitim Merkezi’nde cesitli alanlarda diizenlenen
kurslar ve sertifika programlarina 6gretim elemanlart katilma olanagi bulmaktadir. Anabilim
dallar1 ve boliimlere diizenledikleri bilimsel etkinlikler i¢in y1l bazinda Rektorliik tarafindan

maddi katki, mekan temini ve duyurularin yapilmasi seklinde destek saglanmaktadir.

C.5 Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalar1 (Kapsamu,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.)

Ogretim elemanlari, mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve &gretim becerilerini gelistirmek
iizere en yeni teknolojik alt yapiya sahip modern uygulama hastaneleri, kampiis i¢inde
gelismis laboratuvarlar, Universite kiitiiphaneleri, cesitli mesleki uygulama alanlarinin
sagladigi olanaklardan yararlanabilmektedir. Universite kiitiiphanesi, biinyesinde mevcut

olan basili egitim araglarina ek olarak, cok sayida bilimsel siireli yayin, kitap vb. egitim



araclarina erisimi saglayan pek cok veri tabanina abone olup, bu araglar G6gretim
elemanlarinin ticretsiz olarak kullanimina agiktir.

Universitemizin gesitli birimlerinde dgretim elemanlarmin mesleki gelisimlerini siirdiirmek
ve Ogretim becerilerini iyilestirmek i¢in, kurum i¢i yillik egitim programlarina ve uzmanlik
alanlari ile ilgili ulusal ve uluslararasi kongre/sempozyumlara katilmalar1 desteklenmektedir.
Necmettin Erbakan Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi biinyesinde 6gretim elemanlarmin
gelisimine yonelik Ornekleme ydntemleri, Ornekleme Biiyiikliigii ve Gii¢ Analizi Kursu (6
Subat2020) gerceklestirilmistir
(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/duyuru/19548/ornekleme-yontemleri-ornekleme-
buyuklugu-ve-guc-analizi-kursu).

Universitemiz, biinyesinde bulunan gesitli merkezler ve birimler; kurdugu komisyonlar ve
gerceklestirdigi  uygulamalarla  egitim-68retim  kadrosunun  mesleki  gelisimini
desteklemektedir. Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAP); Necmettin Erbakan
Universitesi Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (BITAM); Necmettin
Erbakan Universitesi Simiilasyon ve Modelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi; Necmettin
Erbakan Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KONSEM) gibi
birimler aracigiyla 6gretim elemanlarinin gerceklestirdigi bilimsel calismalar ve mesleki
gelisimi desteklenmektedir. Bu konuda 6gretim elemanlarina mali desteklerin (BAP) yani
sira proje gelistirme ile ilgili egitimler ve danismanlik gibi (BITAM, KONSEM) destekler de
sunulmaktadir. S6z konusu hizmetler ilgili birimlerin web sayfalarinda da duyurulmaktadir.
Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini siirdiirmek iizere alanlari ile ilgili kongre,
sempozyum, seminer, konferans benzeri bilimsel etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmektedir.
2020 yilinda Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 321
webinar, 59 kurs, 3 calistay, 5 sempozyum ve 13 kongreye katilmiglardir. 2020 yilinda
Ogretim elemanlarin tamami en az bir webinara, % 95’1 en az bir kursa, %15’1 de bir
kongreye katilmistir.

+ Ogrenme dgretme merkezi uygulamalari

Necmettin Erbakan Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KONSEM)
biinyesinde ¢esitli egitim programlart gergeklestirilmektedir. EZitim programlarina iliskin
bilgilere birimin web sayfasindan ulasilabilmektedir (https://www.erbakan.edu.tr/konsem).
Bu programlara katilan kursiyerlere katildiklar1 kursun sertifikasi verilmektedir. Bu kurslar
kapsaminda KONSEM biitiin iiniversite genelinde “Egiticilerin Egitimi- Egitimde
Dijitallesme” (14-27 Eyliil 2020) programini diizenlemistir.

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler ve



dokiimanlar

Universitede &gretim elemani kadrosunun egitim &gretim performansini izlemek fiizere;
akademik tesvik puanlar1 ve gorev siiresi uzatiminda kullanilan degerlendirme formlar1 gibi
araclar kullanilmaktadir. Universite de kuruma disaridan ders vermek iizere gérevlendirmeler
su sekildedir: Boliimler bazinda belirlenen dersler, birimlerin yonetimi tarafindan dersin
niteligine gore egitim donemi baglamadan en az bir ay Once ilgili birimlere yazi ile
gorevlendirme istegi bildirilmektedir. Birim yonetimlerine gonderilen resmi talep/istek yazisi
ile oOncelikle iiniversite Ogretim {yeleri olmak {iizere akademik alanda Ozgiin egitim
almig/kariyer yapmis 6gretim elemanlarina teklif edilmekte, birimlerin uygun gordiigii ve
adina onay aldigr 6gretim elemanindan teorik ve uygulamali ders destegi alinmaktadir.
Boliim baskanlar1 gorevlendirilen 6gretim elemanlariyla ders bilgi paketinde agiklanan bigimi
ile hedef, icerik ve 6grenim ¢iktilar1 hakkinda goriismektedir. Ogretim elemanlarinin ders
bilgi paketinde belirlenmis olan miifredata uymalar1 beklenmekte, 6gretim elemant ve dersin
degerlendirilmesi yoluyla da izlem ve kontrol saglanmaktadir. Bu kapsamda “Necmettin
Erbakan Universitesi Birim Degerlendirme ve Memnuniyet Anketi” yapilmistir (16 Aralik
2020).

« Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimina iligkin kanitlar

Ogretim elemanlar1 mesleki gelisimlerini ¢ok sayida kongre, sempozyum, kurslar ve
seminere katilarak ulusal ve uluslararasi Ol¢ekte bildiriler sunarak siirdiirmiislerdir. Bu
baglamda Ogretim elemanlarinin bu tiir faaliyetlere katilimi idari ve biit¢e olanaklari
kapsaminda mali olarak desteklenmektedir. Universite tarafindan akademik personele
yonelik diizenlenen cesitli hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yam sira fakiiltelerde seminer,
konferans gibi bilimsel toplantilar diizenlemektedir. Bu kapsamda Necmettin Erbakan
Universitesi Hemsirelik Fakiltesi pek ¢ok webinar gerceklestirmistir
(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haberler).

» Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 Kurumun
Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek {izere uygulamalar vardir ve bunlar
tiim 6gretim elemanlarini kapsamaktadir.

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek iizere
yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari

Ogretim elemanlarinin akademik performanslarinin 6diillendirilmesi igin iilke genelinde
uygulanan “Akademik Tesvik Odenegi” diizenlemesinden yararlanmlmaktadir. Universitemiz
her y1l akademik tesvik ddenegi kapsaminda yapilan ¢aligmalar1 ve ulasilan sonuglari iceren

bir raporu web sayfasinda yaymlamaktadir. 2020 Yili Akademik Tesvik Odenegi



sonuglari(https://www.erbakan.edu.tr/duyuru/3334/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-

sonuclari) adresinde yer almaktadir. Bu rapor ile akademik tesvik puani yiiksek olan
akademisyen goriilebilmekte ve bdylece bu rapor yliksek puanli akademisyenler i¢in bir tiir
odiillendirme arac1 olmaktadir. Ayrica Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Ogretim elemanlarinin akademik performanslar i¢in (iinvan degisikligi, basar1 vb.) tebrik ve
odiillendirme yapilmaktadir. Odiillendirme ve tebrikler Necmettin Erbakan Universitesi

Hemsirelik  Fakiiltesi web  sayfasinda  haberler  boliimiinde yer  almaktadir

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haberler). Bu uygulamalarin  sonuglar1 da

tiniversitemiz tarafindan yillik yapilan 6gretim eleman1 memnuniyet anketinde dl¢iilmektedir.

C.6. Ogrenme Kaynaklar
Ogrenme Kaynaklart

Fakiiltemiz 6grenme kaynaklar1 Meram Tip Fakiiltesi Morfoloji Kiitiiphanesi araciligi ile
saglanmaktadir. I¢ paydas olarak Meram Tip Fakiiltesi Kiitiiphanesi Saglik Bilimleri alaninda

toplamda 444 kaynak, hemsirelik alaninda ise 90 adet basili eser bulunmaktadir.

Eser Ad1 Yazar

1) Hemsirelik Tanilar1 El Kitabi Carpenito-Moyet, Lynda Juall

2) Paediatric Intensive Care Nursing

3) Quick Reference For Pediatric Emergency Nursing Andreoni, Colleen P.

4) Temel Neonatoloji Ve Hemsirelik Ilkeleri

5) Diustrict Nursing

6) Canser Nursing

7) Textbook Of Community Children's Nursing

8) Practices In Children's Nursing: Guidelines For Hospital And Community

9) Ambulatory Surgical Nursing Burden, Naney

10) A Nurse's Survical Guide To Primary Care Cook, Rosemary

11) Everyday English For Nursing : An English Language Resource For | Grice, Tony
Nurses Who Are Non-Native Speakers Of English

12) Management And Leadership For Nurse Administrators

13) NCLEX-RN Review Guide: Top Ten Questions For Quick Review Chernecky, Cynthia.
14) Yiiksek Riskli Gebelik Ve Dogum Gilbert, Elizabeth Stepp
15) Nursing Care Of Older Adults: Theory And Practice Miller, Carol A.

16) Urinary Fecal Incontinence Doughty, Dorothy B.

17) Study Guide To Accompany Fundamentals Of Nursing: The Art And | Taylor, Carol
Science Of Nursing Care



https://www.erbakan.edu.tr/duyuru/3334/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-sonuclari
https://www.erbakan.edu.tr/duyuru/3334/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-sonuclari
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haberler

18) Operating Room Technique

Fortunato,
Howard

Nancymarie

19) Mental Health Nusring : An Introductory Text

Bauer, Barbara B.

20) Oncology Nursing Certification Review

Chernecky, Cynthia C.

21) Head And Neck Nursing

Hahn, Michael J.

22) Handbook Of Public And Community Health Nursing Practice

Stanhope, Marcia

23) Rewiev Of Perioperative Nursing

Hutchisson, Bettyann

24) Nurses' Guide To The Internet : Computers In Nursing's

Nicoll, Leslhie H.

25) Mental Health Nursing : The Nurse-Patient Journey

Carson, Verna Benner

26) Nvgs In Nursing And Residential Care Homes

Nazarko, Linda

27) Mental Health Nursing:An Evidence - Based Approach

Newell, Robert

28) The Nurse Educator's Guide To Assessing Learning Outcomes

Mcdonald, Mary E.

29) Nurse Practitioner's Business Practice And Legal Guide

Buppert, Carolyn

30) Quick Look Nursing : Oxygenation

Sheldon, Lisa Kennedy

31) Qualitative Research Proposals And Reports : A Guide

Munhall Patricia L.

32) Clinical Delegation Skills : A Handbook For Professional Practice

33) Contemporary Issues In Lymphoma : A Nursing Perspective

34) Contemporary Issues In Prostate Cancer : A Nursing Perspective

Held-Warmkessel, Jeanne

35) Decision Making In Nursing

Lewenson, Sandra B.

36) Fundamentals Of Nursing : Human Health And Function

Craven, Ruth F.

37) Health Policy And Politics : A Nurse's Guide

Milstead, Jeri A.

38) Nursing Research : Reading, Using, And Creating Evidence

Houser, Janet

39) Basic Steps In Planning Nursing Research : From Questions To Proposal

Wood, Marilynn J.

40) Esssentials Of Nursing Research : Methods,Appraisal, And Utilization

Polit, Denise F.

41) Maternal Newborn

Lagerguist, Sally L.

42) Clinical Manual Of Pediatric Nursing

Wons, Donna L.

43) Psychiatric Nursing Clinical Guide

Varcoralis, Elizabeth M.

44) NCLEX-RN Review 1000 Questions To Help You Pass Review

Hoyson, Patricia Mclean

45) Yiiksek Riskli Gebelik Ve Dogum

Gilbert, Elizabeth Stepp

46) Nursing In Europe : A Resource For Better Health

47) Temel Neonatoloji Ve Hemsirelik Ilkeleri

48) District Nursing

49) Ambulatory Surgical Nursing

Burden, Naney

50) Bulagic1 Hastaliklar Hemsireligi

Gorak, Giilay

51) Hemsgirelik Felsefesi : Kuramlar-Bakim Modelleri Ve Politik Yaklagimlar

Pektekin, Caglayan

52) Hemsireler I¢in Fiziksel Muayene Y&ntemleri

53) Hemsirelikte Kavram, Kuram Ve Model Ornekleri

54) Erigkin Yogun Bakim Hastalarinda Temel Sorunlar Ve Hemgirelik Bakimi

55) Dahili Ve Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi




56) Cerrahi Hemgireligi Uygulama Rehberi

57) Hemsgirelik Esaslar1 : Temel Beceriler Rehberi

Sabuncu, Necmiye

58) I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi

Eng, Nuray

59) Psikososyal Hemsirelik : Genel Hasta Bakimi I¢in

Gorman, Linda M.

60) Hemsirelik Arastirmasmin Esaslar1 : Hemsirelik Uygulamasi I¢in Kanitin
Degerlendirilmesi

Polit, Denise F.

61) Ruh Sagligi Ve Hastaliklart Hemgireligi : Bakim Sanati

62) Cerrahi Hemsireligi

Aksoy, Giiler

63) Hemsirelik Siireci : Hemsirelik Bakiminda Sistematik Yaklagim

Birol, Leman

64) Klinik Uygulama Becerileri Ve Yontemleri

Perry, Anne Griff’in

65) Cerrahi Hastaliklart Hemgireligi : Yeni Akil Notlari

66) Hemsirelik Ve Saghk Bakimi Profesyonelleri i¢in Arastirma Ve Kanita
Dayal1 Uygulamaya Giris

Jolley, Jeremy

67) Taylor Klinik Hemsirelik Becerileri : Bir Hemsirelik Siireci Yaklagimi = | Lynn, Pamela
Taylor’s Clinical Nursing Skills : A Nursing Process Approach

68) Hemsirelik Oykiileri

69) Prenatal And Postnatal Care : A Woman-Centered Approach

70) Nursing Leadership & Management Kelly, Patricia

71) Maternal Child Nursing Care

Perry, Shannon E.

72) Nursing Care Of Children : Principles & Practice

James, Susan Rowen

73) Medical-Surgical Nursing : Assessment And Management Of Clinical
Problems

Lewis, Sharon L.

74) Management And Leadership For Nurse Administrators

Rouseel, Linda

75) Best Practices In Midwifery Using The Evidence To Implement Change

76) Maternal & Child Health Nursing : Care Of The Childbearing &
Childrearing Family

Silbert-Flagg, Joanne

77) Fundamentals Of Nursing

Potter, Patricia A.

78) Varcarolis' Foundations Of Psychiatric Mental Health Nursing : A Clinical
Approach

79) Varcarolis’ Manual Of Psychiatric Nursing Care Planning An

Interprofessional Approach

Halter, Margardet Jordan

80) Farmakoloji : Hemsireler Ve Diger Saglik Calisanlar1 I¢in

Mcfadden, Roger

81) Essentials Of Psychiatric Mental Health Nursing : Concepts Of Care In
Evidence-Based Practice

Townsend, Mary C.

82) Hemsgirelik Esaslar1 Klinik Uygulama Rehberleri Video Sunumu

Destekli

83) Olds‘ Maternal-Newborn Nursing & Women’s Health

Davidson,Michele

84) Child Health Nursing : Partnering With Children And Families

Ball, Jane, (Jane W.)

85) Hemsgirelik Tarihi

Sentiirk, Selva Erhan

86) Meslek Olarak Hemsirelik Ve Hemsirelikte Etik Tlkeler

Erhan Sentiirk, Selva

87) Hemsgirelik Esaslari : Temel Beceri Rehberi

88) SPARKS Ve Taylor’in Hemsirelik Tani Referans El Kitab1

Phelps, Linda Lee




89) Pearson Hemsgirelik Tanilart El Kitabi :  NANDA-I Tanilar, NIC
Girisimleri, NOC Ciktilari

90) Taylor Klinik Hemsirelik Becerileri : Bir Hemsirelik Siireci Yaklagimi = | Lynn, Pamela
Taylor’s Clinical Nursing Skills : A Nursing Process Approach

Fakiiltemiz her yil bu kaynak kitaplarin yani sira gilincel kaynaklar igin talep
olusturmaktadir. Ayrica Universitemiz e-kiitiiphane hizmeti tiim dgrencilerimizin yerinde ve
uzaktan erisimine aciktir. Universitemiz kiitiiphanesinden ¢ok sayida elektronik kaynaklara

erisilmektedir.

Kant: https://elibrary.erbakan.edu.tr/signin

Fakiiltemizin yabanci dil hazirllk programi bulunmamaktadir. Tirk asilli
ogrencilerimizin degisim programindan yararlanmasini desteklemek amaci ile ERASMUS
koordinatorliigiimiiz ile isbirligi yapilmaktadir. Universitemizin Erasmus Toplulugu ile
konusma toplantilar1 diizenlenmektedir, uyum programinda bu konu 6zellikle ele alinmakta,
bilgilendirme yapilmakta ve Ogrencilerimiz bu faaliyetlere yonlendirilmektedir. 2020 yili
COVID-19 nedeni ile yiiz yiize etkilesimler gergeklestirilememistir, ancak online uyum

programinda konuya yer verilmistir.
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Erasmus Koordinatori
Dog. Dr. Saide Faydali, Konusmaci

METTIN ERBAKAN

HEMSIRELIK FAKULTESI

Kanlt: |

Kanit: https://topluluk.erbakan.edu.tr/erasmus

Yabanci uyruklu &grencilerimiz Tiirkce Ogretimi Uygulama Arastirma Merkezinde
hazirlik alarak basarili olduktan sonra lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimine

baslamaktadir.

Kanit: https://www.erbakan.edu.tr/kondil

2020 yilinda Hemsirelik Fakiiltesinde 604 lisans Ogrencisi egitime devam etmistir.
Akademik kadromuzda 3 profesor, 2 dogent, 11 doktor 6gretim tiiyesi, 4 6gretim gorevlisi, 4
arastirma gorevlisi toplam 24 6gretim elemani egitime katki vermektedir. 2020 yili 6grenci
kontenjanimiz 130 olup, 6grenci sayisinda artis goriilmektedir. Tiirki cumhuriyetlerden 14,
diger tlkelerden 24 olmak iizere toplam 38 yabanci uyruklu 6grencimiz bulunmaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitiisiinlin lisansiistli hemsirelik programlarma kayith 111 06grenci


https://topluluk.erbakan.edu.tr/erasmus
https://www.erbakan.edu.tr/kondil

bulunmakta ve bunlarin 35’1 hemsirelikte doktora programina kayitlidir. 2020 yilinda 6gretim

eleman1 bagina diisen 6grenci sayist 30 dur.

2020 yili COVID — 19 nedeni ile online gerceklestirilen dersler Uzaktan Egitim
Uygulama Arastirma Merkezi araciligi ile yapilmistir. Fakiiltemizde 2020 Bahar Yariyilinda

28 ders, Gliz Yariyilinda ise 39 ders online olarak yiiriitilmustiir.

Kanait: https://www.erbakan.edu.tr/uzaktaneqitim/haber/4400/universitemizde-9-haftada-2-

milyon-300-binin-uzerinde-kullanici-ile-71253-canli-ders-islendi

Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Hemsirelik Fakiiltesi olarak 2020 yilinda kurs, webinar, web yazis1 seklinde toplam 22

adet etkinlik diizenlenmistir.

N.E.U. Hemsirelik Fakiiltesi 2020 Y1l Bilimsel ve Kiiltiirel Etkinlik Listesi

Tarih Etkinlik Ad1
1) 6-12 Ocak 2020 Verem Egitimi ve Propaganda Haftasi
2) 3-4 Subat 2020 Ornekleme Y &ntemleri Kursu
3) 8 Mart 2020 Diinya Kadmlar Giini
4) 18-24 Mart 2020 Diinya Yashlar Haftas
5) 30 Mart 2020 Bipolar Giinii
6) 11 Nisan 2020 Diinya Sizofreni ile Miicadele Giinii
7) 23 Nisan 2020 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
8) 22 Mayis 2020 Avrupa Obezite Glinii
9) 28 Mayis 2020 Hemsirelikte Mesleki Degerler
10) 21 Haziran 2020 ALS Farkindalik Haftas1
11) 14 Eyliil 2020 Diinya ilkyardim Giinii
12) 10 Ekim 2020 Diinya Ruh Saglig1 Glinii
13) 2-8 Kasim 2020 Losemili Cocuklar Haftasi
14) 3-9 Kasim 2020 Organ Bagis1 Haftasi
15) 13 Kasim 2020 Akciger Kanseri Farkindalik Ay1
16) 20 Kasim 2020 Cocuk Haklar Giinii
17) 25 Kasim 2020 Kadina Yonelik Siddete Karsi1 Uluslararas1 Miicadele Gilinii
18) 27 Kasim 2020 Diyabette Oz Yo6netim ve Hemsirelik
19)4,11,18,25 Aralik 2020 | Akreditasyon Bilgilendirme Seminerleri
20) 10 Aralik 2020 Saglikta Insan Haklari



https://www.erbakan.edu.tr/uzaktanegitim/haber/4400/universitemizde-9-haftada-2-milyon-300-binin-uzerinde-kullanici-ile-71253-canli-ders-islendi
https://www.erbakan.edu.tr/uzaktanegitim/haber/4400/universitemizde-9-haftada-2-milyon-300-binin-uzerinde-kullanici-ile-71253-canli-ders-islendi

21) 24 Aralik 2020

Covid 19 Pandemisi Doneminde Dengeli Beslenme

22) 31 Aralik 2020

Covid 19 Pandemisi Doneminde Dogru Maske Kullanimi

Universitemiz biinyesinde 117 dgrenci toplulugu bulunmaktadir. Ogrencilerimiz her

yil gerceklestirilen oryantasyon programinda bilgilendirilerek ilgi alanlar1 dogrultusunda bu

topluluklara iiyelik i¢in yonlendirilmektedir.

Kanat: https://topluluk.erbakan.edu.tr/topluluklar

Fakiiltemiz dgrencilerinin olusturdugu “Saglk Icin Elele” adiyla bir adet toplulugu

bulunmaktadir. Saglk I¢in El Ele 6grenci toplulugu ile sosyal sorumluluk, toplumu

bilinglendirme, akran iletisimi, paydaslarla etkilesim ve yardimlagsma, mesleki ve toplumsal

farkindalik aktiviteleri diizenlenmistir.

Saglik Icin Elele Toplulugu 2020 yili faaliyetleri;

1. 13 Nisan 2020 Evde Kal

Kanit: (https://drive.google.com/drive/folders/1yQil2lIhVyn3hLnAFI 6Lh0CJ1wkagdeG )

2. 23 Nisan 2020 23 Nisan Cocuk Bayrami

Kanat:

(https://drive.google.com/drive/folders/IA6GpHGAsSN2zHZKVCPHuzZXTtLpHFpiZP)

3. 23 Nisan 2020 Evde Kal (Minikler)

Kanit: (https://drive.google.com/drive/folders/1x-xOxo08e4kIB7Pf6rVVcH6! salpyetG0)

4. 12 Mayis 3030 12 Mayis Hemsirelik Haftasi

Kanat:

(https://drive.google.com/drive/folders/ATPzclORcXICTEXVORIP aVujPWD2Le5T)

5. 22 Ekim 2020 Oryantasyon

Kanit:



https://topluluk.erbakan.edu.tr/topluluklar
https://drive.google.com/drive/folders/1yOil2lhVyn3hLnAFI_6Lh0CJ1wkgdeG_
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https://drive.google.com/drive/folders/1x-xOxo8e4klB7Pf6rVcH6I_salpyetG0
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6. 7 Kasim 2020 LOSEV Farkindalik Haftasi

Kanait:



NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLTUGU
Saghk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanhg

ETKINLIK DEGERLENDIRME FORMU

TOPLULUK ADI : Saghk Icin El Ele

FAALIYETIN ADI : Her Cocuk Bir Kahraman

FAALIYETIN TARIHI :07.11.2020

FAALIYETIN YERI : Microsoft Teams

FAALIYETIN AMACT : LOSEV ve 15semi hakkinda farkmdalik varatmak
FAALIYETIN SORUMLUSU  : Kiibra Kaplan

FAALIYET KATILIMCILARI  : Hemgsirelik Fakiiltesi Akademizvenleri, Topluluk
fveleri ve Hemgirelik Fakiiltesi &grenciler

FAALIYET PROGRAM AKIST  :07.11.2020, 13:30 da Microsoft Teams uygulamas:
{izerinden toplamld. Lézevden katiimedlann; TOSEV den faalivet alanlarindan
bahsetmelerinin ardindan sore cevap vapilds ve ethinhk 14:30 da sona erdi.

KISACA FAALIYET :Katilimcilan, Losev haldanda bilinglendirmek amaciyla
sutmun gerceklegtinildi.

7. 9 Kasim 2020 Organ Bagis1

Kanat:



NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Saghk, Kiltir ve Spor Daire Baskanh&

ETKINLIK DEGERLENDIRME FORMU

TOPLULUK ADI : Saghk Icin E1 Ele

FAALIYETIN ADI :Bir Organ Bir Can

FAALIYETIN TARIHI :00.11.2020

FAALIYETIN YERT Microzsoft Teams

FAALIYVETIN AMACT :Organ Bagi haldonda farkndald ologturmal

FAALIYETIN SORUMLUSU  :Kiibra Kaplan
FAALIYET KATILIMCILARI  : Hemsirelik Fakiiltesi Akademisvenleri, Topluluk
dyeleri ve Hemsgirelik: Fakiiltes: 8Frencilert

FAALIYET PROGRAM AKIST  :02.11.2020, 15:30 da Microsoft Teams uygulamas

fizerinden toplaniddy. MTF Orgzan Nakli Koordinatéri Bekir PIRE 'nin organ bagist hakkinda
sunumuy ile devam etti. Sore cevap ile program sonlanirds.

KISACA FAALIYET :Katilimeilan organ bagig hakkenda bilgilendirmelk
amaciyla sunm gergellegtinldi.

8. 20 Kasim 2020 Cocuk Haklar1

Kanat:
(https://drive.google.com/drive/folders/1aDewSi0ZaURVOu0obxfU5knTFiJKRcwT)

Pandemi nedeniyle uygulanan kisitliliklar nedeniyle 2020 yilinda spor faaliyetleri

diizenlenememistir.

Tesis ve Altyapilar

Kanitlar


https://drive.google.com/drive/folders/1aDewSi0ZaURVOu0obxfU5knTFiJKRcwT

Bilgisayar Laboratuvar1 (Hemsirelik Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuvari bulunmamakta, Saglik

Bilimleri Fakiiltesinin laboratuvarindan yararlanilmaktadir).

e
L ol i,

Derslik (Fakiiltemizde 50-75 kisi kapasiteli 2 adet, 100-150 kisi kapasiteli 2 adet olmak tizere
toplam 4 derslik bulunmaktadir)



Konferans salonu

Kiitiiphane (Meram Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasinda yer alan kiitiiphanedir)



Mescid

Yemekhane (Meram Tip Fakiiltesi Morfoloji binasindadir)



Seminer Odasi

Sergi ve Dinlenme Alani



Toplant1 Odast

Beceri Laboratuvari



+  Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclar1 (Anketler vb.), iyilestirme
raporlari

+  Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

* Yl icerisinde Ogrencilere yonelik diizenlenen yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler
(Faaliyet tiirli, konusu, katilime1 sayisi vb. bilgilerle)

» Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme raporlari,
iyilestirme ve ¢esitlendirme kanitlari

* Birimdeki tesis ve altyapilarin (laboratuvar, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik,
ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapist vb.) yeterliligi ve bu yapilara erigim
durumu (birim sayisindaki artig ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iligki gibi)

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Danismanhk Ve Kariyer Hizmetleri

Engelsiz tiniversite

Olgunluk Diizeyi:

Engelli Ogrenci Birimi, engelli 6grencilere erisilebilir mekan, egitim ve sosyo-kiiltiirel
etkinlikler sunarak, onlarin akademik egitim ve bagimsiz yasam becerilerini gelistirmeyi
benimsemistir. Engelli Ogrenci Birimi, iiniversitemizde grenim gérmekte olan tiim engelli
ogrenciler i¢in erisilebilir bir akademik ¢evrenin olusturulmasi i¢in gerekli ¢abay1 gostererek,
etkin katilmi kisitlayici fiziki ortam, egitim ve sosyo-kiiltiirel etkinliklere doniik engelleri
ortadan kaldirmayi, engelli Ggrencilerin yeteneklerini, yeterliklerini, performanslarini st
diizeyde sergilemelerine doniik c¢aligmalar yapmayi, iiniversitede ogrenim gormekte olan
engelli olmayan Ogrencilerin, dgretim elemanlarinin, idari personelin engellilik konusunda

farkindaligin1 gelistirmeye yonelik faaliyetler gerceklestirmektedir.

Engelli Bireyler FEgzersiz ve Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kurulum

asamasindadir.

Otizm Caligmalart Uygulama ve Aragtirma Merkezi, Otizm spektrum Bozuklugu (OSB) olan
bireylere, ailelere ve bu bireyler ile ¢alisan uzmanlara ve topluma, disiplinlerarasi bir
yaklagim ile hizmet sunmak, (otizmli bireyler ve ailelerinin yasam kalitelerini iyilestirmek)
egitim-6gretim, tanilama, tani araci gelistirme, program hazirlama vb. alanlarda aragtirmalar
yapmak, isbirligi modeli gelistirerek tiim paydaslarin bilgi ve beceri, islev ve katilim

diizeylerini en yliksek diizeye ¢ikarmak amaciyla faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Yashh ve Engelliler Egitimi Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Alzheimer Giindiiz
Yasam Merkezi, hastalarin fiziksel, zihinsel, psikomotor aktivitelerini destekleyecek

caligmalar yapilmaktadir.



Kanitlar

https://www.erbakan.edu.tr/engelsizuniversite

2016-NEU ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI (1).pdf

Engelli Ogrenci Klavuzu.pdf

https://www.erbakan.edu.tr/otizmcalismalari

https://www.erbakan.edu.tr/yasliengellibakim/sayfa/7123/misyon-vizyon

Rehberlik, psikolojik danismanlik

Olgunluk Diizeyi: Necmettin Erbakan Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkez’i liniversitemiz On lisans, lisans ve lisansiistli 6grencilerine,
iiniversite personeline ve sivil toplumdan bireylere psikolojik destek hizmeti saglamak,
psikoloji alaninda egitimler diizenlemek ve arastirma yapmak tizere kurulmustur. Merkezde
ogrencilerimize bireysel psikolojik destek hizmeti verilmektedir. Yakin zamanda
tniversitemiz 6grencisi veya personeli olmadigi halde danismanlik hizmeti almak isteyen

bireylerin basvurulart da degerlendirilecektir.

Ayrica égrenciler ve kurum g¢aliganlar1 bélgenin en biiyiik hastanelerinden biri olan N.E.U.

Meram Tip Fakiiltesi Hastanesi’nden en iist diizeyde saglik hizmetlerine erisebilmektedir.
Kanitlar

https://www.erbakan.edu.tr/psikolojikdanimaverehberlikuygulamavearatirmamerkezi

PSR Yonerge.pdf

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2019/05/20190505-6.htm

https://www.erbakan.edu.tr/meramtip

Kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Universitemizin uluslararasi kurum ve kuruluslarla iliskileri yapilandiran,
cesitli proje ve etkinliklerle sanayi ve hizmet sektorleri arasinda iliskileri giiclendiren, elestirel
diisinme yetenegi kazanmis, tiretken ve yenilik¢i bireyler yetistirmek, tlkemizin ve
iiniversitemizin insan kaynaklar1 potansiyelinin ve performansinin gelistirilmesine katkida
bulunmak misyonuyla kurulan “NEU Art1 Kariyer Merkezi” faaliyetlerine devam etmektedir.
Universitemiz Ogrenci Kuliipleri ve Topluluklar tarafindan diizenlenen mesleki gelisim ve

kariyer planlama etkinliklerine 6grencilerimizin katilimi tesvik edilmektedir.
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Kariver Merkezi Y Onerge.pdf

C.8. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillk ve program
siiresinin sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar
Gelisen teknoloji ve toplumun ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni iceriklerin egitime

yansitilabilmesi i¢in, Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim birlikte Programi1 (HUCEP)

(http://www.hemed.org.tr/2014-hucep/) standartlar1 gozetilerek, her yil Rektorliikten
gelen talep dogrultusunda bir sonraki egitim-6gretim yilinin miifredat hazirliklari, ders
plan ve programlar1 gozden gecirilmekte, gerekli gilincelleme ve degisiklikler
yapilmakta, yapilan degisiklikler ~Fakiilte Y&netim Kurulu ve Universite
Senatosu’ndan gectikten sonra fakiilte web sayfasindan

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak#)  duyurulmakta ve son  miifredat

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8702/mufredat) web sayfasina

eklenmektedir. Fakiiltemizde yer alan lisans egitim  komisyonu

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/9208/lisans-egitimi-komisyonu)

tarafindan miifredat igerigi yillik olarak incelenmekte, komisyon tarafindan gerekli

giincelleme ve degisiklikler yapilmaktadir.

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek
iizere kurdugu mekanizma ornekleri

Ders bilgi paketlerinin olusturulmasi ve program yeterlikleri ile 6grenme ¢iktilarinin
iliskilendirilmesi ¢alismalari, Ogrenci Bilgi Sistemi ve Uzaktan Egitim Sistemi

(UZEM) {izerinde tamamlanmustir (https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/). Ders Bilgi

Paketleri 6grenciye ilan edildikten sonra donem sonuna kadar {izerinde degisiklik
yapilmamakta, yeni diizenleme ve eklemeler bir sonraki egitim-6gretim doneminin
basinda yapilabilmektedir. Ogrenci bu bilgi paketleri araciliiyla, dersin haftalik
programina, degerlendirme yontemine ve puanlama esaslarina erisebilmektedir.

Hemgsirelik Fakiiltesi misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini
izlemek ve giincellemek iizere Fakiilte biinyesinde Akreditasyon ve Kalite
Komisyonlar1 olusturulmus, kalite giivencesi ve akreditasyon kiiltiiriiniin

yayginlagsmasi i¢in li¢ Ogretim elemaninin HEPDAK tarafindan 24 Ekim 2020
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tarithinde diizenlenen Hemsirelik Lisans Egitimi Veren Yiiksekogretim Kurumlarina
Yonelik Egitim Calistayi’na katilmast saglanmistir. Calistaya katilan bu 6gretim
elemanlari, fakiilte icerisinde akreditasyona yonelik toplantilar diizenleyerek tiim
Ogretim elemanlarina egitim vermislerdir. Akreditasyona yonelik planlama ve on

hazirliklar devam etmektedir.

Birimdeki programlarin egitim-ogretim amaclarina ulasmasi, o6grenci ve
toplumun ihtiyaclarina cevap vermesi noktasinda yapilan degerlendirme ve
iyilestirme ¢calismalar

Programin degerlendirebilmesi igin Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan olusturulan 6grenci anketlerinin uygulanmasi saglanmakta, Rektorliikten
gelen geri bildirimler 6gretim elamanlarina ulastirilmaktadir.  Ogrenci  geri
bildirimlerinin yani sira 6gretim elemanlarinin goézlemleri, teorik ve uygulama sinav
sonuclar, klinik degerlendirmeler ve kliniklerdeki dis paydaslarin goriis ve
degerlendirmeleri de program giincelleme ¢aligmalarinda dikkate alinmaktadir. 2020
yili miifredatina yabanci uyruklu o&grencilerin Tiirkce konusma ve anlama
yeterliliklerini artirmak amaciyla Akademik Tiirkce dersi eklenmistir. Ek olarak 2020
yili miifredatina toplum saghgin1 gelistirmek ve iyilestirmek icin Ogrencilerde
farkindalik olusturmak amaciyla “Gontlliiliik Calismalar” isimli ders eklenmistir

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8702/mufredat).

Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program kazanimlar1 acisindan
degerlendirme), bu raporlardan hareketle yapilan iyilestirmeler, yapilan
iyilestirme ve degisikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalar

Hemsirelik Fakiiltesi’nin kendi faaliyetlerine yonelik 6z degerlendirme raporu
bulunmamakla birlikte, her egitim-6gretim yili sonunda Fakiilte’nin yillik
faaliyetlerini gosteren Faaliyet Raporu hazirlanmakta ve Fakiilte web sayfasindan ilan

edilmektedir (https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/8924/faaliyet-raporlari).

Dénem iginde yapilan degerlendirmeler dogrultusunda, Universitemiz Kariyer

Merkezi (https://www.erbakan.edu.tr/kariyermerkezi)  ve fakiiltemizde yer alan

Kariyer ve Tanitim Komisyonu

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/10778/tanitim-ve-kariyer-qunleri-
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komisyonu) tarafindan bolimiimiizii tercih edecek adaylara, Ogrencilerimize ve

mezunlarimiza yonelik kariyer planlamasi ve tanitimi yapilmaktadir.

Mezun izleme sistemi kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler ve iyilestirme
uygulamalar
Universite Ogrenci Isleri Daire Baskanligi biinyesinde Mezun Bilgi Sistemi

(https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/kariyer/) kurulmustur. Mezun bilgi sistemine kayit

linki (https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/kariyer/) Fakilte Web sayfasina konulmus ve

mezun olacak Ogrenciler bilgilendirilerek, Mezun Bilgi Sistemine kayit olmalari

saglanmistir. Su anda sisteme kavith 130 mezun bulunmaktadir. Bu siireci

hizlandirmak ve daha fazla sayida mezuna ulasabilmek icin Fakilte biinyesinde, bir

Ogrenci temsilcisi ve 6 0gretim elemanindan olusan Mezun Profil Komisyonu

(https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/sayfa/7176/mezun-profili-komisyonu)

kurulmustur. Mezunlarla iletisim kurabilmek icin sosyal medva hesaplar (instagram:

neuhemsirelik: facebook: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Mezunlari) olusturulmustur. 2021 vilinda Fakiiltenin diger mezunlarina da ulasilarak

Mezun Bilgi Sistemine kayit olmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Mezunlarin ve is diinyasinin mezun yeterliliklerine iliskin memnuniyet diizeyini
belirlemeye yonelik uygulamalar

Mezunlarin ve is diinyasindaki paydaslarin mezun yeterliliklerine iligkin memnuniyet
diizeyini belirlemeye yonelik herhangi bir uygulama bulunmamaktadir. 2021 yilinda
mezunlarin istthdam durumunu ve program yeterliliklerine ulasma diizeyini
belirlemek, igveren, diger hemsire, hasta ve saglikli birey gibi dis paydaslarin
goriislerini  almak amaciyla formlar gelistirilmesi ve izlem stratejilerinin

olusturulmasi planlanmaktadir.

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme
calismalan

Mezun izleme sistemi kapsaminda sadece mezunlarin bilgi sistemine kaydi
saglanmakta, mezunlardan ve diger dis paydaslardan herhangi bir goriis ve

degerlendirme alinmamaktadir. 2021 yilinda Fakiilte web sayfasinda mezunlarin dilek

ve Onerilerini alabilmek icin “Bireysel Oneri Linki’’ olusturulmasi, gelistirilecek

formlar ile mezunlarin ve diger dis paydaslarinin gorislerinin alinmasi, alinan geri
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bildirimler dogrultusunda gereksinim duvulan giincelleme ve ivilestirme

calismalarinin planlanmasi hedeflenmektedir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

Kurumumuzun arastirma politikasi, disiplinler arasi ¢alismalar1 6zendirmek suretiyle Ar-Ge
alaninda uygulamali caligmalara 6zel olarak agirlik veren, ulusal Ar-Ge politikalarin
onemseyen, bolgesel ve kiiresel ihtiyaglar dogrultusunda katki saglayan ve deger tireten bir
kurumsal arastirma kiiltiirii gelistirmektir. Stratejik Plan kapsaminda kurumumuzun 2019-
2023 Stratejik Planinda 5 amag, 14 hedef, 34 performans gostergesi belirlenmistir (Kanit
D.1l.a). Bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglar dogrultusunda bilimsel aragtirma
faaliyetlerini gelistirmek amacma yonelik olarak, “BAP Koordinatorliigii tarafindan
desteklenen bilimsel faaliyet sayisini artirmak”, “TUBITAK tarafindan desteklenen arastirma
projesi sayisini ve destek tutarini artirmak™ ve “Bilimsel yayin sayisini artirmak” hedeflerine
yer verilmistir. Belirlenen hedeflere ulasmak amaciyla aragtirma gelistirme faaliyetleri
iiniversite yonetimi tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi (Kanit
D.1.b) ve Bilimsel Yaymlar Koordinatorliigii Yonergesi ile tesvik edilmektedir (Kanit
D.l.c). Hemsirelik Fakiiltesi olarak, yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu
arastirmalar planlamak, arastirma ve girisimciligi 6ne ¢ikaran ¢aligmalar yapmak, calismalar
sonucunda elde edilen bulgular1 bilimsel yayin ve projeye doniistiirmek hedeflenmektedir.
Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan Bilimsel Arastrma Projeleri, TUBITAK vb.
aragtirma faaliyetleri kapsaminda ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Hemsirelik Fakiiltesi
tarafindan yiiriitiilen ar-ge calismalarinin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini
gosteren uygulama ve kanitlar1 ortaya koymak amaciyla her yi1l Akademik Birim Faaliyet
Raporlar1 diizenlenerek gozden gegirilmektedir (Kanit D.1.d). Fakiiltemizdeki tiim bilimsel
caligmalarla (yayin, proje, patent, sanayi odakli bilimsel ¢aligmalar, sergi, Ar-Ge faaliyetleri,
teknoloji tiretilmesi ve iiretilen bilgi, teknoloji ve yeniligin toplum yararina kullanilmasi)
ilgili birimdeki mevcut durumun saptanmasi ve duyurulmasi i¢in komisyonlar destek
vermektedir. Arastirma kaynaklar1 ve yetkinligini artirmak i¢in Fakiiltemiz biinyesinde
“’Bilimsel ve Kiiltiirel Etkinlik Diizenleme Komisyonu’’, *’Birim Akademik Tesvik inceleme
Komisyonu’’, “’Kalite Komisyonu, ’Yaym Komisyonu’’, ‘’Uluslararasi Iligkiler ve
Erasmus Koordinatorliigii’” yer almaktadir (Kanit D.1.e).

Kanitlar
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D.2 Arastirma Kaynaklar ve Yetkinligi

Birimimizin, arastirma gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde tiniversite i¢i kaynak olarak
Bilimsel Arastirma Projeleri kullanilmaktadir. Universitemizin arastirma kapasitesinin
gelistirilmesi ve arastirmacilara daha iyi olanaklar sunulmasi i¢in Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigi farkli alanlarda yiiriitilen aragtirmalarin  etkin  olarak
desteklenmesini saglayacak sekilde calismalarinmi yiiriitmektedir. Proje sayilar1 ve proje ile
ilgili nicel veriler Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan analiz edilip
sonuclar Necmettin Erbakan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu Web
sayfasinda ilan edilmektedir. 2020 yilinda desteklenen projelerin detayli listesi kanitlarda
sunulmustur (Kanit D.2.a). Ogretim elemanlarimizin, yayin, proje yiiriitiiciiliigii, s6zlii bildiri
sunumlar1 vb. gibi bilimsel aktiviteleri izlenmektedir. Birimimizde biten ve devam eden

arastirma faaliyetleri her y1l faaliyet raporlari ile takip edilmektedir (Kanit D.2.b).

Birimimizdeki o6gretim elemanlarmin ve saglik alaninda calisan biitiin arastirmacilarin
arastirma yapmalarini tesvik etmek amaciyla; fakiiltemiz tarafindan 2019 yilindan beri yayin
hayatina devam eden, yilda ii¢ kez (Nisan, Agustos ve Aralik) elektronik olarak yayinlanan
iicretsiz, erisime agik, ¢ift - korleme hakemlik ilkelerine uygun, uluslararas1 hakemli “’Genel
Saglik Bilimleri (JGEHES)*’ adli dergisi mevcuttur. Genel Saglik Bilimleri Dergisi, saglik
disiplinlerinin tiim alanlarinda gerceklestirilen deneysel, tanimlayici, sistematik derleme ve
meta-analiz calismalarini, olgu sunumu ve derlemeleri yayimlamaktadir. (Kanit D.2.c).
Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin yetkinligi, yillik faaliyet raporlarinin Anabilim Dali
Bagkan1 ve Dekanlik tarafindan degerlendirilmesi i¢in Rektorliik tarafindan ilan edilen

akademik yiikseltilme kriterlerine gore degerlendirilmektedir (Kanit D.2.d).

Fakiilte yonetimi tarafindan, 6gretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel toplant1 ve
arastirma faaliyetlerine katilimlar1 desteklemektedir. Kurumun arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte tiniversite i¢i kaynaklar birimler

aras1 denge gozetilerek saglanmaktadir. Arastirma ve gelistirme biitcesi ile dagilimi (Kanit
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D.2.e) ve performans analiz sonuglar1 kanitlarda sunulmustur (Kanit D.2.f).

Ogretim elemanlart kendi uzmanlik alanlarma yonelik arastirma, kurs gibi bilimsel
toplantilara katilim saglayarak alaninda yetkinliklerini gelistirmektedirler. Fakiiltemiz
tarafindan dogrudan yapilan bilimsel ve kiiltiirel etkinlikler listesi (Kanit D.2.g) ve yapilan
etkinliklerin afisleri (Kanit D.2.h) kanitlarda sunulmustur. Ayrica Universitemizde arastirma
kalitesini ve yetkinligini artirmaya yonelik Bilimsel Yaymlar Koordinatorligii tarafindan
Elsevier, Web Of Science, EBSCO, ProQuest, Springer Nature, Wiley, gibi yayinci ve
veritabani ile igbirligi yapmis olup bilimsel arastirma yayin ve kalitesini artirmayi
hedeflemistir. Bilimsel yayin siirecinde verimliligi artirmak i¢in PoolText platformu, bilimsel
yayincilik ile ilgili yazar ¢alistaylari, tez ve dergi makaleleri yazma ipuglaru ile ilgili calistay
serisi diizenlemistir (Kanit D.2.1). Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 arastirma faaliyetlerinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik olan bu faaliyetlere diizenli ve aktif olarak
katilmaktadir. Ogretim elemanlar1 kendi uzmanlik alanlarma yodnelik kurum dis1 yapilan
aragtirma, kongre, kurs, sempozyum gibi bilimsel toplantilara katilim saglayarak alaninda
yetkinliklerini gelistirmektedirler. 2020 yilinda Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 321 webinar, 59 kurs, 3 calistay, 5 sempozyum ve 13 kongreye

katilmiglardir.

Arastirmaya yonelik giiclii akademik kadrosu ve bilimsel iiretimiyle Fakiiltemiz mevcut
arastirma altyapisin1 gelistirmeye ve nicel {Ustiinliiklerinin nitel olarak da artirilmasina
yonelik ¢aligsmalarini 2020 yilinda da siirdiirmistiir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin
2020 yili faaliyet rapor sonucu (Kanit D.2.1), 6gretim elemanlarindan 6diil alanlar (Kanit

D.2.j) ve kongrelerde davetli konusmaci olarak yer alanlar kanitlarda sunulmustur (Kanit
D.2.k).

Fakiilte bilinyesinde yer alan 8 Anabilim Dali’nda lisans istii egitimler (yliksek lisans-
doktora) aktif bir sekilde devam etmektedir. Ogretim elemanlari hem lisans hem lisans iistii
egitimler siirecindeki bilimsel arastirma ve proje caligmalar1 ile akademik alandaki
gelisimlerini giiglendirmektedirler. Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii'niin, Saglik
Bilimleri Enstitiisi Hemsirelik Anabilim dali altinda bazi lisansiistii programlar agilmasi
03.06.2020 tarihli Yiiksekogretim konusundaki teklifi Yiiritme Kurulu toplantisinda
incelenmis ve 25.12.2014 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Karar dikkate alinarak,

Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin 4., 7. ve



lisansiistli programlarin ag¢ilmasi uygun goriilmiistir (Kanmit D.2.1). Fakiiltemizde her
Anabilim Dali doktora agma programlari i¢in faaliyetlerini siirdiirmekte olup 2021 yilinda
basvuru yapmay1 hedeflemektedir. Programlar i¢in katki vermesi agisindan multidisipliner

isbirligi yapilmaktadir.

Kanitlar
D.2.a.doc
D.2.b.doc

D.2.c.pdf

D.2.d.pdf
D.2.e.doc

D.2.f.doc
D.2.g.doc
D.2.h.doc
D.2.1.doc
D.2.i.doc
D.2.j.doc
D.2.k.doc
D.2.l.doc

D.3. Arastirma Performansi
Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performanst Necmettin Erbakan
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi ve yillik faaliyet raporlart

degerlendirilerek  izlenmektedir (Kanit D.3.a). Hemgsirelik Fakiiltesi, arastirma

performansinin kurumun hedeflerine ulagsmasindaki yeterliligi kapsaminda ve arastirma
performansinin hedeflenen noktalara ulasabilmesi i¢in yil sonu faaliyet raporu hazirlamakta
(Kanit D.3.b) ve bu raporlarda kurumun performans analiz sonuglar1 yer almaktadir (Kanit
D.3.c). Bilimsel arastirmalarin biitce ve performanslarina yonelik izlem ve degerlendirmeler
Rektorlik biinyesinde yer alan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
dogrultusunda yiiriitiilmektedir (Kanit D.3.d). Ayrica Birimimiz tarafindan bu yil hazirlanan
0zdegerlendirme raporu esas alinarak bundan sonraki senelerde i¢ degerlendirmeler
yapilacaktir.

Kanitlar


https://dergipark.org.tr/tr/pub/jgehes
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/web/yonergeler/NEU_Ogretim_uyeligine_Yukseltilme_ve_Atanma_Yonergesi-2020.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/web/yonergeler/NEU_Ogretim_uyeligine_Yukseltilme_ve_Atanma_Yonergesi-2020.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/hemsirelikfak/faaliyet_rapor/hms_2020_faaliyet_raporu.pdf
../AppData/elanur/Downloads/BAP%20TANITIM%20REHBER%25C4%25B0.pdf

D.3.a.pdf

D.3.b.pdf
D.3.c.doc

D.3.d.pdf

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Necmettin Erbakan Universitesi topluma hizmet kapsaminda saghgm gelistirilmesi,
savunmasiz gruplarin giiclendirilmesini, toplumsal sorunlara iliskin farkindaligin arttirilmasin
amaciyla sivil toplum, kamu ve 6zel sektor is birligini gerceklestirecek proje, seminer, ¢alistay, ders,
konferans, egitim gibi faaliyetler ylriitiir. Arastirma ve projelerin giincel ve etkili olmasini saglamak
amacityla, yenilik¢i ve ilgili taraflarla is birligi iginde ¢alisir. Topluma hizmet alaninda sivil toplum,
kamu sektorii ve Ozel sektor arasinda ortakliklar kurmak suretiyle bu gruplan giiglendirmeyi
amaclanmaktadir.

Topluma Katki Alanlar
e Topluma Hizmete Ogrenci Katilim1
e Diger Kamu Sektérii ile Isbirlikleri Kurulmasi
e Acgik Kampiis ve Kaynaklara Erisim
e Derslerde Topluma Katk1

* Toplumsal katk: politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri

Olgunluk Diizeyi:Kurumun tanimli toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir. Ancak bu uygulamalarin sonuglari
degerlendirilmemektedir.

Kanitlar

Cocuk Haklar: Giinii videosu

Fakiiltemiz Saglik i¢in elele toplulugunun 20 Kasim Diinya Cocuk Haklar1 Giinii ile ilgili
hazirladig1 video.
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5088/cocuk-haklari-gunu-videosu
https://www.instagram.com/tv/CHzoWtEF kO/?igshid=ppk6elupl8cu

Saghk Icin El Ele toplulugumuzun 23 Nisan videosu
https://www.instagram.com/tv/B_UcXDfluAn/?igshid=ggbs5w8zjmvi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4603/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-23-
nisan-videosu

Saghk Icin El Ele toplulugumuzun Hemsireler Giinii Videolar:
https://www.instagram.com/tv/CAD2ZyVgafx/?igshid=511p7251a50g
https://twitter.com/neusieet/status/1259939456209096704?s=21
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4606/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-
hemsireler-gunu-videolari



https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/web/yonergeler/NEU_Ogretim_uyeligine_Yukseltilme_ve_Atanma_Yonergesi-2020.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/hemsirelikfak/faaliyet_rapor/hms_2020_faaliyet_raporu.pdf
../AppData/elanur/Downloads/BAP%20TANITIM%20REHBER%25C4%25B0.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5088/cocuk-haklari-gunu-videosu
https://www.instagram.com/tv/CHzoWtEF_k0/?igshid=ppk6e1upl8cu
https://www.instagram.com/tv/B_UcXDfluAn/?igshid=qgbs5w8zjmvi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4603/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-23-nisan-videosu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4603/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-23-nisan-videosu
https://www.instagram.com/tv/CAD2ZyVgqfx/?igshid=5llp7251a50g
https://twitter.com/neusieet/status/1259939456209096704?s=21
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4606/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-hemsireler-gunu-videolari
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4606/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-hemsireler-gunu-videolari

Sifir Atik Komisyonu Eldiven ve Maskelerin Atilmasi
www.instagram.com/tv/CHfyFXilOtj/?igshid=1sbj9xzfayedu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5053/sifir-atik-komisyonu-eldiven-ve-
maskelerin-atilmasi

2-8 Kasim Losemili Cocuklar Haftasi

Saglik icin Elele toplulugumuzun diizenledigi 2-8 KasimLdsemili Cocuklar Haftas1 Etkinligi
https://www.instagram.com/p/CHFcEt3lvmJ/

Saglik icin Elele Toplulugu organ bagis1 haftas etkinligi

Saghik Icin Elele toplulugumuz organ bagist haftast kapsaminda online etkinlik
gergeklestirmistir: "Bir organ bir can”
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5040/saglik-icin-elele-toplulugu-organ-
bagisi-haftasi-etkinligi

Saghik Icin El Ele toplulugumuzun farkindalik ve destek videosu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4533/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-
farkindalik-ve-destek-videosu

https://www.instagram.com/p/B-7ikCxnHY _/?igshid=kr7rpb4eanmo
https://twitter.com/neuniversitesi/status/1249767568598011905?s=21

“Egitimde Sosyal ve Bilimsel is Birligi Uygulama Protokolii” - 05 Mart 2020
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4466/egitimde-sosyal-ve-bilimsel-is-birligi-
uygulama-protokolu-05-mart-2020

Kiitiiphane Acilisi

Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dal1 ve Saglik I¢in El Ele Toplulugunun
katkilar1 ile Meram Cayirbagi Ozlem Tahsin Bengisu Emiroglu flkokulu’nda kiitiiphane agiligt
gergeklestirilmigtir,

https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4278/kutuphane-acilisi

Gelecege Nefes Projesi Fidan Dikme Etkinligi

Gelecege Nefes Projesi kaspaminda fidan dikme etkinligi, Saym Rektoriimiiz Prof. Dr. Cem
Zorlu'nun tesrifleri, Sayin Dekanimiz Prof. Dr. Emel Ege, Sayin Dekan Yardimcimiz Prof. Dr.
Emine Gegkil ve Fakilltemizin degerli ogretim {iye ve elamanlarmin katilimi ile
gerceklestirilmistir.
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5046/gelecege-nefes-projesi-fidan-dikme-
etkinligi

Covid 19 Pandemisi Doneminde Dengeli Beslenme Etkinligi
https://drive.google.com/file/d/1CzCcgXCYs6gf4hY D2KgRxSamtp2zZ94/view?usp=sharin

g

COVID 19 Pandemisi Déneminde Dogru Maske Kullanim
https://drive.google.com/file/d/10A3edBgOG1GWdMzQvdOBRREQ2 FO59yh/view?usp=sh

aring

Fakiiltemiz Goniilliiliik Calismalar1 Dersi kapsaminda 6grencilerimizin yapmis oldugu
calismalar
https://drive.google.com/file/d/1LIYgW7hLTRC 4QQIvg7EIgKIpFtcvzxJ4/view?usp=sharing



https://www.instagram.com/tv/CHfyFXil0tj/?igshid=1sbj9xzfaye4u
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5053/sifir-atik-komisyonu-eldiven-ve-maskelerin-atilmasi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5053/sifir-atik-komisyonu-eldiven-ve-maskelerin-atilmasi
http://www.instagram.com/p/CHFcEt3lvmJ/
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5040/saglik-icin-elele-toplulugu-organ-bagisi-haftasi-etkinligi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5040/saglik-icin-elele-toplulugu-organ-bagisi-haftasi-etkinligi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4533/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-farkindalik-ve-destek-videosu
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4533/saglik-icin-el-ele-toplulugumuzun-farkindalik-ve-destek-videosu
https://www.instagram.com/p/B-7ikCxnHY_/?igshid=kr7rpb4eanmo
https://twitter.com/neuniversitesi/status/1249767568598011905?s=21
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4466/egitimde-sosyal-ve-bilimsel-is-birligi-uygulama-protokolu-05-mart-2020
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4466/egitimde-sosyal-ve-bilimsel-is-birligi-uygulama-protokolu-05-mart-2020
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/4278/kutuphane-acilisi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5046/gelecege-nefes-projesi-fidan-dikme-etkinligi
https://www.erbakan.edu.tr/hemsirelikfak/haber/5046/gelecege-nefes-projesi-fidan-dikme-etkinligi
https://drive.google.com/file/d/1CzCcgXCYs6gf4hY_D2KqRxSamtp2zZ94/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CzCcgXCYs6gf4hY_D2KqRxSamtp2zZ94/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OA3edBqOG1GWdMzQvdOBRRE02_FO59yh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OA3edBqOG1GWdMzQvdOBRRE02_FO59yh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lYqW7hLTRC_4QQIvg7ElqKIpFtcvzxJ4/view?usp=sharing

Toplumsal katki1 politikas1 ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar
Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine
yonelik uygulamalar bulunmamaktadir.

Toplumsal katki projeleri igin saglanan kaynaklar

Olgunluk Diizeyi:Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklar birimler arasi denge gozetilerek saglanmaktadir.
Ancak bu kaynaklarn kullanimina yonelik sonuclar izlenmemektedir.

Kamtlar

https://topluluk.erbakan.edu.tr/siet



https://topluluk.erbakan.edu.tr/siet

EKLER

Kanmit D2 b

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI
FAALIYET TURU, SAYISI, YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BiLGILERI

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Seminer (Kalite ve Akreditasyon)
Acik Oturum
Soylesi -
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva -
Teknik Gezi -
Egitim Semineri (ilkokul 6Zrencilerine online) 2
Kurs 1
Toplumsal Farkindalik (video uygulama) 3

U | o | |t |

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas1 SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded 12
kapsamina giren dergilerde yapilan yayin sayisi

Uluslararasi hakemli diger dergilerde yapilan yayin 38
sayisl

Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayimn sayisi 12
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri 10
say1st

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayisi -
Kitap béliimii sayisi 8




KanitD2e

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITEST HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI

FAALIYETLERE ILISKiN BUTCE GIDERLERI BILGILERIi

II- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGILER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglar

1.1-Biit¢e Giderleri

2020 2020 L

ODENEK HARCAMA | S
TOPLAMI TOPLAMI ORANI

TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 3.181,197 3.178,60,43| 96

01 - PERSONEL GiDERLERl 2.712,239,00 2.712,238,65 100

02 - SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET PRiMI 447.930,00 447.928,76| 100

| GIDERLERI § o

40 B, YR HIZMEL AL 21.028,00 18.442,02| 88

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

Mal ve hizmet alimi giderleri bolim
ve diger ihtiyaglar temin edilmigtir. 2

gerceklegtirilmigtir.

{inden fakiltemizin ihtiyaci olan sarf malzemeler
020 yih itibari ile hedeflerimiz biiyilk oranda



Kanmit D2 f

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI

PERFORMANS ANALIiZ SONUCLARI

Gosterge SR ANS 2020
No Gosterge Degeri Gostergenin
(2018) | Yilsonu | Gergeklesme | Gergeklesme P
: erformansi
(llk 6 ay) (Yilsonu) (%)
SCl, SSCI, AHCI,
SCI-Expanded
PG.3.3.1 |kapsamina giren 2 3 17 100
dergilerde yapilan
yayin sayisi
Ulusal hakemli
PG.3.3.2 |dergilerde yapilan 4 9 59 100
yayin sayisi
Kamit D2 ¢

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020
YILINDA YAPILAN BIiLIMSEL VE KULTUREL ETKINLIiK LISTESI

Tarih Etkinlik Ad1 Etkinlik Etkinligi Diizenleyen
Tiru Anabilim Dallari1 veya
Komisyonlar
6-12 Ocak 2020 Verem Egitimi ve WEB sayfas1 | Halk Sagligi Hemsireligi AD
Propaganda Haftas1 aciklamasi
3-4 Subat 2020 Ornekleme Yontemleri | Etkinlik Halk Sagligi Hemsireligi AD
Kursu Bilimsel kurs | Cerrahi hastaliklari
Hemgireligi AD
8 Mart 2020 Diinya Kadinlar Giinii | WEB sayfas1 | Dogum ve Kadin Hastaliklar
aciklamasi Hemgsireligi AD
18-24 Mart 2020 Diinya Yashlar Haftas1 | WEB sayfas1 | Halk Sagligi Hemsireligi AD
acgiklamasi
30 Mart 2020 Bipolar Giinii WEB sayfas1 | Ruh Saglig1 ve Psikiyatri
aciklamasi Hemgsireligi AD
11 Nisan 2020 Diinya Sizofreni ile WEB sayfas1 | Ruh Saglig1 ve Psikiyatri
Miicadele Glinii agiklamasi Hemsireligi AD
23 Nisan 2020 Ulusal Egemenlik ve Etkinlik Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Cocuk Bayrami Video ¢ekme | Hemsireligi AD

ve yaymlama

16 Mayis 2020

Pandemi Siireci ve

Webinar

Dogum ve Kadin Hastaliklar




Hemsirelik Hemsireligi AD
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemsireligi AD
22 Mayis 2020 Avrupa Obezite Giinii | WEB sayfas1 | Halk Sagligi Hemsireligi AD
acgiklamasi
28 Mayis 2020 Hemsirelikte Mesleki | Webinar Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Degerler Konferans Hemsireligi AD
21 Haziran 2020 ALS Farkindalik WEB sayfas1 | I¢ Hastaliklari Hemsireligi
Haftasi acgiklamasi AD
14 Eyliil 2020 Diinya ilkyardim Giinii | WEB sayfas1 | Cerrahi Hastaliklar1
acgiklamasi Hemsireligi AD
10 Ekim 2020 Diinya Ruh Saglig1 WEB sayfas1 | Ruh Saglig1 ve Psikiyatri
Giinii acgiklamasi Hemsireligi AD
2-8 Kasim 2020 Losemili Cocuklar Webinar Hemsirelik Esaslart AD
Haftas1 Konferans Ogrenci Toplulugu
3-9 Kasim 2020 Organ bagis1 haftasi Konferans Hemsirelik Esaslart AD
Ogrenci Toplulugu

13 Kasim 2020

Akciger Kanseri

WEB sayfasi

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi

Farkindalik Ay1 aciklamasi AD
20 Kasim 2020 Cocuk haklar1 giinii Etkinlik Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Video ¢ekme | Hemsireligi AD
ve yayinlama | Ogrenci Toplulugu
25 Kasim 2020 Kadma yonelik siddete | WEB sayfas1 | Dogum ve Kadin Hastaliklar
kars1 uluslararasi aciklamasi Hemsireligi AD
miicadele giinii
27 Kasim 2020 Diyabette Oz Yonetim | Webinar I¢ Hastaliklar1 Hemgireligi
ve Hemsirelik Panel AD
4,11,18,25 Aralik Akreditasyon Seminer Kalite ve Akreditasyon
2020 Bilgilendirme Komitesi
Seminerleri
10 Aralik 2020 Saglikta Insan Haklar1 | Webinar Hemysirelik Esaslart AD
Panel
24 Aralik 2020 Covid 19 Pandemisi Online egitim | Hemsirelikte Ogretim AD
Déneminde Dengeli etkinligi

Beslenme

31 Aralik 2020

Covid 19 Pandemisi
Doneminde Dogru
Maske Kullanimi

Online egitim
etkinligi

Hemgirelikte Ogretim AD




Kamit D2 h

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
TARAFINDAN 2020 YILINDA YAPILAN WEBINAR, KURS AFISLERI

| Pandemi Siireci ve Hemsirelik
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16 Mayis 2020 Cumartesi

Hemsirelikte Mesl|eki Degerler

Moder: Konu:
Prof. Dr Emlne Gegkil Ars. Gor Dr Ayla Kaya

NEU Hemsgirelik Fakiiltesi Akdeniz Universitesi Hems irelik Fakiiltesi
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(s8] HEMSIRELIK FAKULTESI
28 Mayis 2020 Pergembe
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Hemsirelikte
Kariyer Firsatlar

Webinar 2

Moderator:

Gdr. Gor. .

Ali BOZGEDIK
NEU Art Kariyer Merkezi

E':;gi:rﬂ’vﬁil(sﬂ Kayit ve detayl bilgi icin;
NEUrl?emslrellk Fakiiftesi NEU Arti Karlyer
Hemsirelik BoIUmG 1
Lo = 24 Aralik 2020 Saat: Merkezi

KEc:nurl TUFAN Persembe 16.00 @ erbakan.edu.tr//kariyermerkezi
MLPCARE Saglik Grubu 5 s ghraii
se Alim ve Kariyer Yonetimi Uzmani Webinar qukn icin;
Sebla ISIK https://bit.ly/30FBeVO

MLPCARE Sagik Grubu
ise Alim ve Kariyer YGnetimi Miidir Yardimeisi

Nuray CAKMAK
MLPCARE Saglik Grubu
Hasta Bakim Hizmetleri Direktor Yardimeist

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

ARTI KARIYER

3 - 9 KASIM ORGAN BAGISI HAFTASI

BIR ORGAN
BiR CAN

TARIH: 09.11.2020
SAAT: 1530 - 16.30
YER: MICROSOFT TEAMS
KONUSMACI: BEKIR PIRE (N.E.O.
MERAM TIP FAKULTESI HASTANESI
ORGAN NAKLI KOORDINATORU)




Saglkta
Insan Haklari

Hemgirelik Webinar 4

Moderator:
Dr. Ogr. Uyesi
Giilden Basit

NEU Hemgirelik Fakltesi Hemgirelik
Esasian Anabilim Dali Ogretim Uyesi

% . Detayl bilgi icin;
St Hemsirelik Fakiiltesi

Do bE w10 Aralik 2020 erbakan.edu.tr/hemsirelikfak

Giirkan Sert Berdomba N

e e = Webinar Link ci

Ogretim Uyesi https://bit.ly/3mNTdbK

Dog. Dr.

Zehra Gogmen Baykara
Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi
Hemsirelik Esaslan Anabilim Dal Ogr. Uyesi

ERBAKAN.EDU.TR

NECMETTIN FRBAKAN
UNIVERSITESI

HEMSIRELIK FAKULTESI



Hemsirelik Webinar 3

VE

Moderator:
Dr. Ogr. Uyesi
Selda Arslan

Diyabette Oz Yonetim
emsirelik

WORLD
DIABETES
DAY

NEU Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Konugmacilar:
Dog. Dr.

Odgretim Uyesi

Uzman Fatma Ozkal

Balikesir Universitesi Saglik Y(iksekokulu

Sibel Karaca Sivrikaya @ 27 Kasim 2020

Detayl bilgi igin; ;
Hemgirelik Fakiiltesi
erbakan.edu.tr/hemsirelikfak

Cuma Webinar Linki igin;

https://bit.ly/33bikxv

NED Hemgirelik Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Hemsire Bligra Er
NEU MTF Endokrinoloji Klinigi

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

ERBAKAN.EDU.TR




ORNEKLEME YONTEMLERI,
ORNEKLEM BUYUKLUGU ve
GUC ANALIZI KURSU

Egitmen: Prof. Dr. Erdem KARABULUT
(Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, Biyoistatistik AD.)

Konular:

Temel Kavramlar

Orneklem Hatasi (Standart Hata)

Yan Tutma (Bias)

Olasilikh Orneklem Yontemleri

Olasiliksiz Ornekleme Yoéntemleri

Orneklem Biytklugiini Etkileyen Faktérler

Tanimlayici Arastirmalarda Orneklem Biiyiikligi Hesaplanmasi
Analitik Arastirmalarda Orneklem Biiyukligl Hesaplanmasi

Yer:

Necmettin Erbakan Universitesi
Hemgirelik Fakultesi D Blok Derslik D6
Meram/KONYA

Egitim Tarihleri:
03-04 Subat 2020
09.* - 17.* (16 Saat)

Egitim Ucreti: 200 TL
Kontenjan 40 Kisiliktir Prof. Dr. Filiz HISAR

Dtizenleyen:

Not: Kurs igin kisisel bilgisayar Dog. DrgSaISSEAIDALI

getirmeniz gereklidir. ‘I

GAP
 KONSEM
SUREKLI EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU TARAFINDAN 2020 YILINDA YAPILAN ve HEMSIRELIK
FAKULTESI OGRETIM ELEMANLARININ KATILDIGI PROGRAMLARIN
AFISLERI

Akademik Yazimda
Metodolojik Sorunlar ve
CozUm Onerileri

Online Egitimler

Moderatdr:

Dr. Ogr. Uyesi Kayit ve detayl bilgi i¢in;

. Ogr.
Fatih KALECI

NEU Bilimsel Yayinlar Koordinatérii 29 Aralik 2020 Saat: @ Bilimsel Yaylnlar
S sl 20.00 =l Koordinatorliigii
Sinem TORAMAN erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar
University of Cincinati

P

: UNIVERSITES!
BiLIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU



Bilimsel Yayincilik
lle llgili Yazar Galistaylari

Duyuru

Pl m

basm 1 |1

l Hl!lllllml gdﬂﬁmf fou

T L & -

Haziran ayi icerisinde 4 ayri yayinci ve veritabani ile isbirligimiz neticesinde Detaylh bilgi igin;
tiniversitemize 6zel bilimsel yayincilik ile ilgili yazar galistaylar yapilacaktir. @ Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
Cok kapsamli olan bu galistaylara ait duyurular gok yakinda sayfamizda... NG AR Y

*Galistaylarin tamamina katilan katilimcilarimiza online egitim sertifikasi verilecektir.
/neubiyak

NN IVERsITES T ProQuest. SPRINGER (p4 H .
BILIMSELYAYINLAR ~ — @_ NATURE WILEY ** ﬂ?{ﬂ?ﬁ?te @ /neubiyak
@) @neubiyak

KOORDINATORLUGU
I




Online Egitim

InCites Yeni Kullanici Arayiizii &
Journal Citation Reports &
Essential Science Indicators:
Arastirma Performansi

Egitmen:
/£ Derya Soguksu

Clarivate Analytics Egitmeni

10.11.2020 Saat:14.00
18.11.2020 Saat:14.00
02.12.2020 Saat:14.00

Kayit ve detayl bilgi igin;
@ Bilimsel Yayinlar Koordinatorltigi

erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar Wil \Web of HEGMETTIN ERRARAN
Science BILIMSEL YAYINLAR
/neubiyak (3 /neubiyak 7)) @neubiyak Group KOORDINATORLUGU



Springer Nature
Yazar Calistay
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TUBITAK ULAKBIM'den
Tiim Universite
Arastirmacilarina Kaynaklar

Egitmen: "
Ugurcan Ozkan

Kidemli Egitim Uzmani

10.09.2020 Saat:13.30
16.09.2020 Saat:10.00
21.09.2020 Saat:13.30

Kayit ve detayh bilgi igin;
Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii

erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar SCO
EB I\‘I(MllliNll(lSr\k.—’\\'
UNIVERSITESI
& /neubiyak f /neubiyak (@ @neubiyak : : @ BiLiMSE-L YAYINIAR
meflﬂathﬂ Services KOORDINATORLUGU




Web of Science
Core Collection:
Kesit Burada Basliyor!
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Alternatif - 1
;gIIMaYIS 2020 Saat: ® Kayit ve detayl bilgi igin;
= > VAl Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
= Alternatif - 2 @ 14.00 = erbakan.edu.trlglimselyayinlar g
27 Mayis 2020
Carsamba

ERBAKAN.EDU.TR

. Y /neubiyak

L)) Sl 2 Clarivate
-~/ Bilgi Analytics ﬂ/neubiyak

KOORDINATORLUGU @@neubiyak

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

BiLIMSEL YAYINLAR



ONLINE EGITIM

EBSCO

AKADEMISYENLER,
DOKTORA ve YUKSEK LiSANS

Ogrencileri Icin

WEBINARLAR

Webinar 1: Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Arastirma ipuclari
Webinar 2: EBSCO eKitaplar: igerik ve Kullanim Yéntemleri
Webinar 3: TUBITAK ULAKBIM'den Tiim Universite Arastirmacilarina Kaynaklar

ALTERNATIF-1
UUu

m 06 Nisan, Pazartesi?®
Saat: 10.00-16.00

ALTERNATIF-2
JUU

14 Nisan, Sali'”0
i

Saat: 10.00-16.00

ALTERNATIF-3
UuUyU

m 21 Nisan, Sali0

Saat: 10.00-16.00

KAYIT ve DETAYLI BiLGi iCIN
www.erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

@neubiyak

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU



Clarivate
Analytics

Web of Science
Core Collection

Online Egitim

ALTERNATIF-1
Uy

07 Nisan, Sali20
i1

Saat: 14.00-15.00

ALTERNATIF-2
UuUuU

m 21 Nisan, Salh20
Saat: 11.00-12.00

KAYIT ve DETAYLI BILGI IGiN
www.erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

@neubiyak

L '\‘.w\ I“i\\ IFIU\“ g
BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU



el

ELSEVIER

ClinicalKey’

9 Wolters Kluwer

UpToDate”.

onoge. ALTERNATIF-1

15 Nisan, Carsamba°
] oot 1230 oy \

. ALTERNATIF-2 =
o 16 Nisan, Persembe? KAYIT ve DETAYLI BiLGi iGiN
Saat: 12.30 www.erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU




ONLINE EGITIM

£¥) WILEY

Uluslararasi
Akademik Dergilerde

Yayin Yapmak:
Adim Adim Bir Rehber

m 16 Nisan, Persembe?° KAYIT ve DETAYLI BiLGi iGiN

Saat: 20.30 www.erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

@neubiyak

UNIVERSITE \I.
BiLIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU




Bilimsel Yayin Siirecinde

ProQuest Kaynaklarindan
Yararlanma Yontemleri

Online Egitim

ProQuest Dissertations
& Theses Global

= 5 Kayit ve detayl bilgi igin;
él_l ProQuest Central 22 Nisan 2020 Saat: @ Biline=l Yeyinlar Koortnatordiio:
CaTSamba 20.00 = erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar
Ebook Central

Academic Video Online

ProQuest.
BiLIMSEL YAYINLAR = ) ,
/neubiyak

KOORDINATORLUGU
|



Online Egitim

PoolText ile Bilimsel Yayin
Siirecinde Verimliligr Artirma

PoolText Platform

ve NEU-PoolText .l—l 02 Mayis 2020 .a Saat: © B T
SRR 3 r Himsel Yayiniar koordinatoriugu
isbirligi hakkinda m Cumartesi 21.30 == erbakanAedu.tr/ybilimselyayinlar d

bilgilendirme.

W /neubiyak

PN IVERST TS POOlTeXt ﬂ/neubiyak
BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU @@neubiyak



Arastirma

Kalitesi ve Performans:
INnCites & Journal Citation Reports

Online Egitim

Alternatif - 1

gghMay.s 202 — B Ka.y_lt ve detayl bilgi igin; ) ~
et 3 3% e

gg IMayls 2020

ERBAKAN.EDU.TR

g = /neubiyak
NECMETTIN ERBAKAN \ (B)_Tll_ne 0 Clarlvate ' Y
 UNIVERSITESI C ilgi Analytics biyak
BILIMSEL YAYINLAR 9 lytic £ /neuiva
KOORDINATORLUGU (S eneubivak



Creative

Commons ve
Acik Lisanslar

Online Egitim

or. Fallh
B«lmseIVaylnluerdmawm R
O [ =1 12 Mayis 2020 [ Saat T e
=] Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
0553"? cvnm?m Sube Lideri - Sa | | O o evbakan.edu.tr/g:imseiyayinlar 2
il

Creative Commans Turkiye Sube Temsilcisi

‘ ) /neubiyak
NN NeRsiea @ /neubiyak
BiLIMSEL YAYINLAR

KOORDINATORLUGU ~ E55¥Shs turkive @neubiyak




Akademik
Dergi Yayinciligi ve
ISNAD Atif Sistem

Online Egitim

Moderator .
or. Fatih Kaleci

B - 16 Mayis 2020

Konugmact
Cumartesi

. Kayit ve detayl bilgi igin;
Saat: Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii

21 a 30 gl cbakan.edu tr/bilimselyayinlar

or. Ogr. Uyesi Abdullah Demir
ISNAD Atif Sistemi Editoril &

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi
Islami Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi

l ) /neubiyak

*
NECMETTIN ERBAKAN
N IVERsI TS |SNAA'Q @ /neubiyak
BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU @) @neubiyak




Bilimsel
Gorunurlik ve
Etki Artis

" 1A ' i
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S 3 at . Kayit ve detayli bilgi igin;
3 Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii

1 7.00 gl ¢bakan.edu.tr/bilimselyayinlar

18 Mayis 2020

Pazartesi

Egitmen
Saide Sak
Elsevier Turkiye Egitim Danismani

Egitim Dili: TURKGE

4)
3
sy ) /neubiyak

@ /neubiyak
@) @neubiyak

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

BILIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU




Mendeley

Soru & Cevap
leri Seviye

E
=
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o
£
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Egitmen — 22 MaYIS 2020 S a at Kayit ve detayli bilgi igin; T
Saide Sak Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
Elsevier Turkiye Eqitim Danismant Cum a 'l 7_ 00 9 erbakan.edu.tr/lzlimselyayinlar ¥

Egitim Dili: TURKGE

5%%& M ) /neubiyak
NEC. \irTT\\ ERBAKAN
SHES) P,
BILIMSEL YAYINLAR 4; @ /neubiya
KOORDINATORLUGU ELSEVIER MENDELEY ,@ redbiyak



Uluslararasi
Isbirligi ve
Fon Firsatlar Kest

Online Egitim

Egitmen . Kayit ve detayl bilgi igin;
Saide Sak : 15 Mayls 2020 Saat: @ Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
Elsevier Turkiye Egitim Danigmani

Cuma 1 7.00 Bl cbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

Egitim Dili: TURKGE
) /neubiyak
NECMETTIN ERBAKAN
BILIMSEL YAYINLAR AE;;A o {rieubly

KOORDINATORLUGU ~ ELSEVIER @) @neubiyak



ProQuest Online Yazar Galigtayi
Tez ve Dergi Makaleleri
Yazma Ipuclari
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1 . it ve detaylh bilgi igin;
04 Haziran 2020 ?2a3to_.l 6.30 @ g?ll?lsedl \(%::‘Igar:l(yoordlnatorlugu

Ha al YILMAZ
ProQuest Egitmeni Per$em be

Egitim Dili: TURKGE

)

/neubiyak

wpommeee: L TOLJUGST L
BILIMSEL YAYINLAR Q /neubiya

KOORDINATORLUGU (@) @neubiyak
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Web of Science
Researcher ID & Publons

fpublons

[ Prvote Dasmonr - Summary Web of Science
s ResearcherlD

Web of Science
publications and
citations

Publons peer
reviews

Kayit ve detayl bilgi igin;

Egitm - 1 . iy . P
SedaSOGUKSU 09 Haziran 2020 ?23(}0 Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
Clarivate Analytics Egitmeni Sali - erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar
5 Y /neubiyak
R Ene 2 Clarivate 3 /neubiyak
BILIMSEL YAYINLAR el Analytics 4
KOORDINATORLUGU @@neubiyak



Wiley Yazar Calistayi

Uluslararasi Akademik Dergilerde Yayin Yapmak
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w"rey° 25 Haziran 2020 waal “B?fix";:f'y“;';.";'.‘-';i‘.i(";.,,da..ata,mgu

Persembe erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

D
(&)
) /neubiyak
NN RS TEs) @ /neubiyak
BiLIMSEL YAYINLAR

KOORDINATORLUGU @) @neubiyak
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Web of Science
Core Collection —
Kesif Burada Basliyor /

/
|— e
Egitmen: - - \
Derya Soguksu

Clarivate Analytics Egitmeni

Akademisyenlere Yonelik

11.08.2020 Saat:13.30
18.08.2020 Saat:14.00

Kayit ve detayh bilgi igin;
Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii

erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar
NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

: : : 75 ) BILIMSEL YAYINLAR
) /neubiyak § /neubiyak @neubiyak G KOORDINATORLUGU
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Web of Science
Core Collection
Kesif Burada Basliyor

Lisanstistii Ogrencilerine Yonelik

Egitmen: o
/ Derya Soguksu

Clarivate Analytics Egitmeni

13.08.2020 Saat:14.00

Kayit ve detayh bilgi igin;
Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

BiLIMSEL YAYINLAR
KOORDINATORLUGU

Web of
© @neubiyak sclence

¥ /neubiyak f /neubiyak
Group




Online Egitim

fpublons

Web of Science
ResearcherlD

p‘ Private Dashboard - Summary

Web of Science
publications and
citations

Publons peer
reviews

Web of Science
Researcher
ID & Publons

Egitmen: .
Derya Soguksu

Clarivate Analytics Egitmeni

12.08.2020 Saat:11.00
% 19.08.2020 saat:11.00
Kayit ve detayl bilgi igin;

Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

W‘A’ebof NECMETTIN ERBAKAN

\ UNIVERSITESI

Science @ BILIMSEL YAYINLAR
() i i o i A i b
) /meubiyak () /neubiyak (%) @neubiyak Group KOORDINATORLUGU

od



Online Egitim

Arastirma Kalitesi ve

Performans:
InCites & Journal Citation Reports

Egitmen:
# Derya Soguksu
Clarivate Analytics Egitmeni
12.08.2020 Saat:14.00
%2 19.08.2020 saat:14.00
Kayit ve detayh bilgi igin;
@ Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigu

erbakan.edu.tr/bilimselyayinlar

. . - . 1 e BiLIMSEL YAYINLAR
/neubiyak ) /neubiyak ) @neubiyak Gr oup OORDINATOIIIET
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI
ODUL ALAN OGRETIM ELEMANLARI

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dal1 Ogreti Uyesi Dr. Selda Arslan 17-19 Aralik 2020
tarihleri arasinda diizenlenen 2. Uluslararas1 I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Kongresi'nde, "The
preliminary Effects of Henna on Chemotherapy-Induced Peripheral Neuropathy in Women
Receiving Oxaliplatin-Based Treatment: A Parallel Group, Randomized Conrtolled Pilot

Trial" baslikli s6zel bildirisi ile Seckin Bildiri Birincilik Odiilii kazanmistir.

ternie ulty of ‘ 1ZMIR
Houh S omii] KATIPCELEBI
> UNIVERSITY

ZINTEQNAIION/\L
INTERNAL MEDICINE NURSING
5 CONCRESS«

—_—
CERTIFICATE OF SELECTED PAPER
h—

SELDA ARSLAN - PINAR ZORBA BAHCELI - YETER ILIK - MEHMET ARTAC

“THE PRELIMINARY EFFECTS OF HENNA ON CHEMOTHERAPY-INDUCED PERIPHERAL NEUROPATHY IN WOMEN RECEIVING
OXALIPLATIN-BASED TREATMENT: A PARALLEL-GROUP, RANDOMIZED, CONTROLLED PILOT TRIAL"

won the FIRST (1) prize with the BEST SELECTED PAPER PRESENTATION AWARD
within the scope of the 2nd International Internal Medicine Nursing Congress held online
between 17 - 19 December 2020.

-
J
B -
Prof. Dr. Elif UNSAL AVDAL Prof. Dr. Yasemin TOKEM
Co Chair Co Chair




Kamt D2-k

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI
KONGRELERDE DAVETLI KONUSMACI OLARAK YER ALANLAR OGRETIiM

BIRUNI

UNIVERSITESI

BTN Gedacey™

KURULLAR

Onursal Ragkan
Prot. Dr. Adnan YOKSEL
Bruni Univershes! Pactted

Kangre Regeantan
Prot. Dr. Neaive KDLKAYA 851
Bruni Unbvershes)
Sagik Bhmien Faklftey Dekar

Prot. Dr. Sevim SAVASER
Bruni Unbvershes! Ractte Yardmas

Biinsel Sedrntaryn
Dr. Oy, Uyesi Nilgin Avel
Dr. Oy, Uyes) Glisen CAVIR

ROZENEWE KURULY OYELSRI
Prof. Dr, Sevim SAVASER
Birwni Dniversites Rektdr Yardemcay

Prot. Dr. Nealhe DDLKAYVA 8511
Bruni Untwershes:
Sapik Bimient Faklitey Dekans

Dr. Oy, Dyest Niigdn AVOH
Bruni Unteershes! Ebedk 3000m
Ry

Dr. Oy, Uyesi Gillsen CAVIR
Bruri Univershes
Ebedk Ranimi OBresim Uyesd

Dr. Oy, Oyest Halime Sude SELMAN
Bruni Uniershes
Ebedk Rolimi Ofresim Uyesd

Prod. Dr. GUOmser DOLGUN
Istanbl Oakverstey Cerrahposa
Ebelk Bolim Roghan

Dr. Ogy. Dyesi Adiye KOCATORK
lstanbul Medipod Univershes:
Ebelk Bouim Baghan

Dr. Ogr. Dyest Nuran AYDIN ATES
lstanbul Medipod Univershes
Ebedk Boumi OFresm Uyes

ELEMANLARI

3. Uluslararas: & 4. Ulusal

BN

istanbul Ebelik Gﬁnlegi Hongresi
3 UL ARARAY 02-04 NISAN 2020
fsiiuest
G 8 NLE aﬁ
14 Subat 2020
Saymn Dog. Dr. Kamile Altuntug,

2:4 Nisan 2020 tarihleri arasinda  Biruni  Universitesi
diizenleyecegimiz 3. Uluslararas: 4. Istanbul Ebelik Giinleri Kongresi'nin
hilimsel programda yer almay kabul ettiginiz i¢in tegekkiir ederiz,

Program igeriginiz asagida bilginize sunulmugtur, Katimimiz ve
katkilariniz  igin  tekrar tegekkir eder, birlikte baganh bir kongre
gergeklestirmek ditegiyle saygilanmazi sunanz.

M p -';;5"27'-"'7

Prof. Dr. Nezihe KIZILKAYA BEJI Prof. Dr. Sevim SAVASER
Kongre Bagkam Kongre Bagkani

Ek 1: Programuniz;




3. Uluslararasi & 4. Ulusal

BIRUNI

i

UNIVERSITESI istanbul Ebelik Giinleri Kongresi
oo 3. ULUSLARARAS! 02-04 NISAN 2020
4 ULUSAL
ISTANBUL
EBELIK
GONLERI
KURULLAR 12 Subat 2020
Onursal Bagkan
Prof. Dr. Adnan YUKSEL N
Blruni [;nlversltesa Rektorl PROGRAM'NlZ'
NODUOm. TARIH: 4 Nisan 2020

Prof. Dr. Nezihe KIZILKAYA BEJI
Biruni Universitesi
Saghk Bilimleri Fakultesi Dekam

Seminer Salonu |

Saat Oturum ViI
Oturum Bagkanlari: Sema Yilmaz, Kamile Altuntug

13.30-13.50 SABIM ve CIMER’e Gelen Kadin Eda Cetin
Dogum ile ilgili Sikayetler, Adli

Yansimalar ve Olumliu Dénasler

13.50-14.10 Ebelikte Etik ve Malpraktis Ebru Ozbay

Prof. Dr. Sevim SAVASER
Biruni Universitesi Rektor Yardimcisi

Bilimsol Sekreterya

Dr. Oigr. Uyesl Nilglin AVCI
Dr. Ogr. Uyesi Giitsen CAYIR

DUZENLEME KURULU UYELERI
Prof. Dr. Sevim SAVASER 14.10-14.30 Gebe Okullarinin Anne ve Bebege Ayse Guldur/ Meltem
Biruni Universitesi Rektdr Yardimaisi Etkisi Sormagec

R e iy 14.30-14.50 Ebeveynlige Gegis Stireci ve Ebeveyn  Handan Ozcan
Biruni Universitesi Olma
Saplk Bilimleri Fakiltesi Dekan 14.50-15.00 Tartisma

Dr. Ggr. Uyesl Nilglin AVCH
Biruni Universitesi Ebelik Balim
Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Giilsen CAYIR
Biruni Universitesi
Enelik Bolami Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyes| Halime $ule SELMAN
Biruni Universitesi
Ebalik Bolumii Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Giilimser DOLGUN
Istanbul Universitesi Cerrahpasa
Ebelik BOlOm Baskan

Dr. Ogr. Uyesi Asiye KOCATURK
istanbul Medipol Universitesi
Ebelik Bolum Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Nuran AYDIN ATES
Istanbul Medipol Universitesi
Ebelik Bolumu Ogretim Uyesi




Izmir Katip Celebi Universitest Saglik Bilimier! Fakultes|
Hemsireltk Bolumi Ig Hastakiklan Hemsiraligl Anabilirm Dal
1ZMIR

A oy o icinel i e
1€ HASTALIKLARI HEMSIRELICGI -

35 KONGRESH«

Sayin Dr. Ogr. Oyesi Selda YARALI ARSLAN,

17-19 Aralik 2020 tarihleri arasinda ONLINE PLATFORM'da diizenlenecek olan /l. Uluslararast
I¢ Hastaliklar Hemsgireligi Kongresi’ne “KONUSMACI" olarak katiimayi kabul ettiginiz igin cok
tesekkir eder, sizleri aramizda gormekten onur duyariz.

Kongre ile ilgili detayl bilgiye www.ichastaliklarihemsireligi2020.com web sayfasindan ve
hilal@dalyatur.com mail adresinden ulasabilirsiniz,

Kongre organizasyon sekretaryasi “Dalya Turizm” sizinle en kisa slrede irtibata
gegecektir,

Bilimsel programdaki gorevinize ait detaylar asagida dikkatinize sunariz.

Kongre Programiniz;

Tarih: 19 12 2020

Saat: 14:40-15:40

Salon: A

Oturum Konusu: Palyatif Bakim Hastalarinda Integratif Yontemlerin Kullanimi
Oturum Bagkanlari: Prof. Dr. Yasemin YILDIRIM, Dog. Dr. Hanife OZCELIK
Konusmaci Konusu:

Kongreye olan destek ve katkilaninizdan dolayi simdiden tesekkurierimizi sunariz.

Saygilanimizla,
Prof. Dr. Yasemin TOKEM Prof. Dr. Elif UNSAL AVDAL
Kongre Baskani Kongre Bagkani

Bt

Dalii: 17-19 Aralik 2020 3]

v wwwichastaliklarihemsireligi2020.com o 75



Kanit D3 -c

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI

PERFORMANS ANALIiZ SONUCLARI

Gosterge S8 AT, 2020
N org Gosterge Degeri Gostergenin
(2018) |Yilsonu | Gergeklegsme | Gergeklegsme Performansi
Hedefi (llk 6 ay) (Yilsonu) (%)
SCI, SSCI, AHCI,
SCI-Expanded
PG.3.3.1 |kapsamina giren 2 7 3 17 100
dergilerde yapilan
yayin sayisi
Ulusal hakemli
PG.3.3.2 |dergilerde yapilan 4 9 9 59 100
yayin sayisl




Kamit D 2-a

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESTI HEMSIRELIK FAKULTESI 2020 YILI BAP DESTEKLI PROJE LiSTESI

Proje No | Proje Ad1 Proje Yiiriitiicii | Kurulus Baslama Bitis Tarihi | Durumu Biitce
Tiirii Tarihi
20149001 | Ev Ortami Diizenlemeye | Tez Prof.Dr. NEU 07.02.2020 07.08.2021 Yiiriirliikte 20.000 TL
Y onelik Hemsirelik | Projesi/ | Emine Hemsirelik
Girisiminin Alerjik Rinitli | Doktora | GECKIL | Faiiltesi
Cocuklarda Semptom
Kontroli ve Yasam
Kalitesine Etkisi:
Randomize Kontrollii
Calisma
20149003 | Nazogastrik Tiip Kaynakli | Tez Dog¢.Dr. NEU 21.10.2020 21.10.2022 Yiiriirliikte 20.000 TL
Basing  Yaralanmalarinin | Projesi/ | Serpil Hemsirelik
Onlenmesinde Kanit | Doktora | YUKSEL | Faiiltesi
Temelli Deri Bakimi ve
Hidrokolloid Ortiiniin
Etkisi: Randomize
Kontrollii Calisma
20149002 | Diyabetik Ayak Ulserini | Tez Dog¢.Dr. NEU 07.02.2020 07.02.2022 Yiiriirliikte 12.000 TL
Onlemede Termal | Projesi/ | Serpil Hemsirelik
Degerlendirmenin  Etkisi | Doktora | YUKSEL | Faiiltesi
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EK-1: B6liim Kurulu Karan

Toplanti1 Tarihi: 16.09.2020
Toplant1 sayisi: 2020/17

Giindem: 2020/6

2020-2021 Egitim-Ogretim Y1li Giiz Dénemi Uzaktan Egitim ders dagilimu,
2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi Uygulamali Derslerin Yiiriitiilme Sekli

ocoarwhE

Ozel

Ogrenci

degerlendirilmesi,

Karar: 2020/6
1-2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi ders dagiliminin asagidaki tabloda belirtildigi

sekilde uygunluguna karar verilmistir.

(Ziibeyde

Kevser

“Uzaktan Egitim Komisyon Uyeleri” nin belirlenmesi,
Komisyonlarin gozden gecirilmesi,
“Akademik Yazim Dersi (2+0)” ders gorevlendirmesi,

TURKMENOGLU)

konulu

Yyazisimin

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ DONEMI DERS DAGILIMI
BiRINCI SINIF (GUZ DONEMI)
Kodu Dersin Ad1 Teorik | Pratik Dersin Ogretim Eleman Ogrenci
Sayisi
MlkroblypIOJ|—Para2|toIOJ| 3 0 Meram Tip Fakilltesi
0350010001 | (A Subesi)
Mikrobiyoloji-Parazitoloji 0 Meram T1p Fakiiltesi
(B Subesi)
0350010002 | Biyokimya (A Subesi) 2 0 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Biyokimya (B Subesi) 2 0 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
0350010003 | Anatomi (A Subesi) 2 2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Anatomi (B Subesi) 2 2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Kendini Tanima ve Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Iletisim Y Onetimi 2 0 MOLU
0350010016 | (A Subesi)
Kendini Tanima ve 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Tletisim Yénetimi MOLU
(B Subesi)
Hemysirelik Felsefesi ve
Temel Kavramlar 4 0 Dr. Ogr. Uyesi Serpil SU
(A Subesi)
0350010007 Hemgirelik Felsefesi ve
Temel Kavramlar 4 0 Dr. Ogr. Uyesi Giilden BASIT
(B Subesi)
0350010005 | Yabanci Dil I 2 0 Yabanci Dil Yiiksek Okulu
0350010006 | Tirk Dili I 2 0 Tiirk Dili
0350010008 ahssgg;gkn"lojﬂe“ 2 0 | Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR




T.C.

HEMSIRELIK FAKULTESIi DEKANLIGI
) He.:msirglik“Biiliim Baskanhg
HEMSIRELIK BOLUM KURULU KARARLARI

0350010008 | Bilisim Teknolojileri 2 0 Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
(B Subesi)
Universite Hayatina Giris
(Segmeli) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
0zs01 (A Subesi)
Universite Hayatina Giris 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
(Secmeli)
(B Subesi)
0350010009 | S2&lk Sosyolojisi 2 0 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi
(Segmeli)
0350010011 | Psikoloji (Se¢meli) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
Akademik Tiirkge I
0350010081 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
(Se¢meli)
é}fgg:;lf) Yazim Dersi 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
Akademik Yazim Dersi 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
(B Subesi)
IKINCI SINIF (GUZ DONEMI)
Kodu Dersin Adi Teorik | Pratik | Dersin Ogretim Eleman Ogrenci
Sayisi
I¢ Hastaliklar 3 0 Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN
Hemsireligi wl
Teorik (A Subesi) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
I¢ Hastaliklar 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN
Igg;‘;fﬁrz’ggéubesi) 3 0 | Dr. Or. Uyesi Ozlem CANBOLAT
I¢ Hastaliklar
Hemsireligi 0 4 Ogr. Gor. Fatma OZKAL
Uygulama (A Subesi)
I¢ Hastaliklar
Hemgsireligi 0 4 Ogr. Gor. Arzu USLU
Uygulama (B Subesi)
I¢ Hastaliklar1
Hemgsireligi 0 4 Ogr. Gor. Ayse UCAR
0350010037 Uygulama (C Subesi)
I¢ Hastaliklar1 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN
Ef/g‘jf;figb) Subesi) 0 4 | Ars. Gér. Maide YESILYURT
I¢ Hastaliklari 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN
E;g*]jll;i;ng Subesi) 0 4 Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE
I¢ Hastaliklari
Hemsireligi 0 4 Ogr. Gor. Fatma OZKAL
Uygulama (F Subesi)
I¢ Hastaliklari
Hemsireligi 0 4 Ogr. Gor. Arzu USLU
Uygulama (G Subesi)
gei?lgﬁga“ 0 4 | Ogr. Gor. Ayse UCAR
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Dogum ve Kadin Hastaliklar
Hemsireligi Uygulama (B

Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR

Ars. Gor. Muradiye ALDEM

Uygulama (H Subesi)
I¢ Hastaliklar1 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
Hemsireligi i . .
Uygulama (1 Subesi) 0 4 Ars. Gor. Maide YESILYURT
I¢ Hastaliklari 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
Hemsireligi A *
Uygulama (I Subesi) 0 4 Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE
Patoloji (A Subesi) 2 0 Meram T1p Fakiiltesi
0350010038 Patoloji (B Subesi) 2 0 Meram T1p Fakiiltesi
Farmakoloji (A Subesi) 2 0 Meram T1p Fakiiltesi
0350010039 Farmakoloji (B Subesi) 2 0 Meram T1p Fakiiltesi
Atatiirk Ilkeleri ve ,
0350010040 inkilap Tarihi 1 2 0 Tarih
Hemgirelikte Egitim Bl .
0350010041 | Teorik (A Subesi) 4 0 | Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
Hemgirelikte Egitim Bl .
Teorik (B Subesi) 4 0 Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
0 4 Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
Hemgsirelikte Egitim 0 4 Ars. Gor. Maide YESILYURT
Uygulama (A Subesi) 0 4 Ars. Gor. Muradiye ALDEM
0350010041 BUDAK
Hemsirelikte Egiti 0 4 Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
Uemjll;fnla (% Sgul bI:Sli) 0 4 Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE
Y8 0 4 | Ars. Gor. Yesim ANIK
Yara Bakimi ve
0350010044 | Stomaterapi Hemsireligi 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Serpil YUKSEL
(Segmeli)
Hasta ve Calisan
0350010047 | Giivenligi 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK
(Segmeli)
Hemsirelik Siireci U, ;
0350010082 . 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Giilden BASIT
(Se¢meli)
03500100130 | Cocuk Haklari (Segmeli) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
Mesleki ingilizce 1 Dr. Ogr. Uyesi Rahaleh SABET
0350010088 (Segmeli) 2 0 SARVESTANI
UCUNCU SINIF (GUZ DONEMI)
Kodu Dersin Adi Teorik | Pratik | Dersin Ogretim Elemam Ogrenci
Sayisi
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 1 0 Prof. Dr. Emel EGE
Hem§1.rehg1 Teorik (A 4 0 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
0350010059 |-2u0esi)
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 3 0 Dog. Dr. Kamile ALTUNTUG
Hemsireligi Teorik (B 2 0 | Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK
Subesi)
Dogum ve Kadin Hastaliklar 0 4 Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK
gfg‘;z‘i;ehg' Uygulama (A 0 4 | Ogr. Gor. Elanur KALECI
0350010059
0 4
0 4

Subesi)

BUDAK
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Dogum ve Kadin Hastaliklar1 0 4 Dog. Dr. Kamile ALTUNTUG
Hemsireligi Uygulama (C 0 4 | Ars. Gor. Yesim ANIK
Subesi)
Dogum ve Kadin Hastaliklar 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
Hemgireligi Uygulama (D 0 4 Ars. Gor. Muradiye ALDEM
Subesi) BUDAK
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 0 4 Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK
Hemsl.rehgl Uygulama (E 0 4 Ogr. Gor. Elanur KALECI
Subesi)
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 0 4 Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK
Hemsireligi Uygulama (F 0 4 | Ars. Gor. Yesim ANIK
Subesi)
Arastirma Yontemleri 3 0 | Prof. Dr. Filiz HISAR
(A Subesi )
0350010060 Arastirma Y ontemleri
FHHme 3 0 | Prof. Dr. Filiz HISAR
(B Subesi )
Biiytime ve Geligsme e -
0350010061 | (A Subesi) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
Biiylime ve Geligme 2 0 Ogr. Gér. Elanur KALECI
(B subesi)
0350010090 Ik Yardim (A Subesi) 2 0 Dog. Dr. Uyesi Saide FAYDALI
Ik Yardim (B Subesi) 2 0 Dog. Dr. Uyesi Saide FAYDALI
Mesleki Etik (A Subesi) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Serpil SU
0350010095 |/ ek Etik (B Subesi) 2 0 | Dr. Or. Uyesi Serpil SU
03500100128 | Y.08un Bakim Hemsireligi 2 0 | Dr. Ogr. Uyesi Serpil YUKSEL
(Se¢meli)
0350010067 Kalite Y.onetlml 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK
(Segmeli)
Engelli Birey ve Aile . .
03500100126 . 2 0 Ogr. Gor. Elanur KALECI
(Se¢meli)
Mesleki ingilizce 111 Dr. Ogr. Uyesi Rahaleh SABET
0350010096 (Segmeli) 2 0 SARVESTANI
Goniilliliik Caligmalar e . L
0350010100 . 1 2 Ogr. Gor. Nesime DEMIROREN
(Sec¢meli)
DORDUNCU SINIF (GUZ DONEMI)
Kodu Dersin Adi Teorik | Pratik Dersin Ogretim Elemam Osg;;ll;lﬂ
Ruh Saglig1 ve 3 0 Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
0350010077 | Hastaliklar1 Hemgireligi 5 0 Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Teorik (A Subesi) MOLU
Ruh Saglig1 ve 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
0350010077 | Hastaliklart Hemsireligi 3 0 Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Teorik (B Subesi) MOLU
Ruh Saglig: ve w e
Hastaliklar Hemsireligi 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
Uygulama (A Subesi) 0 4 Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN
Ruh Saglig1 ve 0 4 | Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
0350010077 | Hastaliklari Hemsireligi T et Tyest aren
Uygulama (B Subesi) 0 4 Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN
Ruh Saghg1 ve 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Hastaliklar1 Hemsireligi MOLU
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Uygulama (C Subesi) 0 4 Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN
Ruh Saghig1 ve 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY
Hastaliklart Hemsireligi MOLU
Uygulama (D Subesi) 0 4 Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN
Halk Sashis Hemsirelizi 1 0 Prof. Dr. Filiz HISAR
Halk Saghis Hemsirliél |5 | Dy G, st Dilek CINGIL
0350010078 2 0 Ogr.Gor. Ne.s1m(? DEMIROREN
Halk Sagligi Hemgireligi L 0 me.'. Dr. .Flhz HISAR —
Toorik (% gubesi) & 2 0 | Dr. Or. Uyesi Dilek CINGIL
2 0 Ogr.Gor. Nesime DEMIROREN
Halk Sagligi1 Hemsgireligi 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Dilek CINGIL
Uygulama (A Subesi) 0 4 Ogr. Gor. Zeynep SACIKARA
Halk Saglig1 Hemsireligi 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Dilek CINGIL
Uygulama (B Subesi) 0 4 Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ
Halk Saglig1 Hemsireligi 0 4 Ogr.Gor. Nesime DEMIROREN
0350010078 Uygulama ( C Subesi) 0 4 (:)gr. Gor. Fatlmatiizzeh.ra _(}ENC
Halk Sagligi Hemgireligi 0 4 Ogr.Gor. Nesime DEMIROREN
Uygulama (D Subesi) 0 4 Ogr. Gor. Zeynep SACIKARA
Halk Saglig1 Hemsgireligi 0 4 Opr.Gor. Nesime DEMIROREN
Uygulama (E Subesi) 0 4 Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ
Halk Sagligi Hemsireligi 0 4 Prof. Dr. Filiz HISAR
Uygulama (F Subesi) 0 4 Ogr. Gor. Fatimatiizzehra GENC
E;Ft)llfgr??il Scllgsels{;a t 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
03500100102 Toplumsal Cinsiyet w e . -
Esitligi (B Subesi) 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
03500100106 | Sirisimeilik Kiiltri 2 0 | Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK
(Secmeli)
Giivenli lag
0350010066 | Uygulamalar1 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Giilden BASIT
(Se¢meli)
0350010083 | F1asta Savunuculugu 2 0 | Ogr.Gér. Nesime DEMIROREN
(Se¢meli)
03500100108 | Sa&hik Turizmi 2 0 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi
(Se¢cmeli)

2. 0350010059 kodlu Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi, 0350010037 kodlu I¢
Hastaliklar1t Hemsireligi, 0350010078 kodlu Halk Sagligi Hemsireligi ve 0350010077 kodlu
Ruh Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi derslerinin haftalik 8 saatlik uygulama kisminin
asagidaki tabloda belirtildigi lizere %50’sinin uzaktan egitim ile %50’sinin egitim -6gretimin
yiz ylize basladigi en erken donemde 7 is gilini gercek klinik ortamda uygulamanin
deneyimlenmesine, bu amagla not giris sisteminin sonug¢landirilmayarak agik birakilmasinin

onerilmesine karar verilmistir.

DERSLER DERS KODU UYGULAMA
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Dogum ve Kadin %350 Uzaktan Egitim
0350010059
Hastaliklart Hemsireligi % 50 (en yakin dénemde yiiz ylize-7 isgiinii)
%50 Uzaktan Egitim
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 0350010037
% 50 (en yakin dénemde yiiz ylize-7 isgiinii)
Ruh Saglig1 ve Psikiyatri %350 Uzaktan Egitim
0350010077
Hemsireligi % 50 (en yakin dénemde yiiz ylize-7 isgiinii)
%350 Uzaktan Egitim
Halk Sagligi Hemsireligi 0350010078
% 50 (en yakin donemde yiiz ylize-7 isgiinii)

3. “Uzaktan Egitim Komisyon Uyeleri” nin asagida belirtildigi sekilde olusturulmasina

1- Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK (Bagskan)

2- Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK

3- Ars. Gor. Muradiye ALDEM BUDAK
4- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

5- Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ

6- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE

7- Ogr. Gor. Fatma OZKAL

8- Ars. Gor. Maide YESILYURT

9- Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR

4. 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Dekan Yardimcisi Prof.Dr. Emine GECKIiL’e Bagh

Komisyonlar
Komisyon Gorevli Ogretim Elemam
. . oo 1- Prof. Dr. Emel EGE (Baskan)
1 ﬁg:;?fgﬁgemlk Tesvik Inceleme 2- Prof. Dr. Emine GECKIL
y 3- Prof. Dr. Filiz HISAR
. 1- Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR (Baskan)

2 Sosyal Komite 2- Or. Gor. Zeynep SACIKARA

1- Dr. Ogr.Uyesi Giilden BASIT (Baskan)
. 2- Dr. Ogr.Uyesi Semra KOSE

3 Web Tasarim Komisyonu 3- Ogr. Gor. Fatma OZKAL

4- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE
- e 1- Dog. Dr. Saide FAYDALI (Baskan)
4 SKI(;nr;lli];Sc})/r?S Egitimi ve Uygulama 2-Dr. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
y 3- Ogr. Gor. Arzu USLU
1- Prof. Dr. Emine GECKIL (Baskan)
Bilimsel ve Killtirel Etkinlik Diizenleme | 2 D0%; Dr- Kamile ALTUNTUG

5 Kurulu 3- Dr. Ogr. Uyesi Serpil SU
4- Ogr. Gor. Zeynep SACIKARA
5- Ogr. Gor. Fatmatiil Zehra GENC

6 Hemgirelik Haftas1 Etkinlik Komisyonu 1- Dr. Ogr. Uyesi Dilek CINGIL (Bagkan)
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2- Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY MOLU
3- Ogr. Gor. Nesime DEMIROREN

4- Ogr. Gor. Elanur KALECI

5- Ogr. Gor. Fatma OZKAL

6- Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ

7- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

Uluslararasi iliskiler ve Erasmus
Koordinatorligii

1- Dog. Dr. Saide FAYDALI (Baskan)
2- Dr. Ogr.Uyesi Giilden BASIT

3- Ars. Gor. Yesim ANIK

4- Ars. Gor. Maide YESILYURT

8 Farabi Koordinatorliigii

1- Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN (Baskan)
2- Ogr Gor. Arzu USLU
3- Ogr. Gor. Fatmatiil Zehra GENC

9 Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

1- Prof. Dr. Emine GECKIL (Baskan)

2- Do¢.Dr. Kamile ALTUNTUG

3- Dog. Dr. Saide FAYDALI

r. Ogr Uyes1 Dilek CINGIL

r. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK

r. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN

r. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN

r. Ogr. Uyesi Giilden BASIT

gr. Gor. Dr. Aliye CAYIR

10- Ogr. Gor. Fatma OZKAL (Raportor)

4-D
5-D
6-D
7-D
8-D
9- Og

10 On Inceleme Komisyonu

1- Prof. Dr. Emine GECKIL (Baskan)
2- Dog. Dr. Kamile ALTUNTUG
3- Dog. Dr. Saide FAYDALI

11 Sifir Atik Komisyonu

1- Dr. Ogr. Uyesi Serpil YUKSEL (Baskan)
2- Ars.Gor. Yesim ANIK
3- Ars. Gor. Maide YESILYURT

2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Dekan Yardimcisi Prof.Dr. Filiz HISAR’a Bagh

Komisyonlar

Komisyon

Gorevli Ogretim Elemam

1 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

1- Doc.Dr. Kamile ALTUNTUG (Baskan)
2- Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK

3- Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR

4- Ogr Gor. Fatma OZKAL

5- Ogr. Gor. Ayse UCAR

2 Bologna Komisyonu

r. Ogr. Uyem Serpil SU (Baskan)
r. Ogr. Uyesi Serpil YUKSEL
r. Ogr. Uyesi Dilek CINGIL
r. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK
r. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
r. Ogr. Uyesi Hamide AYGOR
r. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY MOLU
Ogr Gor. Dr. Aliye CAYIR
9- Ogr. Gor. Elanur KALECI
10- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

UUUUUUU

1-
2-
3-
4-
5-
6-
7-
8-

3 Burs ve Sosyal Hizmet Komisyonu

1- Dog. Dr. Saide FAYDALI (Baskan)

2- Dr. Ogr. Uyesi Nesibe GUNAY MOLU
3- Ogr. Gor. Nesime DEMIROREN

4- Ogr. Gér. Arzu USLU

4 Mezun Profil Komisyonu

1-Dr. Ogr. Uyesi Serpil YUKSEL (Baskan)
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2- Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE
3- Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
4- Ogr. Gor. Arzu USLU

5- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE

Ogrenci Toplulugu Komisyonu

1- Dr. Ogr. Uyesi Serpil SU (Baskan)
2- Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK
3- Ars. Gor. Muradiye ALDEM BUDAK

Spor Komisyonu

1- Dr. Ogr. Uyesi Dilek CINGIL (Baskan)
2- Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN

3- Ogr. Gor. Fatimatiizzehra GENC

4- Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ

5- Ars. Gor. Yesim ANIK

6- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

Yaym Komisyonu

1- Prof. Dr. Filiz HISAR (Baskan)

2- Dr. Ogr. Uyesi Raheleh SABETSARVESTANI
3- Opr. Gor. Elanur KALECI

4- Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGiZ

5- Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK

6- Ars. Gor. Muradiye ALDEM BUDAK

7- Ars. Gor. Maide YESILYURT

8- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

Mevlana Koordinatorliigii

Dog. Dr. Kamile ALTUNTUG (Baskan)
Ogr. Gor. Zeynep SACIKARA

Yatay Dikey Gegis ve Ozel Ogrenci
Degerlendirme Komisyonu

1- Prof. Dr. Filiz HISAR (Baskan)

2- Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
3- Dr. Ogr. Uyesi Giilden BASIT

4- Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE

5- Ogr. Gor. Elanur KALECI

6- Ogr. Gor. Ayse UCAR

7- Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK

8- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE

10

Miifredat Giincelleme Komisyonu

1-Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN (Baskan)

2-Dr. Ogr. Uyesi Semra KOSE

3- Dr. Ogr. Uyesi Raheleh SABETSARVESTANI
4- Ars. Gor. Yesim ANIK

5- Ars. Gor. Muradiye ALDEM BUDAK

6- Ars. Gor. Maide YESILYURT

7- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE

11

Danismanlik Koordinatorliigi

1- Prof. Dr. Filiz HISAR (Baskan)
2- Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
3- Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT

12

Uzaktan Egitim Koordinatorligii

1- Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK (Baskan)
2- Ars. Gor. Dr. Vesile KOCAK

3- Ars. Gor. Muradiye ALDEM BUDAK
4- Ars. Gor. Fatma YENER OZCAN

5- Ogr. Gor. Kiibra Sultan DENGIZ

6- Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE

7- Ogr. Gor. Fatma OZKAL

8- Ars. Gor. Maide YESILYURT

9- Ogr. Gér. Dr. Aliye CAYIR
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5.“Akademik Yazim Dersi A ve B Subesi (2+0)” dersinin sorumlulugunun Dr. Ogr. Uyesi
Semra KOSE’ye verilmesine karar verilmistir.

6. Hemsirelik Dekanligi’nin 18689117-302-E.55972 say1 ve Ozel Ogrenci (Ziibeyde Kevser
TURKMENOGLU) konulu yazisi degerlendirilmis, Necmettin Erbakan Universitesi
25/12/2019-2019/14-14 senato tarihli Ozel ve Misafir Ogrenci Yonergesi’nin 5/1(b)
maddesine gore uygun oldugu belirlenmistir.

Toplant1 Tarihi: 16.09.2020
Toplant1 sayisi: 2020/17

Prof. Dr. Emel EGE
Boliim Baskani
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Dr.Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
Hemsirelik Boliim Baskan Yardimcisi

Prof. Dr. Emine GECKIL
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi
A.D. Bsk.

Dog. Dr. Kamile ALTUNTUG
Dogum ve Kadin Hastaliklar1t Hemsireligi
A.D. Bsk.

Dr. Ogr. Uyesi Bilgen OZLUK
Hemsirelikte Yonetim A.D. Bsk.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu CEYLAN
Ruh Sagligi ve Psikiyatri Hemsireligi A.D. Bsk.

Ogr. Gor. Dr. Aliye CAYIR
Hemgirelikte Ogretim A.D. Bsk.V.

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT
Hemsirelik Boliim Baskan Yardimcisi

Prof. Dr. Filiz HISAR
Halk Sagligi Hemsireligi A.D. Bsk.

Dog. Dr. Saide FAYDALI
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi
A.D. Bsk.

Dr. Ogr. Uyesi Serpil SU
Hemsirelik Esaslar1 A.D. Bsk.

Dr. Ogr. Uyesi Selda ARSLAN
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi A.D. Bsk.



