(15.07.2023-15.08.2023)

Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 2022 Mezunlarinin Fakiiltemiz
Program Amaclarma Ulasma Durumlan

Tablo 1. Mezunlarimizin Tamitic1 Ozellikleri

Mezunlara iliskin Tamtic1 Ozellikler X SS
Yas Ortalamasi (n=125) (Min=22, Max=30) 23.56 1.13
Cinsiyet (n=125) n %
Kadin 104 83.2
Erkek 21 16.8
Calisma Durumu (n=125)

Calismiyor 13 10.4
Hemsire olarak calisiyor 108 86.4
Hemgsirelik dis1 bir iste ¢calistyor 4 3.2
Hemsirelik dis1 calisilan is (n=4)

Barista 1 25
Ticaret faaliyetleri 2 50
Radyoloji teknisyeni 1 25
Mezuniyet Sonrasi Hemsire Olarak Calismaya Baslama Siiresi (n=108)

<2yl 108 100
>2yl - -
Hemgsire Olarak Calisma Siiresi/Yila Gore Gruplama (n=108)

<2yl 105 97.2
> 2 yil 3 2.8
Cahstign Kurum (n=108)

Saglik Bakanligi/Kamu 72 66.7
Universite 24 22.2
Ozel 12 11.1
Calstign Kurumdaki Goreviniz (n=108)

Klinik/servis hemsiresi 65 60.2
Ameliyathane hemsiresi 10 9.3
Egitim hemsiresi = =
Yogun bakim hemsiresi 27 25
Enfeksiyon hemsiresi - -
Acil hemgiresi 3 2.8
Aile saglig1 merkezi hemsiresi 2 1.8
Diger 1 0.9
Yiiksek Lisans Egitimine Baslama Durumu (n=125)

Evet 2 1.6
Hayir 123 98.4
Lisansiistii Egitime Baslama Siiresi (n=2)

<3yl 2 100
>3 yil - -
Yiiksek Lisans Egitimi Yapilan Universite/Program (n=2)

Necmettin Erbakan Universitesi Saglhk Bilimleri Enstitiisii 1 50
Diger Universitelerin Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 50
Doktora Egitimine Baslama Durumu (n=2)

Evet = s
Hayir 2 100

(2022 y1l1 toplam mezun sayist: 135; Ulasilan mezun sayist: 125)


Semra KÖSE
Daktilo Metni
(15.07.2023-15.08.2023)


Tablo 1. Mezunlarimizin Tanitict Ozellikleri
Hemsirelik Fakiiltesi 2022 yili mezunlarimin tanitici ézellikleri incelendiginde (n=125); 135
mezundan 125’ine (%92.6) ulasilms olup;

%83.2’s1 kadindr.

%86.4’1i hemsire olarak calismaktadir ve tamami mezuniyet sonrast ilk iki yil i¢inde
hemsire olarak ¢alismaya baglamistir.

%66.7’si Saglik Bakanligi/kamu hastanelerinde ¢alismaktadir ve %60.2°si klinik/servis
hemsiresi olarak hizmet vermektedir.

Iki mezun yiiksek lisans egitimine baslamis olup, biri Necmettin Erbakan Universitesi
Saglik Bilimleri Enstitiisii digeri de Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitiisii hemsirelik anabilim dali 6grencisidir.



Tablo 2. Mezunlarimizin Yasam Boyu Ogrenme Etkinlikleri (n=125)

Yasam Boyu Ogrenme Etkinlikleri | n | %

Mezuniyet Sonrasi1 Kendinizi Bilimsel ve Kiiltiirel Olarak Gelistirmek Amaciyla Yaptigimz/Katildigimiz
Aktiviteler* (n=125)

Bilimsel toplantilara (kongre, sempozyum, konferans, calistay gibi) 20 16
katilma

Kurslara katilma 21 16.8
Hizmet i¢i Egitim (HIE) programlarina katilma 52 41.6
Mesleki sertifika programlarina katilma 19 15.2
Bilimsel yayin/dergi-siireli yayin takibi yapma 18 14.4
Arastirma planlama/katilma 5 4
Mesleki derneklere tiyelik 8 6.4
Yabanci dil 6grenme 50 40
Lisansiistii egitime baslama 2 1.6
Patent basvurusu yapma 0 0
Patent alma 0 0
Faydali model gelistirme 1 0.8

Kendinizi Bilimsel ve Kiiltiirel Olarak Gelistirmek Amaciyla Gelecekte Katilmayl/Yapmay1 Planladigimiz
Aktiviteleri* (n=125)

Bilimsel toplantilara (kongre, sempozyum, konferans, calistay gibi) katilma 57 45.6
Kurslara katilma 44 35.2
Hizmet I¢i Egitim (HIE) programlarina katilma 33 26.4
Mesleki sertifika programlarina katilma 67 53.6
Bilimsel yayin/dergi-siireli yayin takibi yapma 21 16.8
Aragtirma planlama/katilma 19 15.2
Mesleki derneklere iiyelik 14 11.2
Yabanci dil 6grenme 55 44
Lisansiistii egitime baslama 58 46.4
Patent bagvurusu yapma 3 24
Patent alma 3 2.4
Faydali model gelistirme 10 8
Mezuniyet Sonrasi Alinan Sertifika Durumu (n=125)

Evet 13 10.4
Hayir 112 89.6
Mezuniyet Sonrasi Alinan Sertifika* (n=13)

Yogun bakim hemsireligi 4 30.8
Acil hemsireligi 4 30.8
Yenidogan yogun bakim hemsireligi 2 154
Temel yasam destegi 6 46.2
Yara bakimi 1 1.7
Yenidogan canlandirma (NRP) 1 7.7
Diger saglik personeli 1 7.7
Mezuniyet Sonrasi Yabanci Dil Sinavina Girme Durumu (n=125)

Evet 8 6.4
Hayir 117 93.6

* Birden fazla secenek isaretlenmistir.



Mezunlarin yasam boyu 6grenme etkinliklerine bakildiginda;

%16’s1 bilimsel toplantilara, %16.8’1 kurslara, %41.6’s1 hizmet i¢i egitim programlarina ve
%15.2°s1 mesleki sertifika programlarina katilmistir.

%14.4’1 bilimsel yayinlar takip ettiklerini, %4 i arastirma planlama/katilma faaliyetlerinde
bulunduklarini, %40°1 yabanci dil 6grendiklerini belirtmislerdir.

%6.4’linlin mesleki dernek tiyelikleri bulunmaktadir.

Yalniz bir 6grenci faydali model gelistirme faaliyetlerinde yer almistir.

Mezunlarin gelecekte katilmayr/yapmay:1 planladiklar1 bilimsel ve Kkiiltiirel aktivitelere
bakildiginda;

%¢45.6’s1 bilimsel toplantilara, %35.2’si kurslara, %26.4’{ hizmet i¢i egitim programlarina
ve %53.6’s1 mesleki sertifika programlarina katilmay1, %11.2°si ise mesleki derneklere iiye
olmay1 planlamaktadir.

%44°1’1 yabanci dil 6grenmeyi ve %46.4’1 lisansiistii egitime baslamay1 hedeflemektedir.
%16.8°1 bilimsel yaymlar1 takip etmeyi, %15.2’si arastirma planlayip/katilmay1, %2.4’{
patent bagvurusu yapmay1 ve almayi, ayrica %8’1 faydali model gelistirmeyi planlamaktadir.

Mezuniyet sonrasi alinan sertifikalar incelendiginde;

%10.4’1i mezuniyet sonrasi sertifika almistir.

Sertifikalar yogun bakim hemsireligi, acil hemsireligi, yenidogan yogun bakim hemsireligi,
temel yasam destegi, yara bakimi, yenidogan canlandirma (NRP) ve diger saglik personeli
alanlarinda alinmstir.

%6.4’1 mezuniyet sonrast yabanci dil sinavina girmistir.



Tablo 3. Mezunlarimizin Program Amac ve Ciktilarina Ulasma/Karsilama Durumlarina iliskin Gériisleri (n=125)

Hig Katilmiyoru Kararsizim Katilyorum Kesinlikle
. ) Katilmiyoru m (2) 3) 4) Katihyorum | X4§S*
Mezunlarin Goriisleri m (1) 5)
n % n % n [ % n % n %

1. Mesleki rol ve iglevlerimi yerine getirmek igin gerekli giincel bilgiye sahibim. 1 % 2 1 % % 80 - 217 % 4.0648io
6 6 '

2. Mesleki rol ve islevlerimi yerine getirmek icin gerekli beceri ve tutuma sahibim. 1 % 1 0 5 |4 84 B 34 % 4. 169f0
g : I :

3. Mesleki rol ve islevlerimi yerine getirirken bakim ve bilisim teknolojilerini kullanirim. 1 % - - 2 |1 87 96 35 % 4.2545io

4. Mesleki uygulamalarimda hemsirelik alanina dzgii bilimsel bilgiyi kullanirim. - - i 0 6 |4 86 . 32 g 4. 159;0
8 8 ' 6 '

5. Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini karsilarken hemsirelik siirecini - - 1 0 715 87 30 421 4. 1564iO
kullanirim. g g 69.6 d

6. Hemsirelik bakimin biitiinciil yaklagimla uygularim. - i 0 2 |1 78 - 44 g 4.3524:::0
8 6 ' 2 '

7. Hemsirelik bakimi verirken giincel ve kanit temelli bilgiyi kullanirim. - - 2 1 % 8 78 624 35 % 4.1 663io

8. Mesleki uygulamalarimda, etik ilkelere uygun davranirim. - - - - 2 |1 60 | 48 63 8 4.458§c0
6 4 '

9.Mesleki uygulamalarimda, yasal diizenlemeleri (yasa, yonetmelik, mevzuat) dikkate alirim. 1 % - - 3 |2 70 | 56 51 g 4.3661i0
4 8 '

10. Mesleki uygulamalarimda, sorun ¢ézme ve karar verme becerilerini kullanirim. - - - - 110 77 616- a7 % 4.3560i()
8 6 '

11. Mesleki uygulamalarimda, elestirel diisiinme becerilerini kullanirim. - - - - 4 13 76 608- 45 g 4.3523i0
y .

12. Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim. - - = = 715 65 | 52 53 ‘21 4.3568iO
6 4 '

13. Saglik ekibi iiyeleri (hemsire, hekim, personel vb.) ile etkili iletisim kurarim. - - - - 6 [ 4 63 5%- 56 ﬁ 4.4508i0
8 8 '

14. Saglik ekibi iiyeleri ile isbirligi iginde ¢alisirim. - - - - 1710 62 496. 62 g 4.4581i0
8 6 '

15. Mesleki gelisimime katki saglayacak bilimsel aragtirma ve etkinliklere katilirim. 1 % 8 6 % }1 68 5"21- 30 £21 3.9844:ft0
4 . '

4

16. Toplumsal ve sosyal etkinliklere katilirim. 1 % 6 [ 4 % % 65 | 52 38 8 4.086§|:O
8 4 '

17. En az bir yabanci dil kullanarak hemsirelik alanina 6zgii giincel bilgiye ulagirim. 6 Aé 21 % % g 44 3% 17 % 3.306étl




. 6

6
18. Hemsirelik alanina 6zgii edindigim giincel bilgi ve gelismeleri meslektaslarimla 6 77 616 40 g 4~255550
paylasirim. i '
19. Kisisel ve mesleki gelisimimi siirdiirmede yasam boyu 6grenme ilkesini benimserim. 2 65 [ 52 [ 57 g 4_4534:::0

4 6 '

* Puanlama 5 puan tizerinden yapilmigtir.




2022 Yilh Mezunlarimin Program Amac ve Ciktilarina Ulasma/Karsilama Durumlari;

e Mezunlarimizin hemsirelik siireci dogrultusunda bakim verme (4.19+0.54), etik (4.48+0.53) ve
yasal ilkelere uyma (4.36+0.61), iletisim becerileri (4.36+0.58) ve ekip isbirligi i¢cinde ¢alisma
(4.48+0.51) diizeyleri yiiksektir (5 puan iizerinden > 4 puan).

e Hemsirelik bakiminda kanit temelli bilgiyi (4.16+0.63), bakim ve bilisim teknolojilerini
(4.24+0.55) kullanma diizeyleri iyidir (5 puan iizerinden > 4 puan).

e Yabanci dil kullanarak hemsirelik alanina 6zgii gilincel bilgiye ulasma durumlar1 (3.36+1.06) ve
mesleki gelisimine katki saglayacak bilimsel arastirma ve etkinliklere katilma durumlari
(3.94+0.84) orta diizeyde (5 puan tizerinden > 3 puan <4 puan); toplumsal ve sosyal etkinliklere
katilma (4.06+0.83) iyi diizeydedir (5 puan lizerinden > 4 puan).





