i¢c Paydaslarin Fakiiltemiz Mezunlarina iligskin Gérisleri

Tablo 1. i¢ Paydasglarin Ozellikleri (n=53)

Pozisyonunuz (n=53)

Ogrenci 44 83

Hemsgire ydnetici 1 1.9
Akademisyen 8 15.1
Ogretim elemani iseniz unvaniniz (n=8)

Prof. Dr. 2 25

Docgent Dr. 3 375
Dr. Ogr. Uyesi 2 25

Aras. Gor. 1 12.5
Ogrenci iseniz sinifiniz (n=44)

1. Sinif 5 114
2. Sinif 17 38.6
3. Sinif 12 27.3
4. Sinif 10 22.7
Mezunumuzla etkilesim durumunuz* (n=53)

Lisansustu 6grencim/danigsmaniyim 5 9.4
Lisansustu 6grencim/benden ders aldi 5 9.4
Klinik uygulamada birlikte ¢calistik 40 75.5
Kendisinden saglik hizmeti aldim 3 5.7

* Birden fazla yanit verilmigtir.
Fakuiltemiz mezunlarina iligkin goriis bildiren i¢ paydaslarin (n=53);
o  %83’Unun dgrenci oldugu,
o Ogretim elemani olan i¢ paydaslarin %37.5’inin dogent kadrosunda oldugu,
e Ogrenci olan i¢ paydaslarin %38.6’sinin 2. sinif oldugu

e  %75.5%inin Kklinik uygulamada mezunla birlikte ¢alistig belirlendi.



Tablo 2. ig Paydaslarin Mezunlarimiza iligkin Gériigleri (n=53)

Hig Katilmiyoru [Kararsizim |Katilyorum [Kesinlikle
Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Mezunlari; ﬁa(t:[l)mlyoru m (2) 3) (4) Katihyorum (5) |  XxtSs*
n % n % n % n % n %

1. Birey, aile ve topluma gereksinim duydugu nitelikte saglk bakimi verebilir. - - - - 5(9.4 18 | 34 30 56.6 | 4.47+0.668
2. Mesleki uygulamalarinda etik ilkeleri benimser. - - - - 3|57 17 |32.1 33 62.3 | 4.57+0.605
3. Mesleki rol ve sorumluluklarini yerine getirirken, yasal diizenlemeleri (Yasa, Yonetmelik,| - - - - 6(11.3 17 |32.1 30 56.6 | 4.45+0.695
Mevzuat) dikkate alir.

4. Birey, aile ve toplumla etkili iletisim kurar. - - 1 1.9 4 75| 16 (30.2 32 60.4 | 4.49+0.724
5. Saglik bakim ekibi Gyeleri ile etkili iletisim kurar. - - - - 2 38| 19 (358 32 60.4 | 4.57+0.572
6. Saglik bakim ekibi Uyeleri ile ig birligi yapar. - - - - 5 94| 11 |20.8 37 69.8 | 4.60+0.660
7. Sorun ¢6zme becerisine sahiptir. - = = - 8 (151 | 16 (30.2 29 54.7 | 4.4010.743
8. Elestirel diiginme becerisine sahiptir. - - - - 6 [11.3 | 20 (37.7 27 50.9 | 4.40+0.689
9. Hemsirelik siireci dogrultusunda bakim verir. - - - - 4 75| 19 |35.8 29 54.7 | 4.48+0.641
10. Hemsirelik bakiminda butiincil yaklagimi benimser. - - 1 |19 5| 94| 14 264 | 31 58.5 | 4.47+0.758
11. Hemsirelik bakimini verirken glincel ve kanit temelli bilgiyi kullanir. - - 1 |19 10| 18.9 | 18 34 | 23 43.4 | 4.21x0.825
12. Mesleki rol ve goérevlerini yerine getirmek igin gerekli beceri ve tutuma sahiptir. - - - 0 2 | 38| 17 |321 | 33 62.3 | 4.60£0.569
13. Mesleki uygulamalarinda bakim ve bilisim teknolojilerini kullanir. - - 1 1.9 8 [15.1 | 20 |37.7 23 43.4 | 4.25+0.789
14. Mesleki gelisimine katki saglayacak bilimsel arastirma ve etkinliklere katilr. - - 3 5.7 10| 18.9 | 20 |37.7 19 35.8 | 4.06+0.895
15. Toplumsal ve sosyal etkinliklere katilir. 1 1.9 2 3.8 171321 | 13 (245 19 35.8 | 3.90+1.015
16. En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik alanina 6zgi giincel bilgiye ulagir. 2 38| 4 |75 20| 377 | 8 (151 | 17 32.1 | 3.67+1.143
17. Gincel bilgilerini meslektaslari ile paylasir. - - 1 1.9 5 94 | 22 |415 24 453 | 4.33%0.734
18. Kisisel ve mesleki gelisimini sirdiirmede yagam boyu 6grenme ilkesini benimser. - - 1 119 5 | 9417 32.1 | 29 54.7 | 4.42£0.750

* Puanlama 5 puan lzerinden yapilmistir.
I¢ paydaslarin mezunlarimizin,;

nitelikli saglhk bakimi verme (4.47+0.668),

etik (4.57+0.605) ve yasal (4.45+0.695) ilkelere uyma,

iletisim becerileri (4.49+0.724) ve ekip isbirligi icinde calisma (4.57+0.572),
hemsirelik bakiminda kanit temelli bilgiyi kullanma (4.21+£0.825),

bakim ve bilisim teknolojilerini (4.25+0.789) kullanma dizeylerinin yuksek oldugunu (5 puan Gzerinden 2 4 puan),

toplumsal ve sosyal etkinliklere katilma (3.90+1.015) ve en az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik alanina 6zgu guncel bilgiye ulasma

(3.67+1.143) duzeylerinin ise orta oldugunu (5 puan Uzerinden = 3 puan <4 puan) dusunduikleri belirlendi.




