
NECMETTİN ERBAKAN
ÜNİVERSİTESİ

Ereğli Eğitim Fakültesi
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Birim Adı : Ereğli Eğitim Fakültesi
Görev Adı : Öğretim Yardımcıları

Sorumluluk
Alanı :

Necmettin Erbakan Üniversitesi üst yönetimi tarafından 
belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; Fakültenin 
vizyonu, misyonu doğrultusunda eğitim ve öğretimi 
gerçekleştirmek için gerekli tüm faaliyetlerin yürütülmesi
amacıyla çalışmalar yapmak.

Görev Tanımı : Ereğli Eğitim Fakültesi Akademik İşler
Alt Birim :

Görev/İş
Unvanı :

Görev

Birim Yetkilisi : Bölüm Başkanı
Görev Devri :

Sorumlu
Personel :

TEMEL İŞ VE SORUMLULUK

 Bölüm içi eğitim-öğretim faaliyetlerine yardımcı olmak
 Derslerle ilgili uygulama, laboratuvar vb. çalışmalarda, Ödev, proje vb. 

değerlendirmelerde, Sınav gözcülüğünde, araştırma ve deneylerde, 
Öğrenci danışmanlığı ve kayıt işlerinde, Öğretim üyelerine yardımcı 
olmak.

 Bölüm içi ilgili komisyonlarda görev almak ve yerine getirmek
 Öğrencilerin Fakülteye ve çevreye oryantasyonlarını sağlamak
 Yabancı dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektüel donanımını 

geliştirmek; ders dışı üniversite etkinlikleri düzenleme ve düzenlenen 
faaliyetlere katkı sağlamak; sosyal sorumluluk projeleri yapmak.

 Yüksek Öğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri
yapmak.

 Dekan ve Bölüm Başkanı’nın verdiği görevleri yapmak.
 Görev alanı ve çalışma ortamında İSG’ne yönelik tedbir ve kurallara 

uyar.
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GÖREV YETKİLERİ

 Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine 
sahip olmak

 Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci 
kullanabilmek.

BİLGİ GEREKSİNİMLERİ

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda ve 2547 Sayılı Yüksek Öğretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

BECERİ GEREKSİNİMLERİ

 Her türlü yeniliğe ve gelişmeye açık olmak.
 Görevini yerine getirebilmek için gerekli iş deneyimine sahip olmak.
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