NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
REKREASYON YONETIMI BOLUMU
STAJ ESASLARI

Staj Yapma Zorunluiugu

-Kuramsal olarak 6grendikleri bilgileri uygulayabilmeleri ve is tecriibesi kazanabilmeleri
amaciyla Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yonetimi Bolimi'nde egitim-6gretim goren biitiin
dgrencilerin diploma almaya hak kazanabilmeleri i¢in Boliimleri ile ilgili isyerlerinde (14) tam isgiinii
staj yapmalari ve basari ile tamamlamalari zorunludur. Stajlar sinav ve derslerin olmadig1 dénemlerde
yapilir.

Staj Siiresi ve Dinemleri

Staj Siiresi ve sayisi;

-Ogrencilerin staja baslayabilmeleri icin béliimlerinde en az iki yariyil egitim almis olmalar
zorunludur. Staj 8 yariyilin sonunda (14) iggiinii olarak bir defada yapilabilecegi gibi, dgreniminin 2.
yarivilini (1. sinifi) tamamlayan her 8grenci bagart durumuna bakilmaksizin s6z konusu dénemi takip
eden yaz dénemi igin staj bagvuru islemlerini baslatabilir.

-Staj uygulamasi bahar yariryihni izleyen yaz tatillerinde yapilir. Derslerini tamamlamis ve
mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmig 6grenciler veya derslerini tamamlamamig ancak higbir derse
devam mecburiyeti olmayan ogrenciler katilmak zorunda oldugu smav giinleri haricinde egitim-
ogretim donemlerinde ve Bolim Staj Komisyonu’nun uygun gérmesi halinde giiz ve bahar yariyih
arasindaki tatillerde staj yapabilirler. Ozel durumlarda Boliim Staj Komisyonu’nun uygun gérmesi
halinde diger zamanlarda da staj yapilabilir.

-Lisans diplomas1 almak isteyenler igin staj stiresi toplami 14 isgiiniidiir.

-Bir haftadaki staj isgiini sayisi 5 giindiir. Ancak kurumda cumartesi giinleri de calistliyorsa
staj giin sayisi 6 giindiir. Kurumda pazar giinleri ¢ahisilsa bile, pazar giinleri ve resmi tatil giinleri
staj isgiiniinden sayilmaz. Stajyer 6grencinin hafiada 48 saatten fazla ¢aliymasi, fazla mesai yapmasi
veya gece vardiyalarinda ¢aligmasi ek staj giiniinden sayilmaz.

-Yaz okulunda ders alan 63renciler, yaz okulu siiresince stajlarini yapamazlar. Staj siiresinin
yaz okulu ile gakigmasi s6z konusu oldugunda bu siire 3 isgiiniini gegmemelidir.

Staj Donemleri;

-Staj planlarnalart her yilin Nisan ay: sonuna kadar yapilir. Mazeretlerini belgelemek suretiyle
stajlari zamaninda yapamayan O3rencilerin stajlarini ileriki yillarda yapmalari, Boliim Staj
Komisyonu karari ile saglanir. Stajlar kabul edilmeyen dgrencilerin stajlary, takip eden yaz tatillerinde
tekrarlatilir.

-Ogrenciler her staj déneminde farkli isyerinde staj yapabilirler ancak; bir isletmede (5)
isgiintinden az staj yaptiamaz.

-Erasmus kapsaminda yurtdigimda 8grenimini siirdiiren 6grencilerin magduriyetlerinde Staj
Yiiriitme Sorumlusunun dnerisi ile yonetmelikler gergevesinde gerekli kolayliklar saglanir.

-Biitiin derslerini basari ile tamamlayan o6grenciler, 6 aylik siire iginde

stajlarini tamamlamadiklari takdirde 6grencilik haklarmdan vararlanamazlar.

Staj Yerleri

Rekreasyon Yénetimi Béliimii ogrencileri agafida belirtilen kuruluglarmn

herhangi birinde stajlarini tamamlayabilirler:

(a) Turizm Isletme belgeli 4 ve 5 yildizii otellerin, 4 ve 5 yildizli tatil kdylerinin

animasyon boliimleri,

(b) Belediyeler ve Rekreasyon Alanlari,

(¢) Spor Merkezleri,

(d) Fitness Merkezleri,

(e)Tema Parklar,

() Engelli Rehabilitasyon Merkezleri

(2) Yash Rehabilitasyon Merkezleri
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Yukarida belirtilmeyen ve stajlarint yurt diginda yapacak dgrencilerin, staj yapilacak
tilkedeki isletme sartlarinin nasil olacagi hususunda Béliim Staj Komisyonu yetkilidir.

Staj Yeri Temini

-Fakiilte Yonetiminin staj yeri bulmakla yiiktimlii olmadig: Necmettin Erbakan Universitesi
Staj Yonergesi’nin 11. maddesinde belirtilmistir. Ogrenciler staj yerlerini kendisi bulmak zorundadir.
Ancak higbir dgrenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Béliim Staj Komisyonunun onayi olmadan
slaj yapamaz.

-Staj yerinin yukarida belirtilen ve sartlari tagtyan isyerleri olmak {izere 6grenci tarafindan
bulunmasi gerekmekle birlikte, Boliim Staj Komisyonu staj yeri bulmada égrenciye yardimet olabilir.
Bu mahiyette B5liim Staj Komisyonunca diizenlenmis olan stajyer dgrenci istek formu donem iginde
sartlart tasiyan isletmelere gonderilerek temas kurulur. Gelen formlardaki bilgiler dogrultusunda staj
yeri bulamayan &grencilerin 6zelliklerine gore bu isyerlerinde staj yapmalari saglanr.

-Resmi ya da ozel kuruluglardan almabilecek iicretli ya da ticretsiz staj kontenjanlart
Dekanlikga ilan edilir ve ilan edilen kontenjanlara fazla bagvuru olmasi halinde bagvurular kura yolu
ile belirlenebilir.

Staja Baslama

-Ogrenci staj yapacag: tarihleri, o6grenci bilgilerini iceren “Staj Basvuru ve Onay
Dilekgesi/Formu™nu ve staj yapma zorunlulugu belirtilen belgeyi Boliim Staj Komisyonuna
onaylatarak alir ve bu belgeler ile isletmeye bagvurusunu yapar.

-Ogrenci basvurusu Béliim Staj Komisyonunca incelenerek stajin yapiimasinin uygun olup
olmayacaga karar verilir, Gerekirse staj yeri ile ilgili detayli bilgiler istenebilir,

-Ogrenciler, Boliim Staj Komisyonundan onay aldiktan sonra staja baslayabilir. Bolim Staj
Komisyonundan onay almadan baslanilan stajlar hi¢bir sekilde gecerli degildir.

-Staj baslama tarihinde staja baglamayan stajyer dgrenciler gegerli donem igin
stajdan ¢ekilmis sayilacaktir.

-Stajdan baska dersi kalmamis mezun durumundaki dgrenciler stajlarma egitim-
dgretim donemleri icerisinde de baglayabilirler.

-Staj baglama tarihi her aym belirli giinleri olacak sekilde Bolim Staj Komisyonunca
belirlenecektir. Bu tarihler haricindeki staj baslama tarihleri ancak Boliim Staj Komisyonunun onayt
ile kabul edilecektir.

Yiiriitme Yetkilisinin Is Kazasi ve Meslek Hastahig Sigortas: ve Genel Saghk Sigortas:
ile Tlgili Yiikiimliiliikleri

-Stajint herhangi bir isletmede stajyer olarak yapacak ogrenci igin 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu kapsaminda “Is Kazalart ve Meslek Hastaligi Sigortas:”
pitimi ve bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayan oZrenciler hakkinda da
“Genel Saghk Sigortas” primi Universitemiz tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumuna Sdenir. Ogrenci
Rektorligiin is kazasi ve mesiek hastaliklar ile ilgili sigorta primini yatirabilmesi i¢in gereken evraki
(Boliim Staj Komisyon Onayi ve Isyeri Onay Belgesi) Bolim Sekreterligine teslim eder. Ayrica,
evrakini teslim eden dgrenci daha &nce sigorta kaydi olup olmadigin, varsa sigorta numarasini ve
istenen kisisel bazi bilgileri Boliim Staj Korisyonuna bildirmek zorundadir. Gerek “Staj Bagvuru ve
Onay Dilekgesi/Formu” ve gerekse sigorta primi ile ilgili istenen evrakin staj baslangicindan en az 15
giin 6ncesinde Boliim Staj Komisyonuna teslim edilmesi gerekir.

-Ogrencinin staj yaptig1 igletme, meydana gelen ig kazas1 ve meslek hastaligini 5510 sayili
Kanunun 4. Maddesinin birinci fikrasmm (a) bendi kapsaminda “Cahisan sigortahlarm is kazas:
gecirmeleri halinde isverenler tarafindan kazanmn oldugu yerdeki yetkili kolluk kuvvetlerine derhal,
kuruma en geg kazadan sonraki 3 (ii¢) is giinil iginde bildirmesi gerekir.” maddesi geregi Boltim Staj
Komisyonunu bildirmekle ytikiimliidiir.

Devam Zorunlulugu ve Mazeret

-Ogrencilerin stajlara fiilen devamlart zorunludur. Staj donemi boyunca izinsiz, mazeretsiz lig
giin iist iiste veya izinli ve Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde belirtilen ve kabul
edilebilir bir mazereti olarak staj siiresinin %20’sinden fazla devamsizlik yapan stajyerin eksik kalan
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staj siiresi tamamlatilir. Staj stiresini is glinii olarak tamamlamayan Ggrencinin staji kabul edilmez.
Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakk: dogmaz.

-Herhangi bir sebeple staj yeri degisikligi yapilamaz. Ancak istisnai durumlarda Boliim Staj
Komisyonu onayt ile staj yeri degisikligi yapilabilir,

Stajyerin Yiikiimliiliikleri

-Ogrenciler staj yaptiklar: kurulugun bagh oldugu is yeri yonetmeliklerine ve i¢ diizenine,
disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve gevreye ivi drnek olmak zorundadir. Staj calisma
programi kapsaminda verilen gorevleri yapmayan, kurallara uymayan veya izinsiz, mazeretsiz ii¢ giin
iist iiste devamsizlik yapan dgrencilerin stajina son verilerek, durum ilgili birimine bildirilir. Bu
durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

-Stajyer dgrenciler igin, bagh oldukiart Giniversitenin ve Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeliginin hiikiimleri staj sirasinda da gecerlidir.

-Stajyer, staj baslangig ve - bitis tarihlerinde bir degisiklik oldugunda, staj kapsaminda
belirlenen isletmede stajyer olarak galismaktan vazgegme dururnunda ve staj yiiriitiilmesini kesintiye
ugratip niteligini degistirecek herhangi bir gelismede en az bir hafta &ncesinden Boliim  Staj
Komisyonuna bilgi vermek zorundadir. Aksi halde, 5510 sayih Kanun geregi dogabilecek cezai
yiikiimiiilitkleri kabul etmis olacaktir.

-Stajyer, staj evrakinin zamaninda isletmeye ve staj bitiminde béliime ulastirlmasindan bizzat
kendisi sorumludur. Biitiin teslimatlar elden ve bizzat 6grenci tarafindan yapilir, posta ve kargo ile
yapilan teslimatlar kabul edilmez.

-Ogrenciler staj yerindeki arag gereg ve malzemeleri 6zenle kullanmak zorundadir. Stajyer
kusurlarindan dolayi staj siiresince igletmeye verecegi zararlardan ogrenci sorumludur ve isyeri
elamanlarinin scrumluluklarina tabidir.

-Hi¢bir 6grenci Boliim Staj Komisyonunun onayl olmadan kendisi staja baglayamaz. Staja
basladiktan sonra, Bolim Staj Komisyonunun bilgist ve onayi almmaksizin staj yeri degisikligi
yapamaz.

-Stajyerler, staj yerlerinde grev, gosteri, yliriylis veya is yavaslatma gibi eylemlere kesinlikle
kattlamazlar. Staj yetlerinde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangm ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda, 6grenciler stajlarim Fakiilte’nin uygun gdrecegi bagka isletmelerde siirdiirebilir.

Stajin Tamamlanmasi - Evrak Teslimi

Stajlarin Tamamlanmasi Siireci;

a)Stajyer, stajlarin bitiminde yetkili kisi tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapali
ve iizerinde firma kageli/miihiirlii olan bir zarf i¢indeki “Staj DeZerlendirme Formu” ile birlikte “Staj
Dosyasi”nt {izerinde 6grenciye ait istenilen bilgilerin yer adhigi A4 ebatinda agz1 kapah bir zarf ile
dénemin iigiincii haftasinim son iggiinii mesai bitimine kadar Boliim Staj Komisyonuna bizzat elden
teslim etmekle yiikiimlidiir. Belirtilen zamanda teslim edilmeyen ve kurum kagesi ile onayr olmayan
evrak degerlendirmeye alinmaz.

b)Staj siiresince yapilan ¢aligmalar, d8renci tarafindan Staj raporuna diizenli olarak iglenir ve
staj yerindeki yetkili kiginin unvani belirtilerek, ilgilinin kage ve imzas: ile onaylanir. Imza, kase,
miihiir veya tarihler bulunmayan, tizerinde silinti, kazintt ve usuliine uygun olamayan, diizeltme
yapilan staj raporlari kabul edilmez.

¢)Staj raporu 1,5 saur araligi 12 punto Times New Roman vyazi tipiyle yazilmig
olmahidir. Ogrenci Staj Raporunu hazirlarken; staj yapilan isletme hakkinda ¢ok kisa bilgilere, varsa
stajin mesieki ve bireysel gelisim agisindan kazandirdigr vararlara, staj esnasinda karsilasilan
sorunlara ve bu sorunlarin nedenleri ve ¢dziim dnerilerine yonelik goriiglerine yer vermelidir.

Stajin Degerlendirilmesi, Sinavlar ve itirazlar

-Staj Komisyonu gerekli gdrmesi halinde staj yapan sgrencileri miilakata alabilir. Millakat s6z
konusu oldugunda, sinav tarihleri, Boliim Staj Komisyonunca Onceden ilan edilir. Stajlarin
degerlendirilmesinde, staj evraklarmn diizeni, dgrenci staj raporu ve Staj degerlendirme formu goz
sniinde bulundurularak “Staj Genel DeZerlendirme Formu” doldurulur. Bu kapsamda gerekli
incelemeleri yapan Bolim Staj Komisyonu stajmn kabuliine ya da reddine iliskin kararini en fazla iki
hafta igerisinde boliim duyuru panosunda ilan edilmek tizere staj yiiriitme sorumlusuna bildirir.

-Staji reddedilen 8grenci, ret kararmnin ilan edilmesinden itibaren bir hafta igerisinde Fakiilte

Dekanligi'na itiraz edebilir, §
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-Staj raporu degerlendirmesi ve miilakatlar, Béliim Staj Komisyonlart tarafindan yapihr.
Stajin basarilt sayilmast i¢in 100 (yiiz) tizerinden en az 70 (yetmis) almmas: gereklidir.

-Béliim Staj Komisyonunun “Staj Genel Degerlendirme Formundaki” kriterlere gore verdigi
Staj notu ile igyerinin,“Staj Degerlendirme Formundaki” kriterlere gore vermis oldugu notun aritmetik
ortalamast alinarak belirlenir. Staj degerlendirmesi sonucunda 70 ve iizerinde not alamayan 6grenci
staj uygulamasini tekrarlar.

-Staja génderilen dgrencilerin gahsma durumlart ile tutum ve davranislari, gerektiginde Staj
Yiiriitme Sorumlusu tarafindan belirlenen bir 83retim elemant veya §gretim elemanlarindan olusan bir
komisyon veya dgrencinin staj yaptigi yerde bulunan bir yiiksekdgretim kurumunca denetlenerek
hazirlanacak rapor Fakiilte Dekanligma iletilir.

-Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, bu itiraz ilgili Fakiilte
Yonetim Kurulunca, Fakiilte Staj Komisyonu degerlendirme raporu isiinda basvuru tarihinden
itibaren bir hafta i¢inde incelenir ve karara baglanir.

Staj ve Mezuniyet

-Stajini basartyla tamamlamamug dgrenciye cikis belgesi veya diploma verilmez.

-Stajin1 tamamlamayan &grenciler kayit yenilemek ve 6grenci katkt paym
yatirmak zorundadir.

Yurt Disinda Staj

-Yurt diginda staj yapmak isteyen Ogrenciler stajlarini ERASMUS programi kapsaminda
gergeklestirebilecekleri gibi kendi girisimleri sonucu bulduklari isletmelerde Boliim  Staj
Komisyonunun yazili onaymi almak kosuluyla yapabilirler.

-Yabanci iilkelerde yapilacak stajlar ve staj yerleri ile ilgili hususlar boliim staj uygulama
komisyonu tarafindan degerlendirilir.

- Yurt diginda yapilan stajlara ait igletmelerin doldurdugu/onayladigi belgeler; ilgili 6grenci
tarafindan ash ve Tiirkge dregi ile birlikte teslim edilir.

Muafivet

-Yatay gecisle kayit yaptiran dgrencinin daha dnceki bélimiinde bu yonergeye uygun kabul
edilmis eski stajlari, belgelendigi takdirde Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve kabulii
Bosliim Staj Komisyonunun takdirindedir.

-Meslek yiiksekokullarinin programlarindan mezun olmus ve dikey gecisle kayit yaptiran
dgrenci, onlisans ogrenimi sirasinda yapmis oldugu stajlari belgeledigi takdirde Bolim Staj
Komisyonunca belirlenen oranda stajdan muaf tutulabilir.

-506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu gergevesinde sektorde alisacak olan dgrenciler, yukarda
belirtilen sartlar sagladiklarii  belgelendirmeleri kosuluyla stajdan muaf tutulabilir. Ogrenci
belgelerini donemin iiciincii haftasinin son isgiinii mesai bitimine kadar SGK hizmet dokiimii,
cahstigt kurumdan ilgili alanda ¢alisugina dair yetkili amirden teyit edilmis belge ve dilekgesiyle
beraber bizzat elden teslim etmekle ylikimliidiir.

-Meslek lisesinden mezun olmus dgrencinin lise egitimi sirasinda yapmis oldugu stajlar
kabul edilmez.

-Staj dosyalarmin ve muafiyet belgelerinin teslimi her akademik ddnemin giiz ve

bahar yariyillarinin en geg ficiineii haftasimmn son isgiinii mesai bitimine kadar yapilmalidir.
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