
 
NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

ERASMUS+ ULUSAL HAREKETLİLİK KONSORSİYUMU ( UBESK ) 
PERSONEL HAREKETLİLİĞİ KOMİSYONU KARAR TUTANAĞI 

 
 

 
Toplantı Sayısı: 2022/1 

Tarihi: 06.04.2022 

Yeri: Rektörlük Toplantı Salonu 

           
Üniversitemiz Uygulamalı Bilimler Eğitim ve Staj Konsorsiyumu (UBESK) çerçevesinde 
2019-1-TR01-KA103-072103 ve 2020-1-TR01-KA103-088786 numaralı projelerine ilişkin 
Değerlendirme Komisyonu 06.04.2022 tarihinde Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Zekeriya 
MIZIRAK’ın başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 
Karar 1. 2021/2022 Akademik Yıllı UBESK Konsorsiyumu çerçevesinde seçim 
değerlendirmesinde kullanılan değerlendirme kriterlerinin; 

 
 Taban puan: 60  
 Dil Puanı (KPDS, ÜDS, YDS, YÖKDİL en az 70 puan olmalı): + (%20) 
 Yönetici kademesi:  Bölüm başkanı +8 puan, 

   Dekan yardımcısı +12 puan, 
   Dekan +15 puan. 

 Personel hareketliliğinden faydalanılmışsa:  -  10 puan her bir hareketlilik için 
 Gazi personel ile şehit ve gazi yakını personel: + 10 
 Engelli personel: + 10 

 
Karar 2. 2019-1-TR01-KA103-072103 numaralı proje çerçevesinde; Değerlendirme 
kriterlerine göre Erasmus Puanı oluşan ve 31 Mayıs 2022 tarihine kadar eğitim ama faaliyeti 
gerçekleştirme imkânı bulunması gerekmektedir. 
 
Karar 3. 2020-1-TR01-KA103-088786 numaralı proje çerçevesinde; Değerlendirme 
kriterlerine göre Erasmus Puanı oluşan ve 31 Mayıs 2023 tarihine kadar eğitim alma faaliyeti 
gerçekleştirme imkânı bulunması gerekmektedir. 
 
Karar 4. Asil seçilenler faaliyeti gerçekleştiremediği takdirde yedekler en yüksek puana göre 
kendi içinde değerlendirilecektir. 
 
Karar 5. Hibe verilecek azami gün sayısı eğitim alma faaliyeti için 2 gün + 2 gün yol 
şeklinde toplam dört (4) gün süreyle sınırlandırılmıştır.  
 
Karar 6. Başvuran adayların puanlarının aynı olması durumunda kıdem yılı sayısına 
bakılacaktır. 
 
Karar 7. Kontenjan sayısı 3’tür. 
 
Kararlar oy birliği ile alınmıştır. 



2019-1-TR01-KA103-072103 
2020-1-TR01-KA103-088786 

UBESK EĞİTİM VE STAJ KONSORSİYUMU 
HAREKETLİLİĞİNDEN  

YARARLANACAK PERSONEL LİSTESİ 
 
 

 PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ BAŞVURU LİSTESİ 
Sıra Adı Soyadı Bölümü Gideceği 

Ülke 
Eğitim 
Alınacak 
Kurum 

Faaliyet 
gün 
sayısı 

Yol 
gün 
sayısı 

Taban 
puanı  

Dil 
Puanı 

Yönetici 
kademesi 

Daha önce 
faydalanma 
-10 

Özel 
durum 
(Gazi ya 
da 
şehitlik) 

Engelli 
personel 
durumu 

Erasmus 
Puanı 

Durum 

1 
Uğ*** AD*** Uluslararası 

Ticaret 
Almanya 

Hoschule 
Osnabrück 

2 2 60 17,5 + 15 0 0 0 92,5 Asil 

2 
Ay*** El*** 
YA*** 

Finans ve 
Bankacılık 

Almanya 
Hoschule 
Osnabrück 

2 2 60 15,4 + 12 0 0 0 87,4 Asil 

3 
Ah*** Ta*** 
AK*** 

Uluslararası 
Ticaret 

Almanya 
Hoschule 
Osnabrück 

2 2 60 14,25 + 12 0 0 0 86,25 Asil 

4 
Mu***  İY*** Muhasebe 

ve Finans 
Almanya 

Hoschule 
Osnabrück 

2 2 60 14 + 8 0 0 0 82 Yedek 

 
 
“Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai kararı aşamasında, tüm başvuru sahipleri ile Seçim Komisyonu üyelerinin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi 
bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir.” 
 
 
                                                                                     

 
Prof. Dr. Zekeriya MIZIRAK 

Komisyon Başkanı 
 
 
Dr. Öğr. Üyesi Şeyma AKIN                            Dr. Öğr. Üyesi Özdal KOYUNCUOĞLU   

                            Üye                                               Üye 


