T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde bos bulunan kadrolarma 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda &gretim
tiyesi alinacaktir. Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesindeki genel sartlar1 ve
ilanda belirtilen 6zel sartlari tasimalar1 gerekmektedir.

1. 2547 Sayili Kanunun 26. maddesinde belirtilen sartlart tasiyan Profesor adaylarmin;
0zgecmislerini, yayin listelerini, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Uzmanlik Belgesi veya Sanatta
Yeterlilik Belgesi, Dogentlik Belgesi, Niifus Ciizdam1 Fotokopisi ile birlikte Bilimsel Yayinlarini,
Kongre ve Konferans Tebligleri ile bunlara yapilan Atiflari, yonetimlerinde devam eden ve biten
Doktora ve Yiiksek Lisans calismalarim, Universite Yonetimine katkilarini kapsayan belge ve
bilgileri iceren 6 adet dosya ile birlikte 6zge¢cmis ve eserlerini iceren elektronik ortamdaki 6 adet
CD’yi ekleyerek Rektorliikk Personel Daire Baskanligina basvurmalar1 gerekmektedir. (Dosyalar
haricinde dilekceye Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Uzmanlik Belgesi veya Sanatta Yeterlilik
Belgesi, Docentlik Belgesi, Niifus Ciizdan Fotokopisi, ile birlikte dzgecmis, yayin listesi ve kamu
kurumlarinda calismis ya da halen calismakta olanlarin hizmet belgeleri eklenecektir).

2. 2547 Sayili Kanunun 25. maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyan Doc¢ent adaylarimin; 6zgecmis,
Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Uzmanlik Belgesi veya Sanatta Yeterlilik Belgesi, Docentlik
Belgesi, Niifus Ciizdan1 Fotokopisi ile birlikte Yayin Listesi ile Bilimsel Calisma ve Yayinlarim
kapsayan 4 adet dosya ile birlikte 6zge¢mis ve eserlerini iceren elektronik ortamdaki 4 adet CD’yi
ekleyerek Rektorliik Personel Daire Bagkanligina bagvurmalar1 gerekmektedir. (Dosyalar haricinde
dilekceye Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Uzmanlik Belgesi veya Sanatta Yeterlilik Belgesi,
Docentlik _Belgesi, Niifus Ciizdant Fotokopisi ile birlikte dzgecmis, yayin_listesi ve kamu
kurumlarinda calismis ya da halen calismakta olanlarin hizmet belgeleri eklenecektir).

3. 2547 Sayili Kanunun 23. maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyan Yardimcr Docent adaylarinin;
anabilim dali ve yabanci dillerini belirten dilek¢e, 6zge¢mis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora
Belgesi, Uzmanlik Belgesi veya Sanatta Yeterlilik Belgesi ile birlikte Niifus Ciizdan1 Fotokopisi
varsa yabanci dil basar1 belgesi ile kamu kurumlarinda ¢alismis ya da halen ¢alismakta olanlarin
Hizmet Belgelerini, Bilimsel Calisma Yayinlarini kapsayan 4 adet dosya ile birlikte 6zgecmis ve
eserlerini iceren elektronik ortamdaki 4 adet CD’yi ekleyerek ilgili birimlerine bagvurmalar
gerekmektedir. (Dosyalar haricinde dilekceye Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Uzmanlik
Belgesi veya Sanatta Yeterlilik Belgesi, Niifus Ciizdant_Fotokopisi varsa yabanci_dil basari
belgesi ile birlikte ozgecmis, yayin listesi ve kamu kurumlarinda calismis ya da halen calismakta
olanlarin hizmet belgeleri eklenecektir).

Yardimc1 Docgent kadrolarina bagvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 23.
maddesinin (b) fikrasinin 2 numarali bendi uyarinca ilgili birimlerin Yonetim Kurulunca
belirlenecek jiiri tarafindan bagvuru dilekcesinde belirtmis olduklar1 yabanci dilden dil siavi
yapilacaktir. (Yardime1 Docentlik yabanci dil sinav tarihi, sinav yeri ve saati ilgili birimlerin web
sayfasindan duyurulacaktir.) Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4. Profesor ve Docent unvanina sahip 6gretim iiyeleri sahip oldugu unvanlardan daha alt unvanh
kadrolara bagvuru yapamazlar.

5. Yabanci iilkelerden alian diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi
gerekmektedir.

6. Ilan edilen Dogent ve Yardimci Dogent kadrolarna miiracaat eden adaylardan, ilan edilen
kadronun anabilim dali ile Dogentlik, Doktora, Uzmanlik veya Sanatta Yeterlik alanlar1 farkli
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olan adaylarin bagvurulari Universite Yonetim Kurulunda goriisiildiikten sonra nihai karar
verilecek olup, uygun goriilmeyenlerin basvurular1 gegersiz sayilacaktir.

7. Ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya
durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

[lanin yayrmlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Profesor ve Docent adaylarimin
Universitemiz Personel Daire Baskanligina, Yardimec1 Docent adaylarmin ise ilgili birimlerine
sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir. Siiresi i¢cinde yapilmayan veya posta ile yapilan basvurular
gecerli kabul edilmeyecektir. Adaylarin bagvuru dilekcelerinde yazigsma adresleri, telefon numaralari
ile e-posta adreslerini bildirmesi gerekmektedir. ilan sartlarina uygun olmadig1 anlasilan bagvurular
gecersiz sayilacaktir.

ADRES:

Necmettin Erbakan Universitesi Personel Daire Baskanhg:

Yenisehir Mah. Dr. Hulusi Baybal Caddesi Bera is Merkezi
No:12 Kat:22 Selcuklu/KONYA
Telefon: 0.332.280 80 73-74

SIRA

NO BIRIM BOLUM D Aﬁg{}gggi\&M K.UNVANI | DERECE |ADETI OZEL SARTLAR
Kulak, Burun Bogaz Profesorii
Saglik Bilimleri < e . olmak. Kamu ve 6zel sektor
! Fakdiiltesi Saghk Yonetimi ) - Profesor ! ! hastanelerinde, en az tiger yillik
idari tecriibesi olmak.
Karsilastirmali Kamu Yo6netimi
, |Sosyal ve Beseri | Siyaset Bilimi ve | Yonetim Profesir ) , |alaninda ve Ingiltere’de Idari
Bilimler Fakiiltesi | Kamu Yonetimi | Bilimleri Reform konusunda calismalari
olmak.
s Ogrencilerin bagari-
Ahmet Kelesoglu Ortaogretlm Fen Biyoloji basarisizligindan Biyoloji
3 . o 2. | ve Matematik ST Docent 1 1 ) ..
Egitim Fakiiltesi ... . |Egitimi Ogretmenlerinin sorumluluk algisi
Alanlar Egitimi
konusunda ¢aligmalar1 olmak.
4 Meram Tip Dabili Tip Deri ve Ziihrevi Docent 3 1 zsgﬁ)azérsl’e?iinzl(\)]uﬁ? i{l(s)r:]lflarmda
Fakiiltesi Bilimleri Hastaliklar ¢ & p
caligmasi olmak.
"Sosyal Miibadele Teorisi"
Uygulamah Yonetim Bilisim Yardimct ks)nus.unda'l df)k.t ora yapmis o!mak,
5 | Bilimler Sistemleri - Docent 3 1 yonetim bilgi sistemleri, bilgi
Yiiksekokulu ¢ yonetimi ve girisimcilik alaninda
caligmalar1 olmak.
6 Sosyal ve Beseri | Uluslararasi Uluslararasi Yardimct 4 1 El)[r)l ?lzzié);r;e(;gﬁ?frz m;l?n rf;;l/enhgl
Bilimler Fakiiltesi | iliskiler iliskiler Docgent s
olmak.
7 Sosyal ve Beseri isletme Muhasebe ve Yardimci 4 | Katilim Bankacilig1 konularinda
Bilimler Fakiiltesi | > Finansman Docent caligmalar1 olmak.
Sosyal ve Beseri Sistematik Yardimci Doktorasin1 Pozitivizm ve Post
8 . > .| Felsefe Felsefe ve 5 1 e
Bilimler Fakiiltesi Mantik Docent Pozitivizm iizerine yapmis olmak.
Giizel Sanatlar . Yardimet Anatomi alaninda hsa.nsustu egitim
9 R Resim - 5 1 yapmis olmak ve Resim alaninda
Fakiiltesi Docent
sanatsal caligmalar1 olmak.
Teknik Egitim alaninda lisans
10 Giizel Sanatlar I¢c Mimari ve Yardimci 5 1 g:;z(;lgsl 001::[1)1’1 ;?;:ﬁ:ﬁe :ieﬁzerine
Fakiiltesi Cevre Tasarimi Docent Y

caligmasi olmak.
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Harita Mithendisligi lisans mezunu
Seydisehir Miilkiyet Sivil Savunma olup, cografi bilgi sistemi
o Yardimci R S .
11 | Meslek Koruma ve ve Itfaiyecilik Docent teknolojisi ile deprem bilgi sistemi
Yiiksekokulu Giivenlik Pr. ¢ uygulamasi konusunda calismasi
olmak.
Seydisehir Miilkiyet Sivil Savunma Beden Egitimi mezunu olup,
o Yardimci ol xis s
12 | Meslek Koruma ve ve Itfaiyecilik Docent antrenorliik egitimi alaninda
Yiiksekokulu Giivenlik Pr. ¢ lisansiistii egitim almis olmak.
Seydisehir Miilkiyet Sivil Savunma Yardimet Nano elyaf ve kompozit
13 | Meslek Koruma ve ve tfaiyecilik Docent malzemeleri konularinda
Yiiksekokulu Giivenlik Pr. ¢ caligmalar1 olmak.
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