Yonetmelik
Maliye Bakanligindan:

i¢c Denetci Adaylar Belirleme, Egitim
ve Sertifika Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amact, i¢ denetgi adaylarinin belirlenmesini, egitimini, yapilacak sinavlarini, egitim
programinin siiresini, konularini, egitim sonucunda yapilacak islemler ile bagarili adaylara verilecek i¢ denetgi sertifikasina
iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere, genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinde gorevlendirilecek i¢ denetgi adaylarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 65 inci maddesi uyarinca
hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Y6netmelikte gegen;

Kurul: i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunu,

Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu,

Sertifika: I¢ denetci sertifikasini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
I¢ Denetcgi Adaylarinin Belirlenmesi

Aday belirleme sinavi

Madde 5 — I¢ denetim egitimine tabi tutulacak i¢ denetci adaylari; Kurulca yapilacak veya Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligina, Milli Egitim Bakanhigi Olcme ve Degerlendirme Merkezine ya da uygun baska bir
kuruma yilda en az bir defa yaptirilacak aday belirleme sinaviyla belirlenir.

Sinavda alinan puanlar bir sonraki sinavin sonuglar1 agiklanana kadar gecerlidir.

Sinava girecek memurlara idarelerince izin verilir.

Aday belirleme sinavina basvuru sartlari

Madde 6 — Aday belirleme sinavina katilacak olanlarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinde belirtilen sartlar ile agagidaki sartlari tagimasi gerekir.

a) En az dort yil siireli egitim veren fakiilteler ile denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen
yurtdigindaki fakiilte veya yiiksekokullardan birini bitirmek.

b) Yardimciliklarda ve arastirma gorevliliginde gegen siireler dahil olmak {izere; kamu idarelerinde denetim elemani
olarak en az bes y1l veya yarigma sinaviyla alinip yeterlilik sinavini veren uzman, doktora unvanini almis dgretim elemani
ile yonetici olarak miidiir ve daha iist unvanlarda en az sekiz yil ¢aligmis olmak.

¢) I¢ denetci aday belirleme siavi son bagvuru tarihinden bes yil 6ncesine kadar ingilizce, Almanca veya Fransizca
dillerinden birisinden Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan (KPDS) veya Universitelerarast Dil
Smavindan (UDS) en az altmus (60) puan almis olmak.

d) Son bagvuru tarihi itibariyla kirk yasindan biiyiik olmamak.

e) Sicil raporu diizenlenen son ii¢ y1l i¢ginde olumsuz sicil almamis olmak.

f) Uyarma ve kinama cezalar hari¢ disiplin cezast almamis olmak.

g) Yurdun her yerinde ¢alisabilecek saglik durumuna sahip olmak.

h) Kurulun belirledigi etik kurallara uygun 6z gegmise sahip olmak.

Aday belirleme sinav duyurusu

Madde 7 — Kurul, siavin yapilacagi tarih ve yerler ile sinava giris sartlari, egitime kabul edilecek i¢ denetgi aday
sayisi, bagvuru yeri ve bagvuruda istenecek belgeler, sinav konulart ve agirliklarini sinav tarihinden en az iki ay once
Kurulun internet sitesinde duyurmaya baslar ve Resmi Gazete’de bir defa ilan eder.

Aday belirleme sinav bagvurusu

Madde 8 — I¢ denetci aday belirleme smavina katilmak isteyenler;

a) Niifus cilizdani1 fotokopisi,

b) Lisans veya iizeri diploma, mezuniyet belgesi veya denklik belgesi fotokopisi,

¢) 1ki adet vesikalik fotograf,

d) Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi veya Universitelerarasi Dil Sinavi sonug belgesi
fotokopisi,

e) Calistiklar1 kamu idaresinden alacaklar1 hizmet belgesini,

tamamlayarak ilan edilen tarihe kadar Kurula sahsen veya posta yoluyla bagvururlar. Postadaki gecikmeler dikkate
alinmaz. Kurul, elektronik ortamda basvuru kosullarini diizenleyebilir. Sinavi kazanan adaylar bagvuru sirasinda istenen
belgelerin asillarini veya tasdikli 6rneklerini egitime kaydolurken ibraz ederler.

Aday belirleme sinav giris belgesi

Madde 9 — Kurula bagvuruda bulunan ve siava katilma sartlarini tagiyan adaylarin adreslerine sinavi yapan birim
tarafindan fotografli smav giris belgesi postalanir. Ayrica, smava girmeye hak kazanan adaylarin isim listesi
Kurulun internet sitesinde duyurulur.



Aday belirleme sinavi ve konulari

Madde 10 — i¢ denetci aday belirleme smavi, Kurulun belirledigi tarihte, Ankara’da yapilir. Bagvuru yogunluguna
gore Kurul bagka sinav merkezlerinin agilmasina karar verebilir.

I¢ denetci aday belirleme smavi asagidaki konulardan olusur.

a) Genel yetenek ve genel kiiltiir.

b) Genel iktisat, igletme ve maliye.

¢) Temel hukuk bilgisi ve idare hukuku.

d) Genel muhasebe.

Aday belirleme sinav sonuclarinin degerlendirmesi

Madde 11 — Kurulun, i¢ denet¢i aday belirleme sinavindan 100 tam puan tizerinden 70 ve {izeri puan almus kisiler
arasindan basar sirasina gore belirleyecegi sayida aday, gruplar halinde egitim programma alinir. Kurul, 70 puani asan
adaylar arasindan programa kabul edilecek i¢ denet¢i aday sayisinin yiizde 10’°u kadar aday1 puan sirasina gore yedek olarak
belirleyebilir.

UCUNCU BOLUM
I¢ Denet¢i Adaylarmin Egitimi

Egitim yeri

Madde 12 — Kurul tarafindan belirlenen egitim yeri ve zamani, egitim programinin baslamasindan en az bir ay
once adaylara bildirilir ve Kurulun internet sitesinde duyurulur.

Egitimde yer verilecek konular

Madde 13 — i¢ denetci adaylar1, Kurulca belirlenen miifredat ve programa gére, asagidaki konular1 da kapsayacak
sekilde, Maliye Bakanliginca egitime tabi tutulur.

a) I¢ denetim standartlar ve risk yonetimi;

1) i¢ denetim standartlar1 ve meslek ahlak kurallari,

2) I¢ kontrol, denetim ve yonetime iliskin risk modelleri,

3) Risk degerlendirme ydntemleri,

4) Mali yonetim ve mali kontrol,

5) Istatistiki yontemler.

b) Denetim yontemi ve uygulamalari,

1) Denetim tiirleri ve teknikleri,

2) Performans dlglimii,

3) Bilgisayar destekli denetim teknikleri,

4) Denetim raporu yazim sekilleri ve raporlama.

¢) Muhasebe;

1) Genel muhasebe,

2) Devlet muhasebesi,

3) Mali tablolar analizi,

4) Bilgisayarli muhasebe uygulamalari.

d) Mevzuat;

1) Biitce,

2) Kamu mallari, ihale ve harcama mevzuati,

3) Kamu personel mevzuati,

4) 1dare hukuku,

5) Yargilama usul hukuku,

6) Avrupa Birligi mali mevzuati.

Egitim siiresi

Madde 14 — Egitim siiresi dort aydan az olmamak tizere Kurul tarafindan belirlenir. Egitime kabul edilen i¢ denetci
adaylar1 egitim siiresince kurumlarindan izinli sayilir.

Sertifika sinav

Madde 15 — Egitim tamamlandiktan sonra i¢ denetgi adaylari, Kurulun belirledigi yer ve tarihte sertifika sinavina
tabi tutulur. Sertifika sinavi, programin tamamlanmasindan itibaren 30 giin i¢inde yapilir. Egitim programina mazeretsiz bes
giinden fazla siireyle katilmayanlar sertifika sinavina kabul edilmez.

Sinav komisyonu

Madde 16 — Sinav komisyonu biri bagkan olmak iizere bes asil, iki yedek tiyeden olusmak iizere Kurulca belirlenir.
Komisyon iiyeleri, belirlenen egitim konularinda uzman 6gretim iiyeleri, kamuda genel miidiir veya daha iist gorevlerde
bulunanlar ile i¢ denetgilerden veya bu unvanlara sahip olmus kisilerden olusur.

Sertifika sinav konular1 ve sinav usulii

Madde 17 — Kurul, egiticilerin, konuyla ilgili akademisyenlerin ve denetim konusunda uzman Kisilerin katilimiyla
sinav sorusu hazirlama komisyonu olusturur ve cevap anahtarini da igerecek sekilde bir soru bankasi hazirlatir.

Sinav komisyonu, sorulart Kurulun belirleyecegi usule uygun olarak soru bankasindan secer. Simav, 13 iinci
maddede dort baglikta belirtilen egitim konularini kapsayacak sekilde klasik yazili veya test usuliiyle yapilir.

Smav sonuglarimin degerlendirilmesi

Madde 18 — Sinav komisyonu, 6nceden belirlenmis cevap anahtarma gore cevap kagitlarin1 degerlendirerek yiiz
tam puan {izerinden puanlama yapar. Sinavda basaril1 sayilabilmek i¢in her bir smavdan en az altmis puan alinmasi ve dort
sinav ortalamasinin yetmis puan ve lizerinde olmasi gereklidir.

Simav sonug¢larimin duyurulmasi ve itiraz

Madde 19 — Smav sonuglart en geg¢ 15 isgiinii igerisinde okunup degerlendirilmek suretiyle tim adaylarin almig
olduklar1 puanlar Kurulun internet sitesinde ilan edilir.



Siav sonuglarina ilandan itibaren 5 isgiinii i¢inde itiraz edilebilir. Itiraz, Kurul tarafindan en geg 15 isgiinii icinde
degerlendirilerek sonuclandirilir ve adaya bildirilir.

Simavda basarisiz olan adaylarin durumu

Madde 20 — Sinavda basarisiz olan adaylar, yas sart1 hari¢ i¢ denet¢i aday1 olabilme sartlarini muhafaza etmeleri
kaydiyla tekrar egitime tabi tutulmadan izleyen iki sinava katilabilirler.

DORDUNCU BOLUM
Egitim Sonucunda Yapilacak Isler

Sertifikanin verilmesi

Madde 21 — Kurulca, sertifika sinavinda basarili olanlara aldiklar1 puan1 da gosteren sertifika verilir.

Bu sertifika i¢ denetcilige atandiklar tarihten itibaren ii¢ yilda bir I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca hazirlanarak,
Maliye Bakanliginin teklifi tizerine Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelik hiikiimlerine gore derecelendirilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gegici Madde 1 — Kanunun Gegici 5 inci maddesi hiikmiince kamu idarelerine i¢ denet¢i olarak atananlara,
atandiklar tarihten itibaren ii¢ yilda bir derecelendirilecek i¢ denetgi sertifikas: verilir.

Gecici Madde 2 — Kanunun Gegici 5 inci maddesi hitkmiince sertifika egitimi ve sinavina tabi tutulmadan ig¢
denetgi olarak atanan denetim elemanlarina, i¢ denetim sisteminin uygulanmasina yonelik i¢ denetim sertifika programinda
yer alan egitim konularini ihtiva edecek sekilde Maliye Bakanliginca ii¢ ay egitim verilir.

Yiiriirliik

Madde 22 — Bu Y6netmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 23 — Bu Y6netmelik hiikiimlerini Maliye Bakani yiiriitiir.



